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I den gemensamma ndmnden for samverkan kring socialtjinst och vard
ingdr Region Sormland och kommunerna Eskilstuna, Stringnds,
Katrineholm, Vingdker, Flen, Nykoping, Oxelosund, Trosa och Gnesta
(nedan gemensamt kallade huvudmdnnen)

Region Sérmland dr virdkommun och den gemensamma ndmnden ingar i
regionens organisation.

1 Namndens ansvar

Syftet med en gemensam ndmnd for samverkan och utveckling av
socialtjénst och delar av hélso- och sjukvérden 1 S6rmland é&r att;
e Tillvarata de synergier som ligger i att samverka i hela regionen mellan
de olika huvudménnen
e Oka effektivitet inom berdrda verksamheter
o Forbéttra kvaliteten inom berdrda verksamheter

e Skapa en region med sd likvérdig service som mgjligt inom berdrda
omriden

I enlighet med de mal, riktlinjer och ekonomiska ramar som fullméktige i
respektive kommun och i regionen anger, ansvarar den gemensamma
ndmnden for foljande verksamheter:

e Hjilpmedelsforsorjningen (bilaga 1)
Némnden svarar for att tillhandahélla individuella hjalpmedel till
personer med funktionsnedséttning. Namndens uppgift r att trygga en
god, effektiv och lattillgdnglig hjdlpmedelsforsorjning for invanarna i
regionen och kommunerna.
Ndmnden har vardgivaransvar for den vdrd som ges vid
hjdlpmedelscentralen.

e FoU Sormland (bilaga 2)
Avser verksamhet for forskning och utveckling avseende socialtjénst
och hilso- och sjukvérdsfragor inom S6rmland

e Vird- och omsorgscollege pa lokal och regional niva (bilaga 3)
Némnden ska vidare f6lja upp och foresla utveckling av
samverkansmojligheter till huvudménnen inom f6ljande gemensamma

maélgrupper;

e Barn och unga som behover sirskilt stod
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e Riskbruk, missbruks- och beroendevard
o Aldre
e Personer med funktionsnedséttning
e Personer med psykisk ohélsa och sjukdom

Néamnden skall besluta avseende operativa riktlinjer for huvudménnen, i
Ovrigt foresldr nimnden huvudminnen rekommendationer 1 principiella
frdgor. Ndmnden har rétt att inom givna budgetramar anstélla personal.
Néamnden ska i mdjligaste mén folja vardregionens/kommunens
budgetprocess.

2 Forandring av namndens ansvarsomrade

For att fordndra den gemensamma ndmndens ansvarsomrade krévs beslut
om nytt reglemente i samtliga huvudméns fullméktige. Férutom det som
regleras sérskilt i detta reglemente géller tillimpliga delar av
kommunallagen.

3 Namndens sammansattning

Ledaméter och ersittare viljs for fyra ar riknat fran och med den 1 januari
aret efter det ar dé val i hela riket har dgt rum.

Gemensamma ndmnden for samverkan kring socialtjénst och vérd bestir av
15 ledamoter.

Av dessa utser regionen 6 ledaméter och respektive kommun en ledamot
vardera. For varje ledamot utses en ersittare.

Av kommunallagen foljer att virdkommunen ska utse ordférande och en
vice ordforande. Huvudmiénnen &r 6verens om att Region Sérmland som
virdkommun utser ordférande och kommunerna i samverkan utser tva vice
ordforanden.

Némnden utser inom sig ett presidium. Det bestar av ordféranden och tva
vice ordforanden.

4 Sammantraden
Némnden sammantrider pd tid och plats som ndmnden bestimmer.

5 Ersattning till ledamot

Respektive huvudman betalar ut eventuell erséttning till ledamdter och
erséttare i den gemensamma namnden.
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6 Ersattarnas tjanstgoring

Om en ledamot dr forhindrad att instélla sig till ett sammantréde eller att
vidare delta 1 ett sammantride ska en erséttare frdn samma huvudman som
ledamoten tjdnstgora i ledamotens stélle.

Om ordinarie ledamot infinner sig vid sammantrade dér erséttare tjdnstgor
fullgdr denne tjanstgoringen t.o.m. beslut i det d&rende som behandlas.

En ledamot eller ersittare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav far
ater tjinstgora sedan drendet har handlagts och jiv inte ldngre foreligger.

Ersittare som ej tjanstgor far delta i overldggningarna, men ej i besluten.

7 Ersattare for ordforanden

Om varken ordféranden eller en vice ordforande kan delta i ett helt
sammantriade utser nimnden erséttare.

Om ordféranden pé grund av sjukdom eller av annat skél ar hindrad att
fullgdra uppdraget for en lingre tid fir ndmnden utse en annan ledamot att
vara ersittare for ordforanden. Ersittaren fullgor ordférandens samtliga
uppgifter.

8 Anmalan om forhinder

En ledamot eller ersittare som ar forhindrad att delta 1 ett sammantriade eller
1 en del av ett sammantride, ska snarast anmaéla detta till nimndens
sekreterare.

9 Beslutforhet

Néamnden far handldgga drenden bara nér fler 4n hilften av ledamoterna ar
nédrvarande.

10 Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantrdden. Kallelsen
ska vara skriftlig och innehélla uppgift om tid och plats for sammantrédet.
Kallelsen ska pa lampligt sétt sdndas till varje ledamot och erséttare 1 god tid
fore sammantradesdagen. Kallelsen skall ocksa tillhandahéllas respektive
huvudmans registrator for kinnedom via webbpublicering.

Kallelsen ska 4tfoljas av foredragningslista.
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11 Justering av protokoll

Protokollet justeras av ordforanden och en ledamot och ska delges samtliga
huvudmén i pappersform till dess registrator. Justeringen ska tillkdnnages pa
var och en av de samverkande kommunernas och regionens anslagstavlor.
Tillkdnnagivandet behover inte inforas 1 ndgon tidning. Justerat protokoll
med underliggande handlingar publiceras pa regionens externa webb och
meddelande om detta delges.

Néamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt innan ndmnden justerar den.

12 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska l&dmnas
fore den tidpunkt som har faststillts for justeringen av protokollet.

13 Delgivning
Delgivning med nimnden sker med ordférande, eller annan som namnden
bestdmmer.

14 Undertecknande av handlingar

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av nimnden ska
undertecknas av ordféranden eller vid forfall for denne av vice ordforande
och kontrasigneras av anstdlld som nimnden bestimmer.

15 Delegering

Néamndens ritt att delegera beslutanderétt regleras 1 kommunallagen.
Néamnden beslutar om delegation i sérskilt dokument som anger delegater,
liksom delegeringens omfattning.

16 Revision

Né@mnden kan granskas av revisorerna i var och en av huvudmaénnen.
Fragan om ansvarsfrihet for nimnden ska prévas av samtliga huvudmins
fullmiktige.

17 Beredningsgrupper

Némnden ska arbeta med en beredningsgrupp — Lansstyrgruppen for
narvard (utokad)
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Sarskild bilaga till reglemente for Namnden for samverkan kring
socialtjanst och vard (NSV) avseende Hjalpmedelsforsorjningen

i lanet

s kommuner och region

1 Ansvar for hjalpmedelsforsorjningen
I enlighet med tilldelade ekonomiska resurser ansvarar nimnden for
forsorjning av

Hjélpmedel for daglig livsforing

Hjélpmedel for vard och behandling

Hjélpmedel for inkontinens

Grundutrustning

Ytterligare hjdlpmedel kan verforas till den gemensamma ndmnden
efter sérskilt beslut av samtliga fullmiktige

Néamnden ska bereda fragor betrdffande

Namnd
[ ]

Vilka hjélpmedel som ska tillhandahallas av sjukvardshuvudmannen
enligt Hélso- och Sjukvérdslagen, samt regelverk for detta
Egenavgifter for respektive hjalpmedel.

en ska besluta om

Priser for enskilda hjalpmedel gentemot respektive huvudman
Riktlinjer avseende hjdlpmedelsforsorjningen. I detta ingar ocksa att
faststilla erforderliga krav pé forskrivare av hjdlpmedel

I ndimndens uppdrag ingar vidare

Folja utvecklingen inom hjalpmedelsomradet samt fortlopande
bevaka policyfragor

Kvalitetssikring av verksamheten

Allmén och riktad information till huvudménnen och dess personal
Fortlopande informera och utbilda forskrivare om utvecklingen inom
omradet samt policy och riktlinjer i dvrigt

Vara sakkunniga inom hjdlpmedelsomradet utifrdn ett medicinskt
och tekniskt perspektiv

Individuell anpassning av hjdlpmedel

Upphandling och ink6p av hjdlpmedel

Forrddshéllning och distribution av hjdlpmedel

Service, underhéll och reparation av hjilpmedel

Atertagning och rekonditionering av hjilpmedel

Dokumentnummer

17-692
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2 Ansvar och rapporteringsskyldighet

Néamnden ska se till, att verksamheten bedrivs i1 enlighet med de mél och
riktlinjer som huvudménnen har bestdmt, de foreskrifter som kan finnas idag
eller forordning samt bestimmelser.

Néamnden ska fortlopande till huvudménnen rapportera om verksamhetens
utveckling och ekonomiska stéllning.

Sarskild bilaga till reglemente for Namnden for samverkan kring
socialtjanst och vard (NSV — namnden) avseende FoU i
Sormland

1 Inledning

FoU i Sérmland Forskning och utveckling i Sormland(FoUiS) [FoUiS] ar en
lansgemensam resurs for verksamheter 1 Sormlands kommuner och 1
regionen som riktar sig till dldre, personer med funktionsnedséttning samt
ovriga grupper som omfattas av statliga stod for verksamhetsutveckling.
Gemensamma ndmnden for vard omsorg och hjdlpmedel (VOHJS)
Gemensamma ndmnden for samverkan kring socialtjdinst och vdard (NSV)
har 1 enlighet med VOHIS(NSVs) reglemente ansvar for FoUiS.
Lénsstyrgruppen for Narvard tillika beredningsgrupp for VOHIS(NSV) ar
styrgrupp for FoUiS och Lansstyrgruppen utser representanter till styrelse
for FoUisS.

Regionala FoU-enheter inom dldreomrédet skapades med stod av statliga
medel for att stimulera till forskning och utveckling. I S6rmland startade
FoU Aldre 2002 i samverkan mellan kommunerna och regionen. Verk-
samheten permanentades 2008 och utvidgades till att &ven omfatta omradet
vuxna med funktionsnedsdttning. Ddrmed dndrades verksamhetens namn till
FoU 1 Sormland. FoUiS har efter hand utvidgats och utvecklats mot att fylla
ett gemensamt behov av héllbar, systematisk och strategisk kunskapsutveck-
ling pa olika nivéer.

FoUiS ingar i uppbyggande av att stirka regionala strukturer for kunskaps-
utveckling inom socialtjdnsten och hélso- och sjukvarden 1 S6rmland. Detta
arbete har sin grund i regeringen och Sveriges Kommuner och Landsting
overenskommelse om samordnade Idngsiktiga insatser som ska stodja en
evidensbaserad praktik i socialtjansten.
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2 Vad ar FoUiS?
FoUiS ér en ldnk mellan forskning, utveckling, utbildning och praktik.

F star for forskning och hamtar stdd i olika vetenskapliga teorier och
metoder. F innebér att process och effekt av insatser samt vardagspraktik
studeras strukturerat med hjélp av vetenskapliga metoder. FoU bidrar med
ny kunskap baserad pa forskning for att framja verksamheters utveckling. F
innebar att FoU héller sig uppdaterad om forskningsfronten och bidrar med
egen forskning inom relevanta omraden.

o binder samman forskning och utveckling i dmsesidigt ldrande. Markerar
att bada dr ndodvandiga for att visionen ska kunna nés.

U stédr for utveckling som baseras pé evidens. U innebér hallbar utveckling
och forbattring med strategiskt och systematiskt arbetssétt.

S star for Sormland.

3 Vardegrund

FoUiS utgar frdn en humanistisk ménniskosyn grundad pé alla ménniskors
lika vérde och rittigheter. I denna grundsyn ingar mangfald som resurs samt
alla individers och verksambheters potential for larande och utveckling. Den
utgar ocksé fran hilsa 1 vid bemérkelse och att olika perspektiv berikar
varandra.

4 Vision

FoUiS’s vision dr frimjad hédlsa och full delaktighet for malgrupperna. Att
alla verksamheter arbetar utifrdn en evidensbasera(d) praktik och utgér fran
att evidensbaserad kunskap i vard och omsorg forutsétter msesidigt larande
byggt pa brukare/patient/klient, praktiker/professionella och forskning som
kunskapskallor. Att olika nivder inom verksamheter har insikt och vilja
sOka, anvinda samt utveckla ny kunskap och kompetens. Att individers
egna, verksamheters och samhéllets effektiva och héllbara resursanvand-
ning.

5 Malgrupper

FoUiS’s ansvarsomrade innefattar dldre och personer med funktionsnedsatt-
ning samt dvriga grupper inom socialtjinsten som omfattas av statliga stod
for verksamhetsutveckling. Hela socialtjanstens malgrupper kommer pé sikt
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att ingd och det innebdr samma malgrupper som ingér i Lansstyrgruppens

uppdrag.

6 Ekonomiska ramar

FoUiS finansieras genom medlemsavgifter, statsbidrag och tidigare 6ver-
skott. Medlemsavgiften baserar sig pa invinarantalet i kommunerna och i
regionen och uppgar till sex kronor per invénare for kommunerna och fyra
kronor per invénare for Region Sormland. Kommande forédndringar av
medlemsavgiften maste beslutas i respektive kommun och region
(huvudman).

7 Overgripande mal

e FoUiS’s 6vergripande mal &r att FoUiS’s arbete framjar en hallbar
utveckling och forbéttring 1 verksamheter baserad pa evidens frin
forskning, praktik och brukar-/patienterfarenhet.

e FoUiS’s arbete leder till individers egna, verksamheters och
samhdllets effektiva och hallbara resursanvéndning.

e FoUiS’s arbete stirker tvirvetenskaplig och tvérsektoriell vardagsnéra
kunskapsutveckling for vird och omsorg och hilso- och sjukvarden.

e FoUiS’s arbete sprider kunskap och erfarenheter mellan verksamheter
inom och mellan kommuner och region.

e FoUiS’s arbete med berdrda huvudmén leder till god hélsa och full
delaktighet for malgrupperna.

e FoUiS édr en ldrande organisation som kontinuerligt ldr av sina
erfarenheter i syfte att 16sa sina uppgifter pa ett battre sitt.

e FoUiS har resurser och kompetens sa att ovanstdende mal kan uppnas.
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Sarskild bilaga till reglemente for Namnden for samverkan kring
socialtjanst och vard (NSV-namnden) avseende regionalt Vard
och omsorgscollege Sérmland (VO-College)

1 Inledning

Vérd och omsorgscollege Sormland (VO-College) finns etablerat som ett
certifierat samverkansorgan sen varen 2011. Samverkan &r reglerad av
nationellt framtagna kriterier och géller for hur utbildare och verksamhet
gemensamt ska verka for att stirka attraktivitet och kvalitet inom véard- och
omsorgsutbildningar pa gymnasial och hogskoleniva. Ingdende parter ar
Region So6rmland, vard- och omsorgsutbildningarna samt vard- och
omsorgsverksamheterna inom kommunerna Eskilstuna, Flen, Katrineholm,
Nykoping, Oxeldsund, Stringnds, Trosa, Gnesta och Vingéker jimte
Kommunal, VISION (tidigare SKTF ta bort), Vardférbundet och
Mailardalens hogskola.

Gemensamma ndmnden for vard, omsorg och hjélpmedel (VOHIS)
Gemensamma ndmnden for samverkan kring socialtjdinst och vard(NSV) har
1 enlighet med VOHIJS(NSVs) reglemente ansvar for VO-College S6rmland.
Denna bilaga avser beskriva ansvarsuppdragets grund.

De ingéende parterna for ett regionalt VO-College Sormland har ett
samverkansavtal och har gemensamt under 2010 arbetat fram ansdkan infor
certifieringen som skedde i borjan av 2011. Under tidsperioden ndr ansdkan
processades fram etablerades dven arbetsgrupper och arbetsformer for att
sakerstdlla samverkan pa det regionala planet. En regional styrgrupp finns
med tjinstemannarepresentation fran kommuner, regionen och hogskola
samt med ingdende personalorganisationers fortroendevalda representanter.
Pa egen begiran dr arbets-formedlingen adjungerade till styrgruppen for
VO-College Sérmland.

Med certifieringen av VO-College Sormland 6ppnas mdjligheten att
etablera lokala VO-College inom lénet. Enligt de nationella reglerna ska
ansokan for ett lokalt VO-College forst godkédnnas av styrgruppen for det
regionala VO-College Sormland innan den kan ga vidare till Nationella
Rédet for bedomning.
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2 Vad ar VO-College

Termen college har inom svensk utbildning etablerats som begrepp for en
reglerad samverkan mellan yrkesinriktade utbildningar och arbetsliv utifran
faststéllda kvalitetskriterier. Ordet ”college” &r lanat fran engelskan dér det
vanligen anvédnds som en del i namnet for hogre utbildning.

Vard- och omsorgscollege utgar fran en nationell modell for regional
samverkan mellan utbildning och arbetsliv. Syftet ar att gora utbildning
inom vérd- och omsorgsomradet mer attraktiv for den enskilda som utbildas
och for arbetsmarknadens aktorer. VO-College kan innefatta utbildning pa
gymnasial, eftergymnasial och hogskole/universitetsutbildning for savil
ungdomar samt vuxna samt kompetensutveckling fér redan anstéllda.
Certifieringen beslutas av Nationella radet och &r en kvalitetsgaranti som
gynnar bade den studerande och arbetsgivaren. Certifieringen géller 3 ar 1
taget. Nationella radet bestar av Sveriges kommuner och landsting (SKL),
Kommunala foretagens samorganisation (KFS), Vardforetagarna och
arbetstagarparter.

3 Kriterier enligt Nationella Radet

Vid certifiering bedoms ansokan for det regional VO-college pa om det
tillrackligt tydligt framgér vad/hur, omfattning, férvintade resultat och
framtid for nedanstaende punkter:

Varfor Vard- och omsorgscollege?
Syfte/Vision

Analys/Bakgrund

Mal

e O o —

2. Samverkan

Beskrivning av den regionala organisation som ska stodja syftet med VO-
College. I den regionala styrgruppen ska alla parter inga och arbetsgivarna
ska vara 1 majoritet och inneha ordférandeposten.

3. Regionalt perspektiv

Beskrivning av hur regionala VO-College arbetar med:
e Marknadsforing

e Omvirldsbevakning

e Genusperspektiv

e Mangfald

e Ovriga frigor i ett regionalt samarbete
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4. Infrastruktur f6r utbildningarna
Beskrivning av vilka utbildningsanordnare och utbildningsnivéer som
ingér i samverkan.
5. Haélsoperspektivet
Beskrivning av vad parterna gér och kommer att géra pé regional niva
nir det giller hilsoperspektivet.
6. Kvalitetsarbete/Uppfoljning
Beskriv hur regional styrgrupp systematiskt arbetar med uppfoljningen
och utvecklingen av regionalt college och lokala college samt hur
kvalitén pé utbildningarna kommer att foljas upp.
7. Avtal och dverenskommelser
Olika samarbetsavtal mellan parterna pa regional niva ska finnas for
e Samarbetsavtal mellan arbetsgivare och utbildningsanordnare.
e Avtal om handledning och arbetsplatsforlagt ldrande.
e Avsiktsforklaring med hogskola/universitet.
For lokala VO-college ersitts ovanstaende punkt 3 med att beskriva det
lokala perspektivet samt att besvara ytterligare kriterier som ror:
Kreativ och stimulerande arbets- och 1armilj6
Beskrivning av arbets- och ldrmiljo som stimulerar kreativitet och
engagemang samt modern teknik, utrustning och dokumentationssystem.
Larformer och arbetssitt
Beskrivning av hur arbetet bedrivs med att skapa sammanhang och teoretisk
forankring som motsvarar verksamhetens behov. Beskriv hur ni arbetar med
erfarenhetsutbyte mellan utbildningsanordnare och arbetsliv.
4 Overgripande mal
Syfte och mél med ett regionalt VO-College S6rmland ar:

e Att parterna arbetar efter samsyn nér det giéller vilken baskompetens som
erfordras for arbete inom vard och omsorg och att den utbildning som ges
for ungdomar och vuxna syftar till att utveckla denna kompetens och att
individens forutséttningar tas till vara och bidrar till storre méngfald
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e Att definitionen av baskompetens, enligt "Baskompetens inom vdrd- och
omsorgssektorn” (SKL 2007) samt att géillande nationella kursplaner i
gymnasieskola och vuxenutbildning, ligger till grund for kursutbud,
kursinnehall, spetskompetens- och fordjupningskurser samt vad och hur
eleverna lar under APL

e Att kommunernas vard och omsorgsverksamheter, Region S6rmland och i
forekommande fall privata vardgivare tillhandahdller VFU/APL/LIA
platser for studenternas/elevernas lirande hos arbetsgivarna och att dessa
platser kvalitetssikras i samrdd med utbildningsanordnaren

o Att KIiPP (Klinisk Praktikplacering) ar ett gemensamt IT-verktyg for
hantering av VFU/APL / LIA! platser mellan berdrda parter

e Att parterna samverkar kring handledarutbildningar, sa att dessa kan
genomforas 1 en omfattning sa att kvalificerade handledare finns hos
arbetsgivaren

o Att beakta hilsoperspektivets betydelse, bade nér det géller fysisk och
psykisk hilsa.

e Att samverka kring marknadsforingsatgérder

5 Malgrupper

Direkta malgrupper for VO-College dr elever pa gymnasieniva,
eftergymnasial niva och studenter pd hogskolenivd som genomfor
yrkesrelaterade utbildningar som forberedelse infor arbete inom hélso- och
sjukvard samt vard och omsorg. Vidare utgoér medarbetarna pa de
arbetsplatser i de verksamheter som dr involverade i utbildningsuppdraget
att handleda elever och studenter under deras praktik direkt malgrupp.
Likasa de medarbetare som fér fortbildningsinsatser kopplade till VO-
College. Ungdomar och vuxna som star infor framtida studieval utgor
ytterligare en malgrupp framst for marknadsforingsinsatser i syfte att hoja
attraktionskraften for utbildningar relaterade till yrken inom hélso- och
sjukvard samt vard och omsorg.

! Utbildningsmoment i praktiken dr: VFU — verksamhetsforlagd utbildning p&
hogskoleniva, APL — arbetsplatsforlagt lirande (enligt Gy2011) och LIA — Lérande i arbete
for KY/Yh-utbildningar.
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6 Resursfordelning

Region So6rmland finansierade under ansdokningsprocessen en projektledare
pa 50 procent (%) tjanstgoringstid for att driva processen framat med
ansokningen och samordna det regionala samarbetet utifrn styrgruppens
intentioner. Styrgruppen har arbetat pa mandat och tid som belastats
respektive organisation som ledamoten har sin hemvist i. For styrgruppens

ledaméter.
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