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Vingakers kommun

Nulige

Vingakers kommun har en plan f6r integration och flyktingmottagande som
antogs 2012-11-12 och ersatte det tidigare handlingsprogrammet antaget av
kommunfullmiktige 1994-02-21 § 11. Vingdker har en ling tradition av att ta
emot nyanlinda, bade asylsokande genom Migrationsverkets asylboende och
genom mottagande av kommunplacerade. De senaste aren har dven mottagande
av ensamkommande barn tillkommit och antalet asylsbkanden har den senaste
tiden Okat.

Vision f6r Vingdkers kommun 2020

Tillsammans tar vi, medborgare, niringsliv och kommun,
ansvar for var hilsa och gemensamma livsmiljo.

Vi dr stolta Gver att varje plats i kommunen bidrar med

sin egen karaktir och historia.

Vi uppmuntrar nytinkare och berémmer framgang.

Vi vagar bry oss.

Medborgare, niringsliv och kommun ér pa samma viglingd.
Dirfor lyckas vi.

Virdegrund
Vingakers kommun kidnnetecknas av vara fyra virdeord.

Viga
Vi uppmuntrar initiativtagande och delaktighet i ett tillitande klimat.
Vi vagar skapa forbattringar som bidrar till utveckling av Vingakers kommun.
Abnsvar
Vi tar ansvar fOr att vart uppdrag genomfors pa bista satt. Vi ansvarar for att
skapa god kvalitet, tillit och service.
Respekt
Vi visar varandra respekt och har ett gott bemétande. Vi ser olikheter som en
tillgdng.
Stolthet
Genom att viga, ta ansvar samt visa respekt stirker vi varandra och
organisationen. Detta gor oss till stolta ambassadorer f6r Vingakers Kommun och
till forebilder som foregar med gott exempel.

Overgripande utgangspunkt

Integration handlar om att fa uppleva delaktighet i kommunen och bygger pa
jamlikhet, samférstaind och 6msesidig respekt mellan manniskor oavsett
bakgrund. Integrationspolicyn dr en vagvisare for framtiden och ett
torhallningssitt att anvinda sig av. Integrationspolicyn omfattar alla som lever och
verkar i Vingakers kommun med utgangspunkten att alla minniskor har samma
virde och ir en tillgang. Integrationspolicyn dr kommunens styrdokument och
skall genomsyra samtliga kommunala verksamheter genom forvaltningarnas
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verksamhetsplaner. Vingikers kommuns integrationsarbete sker genom
samverkan inom och mellan samhillets olika aktorer.

Det ar allas ansvar att arbeta for 6kad integration. Arbetet for en 6kad integration
innebir att aktivt verka f6r frimjande av mangfald och motverka diskriminering
och rasism. Integrationspolicyn lyfter fram de prioriterade omraden kommunen
ska arbeta med.

Syfte

Integrationspolicyn anger Vingakers kommuns politiska viljeinriktning f6r hur det
overgripande integrationsarbetet ska utvecklas och genomsyra samtliga
verksamheter. Policyn dr ett politiskt styrinstrument for att skapa ett langsiktigt
och hallbart mottagande i kommunen.

Prioriterade omraden
e Arbete och studier
e Bostader
e Folkhalsa

e Samverkan

Arbete och studier

Egen forsorjning genom arbete mojliggdr en snabbare etablering med egen
torsorjning och 6kad delaktighet som resultat. For att sakra och utveckla en
héllbar tillvaxt och vilfird dr en avgérande framgangsfaktor hur vi tillvaratar
individers férmagor, kunskaper och erfarenheter. Mot den bakgrunden skall
Vingikers kommun stirka och utveckla tillvigagiangssitt genom samverkan mellan
berérda myndigheter, syftet ar att tillvarata kompetensen hos de nya medborgarna.

Bostider

Tillgangen pa bostider dr avgdrande f6r mojligheten f6r nyanlinda att bade
etablera sig men ocksi att bo, leva och verka i kommunen. Darfor dr det viktigt att
kommunen kan erbjuda ett varierat utbud av boende- och upplatelseformer i hela
kommunen, pa lika villkor for alla medborgare. Nybyggnation ir viktigt for att
over tid sakra en hallbar bostadssituation. Boendemiljéerna ska frimja och
inbjuda till kulturéverskridande métesplatser.

Folkhilsa

En god folkhilsa skapar forutsittningar till delaktighet och mojligheten att fullt ut
studera eller arbeta. Kommunen ska uppmuntra till aktivt deltagande 1 savil
féreningsliv som samhaillsliv och skapa motesplatser manniskor emellan.
Vingakers kommun ska forebygga och motverka alla former av diskriminering,
frimlingstientlighet och rasism i arbets-, samhalls- och vardagsliv.
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Samverkan

En vil utvecklad samverkan ir en forutsittning i kommunens integrationsarbete.
Det giller inte minst mellan kommunens olika verksamheter. En vil fungerande
integration bygger ocksa pa en samverkan med 6vriga samhallsaktorer. Samverkan
med berérda parter syftar till ett kvalitativt mottagande och integration som ger
goda forutsittningar till individens egen forsorjningsférmaga och delaktighet i
sambhillslivet.
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