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Kultur- och fritidsnämnden 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum           2024-09-26 

 

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 

 

59 (xx) 

KFN §                     
 

Godkännande av föredragningslista 

Förslag till beslut  

1. Kultur- och fritidsnämnden godkänner föredragningslistan enligt utskickat förslag.  
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Kultur- och fritidsnämnden 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum           2024-09-26 

 

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 

 

60 (xx) 

KFN §                       
 

Val av justerare 

Förslag till beslut  

1. Kultur- och fritidsnämnden utser xxxx att tillsammans med ordförande justera 

protokollet. Justeringen sker den 26 september 2024 på Säfstaholms slott i 

Vingåker.  
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Kultur- och fritidsnämnden 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum           2024-09-26 

 

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 

 

61 (xx) 

KFN §                       
 

Återrapportering av beviljat bidrag  
 

Förslag till beslut  

1. Kultur- och fritidsnämnden tar del av informationen och lägger den till 

handlingarna.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Vingåkers Ryttarföreningen ger aktuell information om beviljat bidrag.  

 

Beslutsunderlag 

Återrapportering 
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Kultur- och fritidsnämnden 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum           2024-09-26 

 

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 

 

62 (xx) 

KFN §                       
 

Information avseende planering och åtgärder, 
lekplatser och utegym  
 

Förslag till beslut  

1. Kultur- och fritidsnämnden tar del av informationen och lägger den till 

handlingarna.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Landskapsarkitekt ger information avseende planering och åtgärder, lekplatser och 

utegym.  
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Kultur- och fritidsnämnden 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum           2024-09-26 

 

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 

 

63 (xx) 

KFN §                      
 

Information från kultur- och fritidschefen  

Förslag till beslut  

1. Kultur- och fritidsnämnden tar del av informationen och lägger den till 

handlingarna.  

 

Sammanfattning av ärendet  

Kultur- och fritidschefen ger aktuell information från förvaltningen.  
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Kultur- och fritidsnämnden 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum           2024-09-26 

 

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 

 

64 (xx) 

KFN §                                           KFN 2024/20 
 

Fritidsbanken i Vingåker  

Förslag till beslut   

1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att formellt avsluta Fritidsbanken i Vingåker.  

2. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att, under förutsättning att punkt 1 beslutas, 

uppdra till Kultur- och fritidsförvaltningen att avveckla Fritidsbanken enligt de 

föreskrifter som avtalet kräver.  

3. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att, under förutsättning att punkt 1 beslutas, 

uppdra till Kultur- och fritidsförvaltningen att vidta nödvändiga åtgärder avseende 

uppsägning av lokala hyresavtal.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Fritidsbanken i Vingåker startades som ett projekt i början av 2019 utan ekonomiska 

resurser för långsiktig lösning. I samband med att Viadidakt till Kultur- och fritidschef 

i maj 2023 informerade om att Viadidakt inte längre hade möjligheter att bemanna 

Fritidsbanken för öppethållande alls, beslutades Fritidsbanken hålla tillfälligt stängt. 

Olika diskussioner har därefter förts kring Fritidsbankens eventuella fortlevnad och 

dess kostnadsmässiga konsekvenser. 

 

Kultur- och fritidschef beslutade 2023 tillsammans med Fritidsbanken Sverige bjuda 

in Verksamhetschef för Fritidsbanken Sverige till informationsmöte om konceptet 

Fritidsbanken, något som Fritidsbanken Sverige beslutat nödvändigt för 

Fritidsbankens medlemmar att ta del av, i synnerhet i samband med en eventuell 

avveckling. Presentation av Fritidsbanken gavs därför nämndernas ordförande måndag 

2024-01-08 genom en Teamspresentation av konceptet och förutsättningar att bedriva 

denna verksamhet enligt det nationella konceptet. 

 

Fritidsbanken i Vingåker hålles stängd sedan juni månad 2023 på grund av resursbrist, 

varför ett beslut i ärendet om resursförstärkning eller ej, har behov av ett beslut under 

2024.  

 

Resursmässigt beslutades Fritidsbanken Vingåker ”läggas på is” 2024 i samråd med 

Fritidsbanken Sverige, i avvaktan på beslut avseende ekonomiska resurser. 

 

Att bedriva Fritidsbanken Vingåker i enlighet med det nationella konceptet, bedöms 

kosta ca 1,5Mkr årligen, beroende på hyreskostnader och bemanning relaterat till 

servicenivå, öppethållande samt inte minst, bemanningskrav kopplat till kompetens. 

 

Kostnadsdrivande projekt är inte vad Vingåkers kommun behöver. Kultur- och 

fritidsnämndens fastslagna budget medger definitivt inte ytterligare ett 

verksamhetsansvar. I detaljbudget skulle viss omfördelning av medel kunna 

genomföras, men oavsett bedöms detta medföra att Kultur- och fritidsnämndens 

övriga verksamheter kraftigt skulle behöva minskas, halveras eller rent av läggas ner 

helt.  

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande, 2024-08-16 
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Kultur- och fritidsnämnden 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum           2024-09-26 

 

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 

 

65 (xx) 

Avtal Fritidsbanken  

KFN § 85/2019  

 

Beslutet skickas till  

Kultur- och fritidsförvaltningen  

Fritidsbanken Sverige  

Kommunstyrelsen  

 
 

  















Fritids banKen 
underlåtenhet, nytillkommen eller ändrad lagstiftning, konflikt på arbetsmarknad och 
därmed jämställda omständigheter. 

14. Meddelanden 
Uppsägning eller andra meddelanden skall ske personligen, genom bud, eller 
rekommenderat brev till parternas i ingressen angivna eller senare genom skriftligt 
meddelande till motparten ändrade adresser. 

Meddelandet skall anses ha kommit mottagaren tillhanda två dagar efter avsändandet. 
Parts adressändring skall omgående meddelas motparten. 

15. Tvist 
En eventuell tvist i anledning av detta avtal ska avgöras i allmän domstol med 
Värmlands Tingsrätt som första instans. 

.. /?. 4.f/JJ1...d.!Jl t..l.ffl!J:5i.~.o/. ... 

(Varumärkes brukaren) 

(Namnförtydligande) / / 

U.4/irCP3 ... ~ :PfSI~ 
(Namnförtydligande) 

Sida 4 (av 4) 
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Kultur- och fritidsnämnden 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 

KFN § 85 

Fritidsbank 

2019-10-17 

Kultur och fritidsnämndens beslut 

1. Kultur- och fritidsnämnden uppdrar åt område upplevelser att fullfölja planerna på 
att etablera en Fritidsbank i Vingåkers kommun under förutsättning att 
kostnaderna för lokaler och bemanning finansieras av externa medel samt att 
verksamheten bedrivs i projektform under ett år och utvärderas innan beslut om 
förlängning av verksamheten kan ske. 

Sammanfattning av ärendet 

Område Upplevelse har fått i uppdrag av kultur och fritidsnämnden att undersöka 
möjligheten att bedriva utlåning och sport och fritidsutrustning genom en s.k. 
Fritidsbank i Vingåkers kommun. 

Upplevelsesamordnare har ansvarat för att ta fram underlag och information gällande 
Fritidsbank. Metoden har varit samtal med Johannes Hedlund som är samordnare för 
Fritidsbanken- konceptet i Sörmland, samt Viadidakt som driver Fritidsbanken i 
Katrineholm. 

Att vara medlem i föreningen Fritidsbanken Sverige är ett långsiktigt åtagande och 
som kräver engagemang. Som medlem betalar medlemmen ingen medlemsavgift 
däremot en årlig "kommunikationsmaterialavgift" som år 2019 var 5 000 kr. Vidare 
förbinder sig medlemmen till att hålla öppet minst två dagar i veckan. För att starta 
upp en Fritidsbank krävs det ca 1 500-2 000 fritidsartiklar. 

Viadidakt driver numera Fritidbanken i Katrineholm som arbetsmarknadsåtgärd. 
Vididakt upplever konceptet positivt då deltagarna från försörjningsstödet får relevant 
arbetsuppgifter så som kundkontakter, fysiskt arbete mm. Sedan juli månad lånar 
verksamheten i snitt ut 100 fritidsartiklar per månad. Om Viadidakt står för driften av 
fritidsbanken i Vingåkers kommun står de även för de personella kostnaderna. 

Inom kommunen finns befintlig lokal i Åbrogården (fd friskvården) där en Fritidsbank 
skulle kunna inrättas. Kommunen betalar i dag för hela lokalen, men det är möjligt att 
dela på lokalen och därmed halvera kostnaden. Den totala årshyran för lokalen 
beräknas då till 125 000 kr. Under 2020 finns det möjlighet att erhålla medel till 
hyreskostnaden inom ramen för budgeten för "En smart landsbygd". 

Vingåkers kommun har med Fritidsbanken ingen avsikt att konkurrera ut eller 
missgynna en näringsidkares verksamhet varför den frågan bör tas i beaktande vid 
upprättandet av en Fritidsbank. Exempel på sådan verksamhet i kommunen är 
Båsenberga slalomklubbs slalomskidsuthyrning. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande 2019-10-08 

Beslutet skickas till 
Område upplevelser 

Utdragsbestyrkande 

Vingåkers 
kommun 

112 (120) 
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Kultur- och fritidsnämnden 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 
Sammanträdesdatum 2019-10-17 

Tid och plats 

Torsdagen den 17 oktober 2019 kl. 17.00 - 19,00 i Hjälmaren på kommunhuset i Vingåker 

Beslutande ledamöter 

Caisa Sävheden-Larsson (S) ordförande 
Anna Lejon (M) vice ordf §§83-88,90-93 
Aziz Jaali (S) 
Christina Hallin (MP) 
Hans Jonsson (SD) 
Birgitta Loven (M) § 89 

Övriga deltagare 

Johan Tranquist, områdeschef 
Josefin Frank, sekreterare 

Paragrafer 83-93 

Sekreterare 

Ordförande 

Ej tjänstgörande ersättare 

Enrique Diaz (KD) 
Louise Karlsson (SD) 
Birgitta Loven (M) §§83-88,90-93 

Caisa Sävheden-Larsson 

Justerande ~- .... ?~ .. 
Anna Lejon 

Vingåkers 
kommun 

108 (120) 
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Kultur- och fritidsnämnden 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum           2024-09-26 

 

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 

 

66 (xx) 

KFN §                                           KFN 2024/66 
 

Besvarande av motion om att behålla Fritidsbanken 
(Vingåker)  

Förslag till beslut  

1. Kultur- och fritidsnämnden föreslår Kommunfullmäktige att avslå motionen. 

 

Sammanfattning av ärendet 

En motion har genom Vingåkerspartiet lämnats och enligt Kf 2024/124 beslutats 

skickas vidare till Kultur- och fritidsnämnden för beredning. Vingåkerspartiet föreslår 

att ideella lösningar står att finna om man bara öppnar ögonen och ser åt alla håll. 

Vidare hänvisar skrivställaren att ”behålla Fritidsbanken”, vilket inte är ett alternativ 

då den aldrig på allvar har startats på ett verksamhetsmässigt och långsiktigt sätt. 

Fritidsbanken Vingåker har under en period drivits som ett projekt med Viadidakt som 

utförare när resurserna existerat. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande, 2024-09-02 

Motion om att behålla Fritidsbanken 

 

Beslutet skickas till  

Kommunstyrelsen 
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TJÄNSTEUTLÅTANDE    

   
   

Datum  
2024-09-02 

Handläggare  
Lena Sundholm 
0151- 191 92 
Lena.Sundholm@vingaker.se 
 
Diarienummer  
KFN 2024/66 
 
 

 

Besvarande av motion om att behålla Fritidsbanken 
(Vingåker)  
Förslag till beslut  
Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår att  
 
1. Kultur- och fritidsnämnden föreslår Kommunfullmäktige att avslå motionen. 
 
Sammanfattning av ärendet 
En motion har genom Vingåkerspartiet lämnats och enligt Kf 2024/124 beslutats 
skickas vidare till Kultur- och fritidsnämnden för beredning. Vingåkerspartiet föreslår 
att ideella lösningar står att finna om man bara öppnar ögonen och ser åt alla håll. 
Vidare hänvisar skrivställaren att ”behålla Fritidsbanken”, vilket inte är ett alternativ 
då den aldrig på allvar har startats på ett verksamhetsmässigt och långsiktigt sätt. 
Fritidsbanken Vingåker har under en period drivits som ett projekt med Viadidakt som 
utförare när resurserna existerat. 
 
Ärendets beredning 
Fritidsbanken Vingåker har sedan i juni 2023 officiellt varit stängd, och under 2024 
utretts och ekonomiskt prövats utifrån flera aspekter. Något alternativ att driva 
Fritidsbanken i enlighet med det nationella konceptet utan budgettillskott om ca 1,5 
Mkr står inte till buds. 
 
Avstämning med andra förvaltningar: 
☐ Kommunledningsförvaltningen 
☐ Kultur- och fritidsförvaltningen 
☐ Samhällsbyggnadsförvaltningen 
☐ Barn- och utbildningsförvaltningen 
☐ Socialförvaltningen 
☒ Ärendet behöver inte stämmas av med ovan förvaltningar 
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Bakgrund 
Vingåkerspartier yrkar på att ”Kf ger KFN i uppdrag att finna en hållbar lösning för att 
kunna behålla Fritidsbanken”.  
Kultur- och fritidsnämnden hänvisar motionen till den utredning och förslag till beslut 
som Kultur- och fritidsnämnden avser fatta den 26/9, med hänsyn till Vingåker 
kommuns tidigare och alltjämt aktuella beslut om budget i balans samt vikten av att 
respektera konceptet Fritidsbanken Sverige och de avtal som åligger en kommun att 
följa. 
 
Förvaltningens ståndpunkt 
Förvaltningen rekommenderar beslutet. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Kommunfullmäktiges beslut avseende budget i balans respekteras genom detta beslut, 
varför Fritidsbanken Vingåker bör behållas stängd. En ekonomisk besparing avseende 
hyra för denna verksamhet innebär från och med 2025 ca 50 tkr årligen. Personella 
resurser för Fritidsbanken Vingåker har aldrig existerat, varför ett ny-öppnande kräver 
såväl personal- som drift- och hyresbudget. 
 
Att bedriva Fritidsbanken Vingåker i enlighet med det nationella konceptet bedöms 
kosta ca 1,5Mkr årligen, beroende på hyreskostnader och bemanning relaterat till 
servicenivå, öppethållande samt inte minst, bemanningskrav kopplat till kompetens. 
 
Agenda 2030 
Beslutet bedöms inte stå i konflikt med Agenda 2030. 
Kultur- och fritidsnämndens verksamheter bidrar till såväl generösa öppettider som 
strävan efter jämställdhet mellan kön på alla nivåer.  
 
Barnchecklista 
Beslutet påverkar samtligas möjligheter att kostnadsfritt låna utrustning till sin fritid. 
Beslutet påverkar såväl medborgare som tillresta samt spontant förbipasserande. 
 
Bilagor 
Motion om att behålla Fritidsbanken  
 
Beslutet skickas till 
För verkställighet – Kommunstyrelsen, Kommunfullmäktige  
För kännedom – Motionären  
 
 
 
Lena Sundholm 
Kultur- och fritidschef  
 
 
 
 



Motion om att behålla Fritidsbanken 

VINGÅKERS KOMMUN 

2024 -03- 2 7 

Dnr IDnrpl 

Bakgrund: 

Att planera och bygga för idrott och rörelse har en central inverkan för att uppnå flera av de globala 

hållbarhetsmålen i Agenda 2030. 

Undertider med höga räntor och hög inflation blir kostnader för hushållen stora. Konsekvensen blir 

för många medborgare att man drar in på fritidsaktiviteter. Just därför är det extra viktigt att kunna 

ha en fritidsbank så att familjer kan låna saker till att kunna fortsätta utöva aktiviteter. Det gäller 

också vid friluftsdagar och utomhusaktiviteter i skolan. Det minskar ett utanförskap. 

Kultur- och fritidschef har konstaterat att Kultur- och fritidsförvaltningens personella resurser långt 

ifrån medger ytterligare ett verksamhetsansvar, och olika diskussioner här därefter förts kring 

Fritidsbankens eventuella fortlevnad och dess kostnadsmässiga konsekvenser. 

Vingåkers medborgare är hjälpsamma och det finns säkert ideella lösningar att finna bara man 

öppnar ögonen och ser åt alla håll. 

Det är dags att se lösningar istället för att bara stänga ner. 

Vingåkerspartiet yrkar därför på följande: 

Att kommunfullmäktige ger Kultur och Fritidsnämnden i uppdrag att finna en hållbar lösning 

för att kunna behålla Fritidsbanken. 

Irene Sandqvist Vingåkerspartiet ViP 
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Kultur- och fritidsnämnden 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum           2024-09-26 

 

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 

 

67 (xx) 

KFN §                                           KFN 2024/91 
 

Remissynpunkter på Aktivitetsplanen 2025, inom 
kulturplan Sörmland 2023–2026  

Förslag till beslut   

1. Kultur- och fritidsnämnden antar Kultur- och fritidsförvaltningens svar gällande 

Förslag till Aktivitetsplan 2025 som sitt eget och skickar det till Samkultur 

Sörmland. 

 

Sammanfattning av ärendet 

På uppdrag av Samkultur Sörmland, det regionala kultursamverkansorganet för 

Sörmland och Region Sörmland, ombeds Kultur- och Fritidsnämnden att inkomma 

med synpunkter på förslaget till Aktivitetsplan för 2025 inom Kulturplan Sörmland 

2023–2026.    

   

Aktivitetsplanen är en del av Sörmlands regionala kulturverksamheters del i 

kultursamverkansmodellen, med ambition att tydliggöra det utbud och de insatser 

inom kulturfältet som länet vill ha och som skall stå nära konsten, människan och 

samhället. Aktivitetsplanen ger förslag på olika verktyg som ger regionen 

förutsättningar att kunna erbjuda ett rikt kulturliv. Målbilden för regionen är bland 

annat att kultur och konst skall bidra till demokratisk medvetenhet hos individen om 

alla människors lika värde, att möta utmaningar genom samverkan och sist men inte 

minst, att kultur också skall betraktas som viktig för folkhälsan, lokal attraktivitet och 

näring.    

   

Målet för Kultur- och Fritidsförvaltningen är att erbjuda kommunens medborgare samt 

besökare ett brett utbud av aktiviteter som ska ge en bra blandning av kultur, konst, 

folkhälsa och folkbildning. Detta ligger helt i linje med den aktivitetsplan för 2025 

som Region Sörmland tagit fram och som främjar samverkansarbete. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande, 2024-08-29  

Remissynpunkter  

Strategisk inriktning för Vingåkers kommun  

Remissförfrågan  

Utkast Aktivitetsplan 2025 Inom kulturplan Sörmland 2023–2026  

 

Beslutet skickas till  

Samkultur Sörmland  

Kultur- och fritidsförvaltningen  
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Kulturskolorna i Vingåker, Katrineholm och Flen har ett befintligt samarbete med 
kulturpedagoger från Sörmlands museum där man har samarbetat under 
"Sommarskolan" som är ett dagläger för ungdomar på sommaren kring 
integration och skapande verksamhet. 
4.3 Sörmlands museum 
4.4 Biblioteksutveckling 
 
I Aktivitetsplanens inledande avsnitt Läsanvisning står att planen ska konkretisera 
och tydliggöra aktiviteter för år 2025. Folkbiblioteket i Vingåker anser att 
prioriterade områden likväl som aktiviteter är formulerade på ett alltför 
övergripande och bitvis otydligt sätt, vilket gör det svårt att ta ställning till 
förslagen. Vi är positiva till att Biblioteksutveckling möjliggör nätverksträffar och 
fortbildning för att öka folkbiblioteksmedarbetarnas kompetens kring 
mediestrategiskt arbete. Vi instämmer i att det finns behov av praktisk 
kompetensutveckling kopplat till dubbelt prioriterade målgrupper och välkomnar 
därför kompetensutvecklande aktiviteter i tillgängliga och inkluderande 
läsfrämjandemetoder. Däremot ställer vi oss frågande till beskrivet behov av stärkt 
samsyn om läsfrämjandeuppdraget på strategisk nivå. Bibliotekslagen (SFS 
2013:801) beskriver folkbibliotekens ändamål men pekar enbart ut generella 
principer för verksamheten. Biblioteksområdet är därmed relativt oreglerat varför 
en samsyn är svår, och inte nödvändigtvis önskvärd, att nå. 
4.5 Arkiv Sörmland 
4.6 svenskt bildarkiv 
4.7 Regionalt kulturstöd 
4.8 Unga kulturyttringar – rätt och möjlighet till kultur 
 
Att rådfråga och inkludera ungdomar är en självklarhet. Dock kan de inte svara att 
de saknar något som de inte redan känner till, varför det är viktigt att hålla en 
balansgång mellan att erbjuda förstärkning av det redan kända kontra att arbeta 
för att väcka nya intressen. 
 
5 Regional utveckling och kultur 
Bra skrivning kring konst och kultur och dess positiva inverkan på hälsa och 
samhällens attraktivitet samt dess egenvärde. Vi instämmer till fullo! 
 
Slutligen föreslås att aktivitetsplan inom kulturplan Sörmland i framtiden 
behandlas och remissas på verksamhets- och förvaltningsnivå inom respektive 
kommun. Detta därför att aktiviteter inom ramen för kulturförvaltningen lokalt,  
rimligen beslutas på verksamhetsnivå. 
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Lena Sundholm 

Kultur- och fritidschef 

Vingåkers kommun 



 
  

 

 

Strategisk inriktning  
för Vingåkers kommun 2023-2026  
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Inledning 
 

Efter valet 2022 styrs Vingåkers kommun av Allians för Vingåkersbygden (Moderaterna, Centerpartiet 
och Kristdemokraterna), med stöd av Sverigedemokraterna. I det här strategiska dokumentet 
tydliggörs Alliansens vision och politiska prioriteringar för mandatperioden.  

Förutom de frågor som respektive parti gick till val på 2022 och där en politisk samsyn finns tar den 
strategiska inriktningen sitt avstamp i den gemensamma visionen för Vingåkers kommun där vi, 
medborgare, näringsliv och kommun, tar ansvar för vår hälsa och gemensamma livsmiljö. Vi är stolta 
över att varje plats i kommunen bidrar med sin egen karaktär och historia. Vingåkers kommun ska 
uppmuntra nytänkare och berömma framgång och vi måste våga bry oss. Vårt mål är att medborgare, 
näringsliv och kommun ska vara på samma våglängd. Även kommunens värdeord (våga, ansvar, 
respekt och stolt) är viktiga fundament som ska genomsyra kommunens verksamheter.   

Under mandatperioden vill vi att Vingåker fortsätter utvecklas till en kommun där beslut tas så nära de 
invånare som berörs som möjligt. Vingåker ska vara en kommun där entreprenörskap stimuleras och 
där näringslivets bidrag till samhällets utveckling uppmuntras och uppmärksammas. Vår förhoppning 
är att man som invånare ska uppleva att man har goda möjligheter till utveckling, både som individ 
och som en del av samhället.   

Med stöd i visionen och värdegrunden tillsammans med den strategiska inriktningen ska Vingåker bli 
en trygg kommun för framtiden och Sveriges smartaste landsbygd.   

 

10/32 - Vingåkersbygden behöver växa   

Utmaningarna är många för en liten kommun där allt färre får försörja allt fler. Men den viktigaste 
utmaningen är att skapa långsiktiga förutsättningar för en fortsatt bra skola, vård och omsorg samt 
annan offentlig och kommersiell service.   

Den lilla kommunens möjligheter ska tas till vara för att nå en effektiv förvaltning med en hög 
servicenivå. Men det krävs också en god intern samverkan inom koncernen. Minst lika viktigt är att 
fortsätta utveckla extern samverkan med föreningar och näringsliv samt andra kommuner och 
regionen. Samverkan inom områden som i första hand gynnar invånarna i Vingåkersbygden ska 
prioriteras.    

 En av de viktigaste uppgifterna under perioden är att verka för fler invånare och skattebetalare samt 
att fler invånare ska nå egen försörjning. Det är särskilt viktigt när befolkningen blir allt äldre men 
också när nya barnfamiljer upptäcker Vingåkersbygden som boendeort vilket innebär en ökad 
efterfrågan på kommunens tjänster.   

Målsättningen om att bli 10 000 invånare i kommunen till år 2032 innebär en stor befolkningsökning 
som ger kommunen högre skatteintäkter och statsbidrag. Men en sådan positiv och snabb utveckling 
ställer inte enbart krav på Vingåkers kommuns förmåga att möta efterfrågan på bostäder utan även 
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utveckling av centrala samhällsfunktioner som vägar och kommunikationsstråk, vatten och avlopp, 
skolor, vård- och omsorg och övrig samhällsservice. Därför är det viktigt att vägen för att nå målet 
sker genom en så hållbar tillväxt som möjligt.  

 

Strategiska prioriteringar som utgår från två perspektiv  

Strukturen för de politiskt strategiska prioriteringarna består av två perspektiv; ett som utgår från 
bygdens utveckling och ett som utgår den enskilda individen. Under respektive perspektiv finns olika 
fokusområden där vart och ett har ett antal konkreta mål. Hela koncernen förväntas bidra till 
måluppfyllelsen och nämnderna ska integrera de fokusområden eller mål som berör nämndernas 
ansvarsområden i sina nämndplaner.   

Aktiviteter och indikatorer för att mäta måluppfyllelse tas fram av nämnder, förvaltningar och bolag.  
Den strategiska inriktningen ska på övergripande nivå följas upp för respektive fokusområde.   

 

Perspektiv: Vingåkersbygdens utveckling   
 

Fokusområde: Ekonomi i balans   

Mål 1: Kommunkoncernens soliditet inklusive ansvarsförbindelsen för pensioner ska förbättras.  

Mål 2: Under mandatperioden ska kommunen nå ett balanskravsresultat som uppgår till lägst en 
procent av skatteintäkter och generella statsbidrag. 

Mål 3: Självfinansieringsgraden för kommunens investeringar ska vara 100 procent. Undantag kan 
göras vid engångsinvesteringar av större karaktär med lång livslängd, så kallade synnerliga skäl.   

Mål 4: För att nå högre effektivitet och högre servicenivå ska samverkan inom koncernen öka.  

 

Fokusområde: Tillväxtmål 10/32 (10 000 invånare år 2032)  

Mål 5: För att underlätta och öka tillgången till exploateringsbar mark ska kommunens markreserv 
tydliggöras och stärkas bland annat genom att koncernens oexploaterade fastigheter samordnas.  

Mål 6: Det ska finnas en god tillgång till byggbara tomter och byggrätter i attraktiva lägen.   

Mål 7: Ledig och säljbara kommunala tomter ska aktivt marknadsföras, bland annat med hjälp av 
mäklare.   

Mål 8: Samverkan med föreningar, mäklare, mark- och fastighetsägare samt byggföretag/exploatörer 
med flera ska utvecklas i syfte att nå tillväxtmålet. Kommunstyrelsens har samordningsrollen för de 
strategiska tillväxtfrågorna. 
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Mål 9: En sammanhållande funktion med god tillgänglighet för frågor som rör inflyttning och 
tomtförsäljning ska inrättas.   

Mål 10: Det ska finnas ett ekonomiskt projektstöd där föreningar ska kunna söka medel för att 
utveckla metoder och aktiviteter som syftar till att kommunen ska få fler invånare.  

 

Fokusområde: Hållbar tillväxt, entreprenörskap och ett gott näringslivsklimat   

Mål 11: Ett arbetssätt och organisation för kontinuerlig översiktsplanering ska implementeras.   

Mål 12: Kommunen ska ha planberedskap och god tillgång till exploaterbar mark för näringslivets 
behov.   

Mål 13: Eventuell positiv eller negativ påverkan utifrån Agenda 2030 ska belysas i beredningen av 
ärenden som är av större eller principiell vikt.  

Mål 14: En ny organisation för bland annat vuxenutbildning, integration, arbetsmarknad och 
försörjningsstöd ska utvecklas.  

Mål 15: Arbetet med landsbygdsutveckling ska utvärderas och verksamheten inriktas på tillväxtmålet 
10/32, entreprenörskap, lokal service och hållbar tillväxt.   

Mål 16: Arbetssätt för entreprenörskap inom grundskolan och samverkan med näringslivet ska 
utvecklas.  

Mål 17: Efterdebitering ska tillämpas för tillsynsärenden enligt miljöbalken.  

Mål 18: Vingåkersbygdens näringsliv ska uppleva att kommunens service är bra.  

 

Fokusområde: Föreningslivets, idrottens och kulturens betydelse för 
samhällets utveckling   

Mål 19: Kommunen ska stötta föreningarna utifrån föreningslivets egna villkor och förutsättningar. . 

Mål 20: Utvecklingen för att tillhandahålla en ändamålsenlig sporthall och badhus samt ha framtida 
planberedskap för ett eventuellt nytt badhus i centralorten ska fortsätta.  

Mål 21: Dagens nyttjande och eventuell utvecklingspotential för befintliga mötesplatser i kommunen 
ska kartläggas och vid behov ska dessa utvecklas eller nya skapas.  

Mål 22: Utvecklingen av verksamheterna på Säfstaholms slott ska fortsätta och utbudet 
marknadsföras.  
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Fokusområde: Förbättrad infrastruktur 

Mål 23: Tillgängligheten och trafikkapaciteten till det eventuellt kommande bostadsområdet vid 
Säfstaholms slott och skolorna i området ska säkerställas.  

Mål 24: Ett stråk för möjlig förbifart mellan Riksväg 52 och Forsavägen ska tydliggöras i arbetet med 
ny översiktsplan.   

Mål 25: Utvecklingen av trygga stråk för oskyddade trafikanter ska utvecklas.  

Mål 26: Antalet snabbladdare för elbilar ska öka.   

 

Fokusområde: Klimat, miljö och energieffektivisering   

Mål 27: En strategi ska tas fram som beskriver hur användandet av den digitala tekniken kan 
stimuleras och nyttjas i syfte att effektivisera administration, öka servicen samt minska klimat- och 
miljöpåverkan.  

Mål 28: Antalet e-tjänster ska öka.   

Mål 29: Struktur för styrning och uppföljning för att nå målen i avfallsplanen ska tas fram.   

Mål 30: Kontinuerlig information ska ske om det stöd som företag och offentlig verksamhet kan få via 
Energikontoret i Mälardalen när det gäller energieffektivisering, energiomställning och hållbar 
utveckling.   

Mål 31: Koncernens miljöpåverkan i form av resor och transporter ska minska.  

Mål 32: Utveckla en plan för ökad biologisk mångfald i den fysiska miljön. 

 

Perspektiv: Trygghet och hälsa för 
Vingåkersbygdens invånare  

   

Fokusområde: Arbetsro och trygghet för barn och unga    

Mål 33: Barn, elever och medarbetare i kommunens verksamheter ska känna sig trygga och uppleva 
arbetsro.   

Mål 34: Nolltolerans mot kränkande behandling och diskriminering ska gälla.   

Mål 35: Möjligheten för elever att gå anpassad grundskola i Vingåker ska prövas.  

Mål 36: Barn och unga ska få utbildning så de får kunskap, verktyg och motståndskraft mot att utsättas 
eller utsätta andra på nätet och sociala medier. 
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Fokusområde: Förbättrade skolresultat och ökad utbildningsnivå 

Undervisningen leder till att barn och elever utvecklas så långt som möjligt utifrån sina förutsättningar 
och behov.   

Mål 37: Elevnärvaron ska öka. 

Mål 38: Andelen elever som klarar nationella proven i årskurs 3 ska öka.  

Mål 39: Meritvärden för elever i årskurs 6 ska öka. 

Mål 40: Meritvärden för elever i årskurs 9 ska öka.   

Mål 41: Andelen elever med gymnasiebehörighet efter årskurs 9 ska öka. 

Mål 42: Andelen med eftergymnasial utbildning ska öka.  

 

Fokusområde: Trygghet inom vård och omsorg/äldreomsorg    

Mål 43: Den moderna teknikens möjligheter ska nyttjas för att öka trygghet och service för äldre och 
personer med funktionsnedsättningar.   

Mål 44: Service för att underlätta deltagande i samhällslivet även för de invånare som inte använder 
den digitala tekniken ska erbjudas. 

Mål 45: Möjlighet till ökad anropstrafik i kollektivtrafiken ska utredas.  

Mål 46: Genom att berörda verksamheter tillämpar ett individorienterat arbetssätt ska kontinuitet 
eftersträvas när det gäller kvalitet och personal för invånare med behov av service inom vård och 
omsorg.  

Mål 47: Samtliga medarbetare inom vård och omsorg ska klara ett språktest som tillförsäkrar god 
kvalitet för medborgarna som tar emot vården eller omsorgen. 

Mål 48: Kvalitetsriktlinjer för valfrihetssystemet (LOV) ska utvecklas för att ge medborgarna 
möjlighet att själva välja utförare av vård- och omsorgstjänster. 

Mål 49: De kommunala receptioner som tar emot spontana besök från invånare ska kunna erbjuda 
hörslingor.  

 

Fokusområde: Ökad sysselsättning och kompetensförsörjning  

Mål 50: Tillgängligheten och utbudet av vuxenutbildning och arbetsmarknadsinsatser i 
Vingåkersbygden ska öka.   

Mål 51: Arbetssättet i en ny organisation för bland annat vuxenutbildning, arbetsmarknad, integration 
och försörjningsstöd ska präglas av flexibilitet och en god förmåga att fånga upp den regionala 
arbetsmarknadens kompetensbehov.  
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Mål 52: Personalens språkkunskaper inom äldreomsorgen ska förbättras.   

Mål 53: För att täcka kompetensbehovet vad gäller olika bristyrken ska möjlighet till 
kompetensutveckling under del av arbetstiden för befintlig personal utredas och prövas. 

Mål 54: Som attraktiv arbetsgivare ska Vingåkers kommun utvecklas vidare så att 
personalomsättningen och sjukfrånvaron minskar och frisknärvaron ökar.  

Fokusområde: Folkhälsan, idrottens och kulturens betydelse  

Mål 55: Samtliga nämnder ska bidra till en förbättrad folkhälsa med utgångspunkt från 
folkhälsopolitikens målområden.  

Mål 56: Nämndernas arbete med folkhälsan ska ge underlag till kommunens revidering av 
folkhälsopolicyn.  

Mål 57: Medborgarnas möjligheter till kulturella upplevelser samt fysisk aktivitet genom samverkan 
med föreningsliv och näringsliv ska tydliggöras och kommuniceras.  

Mål 58: Den fysiska planeringen ska utformas så att den stimulerar till fysisk aktivitet, exempelvis 
trygga gång- och cykelvägar.  

Mål 59: Ett pris ska inrättas till den/de som bidragit till förbättrad folkhälsa i kommunen.  

 

Fokusområde: Förbättringar av trafiksituationen   

Mål 60: Hastighetsvarningsskyltar ska användas mer aktivt, bland annat på Storgatan och Skolgatan.    

Mål 61: Trafikverket ska uppmärksammas om behovet av fartkameror på infarterna till centralorten.    

 

Fokusområde: Trygghet och säkerhet  

Mål 62: Alla individer i Vingåkersbygden ska känna sig trygga och säkra i hemmet, i skola, på 
arbetsplatsen och på allmänna platser.     

Mål 63: Vingåkers kommun ska vara en fortsatt trygg och säker kommun att bo, verka och vistas i.   

Mål 64: Samarbetet med civilsamhället i det trygghetsskapande och brottsförebyggande arbetet ska 
förbättras. 

 

 

 

 

  



 

 
 Remissförfrågan 

  

H A N D L Ä G G A R E  D A T U M  D I A R I E N R  

Mikael Palo 2024-06-17 KN-KUS24-0049 
 

Namn: Titel: Telefon (Direkt): Mobil: 

Mikael Palo Förvaltningschef 0155-24 57 84 070-518 72 42 
E-post: Besöksadress: Postadress:  

Mikael.palo@regionsormland.se Tolagsgatan 8  Box 314, 611 26 Nyköping  
Fax: Telefon (Växel): E-post (Landstinget):  

0155-28 55 42 0155-24 50 00 kultur.utbildning@regionsormland.se  
 Sidan 1(1) 

 

 
 
Till mottagare av förslag till Aktivitetsplan 
2025, inom Kulturplan Sörmland 2023-2026 
 
 

Hej! 
 
På uppdrag av nämnden för kultur, utbildning och friluftsverksamhet och Samkultur 
Sörmland, det regionala kultursamverkansorganet för Sörmland och Region Sörmland, 
ber vi om att få eventuella synpunkter från Er, på förslag till aktivitetsplan för 2025 
inom Kulturplan Sörmland 2023-2026.  
 
Kulturplanen är ju ett flerårigt styrande dokument, med årligen fastställda 
aktivitetsplaner, varför vi ser det som angeläget att regelbundet få era synpunkter och 
förslag. Kulturplan 2023-2026 fastställdes 31 maj 2022, och vi ber Er därför notera att 
aktivitetsplanen är kopplad till kulturplanen, varför dessa bör läsas parallellt. Se 
https://regionsormland.se/kultur/kulturplan/ Kulturplanen är grunden för läsningen av 
aktivitetsplanen, dels då kulturplanens upplägg är mer övergripande inriktat, dels då 
valet av strategiska utvecklingsområden är grundat i den kultursyn som vi ser 
kulturlivet och verksamheten ska bygga på. Notera dock att i några fall av 
prioriteringar behövt omformuleras eller läggas till, då omvärldsfaktorer och ny 
kunskap påverkar valet av aktiviteter i relation till uppdragen. 
 
Vänligen notera att något avsnitt i aktivitetsplanen inte är helt klart eller kan komma 
att omarbetas pga politiska beslut, ekonomisk grund eller andra omvärldsfaktorer som 
inte är klara i dagsläget. Detta innebär att kompletteringar kan komma att tillföras 
planen. Det ekonomiska läget inom samhället och särskilt inom offentlig sektor är som 
bekant rätt ansträngt, vilket också kan få påverkan på delar av genomförandet av 
insatser. Det finns verksamhet som behövt förskjutas mellan åren, och en del 
omprioriteringar i tid som fortfarande kan komma att följa med från tidigare planering. 
Vi uppskattar särskilt synpunkter och förslag som relaterar till den målbild och 
prioriteringar som är fastställd i kulturplanen, till de kulturpolitiska målen och till 
kultursynen. Även synpunkter och förslag inom tvärsektoriella områden tas gärna 
emot. 
 
Remissynpunkter på aktivitetsplanen 2025 inom kulturplanen 2023-2026 önskas oss 
tillhanda senast den 25/9 2024, mail till kultur.utbildning@regionsormland.se  
 
Vänliga hälsningar 
Nyköping d s o 
 
Mikael Palo, Kultur- och utbildningschef region Sörmland  

https://regionsormland.se/kultur/kulturplan/
mailto:kultur.utbildning@regionsormland.se
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Läsanvisning 
Aktivitetsplanen 2025 inom Kulturplan Sörmland 2023–2026 förutsätter att läsaren har 

läst kulturplanen, och har den bredvid sig vid läsning av aktivitetsplanen. Detta då den 

kultursyn, de kulturstrategiska inriktningarna och de prioriteringar som den regionala 

kulturverksamheten i Sörmland har för planperioden, är grunden för de årliga insatserna 

och aktiviteterna. Från detta år pekar aktivitetsplanen nästan uteslutande på aktiviteter 

och insatser, utan särskilda kommentarer till kulturplanens perspektiv, även om särskilda 

prioriteringsområden lyfts.  

Som i kulturplanen är aktivitetsplanens struktur framtagen med utgångspunkt i att läsaren 

eller mottagaren är aktör i någon form inom kultursektorn i Sörmland, likväl som 

Kulturrådet och statliga myndigheter samt övriga som har intresse av Kulturplan 

Sörmland. Kulturplanens inriktning och upplägg är övergripande, strategiskt och relaterar 

till kultur- och konstpolitiska överväganden och mål. Konkretisering beskrivs därför i de 

årliga aktivitetsplanerna. 

Aktivitetsplanen är en del av Sörmlands regionala kulturverksamheters del i 

kultursamverkansmodellen, med ambitionen att den tydliggör ett utbud och de insatser 

inom den kultur vi vill ha i länet, som har betydelse för och står nära konsten, människan 

och samhället. Här beskrivs också andra områden som har betydelse för kulturlivet i 

Sörmland. Jämfört med tidigare års aktivitetsplan är vissa delar borttagna, såsom 

folkbildningens kulturarbete, bland annat då förändringar i ekonomi medfört att planering 

framåt behöver omarbetas för i länet verksamma studieförbund. 

För att sätta in de regionala kulturverksamheternas aktiviteter och insatser i 

sammanhanget med de särskilda prioriteringarna och uppdraget, beskrivet i kulturplanen 

2023–2026, finns en inledande text med som ingress, där nationella och regionala 

utgångspunkter beskrivs. 
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1 Inledning 
Den huvudsakliga och framåtsyftande strategin finns kvar i linje med den beslutade 

kulturplanen, men omvärldsfaktorerna medför att vissa saker kan behöva sättas på vänt 

eller omarbetas. Flera delar av den regionala verksamhetens särskilda aktiviteter från 

2024 behöver föras över till 2025, då ekonomi och resurser inte funnits under 2024 att 

genomföra allt enligt plan. Stor del av innehållet beror därför på om de resursmässiga 

förutsättningarna finns under det kommande året. Till delar så skulle planen behöva få ett 

tillägg ”under förutsättning att resurser föreligger”, eftersom osäkerheten inför nästa år 

är stor. De ekonomiska och uppdragsmässiga förutsättningarna för 2025 är inte beslutade, 

varför viss osäkerhet om vad som är genomförbart under kommande år råder. 

Likaså kan betänkandet ”Kultursamhället – utvecklad samverkan mellan stat, region och 

kommun” (SOU2023:58) som lämnades till kulturministern hösten 2023, och som varit 

på remiss i landet under början av 2024, komma att påverka både form, inriktningar, 

arbetssätt och prioriteringar. Om effekter och resultat av detta arbete kommer att vara 

gällande till 2025 är dock tveksamt.  

Detta avsnitt kompletteras och justeras innan beslut. 
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2 Vision, mål och ambition för 

kulturen i Sörmland 

2.1 Nationella kulturpolitiska utgångspunkter  
Kulturplanen för Sörmland utgår från nationella och regionala kulturpolitiska mål. Den så 

kallade portalparagrafen pekar på kulturens roll, betydelse och inriktning. 

”Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten som 

grund. Alla ska ha möjlighet att delta i kulturlivet. Kreativitet, mångfald och konstnärlig 

kvalitet ska prägla samhällets utveckling.” 

Kulturplanen bygger också på förordningen (SFS nr 2010:2012) om fördelning av vissa 

statsbidrag till regional kulturverksamhet. Där anges kultursamverkansmodellen som en 

förutsättning för den statliga bidragsgivningen som medfinansiering till den regionala 

kulturverksamheten. Förordningen säger även vilka ändamål, områden, villkor och 

förutsättningar som kan omfattas för statliga bidrag.  

I ändamålet anges att kulturpolitiken ska: 

• främja allas möjlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina 

skapande förmågor 

• främja kvalitet och konstnärlig förnyelse 

• främja ett levande kulturarv som bevaras, används och utvecklas 

• främja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan 

• särskilt uppmärksamma barns och ungas rätt till kultur. 

Perspektiv att ta in i kulturarbetet för att nå de nationella målen är: 

• barns och ungas inflytande och delaktighet 

• jämställdhetsperspektiv 

• etnisk och kulturell mångfald 

• internationell verksamhet 

• tillgänglighet till kultur för personer med funktionsnedsättning. 

Målbilden och riktlinjerna i Sörmlands kulturplan har liknande riktning som de nationella 

kulturpolitiska målen. Kulturplanen visar på övergripande regionala vägval, strategiska 

prioriteringar och inriktningar för att nå målen. Kulturplanen kompletteras med årliga 

aktivitetsplaner, där kulturaktiviteter och insatser Sörmland väljer att arbeta med lyfts 

fram. 

En grundläggande utgångspunkt är att kulturen har ett värde för demokrati, för den 

konstnärliga friheten i uttryck och form, möjligheten att ta del av och skapa konst och 

kulturupplevelser samt för människors liv och livskvalitet. 
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2.2 Regionens vision, målbild och ambitioner 
Inom ramen för arbetet med kulturplanen fastställs Sörmlands kulturlivs vision, och den 

målbild och ambition den regionala kulturverksamheten och kulturlivet ska arbeta mot.  

2.2.1 Vision 2026 

I Sörmland är kulturen och konsten en självklar del av alla människors liv.  

2.2.2 Målbild 

I Sörmland bidrar konst och kultur till:    

• länets utveckling samt individens bildning och livskvalitet 

• demokratisk medvetenhet, alla människors lika värde och kritiskt tänkande 

• att möta utmaningar genom samverkan 

• att spegla mångfalden i människors livsvillkor 

• delaktighet, deltagande och tillgänglighet i kulturlivet 

• folkhälsa, attraktivitet och näring.  

2.2.3 Ambitioner 

Utifrån de nationella och regionala kulturpolitiska målen, de kulturstrategiska 

inriktningarna tillsammans med Sörmlands samlade målbild, förutsättningar och 

utformning, ska den regionala kulturverksamheten i samverkan förhålla sig till följande 

ambitioner: 

• säkerställa delaktighet, deltagande och tillgänglighet avseende kultur och konst för 

i synnerhet barn och unga 

• vara gränsöverskridande i kulturens och konstens innehåll, normer och samverkan 

• utveckla samverkan med kommuner, regioner samt nationella och internationella 

aktörer.  

 

En förutsättning för kultur i Sörmland är också att de regionala kulturverksamheterna, i 

samverkan med kommuner och andra aktörer ger goda möjligheter för professionella 

kulturskapare utan offentlig huvudman och andra kulturaktörer.  
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3 Utvecklingsområden 2025 

3.1 Gemensamma områden 2023 – 2026 
3.1.1 FN:s barnkonvention - tillämpning i regional 

kulturverksamhet  

I den del av länets kulturliv som är för, med och av barn och unga, lyfts också 

perspektivet FN:s konvention om barnets rättigheter fram. Denna är också lagstiftad i 

Sverige sedan 2020. Barnrättsperspektivet ska vara en naturlig del i 

verksamhetsutformning, planering och genomförande. De regionala verksamheterna har 

på olika sätt arbetat med barnrätten i konsten och kulturen, alltifrån metodik och 

perspektiv, till utbildning och genomförande. Det arbetet ska fortsätta att utvecklas under 

planperioden. I riksdagens ”Strategi för att stärka barnets rättigheter” prop.2009/10:232 

sägs att den svenska barnrättspolitiken syftar till att ett barnperspektiv ska anläggas vid 

alla beslut och andra åtgärder som rör barn och unga direkt eller indirekt (0 – 18 år). 

Utvecklingspotentialen finns här, för att skapa delaktighet och deltagande.  

Sedan tidigare har arbetet med implementering av barnkonventionen påbörjats i den 

regionala kulturverksamheten. Vissa verksamheter har arbetat systematiskt med 

metodutveckling, andra mer med informations- och kunskapsinhämtning. Under 2025 

behöver detta arbete därför implementeras i alla de regionala verksamheterna, både som 

kunskapsområde och som verksamhet. Dessutom behöver en kunskaps- och tillämpning 

spridas i länet för att uppnå en större delaktighet i arbetet med barnkonventionens mål 

och inriktning. 

• Samtliga regionala kulturverksamheter ska under 2025 säkerställa att 

barnkonventionens inriktning ska vara känd hos medarbetare, och utgöra en del av 

det planeringsunderlag som arbetas fram för verksamhet 

• Under året ska en utbildningsinsats genomföras för länets kulturpolitiker, 

tjänstepersoner och andra tillämpliga aktörer. 

3.1.2 Nationella minoriteter - inriktningar för regional 

kulturverksamhet  

Med grund i gällande lagstiftning arbeta med Sveriges fem erkända nationella 

minoriteter; sverigefinnar, romer, samer, tornedalingar och judar som finns i varierande 

utsträckning i länet. Samer är erkända som ett urfolk. Region Sörmland har ett särskilt 

ansvar att främja möjligheten för minoriteterna att behålla och utveckla sin kultur, sitt 

kulturarv och sitt språk, och därför ska regional kulturverksamhet arbeta med detta. I 

nuläget finns ett visst samarbetande nätverk mellan kommuner och Region Sörmland, 

samt med andra regioner kring insatser för att främja kultur och språk. De senaste åren 

har särskild tyngdpunkt varit på sverigefinnar som är väl representerade i länet, samt den 

romska och samiska kulturen.  
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Under 2024 genomförs en grundläggande utbildningsinsats med fokus på minoriteternas 

historia, kultur och språk och eller lagstiftning, inom ramen för Samkultur Sörmland. För 

2025 planeras både en utveckling av det regionala nätverkets arbete i länet, inte minst för 

att lyfta minoriteter som tidigare inte uppmärksammats, detta i samverkan med 

kommuner och kulturliv.  

• Tillämpning av uppdraget kring de nationella minoriteternas kultur och språk i 

Sörmland, i samverkan mellan regionala kulturverksamheter, kommunerna och 

kulturaktörer. 

3.1.3 Regional kulturskolesamverkan  

Under 2025 ska en gemensam uppföljning och utvärdering av det projektsamarbete som 

genomförts 2022–2024 genomföras. Intentionen att utveckla samverkan mellan regional 

kulturverksamhet, kulturskolearbetet i kommunerna, folkbildningens möjligheter att 

stödja och bidra till ett förlängt deltagande i kulturlivet även efter kulturskolan har varit 

utgångspunkter för projektet.  

• En utvärdering med syfte att skapa ett lärande och söka möjliga samverkansformer 

framöver behöver därför genomföras. 

3.1.4 Folkbildningens kulturverksamhet  

Texten kompletteras senare. 

3.1.5 Omvärldsanalys  

Texten kompletteras senare. 

3.1.6 Folk och Kultur 

Under åren 2023–2027 har Region Sörmland, i samverkan med Eskilstuna kommun, 

avtalat med Kulturlyftet, att medverka som partner i det kulturpolitiska konventet Folk 

och Kultur. Konventet genomförs i Eskilstuna, med vissa programpunkter digitalt. Detta 

samarbete behöver dock utvecklas i ett regionalt perspektiv, både till innehåll och till 

geografiskt engagemang, så att hela länet i olika form kan vara en del av konventet. Från 

2024 är samordning av regionens arbete i Folk och Kultur en del av ordinarie arbetet 

inom Kultur & Utbildnings uppdrag. 

Aktiviteter 2025 

• Arbeta för att fler offentliga och fria kulturaktörer kan och vill ta del av 

kulturutbudet på Folk och Kultur. 

3.2 Samkultur Sörmland 

I samband med att Sörmland gick in i kultursamverkansmodellen, så etablerades 

Samkultur Sörmland som det regiongemensamma samverkansorganet för kulturarbetet i 
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länet. Syftet var att ha en struktur för samverkan och samråd med kommuner, 

kulturskapare och civilsamhället i länet i kulturfrågor.  

Under hösten 2022 togs ett underlag fram som utvärdering och uppföljning av den 

nuvarande strukturen, uppdrag och arbetssätt. Viss omarbetning föreslogs, framför allt i 

deltagarrepresentativitet, i inriktning, samt i arbetet med kulturskapare och civilsamhälle. 

Detta för att säkerställa en ökad förståelse och kunskap om olika konstformer och uttryck, 

samt öka engagemanget för en större helhetsbild av det regionala kulturarbetet. En ny 

arbetsordning och uppdragsbeskrivning godkändes av det för mandatperioden nya 

Samkultur Sörmland. 

Eventuella förändringar kan bli aktuella under kommande år, utifrån möjliga förändringar 

i den pågående översynen av hela kultursamverkansmodellen, eller om annat arbete med 

kulturlivet i länet medför att samverkansstrukturen behöver omformas.  

För 2025 kommer därför ett fortsatt fokus vara på att öka kunskapsnivån inom den 

gemensamma samverkansstrukturen, och peka på samverkansmöjligheter för att stärka 

kulturlivet i Sörmland.  

Aktiviteter 2025 

• Erbjuda alla parter involverade i Samkultur Sörmland kunskaper, inspiration till 

samarbeten och ett utökat deltagande inom regionsgemensamt arbete i exempelvis 

nätverk och verksamhetsytor. 

• Lyfta tvärsektoriella frågor som berör kulturverksamheten i länet, som exempelvis 

Kulturella och Kreativa Branscher, stöd till kulturaktörer samt folkbildningens 

kultur.  

• Bevaka och vid behov undersöka eventuella förslag till förändringar i den framtida 

kultursamverkansmodellen. 
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4 Regional kulturverksamhet inom 

kultursamverkansmodellen 

4.1 Regionala institutioner 
De regionala institutionerna inom kultursamverkansmodellen är:  

• Scenkonst Sörmland med särskilt ansvar för dans, teater, musik och filmkulturell 

verksamhet, bland annat i skolutbudet i Sörmlandsmodellen  

• Sörmlands museum, med särskilt ansvar för kulturhistoria, kulturmiljövård, bild 

och form samt hemslöjdsfrämjande verksamheter 

• Biblioteksutveckling Sörmland, med särskilt ansvar för litteratur och läsfrämjande 

verksamhet 

• Arkiv Sörmland 

• Svenskt Barnbildarkiv 

Dessa ansvarar för den regionala kulturverksamheten i samverkan och samarbete med 

andra aktörer. 

Huvudman för Scenkonst Sörmland, Sörmlands museum och Biblioteksutveckling 

Sörmland är Region Sörmland. Huvudman för Arkiv Sörmland är en ideell förening och 

för Svenskt Barnbildarkiv Eskilstuna kommun. I enlighet med förordningen för 

kultursamverkansmodellen så omfattar dessa verksamheter de konstformer som tas upp i 

förordningen. 

Samtliga regionala kulturverksamheter samverkar och integrerar med varandra där det är 

tillämpligt, och med andra intressenter och aktörer. Bland dessa ingår samverkan med 

regionens kulturstöd, med syfte att påverka såväl arbetssätt som utbudet och deltagandet i 

nätverks och kulturella strukturer.  

Flera av de regionala kulturverksamheterna bedriver eller planerar för att arbeta med 

olika former av residensverksamhet. 

4.2 Scenkonst Sörmland 
Scenkonst Sörmland arbetar med professionell dans-, teater- och musikverksamhet, samt 

den filmkulturella verksamheten. En stor del av produktionen finns idag inom 

Sörmlandsmodellen, den samverkansmodell med länets kommuner som erbjuder ett 

professionellt utbud till länets barn mellan 5 – 15 år, två gånger om året. Därutöver 

utvecklas kontinuerligt ett utbud för en offentlig, publik verksamhet. Grundläggande för 

all produktion är konstnärlig kvalitet, ett strukturerat mångfaldsperspektiv och ett 

utvecklingsfokus med nyfikenhet och öppenhet för arbetsformer och uttryck. 

Verksamheten har både en producerande och en främjande del, och riktar sig till alla 

åldersgrupper.  
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Scenkonst Sörmland vill med sin verksamhet lyfta fram ett arbetssätt och samtida 

scenkonst som främjar, överraskar och berör till förmån för reflektion och mänsklig 

tillväxt. Därutöver arbetar verksamheten även med konstnärlig förnyelse inom och mellan 

konstarterna samt utvecklar plattformar för barns och ungas inflytande och delaktighet.  

 

Dialog och samverkan med olika aktörer är en förutsättning för att nå ut i länet med 

upplevelser och verksamhet som bidrar till ökad gemenskap och en positiv demokratisk 

samhällsutveckling. Kunskapsinhämtning är en självklar del i hela verksamheten och 

fördjupar och säkerställer olika perspektiv i utvecklingen av institutionen. Ett 

utvecklingsarbete som berikar publiken och verksamhetsdeltagare oavsett målgrupp.  

 

Under planperioden lyfter och använder verksamheten en mångfald av miljöer och scener 

för upplevelser, reflektion och kunskapsmöten mellan och med länets invånare. Detta för 

att uppnå en positiv arrangörs-, publik- och deltagarutveckling.  

 

En väl fungerande kulturell infrastruktur, ett mångsidigt och varierat kulturutbud och 

möjligheter för länets kulturskapare och invånare att undersöka och utveckla sin 

kreativitet, är en förutsättning för institutionens utveckling och tillväxt. Därför ges 

professionella kulturskapare med starka angelägna och formmässiga idéer utrymme att 

skapa i de olika konstformerna i regionala, nationella eller internationella samarbeten. 

Verksamheten fortsätter att utgöra en kraft för det fria kulturlivet, med syfte att skapa 

arbetstillfällen för professionella kulturskapare samt stärka konstformernas utveckling. 

 

Övergripande aktiviteter samtliga konst och verksamhetsområden 2025 

• Implementera beslutade processer inom barnrättsperspektivet i verksamheten.  

• Arbeta för kontinuitet i mötet med nationella minoriteter.  

• Skapa ett jämställt scenkonstutbud för alla länets invånare.  

• Verka för nationell och internationell samverkan. 

• Uppdaterade förutsättningar för skolverksamheten. 

• Fasta spelplatser i hela länet. 

• Fleråriga överenskommelser med länets kommuner om hela Scenkonst Sörmlands 

publika verksamhet. 

• Publik- och produktionsutveckling för en kvantitativt större publik. 

4.2.1 Professionell dans-, teater- och musikverksamhet 

4.2.1.1 Dans och cirkus 

Sörmland är ett län med få stora scener för dans. Scenkonst Sörmland arbetar därför 

innovativt med dansens språk och uttryck till både form, storlek på föreställningar, det 

platsspecifika samt innehåll. Genom omvärldsanalyser och noggrant målgruppsarbete nås 

den dansovana publiken. Oväntade offentliga platser blir inkörsporten för publika möten 

för en konstart med kroppen i centrum. Samverkan med aktörer som arbetar i områden 

där inga etablerade scener finns liksom där lokala satsningar på dans initierats är en 

väsentlig del i den regionala ambitionen att stärka dansen som konstform. Koreografer 
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erbjuds möjligheter till samverkan med främjandeverksamheten, för förståelse om vad 

som är angeläget för den platsspecifika publiken.  

 

Möjligheter kan utvecklas för bred samverkan över flera år där arbetet med en specifik 

genre i residens innebär test av olika arbetssätt och idéer, ett undersökande arbete där 

dansen kan förändras med spelplatsen. Internationella koreografer anlitas för att ge 

perspektiv som skapar utblick och konstnärlig förnyelse för publiken. Uthållighet och 

metodutveckling bygger långsamt upp förtroendet och ökat intresse hos invånarna. Den 

förmedlade och uppsökande verksamheten inom skol- och äldreomsorgen utvecklas inom 

sin målgruppsanpassning.  

Utökad samverkan med nya samarbetspartners och andra institutioner för att bygga en ny, 

större publik. 

 

Särskilda prioriteringar 2023 – 2026   

• Bygga publik metodiskt och långsiktigt och utveckla arbetssätt för att nå ny publik 

via dialog och samverkan  

• Nya format och spelplatser för ny publik och nya målgrupper   

• Relevans för fler genom inkludering och fler identiteter på scen   

• Hållbara nätverk för dansutveckling och professionellt utövande   

• Samverkan och samarbeten regionalt och nationellt.  

 

Aktiviteter 2025 

• Arbeta med omvärldsanalys och riktat målgruppsarbete.   

• Bjuda in nationella och internationella koreografer för nya perspektiv och 

konstnärlig förnyelse.  

• Utveckling av dans i prioriterade områden.  

• Utveckla dansens många uttrycksformer mot olika målgrupper i olika format, och 

med olika samarbetsparter som en process över flera år.  

• Genomföra gästspel och samarbete med internationell och nationell utblick. 

4.2.1.2 Teater 

Teatern har en återkommande publik i länet. Utvecklingen av teater i prioriterade 

områden förstärks för att skapa relevans genom upphovspersoner med erfarenhet och 

kunskap om målgruppen. Nya dramatiker får uppdrag att skriva om företeelser och 

skeenden i vår samtid som möter publiken på deras arenor med en representation som 

speglar invånarna på platsen. Samverkan med nya samarbetspartners och andra 

institutioner för att bygga en ny, större publik. Målmedveten kontinuitet i turnerandet och 

med att utveckla specifika spelplatser över flera år för att bygga en mångfaldig publik. 

Konstnärlig utveckling skapas i mötet med främjandeverksamheten. Den förmedlade och 

uppsökande verksamheten inom skola och äldreomsorgen utvecklas i sin 

målgruppsanpassning och med ambitionen att även möta sin publik utanför skoltid och 

omsorgsramar.  
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Särskilda prioriteringar 2023 – 2026 

• Nå ut till ny publik genom medvetna angelägna val, relevanta för spelplats och 

målgrupp, och ny dramatik för utvalda målgrupper  

• Samverkan och samarbete regionalt och nationellt  

• Skapa kontinuitet och långsiktighet genom dialog och samverkan med mottagarna 

utifrån fördjupade konstnärliga processer. 

 

Aktiviteter 2025  

• Utveckla verksamhet i prioriterade områden.  

• Beställa ny dramatik för prioriterade områden och landsbygd som speglar samtiden. 

• Samarbeta med andra närliggande län och dess institutioner.  

• Utveckla gästspelsverksamheten. 

• Samarbeta med andra konstarter och konstformer i produktion. 

4.2.1.3 Musik 

Musiken kan upplevas på olika arenor i olika format. Samverkan med olika arrangörer i 

den offentliga verksamheten skapar relevans för publiken. De nationella nätverken 

möjliggör internationella akter, turnésamarbete och erfarenhetsutbyte. Beställning av ny 

och nutida musik utvecklar konstarten och är viktigt för samtliga genrer. Musikresidens 

som plattform för musikaliskt arbete är en möjlighet till innovativt skapande för artister 

och nya musikaliska möten för publiken. Det större konsertformatet för 

kammarmusikpubliken presenteras under året i samarbete med teaterverksamheten. Den 

förmedlade och uppsökande verksamheten inom skol och äldreomsorgen utvecklas i sin 

målgruppsanpassning. Samverkan med nya samarbetspartners och andra institutioner för 

att bygga en ny, större publik.  

 

Särskilda prioriteringar 2023 – 2026  

• Dialog och samverkan i fördjupade processer för nya möten med relevanta genrer 

för ny publik   

• Utveckla och påvisa olika format för musikupplevelser i samverkan  

• Utveckla den uppsökande verksamheten för nya målgrupper genom deltagande, 

kunskapsutveckling och dialog.  

 

Aktiviteter 2025   

• Utveckling av produktion med kammarensemble i samarbete inom verksamhetens 

konstarter.  

• Utveckla musikalisk digital produktion, i nationella och internationell kontext.   

• Utveckla nya format inom musikresidens. 

• Utveckling av fasta arrangemangsplatser inom musikgenrer. 

• Utveckla verksamhet i prioriterade områden.  
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4.2.2 Filmkulturell verksamhet 

Verksamheten följer konstområdet som är i ständig utveckling avseende var och hur film 

upplevs och skapas. Främjandeverksamheten ger särskild uppmärksamhet åt barnfilmen 

som ett led i att ytterligare förstärka institutionens fokus på barn och unga. Inom stödet 

för filmskapande lyfts och förstärks också möjligheterna till att stödja nya berättelser för 

barn och unga. Deltagandet i nationella och internationella nätverk intensifieras för att ge 

länets filmsektor större möjlighet att ta del av utvecklingsarbeten och ny kunskap ur ett 

bredare perspektiv. De länsövergripande nätverken för filmkunnighetens utveckling i 

länet formaliseras för stabilitet och kunskapsdelning. 

 

Särskilda prioriteringar 2023 – 2026  

• Samverkan för utveckling av filmkunnighet med stöd i nationella och 

internationella nätverk   

• Utveckling av stabila nätverk till förmån för barnfilm som kan ses, upplevas och 

utvecklas  

• Konstnärlig utveckling för filmskapare 

 

Aktiviteter 2025  

• Internationellt nätverksarbete och gränsöverskridande regionsamarbete för att 

regionalt stärka filmkunnigheten för, med och av barn och unga.   

• Utgöra en central part i den nationella utvecklingen av film för barn och unga 

genom att kvalitetsutveckla och genomföra manusresidens inom barnfilm.  

• Kvalitetsutveckla gränsöverskridande regionsamarbete avseende talangutveckling 

och nätverk för unga talanger.  

• Utveckla möjligheterna till relevant och strategisk utbildning och kursverksamhet 

inom film i samarbete med regionens folkhögskolor. 

 

4.3 Sörmlands museum 
4.3.1 Regional museiverksamhet inklusive kulturmiljövård  

Verksamheten 2025 genomförs via utställningar inne, ute och på webben, pedagogiska 

program för skolor och allmänhet, kurser, seminarier och rådgivning liksom 

samlingsförvaltning (insamling, dokumentation, registrering och arkivering) och 

utveckling av Berättande magasin.  

Kulturmiljöverksamheten utför antikvariska uppdrag liksom projekt. Kurs- och 

programverksamhet inom byggnadsvård och hantverk/slöjd med fokus på hållbar 

utveckling genomförs.  

Utomhusutställningen Historien i Sörmland finns på ett antal ställen i länet, ett av flera 

samarbeten med hembygdsföreningar. Fast kulturhistorisk verksamhet bedrivs på Nynäs 

slott, vid Malmahed i Malmköping och i Kungstornet i Nyköping och i Oxelösund. 
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Inom tema mathantverk belyses samtida och historiska mattraditioner, produktion och 

konsumtion, en kunskap som museet vill förmedla på olika sätt, bland annat i museets 

restaurang. Restaurangdriften, sedan 2018 ett projekt inom museet, är under analys. 

Sörmlands museum bevakar aktuell forskning och samverkar med lärosäten, och har 

öppet studierum och bibliotek för forskning.  

Prioriteringar inbegriper att fler invånare i länets kommuner ska delta i museets 

verksamheter. Erbjudandet till barn och unga förstärks i hela länet såväl som i 

museibyggnaden, bland annat genom ett pilotprojekt där skolor erbjuds program på 

museet med resor bekostade med hjälp av externa medel. Museet utvecklar 

tillgängligheten på fysiska och digitala platser löpande. Digitaliseringen av samlingarna 

fortsätter och är grundläggande för en långsiktig samlingsförvaltning samt möjliggör 

interaktion och individens ökade möjlighet till upplevelse och lärande.  

Världsläget efter pandemi och pågående krig har givit ett nödvändigt fokus på arbete med 

beredskapsfrågor för samlingarna. Här följer och deltar museet i det regionala och 

nationella utvecklingsarbetet.  

Särskilda prioriteringar 2025 – 2026 

• Erbjuda kulturupplevelser till fler invånare, i synnerhet barn och unga 

• Utveckla och stärka digitalt utbud och digital liksom analog förmedling med 

interaktion inom museets olika verksamhetsområden  

• Ha hållbarhet som ledord för produktion, arbetssätt och innehåll. 

Aktiviteter 2025 

• Utomhusutställningen Bilder som berättar har temat Arbetsliv och visas på fem 

orter under sommaren. Museets utbud av pedagogiska program, 

vandringsutställningar, studielådor och minnesutställningar erbjuds kommunerna. 

för både medborgare och turister. Museet deltar i arbetet med platsens betydelse för 

Sörmlands utveckling. 

• Diskussionen om skyltprogram återupptas med Eskilstuna stadsmuseum och 

Eskilstuna kommun när de är redo. 

• 2022-års särskilda projekt för digitalisering fortsätter i liten skala.  

• Under året genomförs bland annat en utställning om Cosplay, det första svenska 

modeundret Ripsa samt en utställning om sörmländska öden under Andra 

Världskriget med anledning av 80-årsjubileet av krigsslutet. 

• Museets Berättande magasin vidareutvecklas så att samlingarna blir fortsatt 

tillgängliga och användbara.  

• En mindre Nordiska kompaniet-utställning kommer att byggas som en del av 

Historiska ögonblick samt Berättande magasin. Insatsen är till största delen externt 

finansierad. 

4.3.2 Bild och form 

Den regionala bild- och formverksamhetens uppdrag utgår från:  

• En främjandedel som bidrar till en funktionell och vital infrastruktur för området 
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• En producerande del för utställningsarbete på museet och i samarbetsprojekt i och 

utanför länet 

• Ett aktivt arbete med pedagogisk verksamhet inom området. 

Främjandedelen har i uppdrag att på olika sätt ge stöd till och främja yrkesverksamhet 

och professionella kulturskapare genom projekt och utbildningar, nätverk, Artist in 

Residence-verksamhet med mera. Den producerande delen har i uppdrag att bidra till 

utveckling genom utställningsproduktion och omvärldsbevakning. En ny konstcurator 

börjar hösten 2024 och kommer att arbeta långsiktigt med bild- och formområdet. 

Arbetet bedrivs i samverkan med museets övriga verksamhet, med aktörer i länets 

kommuner samt i regionala och interregionala projekt. 

I museiparken produceras under året en miljö för barn som är upplevelsebaserad med 

kulturhistoria och kulturmiljö som utgångspunkt. 

Inom museet finns även museipedagoger med speciell inriktning mot bild och form samt 

slöjd. 

Särskilda prioriteringar 2025 – 2026 

• Utveckla och erbjuda kulturupplevelser och eget skapande för fler invånare, i 

synnerhet barn och unga 

• Arbeta med att stärka professionella kulturskapares villkor inom området 

• Inkludera relevanta samtida frågor för ett demokratiskt och hållbart samhälle i 

verksamheten. 

 

Aktiviteter 2025 

• Som en del i satsningen på barn och unga ingår i vandringsutställningen 

Manderkiosken och pedagogiska verksamhet i hela länet. Den regionala 

konstbiennalen Kurioso fortlöper med aktiviteter för barn och unga samt 

fortbildning för konstpedagoger. Eget skapande utgör grunden för bild- och 

formpedagogernas familjeverksamhet i länet och på museet.  

• Under året arrangeras konstutställningar med bland annat Sonja Berlin, Tore Berger 

och Johan Thurfjell.  

• Under 2025 fortsätter Bild- och formakademin en kurs- och utbildningsverksamhet 

för konstnärer som ger möjlighet till utkomst, nätverkande och vidareutbildning.  

• Utställningstorget ger fortsatt möjlighet till bland annat konstskolor att ställa ut. 

4.3.3 Hemslöjdsfrämjande verksamhet  

Verksamheten har som syfte att främja och stärka kunskapen inom slöjd- och hantverk 

samt inspirera till eget skapande utifrån kunskapsförmedling samt materiellt- och 

immateriellt kulturarv. Konsulenterna har särskilda näringspolitiska uppdrag att främja 

yrkesverksamhet och stödja de professionella utövarna.  

I uppdraget ligger också att koppla slöjden till angelägna frågor som Agenda 2030, 

integration och folkhälsa.  
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Det finns två inriktningar, mot textil och mot trä och metall, liksom museipedagoger med 

specialkompetens för slöjd samt bild och form.  

Målgrupper är barn och unga, professionella slöjdare och hantverkare, hobbyslöjdare, 

pedagoger samt en slöjdintresserad allmänhet.  

Främjande sker via kurser och workshops med särskilda aktiviteter för barn och unga, 

utställningar, fortbildning och seminarier. Vid programverksamheten anlitas ofta 

yrkesverksamma slöjdare för att stärka näringen och säkra hög kvalitet. 

Samverkan sker på regional och nationell nivå. 

Särskilda prioriteringar 2025 – 2026 

• Med analog och digital verksamhet inspirera länets invånare till hantverkande, i 

synnerhet barn och unga 

• Lyfta slöjd och hantverk som kulturområde 

• Stärka professionella kulturskapares villkor 

• Ha hållbarhet som ledord för produktion, arbetssätt och innehåll. 

 

Aktiviteter 2025 

• Samarbeta med andra främjare och konsulenter i länet bland annat kring Skapande 

skola. Fortsätta samarbetet med hemslöjdskonsulenter i andra län i olika 

konstellationer, bland annat i en barn-ung grupp för att samverka med kulturskolor 

samt med annan barn- och ungdomsverksamhet. 

• Fortsätta arbetet där länets slöjdare och hantverkare inspireras av våra samlingar för 

att ta fram förslag till nya produkter till museibutiken. Bedriva feriefortbildningar 

för slöjdlärare. 

• Kurser, crafterwork och seminarieverksamhet genomförs i de flesta av länets 

kommuner liksom i museets verkstäder. Fortsatt samverkan inom 

femlänssamarbetet med andra konsulenter. Fortsatt verksamhet inom 

Textilakademin och Täljakademin. 

• Samverka med civilsamhället genom olika föreningar, bland annat 

Hemslöjdsföreningen Sörmland. Flera vandringsutställningar inom ämnesområdet 

är tillgängliga under verksamhetsåret. 

• En utställning av och med en av landets främsta brickväverskor – Sonja Berlin.  

Aktiviteter 2025 inom gemensamma intresseområden  

Tillsammans med Hållbar Regional utveckling och Länsstyrelsen har Sörmlands museum 

tagit fram en plattform för arbetet med kulturarv i Sörmland. Avsiktsförklaringen är tänkt 

som ett stöd i arbetet och har en nära koppling till Sörmlandsstrategin, Kulturplan 

Museet, har främst via kulturmiljöuppdraget, fortsatt samverkansarbete med bland annat 

Länsstyrelsen och Hållbar regional utveckling. Museet deltar i arbetet med platsens 

betydelse för Sörmlands utveckling. Museet arrangerar träffar där nyanlända får slöjda i 

äldre tekniker och besöka fornlämningar i sin hemort. 

Fortsatt sker översättningar till det i Sörmland mycket vanliga minoritetsspråket finska. 
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Museets utbud översätts i allt högre grad till andra språk och säkerställer att det digitala 

utbudet är textat, översatt och syntolkat där detta är möjligt. Programverksamheten 

erbjuder ett brett och varierat utbud med musik, dans, teater. Museet samarbetar med 

länets kommuner utöver nära arbete med Biblioteksutveckling, Scenkonst Sörmland och 

Nynäs slott inom regionen. 

4.4 Biblioteksutveckling  
Den regionala biblioteksverksamheten i Sörmland, Biblioteksutveckling Sörmland, har 

tre uppdrag som i viss mån överlappar varandra: biblioteksutveckling, litteraturutveckling 

och läsfrämjande. Verksamheten är en del av det allmänna biblioteksväsendet och lyder 

därmed under Bibliotekslag (2013:801).  

Biblioteksutveckling Sörmland arbetar strategiskt och systematiskt med innovation och 

metoder med användaren i fokus för hållbara effekter och mål. Insatser kan ske vid ett 

enstaka tillfälle eller återkommande, i längre processer eller som projekt, men alltid i 

samverkan med andra intressenter och målgrupper på lokal, regional, nationell eller 

internationell nivå. 

Verksamheten har kontor huvudsakligen i Nyköping, men verkar ofta på andra platser 

runt om i Sörmland. 

4.4.1 Biblioteksutveckling Sörmland 

Uppdraget biblioteksutveckling innebär att stärka och främja folkbibliotekens kvalitet,  

verksamhets- och kompetensutveckling samt samverkan. Biblioteken i det allmänna 

biblioteksväsendet ska verka för det demokratiska samhällets utveckling genom att bidra 

till kunskapsförmedling och fri åsiktsbildning. Omvärlden förändras i snabb takt och 

påverkar både de människor som bibliotek finns till för och de som arbetar där.  

Även om kunskap och kompetenser består, behöver dessa ständigt uppdateras och byggas  

på. För att kunna göra relevant verksamhet som spelar en roll in i människors liv behöver  

folkbiblioteken ha både arbetssätt och den kompetens som krävs för att ligga steget före. 

Förmåga till strategiskt förhållningssätt både i förhållande till hur man arbetar med 

uppdraget, hur man prioriterar relaterat till de resurser som finns att tillgå och hur man 

arbetar med kompetensutveckling och kollegialt lärande är därför avgörande. 

Biblioteksutveckling Sörmland arbetar med att stärka folkbibliotekens förmåga till detta 

utifrån lokala förutsättningar och mål. 

 

Särskilda prioriteringar 2023 – 2026 

• Stärka samverkan och samordning mellan folkbiblioteken utifrån förändrade behov 

och beteenden i samhället, i och med den pågående digitala transformationen 

• Användarcentrerade metoder för hållbar utveckling och innovation 

• Insatser som leder till ökad likvärdighet och tillgänglighet i folkbibliotekens utbud 

och service. 
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Aktiviteter 2025 

• Stärka folkbibliotekens förmåga att arbeta strategiskt med uppdrag, samverkan och 

kollegialt lärande i nära dialog med folkbibliotekschefer.  

• Utforska samskapande och metoder för delaktighet tillsammans med 

folkbiblioteken och andra aktörer för att främja tillgängliga och inkluderande 

bibliotek. 

• Möjliggöra nätverksträffar och fortbildning för biblioteksmedarbetare för att öka 

kompetens kring mediestrategiskt arbete, medie- och informationskunnighet och ny 

teknik så som virtuell verklighet (VR) och artificiell intelligens (AI). 

• Stötta och stärka bibliotekens arbete för ett hållbart Sörmland, med särskilt fokus på 

det lokala i det globala, öppna data, Wikipedia och digital delaktighet. 

• Utforska och erbjuda metodstöd till kommuner i arbetet med kommunala 

biblioteksplaner. 

4.4.2 Litteraturutveckling  

Litteraturutveckling innebär att stärka och främja det litterära ekosystemet i Sörmland. 

Ekosystemet innefattar såväl etablerade som möjliga blivande författare och skribenter, 

förlag och arrangörer av litterära evenemang med flera. 

Idag finns en stor spännvidd i den litterära utgivningen med mindre möjlighet än tidigare 

att leva på traditionell utgivning samtidigt som möjligheten till egenutgivning ökat, vilket 

tillsammans med hybridförlag utmanar tidigare givna gränsdragningar mellan 

professionalism och amatörskap. 

En praktik inom litteratututveckling som under de senaste åren prövats runtom i landet är 

litteraturkritik och redaktörskap. Begreppet kritik används här i betydelsen att läsa en text 

på djupet, förstå och tolka, samt svara publikt, vilket främjar det gemensamma offentliga 

samtalet. Kritik kan i den meningen också kopplas till begrepp som medie- och 

informationskunnighet samt det demokratiska samhällets utveckling. 

Biblioteksutveckling Sörmland har ett samordnande och utvecklande arbetssätt som väver 

samman nätverk, regionala och nationella, med lokala och individuella initiativ. Fokus är 

kvalitet och nyskapande. Målsättningen är att arbeta på ett transparent och inkluderande 

sätt samt att det stöd som verksamheten ger är relevant och anpassat för mottagaren.  

 

Särskilda prioriteringar 2023 – 2026 

• Samverkan med och mellan olika aktörer inom Sörmlands litterära ekosystem 

• Stabilisera och vidareutveckla strukturer för talangutveckling, främst för barn och 

unga 

• Öka synligheten/medvetenheten om det litterära Sörmland genom kommunikativa 

insatser. 
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Aktiviteter 2025 

• Driva och vidareutveckla talangutveckling för målgrupperna unga och vuxna 

tillsammans med intressenter i sörmländska kommuner, andra aktörer och regioner. 

• Hålla fast vid utlysningsprocessen Open call som princip och koncept. 

• Utforska insatser och metoder för att främja det offentliga samtalet via 

litteraturkritik i Sörmland. 

• Samla och sprida kunskap om aktiva sörmländska författarskap i 

Sörmlandsbokhyllan. 

• Stötta skapande och översättning av sörmländsk litteratur på andra språk än 

svenska, inklusive nationella minoritetsspråk. 

4.4.3 Läsfrämjande  

Det läsfrämjande uppdraget handlar om att ta bort hinder och skapa goda förutsättningar 

för läsning. Oavsett behov, språk, funktionsvariation eller ålder ska läsning vara 

tillgänglig på jämlika villkor. Människors möjligheter att läsa kan kopplas till livskvalitet, 

personlig utveckling och handlar i förlängningen om gruppers och individers möjligheter 

att ta en aktiv roll i det demokratiska samhället. 

Läsfrämjande har nationellt varit ett prioriterat område under de senaste åren, med 

satsningar i form av projekt och riktade bidrag till folk- och regionbibliotek. Kunskapen 

om vilka behov som finns hos folkbiblioteken i Sörmland, vilka till stor del är desamma 

som i andra län, är god. Dessa behov är främst stärkt samsyn om uppdraget på strategisk 

nivå, men även mer praktisk kompetensutveckling kopplat till dubbelt prioriterade 

målgrupper, som exempelvis barn med funktionsvariation. 

I Sörmland finns en historia av samverkan mellan folk- och regionbibliotek, 

barnhälsovård och förskola i syfte att främja språkutveckling för barn 0–3 år genom 

vuxna i deras närhet. På liknande sätt finns en historia av samverkan mellan Sörmlands 

museum, Scenkonst Sörmland och Biblioteksutveckling Sörmland för att skapa 

förutsättningar för äldres möjligheter att aktivt delta i kulturlivet och ta del av 

kulturupplevelser. Båda dessa inriktningar fortsätter med fokus på utvecklad samverkan 

och professionsöverskridande kompetensutveckling. 

Särskilda prioriteringar 2023 – 2026 

• Samverkan regionalt och nationellt för ökad lokal likvärdighet gällande möjligheter 

till läsning för alla 

• Små barns språkutveckling 

• Förbättrad och ökad tillgänglighet genom användarcentrerade metoder för 

verksamhetsutveckling och innovation. 

Aktiviteter 2025 

• Implementera, utveckla och förvalta resultat och insikter efter projektet Språkslottet 

tillsammans med barnhälsovård, folkbibliotek, förskola samt Mälardalens 

universitet.  
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• Möjliggöra kompetensutveckling och kollegialt lärande om strategiska perspektiv 

på det läsfrämjande uppdraget hos chefer och medarbetare på folkbiblioteken. 

• Utveckla och fördjupa kartläggning av folkbibliotekens behov kopplat till 

läsfrämjandeuppdraget med fokus på inkludering och inflytande för bibliotekens 

prioriterade målgrupper. 

• Anordna nätverks- och kompetensutvecklingsträffar för folkbiblioteksmedarbetare, 

frivilliga högläsare och läs- eller kulturombud inom Lagen om stöd och service till 

vissa funktionshindrade (LSS) och äldreomsorg i Sörmland. 

• Erbjuda kompetensutveckling i tillgängliga och inkluderande läsfrämjandemetoder 

som exempelvis Shared Reading, Ordet och handen och Poesigympa. 

Aktiviteter 2025 inom gemensamma intresseområden 

• Biblioteksutveckling Sörmland arbetar dels med att implementera och säkerställa 

ett barnrättsperspektiv i den egna verksamheten, dels med att stärka och stötta 

folkbiblioteken i detsamma. Stödet är integrerat i andra insatser. 

• Biblioteksutveckling Sörmland arbetar med att stärka sin egen och folkbibliotekens 

förmåga att prioritera, inkludera, ge inflytande till och samskapa med nationella 

minoriteter och urfolket samer. Stödet är ibland fristående och ibland integrerat i 

andra insatser. 

• Biblioteksutveckling Sörmland verkar för att synliggöra sörmländska författarskap 

på fler språk än svenska samt verka för ett breddat deltagande i litterära 

sammanhang generellt. Detta sker integrerat i olika insatser. 

• Biblioteksutveckling Sörmland strävar i samtliga insatser mot att hitta ett 

långsiktigt hållbart tillvägagångssätt och utfall, ur socialt-, miljömässigt- och 

ekonomiskt perspektiv. 

4.5 Arkiv Sörmland 
4.5.1 Regional enskild arkivverksamhet  

Arkiv Sörmland har sedan 2016 varit ett av de ledande länsarkiven vad gäller digitalt 

bevarande inom enskild och privat sektor. Flera projekt har drivits med hjälp av regionala 

och nationella bidrag. Erfarenheter från dessa har tagits om hand och bidragit till 

utvecklingen av det som nu är Enskilda e-arkivet (EEA), ett nationellt 

utvecklingscentrum för digitalt långtidsbevarande. Under föregående kulturplaneperiod 

har Arkiv Sörmland, genom interregional samverkan, arbetat systematiskt och intensivt 

för att få till stånd ett system för långsiktigt bevarande, ett e-arkiv. Sommaren 2022 

bildade Arkiv Sörmland, Föreningsarkivet Västernorrland och Folkrörelsearkivet för 

Uppsala län den nya föreningen Enskilda e-arkivet (EEA). Arkiven har för avsikt att 

vidareutveckla detta till en e-arkivcentrumbildning för den enskilda sektorn. Häri kan 

digitalt födda och digitalt bevarade handlingar förvaras och tillgängliggöras för en bred 

allmänhet.   

Samverkan med länets kommuner ska ses över. Den unika sörmländska modellen 

behöver uppdateras så att den anpassas till samtid och framtid. Den innebär nu att 
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föreningars arkivhandlingar ordnas och förtecknas av Arkiv Sörmland och därefter 

levereras till kommunarkiven där arkivhandlingarna förvaras och tillgängliggörs. Arkiv 

Sörmland ska undersöka om en central arkivdepå i länet skulle kunna fungera bättre. 

Företag i Sörmland kontaktar Arkiv Sörmland för att få hjälp med sin historia. Inom 

Arkiv Sörmlands styrelse finns sedan en tid tillbaka en företagsgrupp som initierar och 

leder arbetet gentemot främst industriföretag och herrgårdar i Sörmland. Intresse finns 

från större gods/herrgårdar att få hjälp med bevarande av handlingar. 

Särskilda prioriteringar 2023 – 2026 

• Interregional samverkan i avsikt att vidareutveckla e-arkiv för den regionala 

enskilda sektorn, en e-arkivcentrumbildning 

• Digitalt bevarande  

• Samverkan med länets kommuner och regionarkivet  

• Tillgängliggörande av arkivhandlingar. 

Aktiviteter 2025 

• Driva utvecklingen av Enskilda e-arkivet (EEA) tillsammans med andra länsarkiv. 

• Hålla utbildningar i digitalt och analogt bevarande och bistå Arkiv Sörmlands 

medlemsföreningar att arkivera sina digitala handlingar i EEA´s arkiv. 

• Arbeta utåtriktat med olika typer av tillgängliggörande av arkivkällor.  

• Utveckla den arkivpedagogiska sidan och hänvisa till arkivkällorna i e-arkivet. 

• Undersöka möjligheten till en central sörmländsk arkivdepå. 

4.6 Svenskt Barnbildarkiv 
4.6.1 Regional enskild arkivverksamhet 

Svenskt barnbildarkiv innehåller 700 000 bilder, varav över 125 000 digitaliserade och 

sökbara i arkivets registreringssystem. Bildarkivet arbetar för att fler bilder görs 

tillgängliga och sökbara i tillförlitliga registrerings- och bevarandesystem för att möta ett 

ökande intresse för våra samlingar. Den nya webben, där en del av arkivets bildsamlingar 

finns tillgängliga, behöver därför underhållas och vidareutvecklas. 

De senaste åren har barnbildarkivet ingått i ett samarbete inom forskningsprogrammet 

DIGARV. Genom projektet har cirka 20 000 bilder skannats och nära 10 000 bilder 

objektregistrerats. Utvärdering genomförs efter projektets avslut. 

Stora delar av vårt kulturarv riskerar att förstöras på grund av yttre omständigheter. 

Därför är det viktigt att upprätta planer för hur dessa hot ska bemötas. Arbetet med dessa 

frågor kommer prioriteras av Svenskt barnbildarkiv, liksom av många andra 

kulturarvsinstitutioner. 

Särskilda prioriteringar 2023–2026  

• Utveckla barns och ungas deltagande i arkivverksamheten 

• Främja ett levande kulturarv som bevaras, används och utvecklas 

• Främja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan. 
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Aktiviteter 2025 

• Vidareutveckla sökmöjligheter och informationsflöden på Svenskt barnbildarkivs 

nya webbplats. 

• Ta fram utvärderingsrapport och redovisning av det fyraåriga DIGARV-projektet. 

• Arbeta med katastrof- och krishanteringsplaner. 

• Genomföra nya insamlingar på aktuella teman.  

4.7 Regionalt kulturstöd  
Kultur & Utbildning arbetar med kulturområdes- och organisationsövergripande 

kulturstöd i linje med den fastställda kulturplanen, kultursamverkansförordningen och de 

nationella kulturpolitiska målen för att stärka upp infrastrukturen i den sörmländska 

kultursektorn. Detta är en del av det reguljära uppdraget och delfinansieras sedan 2024 av 

statliga medel inom kultursamverkansmodellen. 

Målgrupperna för arbetet är fria kulturaktörer inom privat och idéburen sektor och 

offentliga kulturaktörer inom kommunal och regional kulturverksamhet. Arbetssättet är 

användardrivet och flexibelt för att snabbfotat kunna möta behoven hos målgrupperna. 

Samverkan är metoden för att såväl tydliggöra stärkande insatser för den kulturella 

infrastrukturen som för att arbeta effektivt och för att förvalta resurser. Möjligheter för 

samverkan sker via bland annat nätverk, uppsökande arbete och omvärldsbevakning. 

Arbetet syftar till att bidra till ett levande kulturliv i hela Sörmland som möjliggör mer 

kultur till fler och samtliga aktiviteter knyter an till detta. 

Stöttning av de fria kulturaktörerna görs genom bland annat, men inte uteslutande, 

rådgivning, stipendier och bidrag och kunskapshöjande insatser. Tillsammans med de 

offentliga kulturaktörerna från kommun och region stärks den kulturella infrastrukturen 

genom kontinuerligt återkommande nätverksträffar som forum för kunskapsdelning och 

erfarenhetsutbyte. En angelägen del är också det ekonomiska stöd till kulturlivet i länet i 

form av verksamhets-, organisations- och utvecklingsbidrag som lämnas till 

kulturaktörer, folkbildningen och friluftsorganisationer i länet. Det liksom 

kulturstipendierna utgör ett viktigt bidrag till att skapa förutsättningar, engagemang och 

intresse för att fortsätta vara och bli en del av kulturen i Sörmland. 

Under året fortsätter också arbetet med att stärka kopplingen till andra politikområden där 

bland annat samarbetet med Hållbar Regional Utveckling kring exempelvis kulturella och 

kreativa branscherna, civilsamhället, strategi och analys, folkhälsa, barn och unga och 

regionens bidragsgivning fortsätter att utvecklas i linje med tidigare fattade politiska 

beslut. 

Inom stödarbetet ligger ett strategiskt perspektiv för att kunna utveckla verksamhet, 

uppdrag och skapa ett brett anslag på uppdraget. Här innefattas också ett lärande av andra 

aktörer, med tyngdpunkt nationellt. Under nästa år behöver arbetet med en ny kulturplan 

för Sörmland påbörjas. 
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Aktiviteter 2025 
Utifrån ovanstående kommer nedanstående aktiviteter att genomföras under 2025. I 

samtliga aktiviteter finns ett kulturområdes- och organisationsövergripande fokus. 

Samverkan sker med lämpliga samverkansparter i aktiviteterna. 

• Genomföra kulturfrämjande, nätverkande och kunskapshöjande aktiviteter för fria 

kulturlivet. Facilitera nätverk med offentliga kulturaktörer i syfte att dela kunskap 

och stärka den kulturella infrastrukturen. 

• Utveckla samarbetet med andra politikområden. 

• Undersöka möjligheterna för att mäta effekterna av arbetet med olika typer av 

kulturstöd. 

• Initiera arbetet med att ta fram en ny kulturplan för Sörmland avseende arbetssätt 

och struktur. 

• Samordna Region Sörmlands medverkan i Folk och Kultur. 

4.8 Unga kulturyttringar – rätt och möjlighet till 

kultur 
Med utgångspunkt i Barnkonventionen, de nationella kulturpolitiska målen och regionala 

styrdokument genomförde Kultur & Utbildning ungkulturenkäter 2014 och 2021. Syftet 

med ungkulturenkäten är primärt att fånga upp vilka kulturaktiviteter som sörmlänningar 

i ålder 16 – 26 år ägnar sig åt på fritiden, samt att identifiera kulturyttringar som idag 

tangerar de regionala och statliga kulturuppdragen och som ännu inte är etablerade inom 

offentlig bidragsgivning.  

Det fortsatta arbetet handlar om att säkerställa målgruppens möjligheter till kulturell 

delaktighet, ta vara på redan inkomna förslag och idéer och kontinuerligt inhämta aktuell 

information om målgruppens kulturvanor på fritiden.  

Särskilda prioriteringar 2023 – 2026 

• Tematiska fokusgruppsarbeten utifrån inkomna förslag från enkätresultaten ersätts 

med ny informationsinhämtning 

• Metodutveckling för att säkra allas rätt till kultur med särskilt fokus på utsatta 

grupper bland unga 

• Fördjupa kunskapen om digital kontra analog kultur, streamad kultur kontra live-

kultur och kultur som är ”både och”, samt om ekonomins betydelse för det 

kulturella deltagandet hos unga. 

Aktiviteter 2025 

Digitalt berättande används som metod för ny informationsinhämtning. Metoden innebär 

att deltagarna går från idé, manusskrivning, inspelning, redigering till att visa respektive 

publicera en färdig film. Den egna berättarrösten ligger som grund och till det skapar 

deltagarna bilder, foton, rörligt filmat material. Resultatet blir ett tidsdokument där 

målgruppen med egna ord berättar om sina kulturvanor, själv äger processen och samtidigt 

får lära sig mer om filmmediet.  

• I samarbete med Film i Sörmland planeras och genomförs i ett första steg en 

förstudie. 
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• En utvärdering av förstudiens resultat genomförs tillsammans med kommunerna 

Nyköping, Flen och Eskilstuna.  

• Erfarenheter från förstudie och utvärdering ligger till grund för en treårig 

projektansökan i samverkan med länets kommuner. 
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5 Regional utveckling och kultur  
Det ständigt pågående arbetet med, och diskussionen kring, förhållandet mellan konstens 

och kulturens värde i sig själv och dess betydelse för samhällslivet generellt finns också i 

Sörmland. Båda delar har betydelse för människors liv och samhällsutvecklingen. Konst 

och kultur är viktigt för människors hälsa och livskvalitet och bidrar till såväl upplevelser 

som val av boendeort och arbete genom sin påverkan på boendemiljöer och en plats 

attraktivitet. Konst och kultur kan också vara en arena för integration och social 

hållbarhet och bidrar med kompetens och bildning i samhället. 

Konst och kultur är också med sitt egenvärde av betydelse för regional utveckling och 

samhällsbyggandet. En kulturdriven samhällsutveckling, i stad och landsbygd, kan skapa 

andra förutsättningar och möjligheter för attraktivitet, meningsfullhet, boende och 

tillgänglighet till samhällsfunktioner. 

De senaste åren har uppdraget att samverka inom det regionala utvecklingsarbetet och 

den regionala kultur- och utbildningsverksamheten utvecklats, både strukturellt och 

innehållsmässigt. Nya stöd och utvecklingsformer har etablerats, utbildningsinsatser och 

nätverksbyggande över samhällsområden genomförts, och kompetens och 

kunskapsområden bättre tagits tillvara över verksamhetsområdena. Det finns ett uppdrag 

att fortsätta utvecklingen för ett bättre resursutnyttjande, vilket kommer att vara av vikt 

de kommande åren.   

Aktiviteter 2025 

• För ett utvecklat arbetssätt med yrkesverksamma aktörer inom Kulturella och 

Kreativa Branscher i Sörmland, ska en fortsatt samverkan kring bland annat 

kunskapssatsningar, plattformar och stödfunktioner genomföras.  

• Vidareutveckla stödformer och bidrag för att främja ett innovativt förhållningssätt 

till kultur, både för egen del och som samhällspåverkande verksamhet. 

• Arbeta för att konst och kultur ska förstås, ses som och bidra som en angelägen 

del i regional utveckling. 

• Genom samverkan i olika former med nationella och internationella aktörer 

bredda perspektiven och utveckla verksamheterna, och därmed bidra till länets 

attraktivitet. 

• I arbetet med regionens närvaro och deltagande i Folk och Kultur lyfta kulturens 

samhällsbetydelse. 
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Kultur- och fritidsnämnden 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum           2024-09-26 

 

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 

 

68 (xx) 

KFN §                                           KFN 2024/90 
 

Evenemangsbidrag avseende Familjedag – för allas 
lika värde med Pridetema  

Förslag till beslut   

1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att bevilja Vingåkers Ryttarförening 35 000 

kr för genomförande av en familjedag med fokus på allas lika värde med pride-

tema.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Vingåkers Ryttarförenings Ungdomssektion Virus ämnar öka medvetandet om allas 

lika värde och bjuder därför in till en familjedag som beskrivs passa alla åldrar. 

Kommunens invånare ska i september bjudas in till en kostnadsfri familjedag i 

regnbågens alla färger där bland annat prova-på-ridning ska erbjudas. Samtliga 

aktiviteter ska genomföras med allas lika värde som tema. Under dagen beskrivs att 

ridhuset ska pyntas i pridefärger tillsammans med både hästar, ryttare och 

funktionärer. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande, 2024-08-08 

 

Beslutet skickas till  

Vingåkers Ryttarförening 

Ekonomienheten  
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TJÄNSTEUTLÅTANDE    
   
   

Datum  
2024-08-08 

Handläggare  
Lena Sundholm 
0151-191 92 
Lena.Sundholm@vingaker.se 
 
Diarienummer  
KFN 2024/90 
 
 

Evenemangsbidrag avseende Familjedag - för allas 
lika värde med Pridetema 
Förslag till beslut  
Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår att  
 
1. Kultur- och fritidsnämnden beviljar Vingåkers Ryttarförening 35 000kr för 

genomförande av en familjedag med fokus på allas lika värde med pride-tema. 
 

Sammanfattning av ärendet 
Vingåkers Ryttarförenings Ungdomssektion Virus ämnar öka medvetandet om allas 
lika värde och bjuder därför in till en familjedag som beskrivs passa alla åldrar. 
Kommunens invånare ska i september bjudas in till en kostnadsfri familjedag i 
regnbågens alla färger där bland annat prova-på-ridning ska erbjudas. Samtliga 
aktiviteter ska genomföras med allas lika värde som tema. Under dagen beskrivs att 
ridhuset ska pyntas i pridefärger tillsammans med både hästar, ryttare och 
funktionärer. 
 
 
Ärendets beredning 
Avstämning med andra förvaltningar: 
☐ Kommunledningsförvaltningen 
☐ Kultur- och samhällsbyggnadsförvaltningen 
☐ Barn- och utbildningsförvaltningen 
☐ Socialförvaltningen 
☒ Ärendet behöver inte stämmas av med ovan förvaltningar 
 
Bakgrund 
Genom kommunstyrelsens beslut den 1/6 2023 (KS 2023/247) gjordes en 
ramöverföring på 70 tkr från kommunstyrelsen till kultur- och fritidsnämnden för 
bidrag till pridefirande. Ansökningar om bidrag för detta ändamål ska därför prövas 
likvärdigt utifrån det regelverk som nämnden tillämpar. 
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Förvaltningens ståndpunkt 
Förvaltningen lämnar sitt förslag till beslut utifrån sin tolkning av kommunstyrelsens 
beslut att medlen ska användas av föreningar som vill uppmärksamma människors lika 
värde, och att det liksom inom andra bidragsberättigade områden, bör vara möjligt för 
flera föreningar att få del av medlen. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Bidraget belastar medel för evenemangsbidrag. 
 
Barnchecklista 
Ryttarklubbens planerade familjedag inkluderar alla och påverkar således också barn 
Beslutet innebär att barn och ungdomar också bjuds in för möjligheten att manifestera 
på precis samma sätt som vuxna. 
 
 
Beslutet skickas till 
Vingåkers Ryttarförening 
Ekonomienheten 
 
 
 
 
 
 
Lena Sundholm 
Kultur- och fritidschef 
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Kultur- och fritidsnämnden 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum           2024-09-26 

 

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 

 

69 (xx) 

KFN §                                         KFN 2024/108 
 

Beslut om investeringsbidrag, Högsjö Arbetares 
Byggnadsförening U.P.A 

Förslag till beslut  

1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att Högsjö Arbetares Byggnadsförening U.P.A 

senast 2024-10-15 inkommer med en kompletterande redogörelse samt 

tillvägagångssätt och tidplan för insatserna avseende det fastighetsunderhåll 

bidraget avser täcka. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Högsjö Arbetares Byggnadsförening har inkommit med en bidragsansökan gällande 

investeringsbidrag om 600 000kr för hösten 2024 samt år 2025 avseende dränering, 

varav en viss del bedöms vara i behov av akut åtgärd. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande, 2024-08-30  

 

Beslutet skickas till  

Högsjö Arbetares Byggnadsförening U.P.A 

Kultur- och fritidsförvaltningen  
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TJÄNSTEUTLÅTANDE    

   
   

Datum  
2024-08-30 
Handläggare  
Lena Sundholm 
0151-191 92 
lena.sundholm@vingaker.se 
 
Diarienummer  
KFN 2024/108 
 
  

 

Beslut om investeringsbidrag, Högsjö Arbetares 
Byggnadsförening U.P.A 

Förslag till beslut  
 
Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår att Kultur- och fritidsnämnden besluta att 
 
1. Högsjö Arbetares Byggnadsförening U.P.A senast 2024-10-15 inkommer med en 

kompletterande redogörelse samt tillvägagångssätt och tidplan för insatserna 
avseende det fastighetsunderhåll bidraget avser täcka. 

 
Sammanfattning av ärendet 
Högsjö Arbetares Byggnadsförening har inkommit med en bidragsansökan gällande 
investeringsbidrag om 600 000kr för hösten 2024 samt år 2025 avseende dränering, 
varav en viss del bedöms vara i behov av akut åtgärd. 
 
Ärendets beredning 
Dialog har förts mellan ordförande, kassör och förvaltning, där förvaltningschef 
beskrivit önskemål om besöksstatistik för verksamhet i fastigheten, för att tryggare 
kunna döma av nyttan i jämförelse med kostnader. Föreningen har beskrivit att samtal 
förs med Folkets Hus och Parker gällande investeringskostnaderna. Vidare beskrivs att 
kontakter kommer att tas med Boverket med flera. Vad gäller frågan om huruvida 
föreningens försäkringsbolag kan täcka vissa kostnader gällande behov av akut 
dränering har föreningen fått ett negativt besked, då det enligt uppgift handlar om att 
detta inte är aktuellt då det gäller skador orsakade av yttre påverkan. 
 
Avstämning med andra förvaltningar: 
☒ Kommunledningsförvaltningen 
☐ Kultur- och fritidsförvaltningen 
☐ Samhällsbyggnadsförvaltningen 
☐ Barn- och utbildningsförvaltningen 
☐ Socialförvaltningen 
☐ Ärendet behöver inte stämmas av med ovan förvaltningar 
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Bakgrund 
Högsjö Arbetares Byggnadsförening U.P.A har av ordförande under sommaren bjudit 
in förvaltningschef samt kultur- och fritidshandläggare till ett besök i Högsjö Folkets 
Hus, för att muntligen ta del av husets historia och nuvarande nyttjande samt på plats 
guidas runt i denna byggnad med generösa ytor på flera plan. Vid besöket informerade 
föreningens ordförande och kassör om verksamheten i fastigheten samt pekade ut 
investeringsbehov som föreningen bedömer mer eller mindre akuta att verkställa. 
Ägare till Folkets Hus i Högsjö är: 
Högsjö Arbetares Byggnadsförening U.P.A 
c/o Högsjö Folkets hus 
 
Förvaltningens ståndpunkt 
Förvaltningen rekommenderar beslutet, främst med hänsyn till det ansökningsbelopp 
som vida överskrider nämndens budgetpost avseende investeringar liksom nämndens 
önskvärda behov av ökad kunskap om fastighetens status.   
 
Att genomföra en fackmannamässig översyn av en äldre fastighet är avgörande för att 
säkerställa att framtida investeringar blir kostnadseffektiva och hållbara. En äldre 
fastighet kan dölja en rad dolda fel och brister som kan leda till betydande kostnader 
om de inte upptäcks och åtgärdas i tid. Genom att låta en expert inspektera 
byggnadens skick kan potentiella problem som fukt, mögel, strukturella skador och 
föråldrade el- och VVS-system identifieras innan de utvecklas till större och mer 
kostsamma problem. 
Vidare ger en fackmannamässig översyn fastighetsägaren en detaljerad rapport om 
nödvändiga reparationer och förbättringar, vilket möjliggör en noggrann planering och 
prioritering av investeringar. Detta förebygger onödiga och kostnadsdrivande utgifter 
genom att säkerställa att resurserna används på ett effektivt sätt, med fokus på de 
områden som verkligen behöver uppmärksamhet. På så sätt skyddar man fastighetens 
långsiktiga värde och undviker oväntade utgifter i framtiden. 
 
Ekonomiska konsekvenser 
Utan en grundlig översyn kan dolda problem som fukt, mögel, etc. förbli oupptäckta. 
När dessa problem väl uppdagas kan de ha eskalerat till den grad att reparationerna 
blir betydligt dyrare än om de hade hanterats i ett tidigare skede. 
Äldre fastigheter som inte har blivit noggrant inspekterade och underhållna kan leda 
till högre energikostnader. Dessutom kan bristfälligt underhåll leda till fler och dyrare 
underhållsbehov över tid. 
Om en fastighet har allvarliga säkerhets- eller hälsorisker, såsom till exempel mögel 
och dessa inte upptäcks i tid, kan fastighetsägaren bli rättsligt ansvarig om det leder 
till skador eller hälsoproblem för besökare. Det kan resultera i kostsamma rättstvister 
och eventuella skadestånd. Sammanfattningsvis kan en utebliven fackmannamässig 
översyn leda till stora ekonomiska förluster i form av direkta kostnader, samtidigt som 
det ökar risken för framtida problem och oförutsedda utgifter. 
 
Barnchecklista 
Beslutet berör samtliga besökare i den aktuella fastigheten, så också barn/ungdomar. 
Nej, barn har inte fått uttrycka sin mening 
Beslutet berör samtliga besökares bästa, så också barn/ungdomar 
 



vingaker.se 
 

3 (3) 

Beslutet skickas till 
För verkställighet – Högsjö Arbetares Byggnadsförening U.P.A 
För kännedom – Kultur- och fritidsförvaltningen 
 
 
 
 
 
 
Lena Sundholm 
Kultur- och fritidschef 
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Kultur- och fritidsnämnden 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum           2024-09-26 

 

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 

 

70 (xx) 

KFN §                                         KFN 2024/107 
 

Beslut om investeringsbidrag, Luftvärmepumpar, 
Högsjö Arbetares Byggnadsförening U.P.A 

Förslag till beslut   

1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att avslå bidragsansökan. 

2. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att Högsjö Arbetares Byggnadsförening 

U.P.A inkommer med en beskrivning var luftvärmepumparna ska placeras och om 

det endast behövs en luftvärmepump till den tilltänkta lokalen.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Högsjö Arbetares Byggnadsförening U.P.A har inkommit med en bidragsansökan om 

60 000 kr för 2024 avseende byte av två luftvärmepumpar för att kunna hålla värmen i 

en lokal i fastigheten. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande, 2024-08-23  

Bu § 40/2024  

 

Beslutet skickas till  

Högsjö Arbetares Byggnadsförening U.P.A 

Kultur- och fritidsförvaltningen  
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TJÄNSTEUTLÅTANDE    

   
   

Datum  

2024-08-23 

Handläggare  

Lena Sundholm 

0151-191 92 

lena.sundholm@vingaker.se 
 
Diarienummer  

KFN 2024/107 

 

 
 

Beslut om investeringsbidrag, Luftvärmepumpar, 
Högsjö Arbetares Byggnadsförening U.P.A 

Förslag till beslut  

Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår att  

 

1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar avslå bidragsansökan. 

  

Sammanfattning av ärendet 

Högsjö Arbetares Byggnadsförening U.P.A har inkommit med en bidragsansökan om 

60 000kr för 2024 avseende byte av två luftvärmepumpar för att kunna hålla värmen i 

en lokal i fastigheten. 

 

Ärendets beredning 

Dialog har förts mellan kassör och förvaltning, där förvaltningschef beskrivit 

önskemål om besöksstatistik för fastigheten, för att tryggare kunna döma av nyttan i 

jämförelse med kostnader.  

 

Avstämning med andra förvaltningar: 

☐ Kommunledningsförvaltningen 

☐ Kultur- och fritidsförvaltningen 

☐ Samhällsbyggnadsförvaltningen 

☐ Barn- och utbildningsförvaltningen 

☐ Socialförvaltningen 

☒ Ärendet behöver inte stämmas av med ovan förvaltningar 

 

Bakgrund 

Högsjö Arbetares Byggnadsförening U.P.A har under sommaren bjudit in 

förvaltningschef samt kultur- och fritidshandläggare till ett besök i Högsjö Folkets 

Hus, för att muntligen ta del av husets historia och nuvarande nyttjande samt på plats 

guidas runt i denna byggnad med generösa ytor på flera plan. Vid besöket informerade 

föreningens ordförande och kassör om verksamheten i fastigheten samt pekade ut 

investeringsbehov som föreningen bedömer mer eller mindre akuta att verkställa. 
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Förvaltningens ståndpunkt 

De budgeterade investeringsmedel som Kultur- och fritidsnämnden förfogar över, 

täcker långt ifrån det totala föreningslivets behov. Genom att invänta resultat avseende 

de kostnadsdrivande fastighetsbehov som denna förening pekar ut, bör övriga beslut 

gällande investeringsbidrag för en och samma förening/fastighet, fattas i tur och 

ordning. Att säkerställa att bidrag för investeringar är i linje med långsiktiga mål och 

resurser, bedöms nödvändigt. 

 

Ekonomiska konsekvenser 

Att göra stora investeringar innan en översyn är genomförd kan innebära en hög risk, 

eftersom det kan vara oklart om dessa investeringar verkligen är nödvändiga. Genom 

att invänta resultatet av en översyn minskar man risken för felaktiga eller ineffektiva 

investeringar. 

 

Barnchecklista 

Beslutet berör inte specifikt barn/ungdomar. 

Nej, barn har inte fått uttrycka sin mening 

 

Beslutet skickas till 

För kännedom – Högsjö Arbetares Byggnadsförening U.P.A 

För kännedom – Kultur- och fritidsförvaltningen 

 

 

 

 

 

Lena Sundholm 

Kultur- och fritidschef 
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Kultur- och fritidsnämndens beredningsutskott 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Vingåkers 
kommun 

Sammanträdesdatum 2024-09-09 51 (53) 

Bu §40 KFN 2024/107 

Beslut om investeringsbidrag, Luftvärmepumpar, 
Högsjö Arbetares Byggnadsförening U.P.A 

Beredningsutskottets beslut 

Förslag till Kultur- och fritidsnämnden 

1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att avslå bidragsansökan. 

2. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att Högsjö Arbetares Byggnadsförening 

U.P.A inkommer med en beskrivning var luftvärmepumparna ska placeras och om 

det endast behövs en luftvärmepump till den tilltänkta lokalen. 

Sammanfattning av ärendet 

Högsjö Arbetares Byggnadsförening U.P.A har inkommit med en bidragsansökan om 

60 000 kr för 2024 avseende byte av två luftvärmepumpar för att kunna hålla värmen i 

en lokal i fastigheten. 

Yrkande 

Märta Bolzek (S) gör ett tilläggsyrkande att, "Kultur- och fritidsnämnden beslutar att 
Högsjö Arbetares Byggnadsforening UP.A inkommer med en beskrivning var 
luflvärmepumparna ska placeras och om det endast behövs en luftvärmepump till den 
tilltänkta lokalen" 

Propositionsordning 

Ordförande ställer följande förslag till propositionsordning, först tar kultur- och 

fritidsnämndens beredningsutskott ställning till förslag till beslut och sedan till 

tilläggs yrkandet. 

Ordförande finner att kultur- och fritidsnämndens beredningsutskott beslutar enligt 

förslag till beslut. 

Ordförande finner att kultur- och fritidsnämndens beredningsutskott beslutar enligt 

till äggsyrkandet. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande, 2024-08-23 

~~essign 
Utdragsbestyrkande 
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Kultur- och fritidsnämndens beredningsutskott 

SAMMANTRÄDES PROTOKOLL 

Vingåkers 
kommun 

Sammanträdesdatum 2024-09-09 41 (53) 

Tid och plats 

Måndagen den 9 september 2024 kl. 08.15 - I 0.00 i Tisnaren, Kommunhuset, Vingåker. 

Beslutande ledamöter 

Anders Sjöholm (M), ordförande 

Märta Bolzek (S), vice ordf. 

Övriga deltagare 

Lena Sundholm, kultur- och fritidschef 

Mariam Yassin Mahi, sekreterare 

Louise Karlsson (SO) 

Paragrafer 

Datum för justering 

33 - 42 

Sekreterare 

202:-,,1 ~ 

Itu~ - '- 
✓--- ~ - --- --------------- -··-·· -·-·- ·--·--·------ 

ahi 

Ordförande 

Justerande 

Anders ~öholm lbji' . /) l ,.l/4dk - Ul/ 
:~ - ~------------------- 

Märta Bolzek 
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Kultur- och fritidsnämndens beredningsutskott 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Vingåkers 
kommun 

Sammanträdesdatum 2024-09-09 42 (53) 

ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

Nämndens namn 

Sammanträdesdatum 

Datum för anslagsuppsättande 

Datum för anslagsnedtagande 

Kultur- och fritidsnämndens beredningsutskott 

2024-09-09 

2024-09-13 

2024-10-07 

:::::::tt• för protokollet . &1;:;/nhu f: Vingtr . 
Namnförtydligande Mariam 

)JJ; !JS 
J usterandes sign Utdrags bestyrkande 
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Kultur- och fritidsnämnden 
 

SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum           2024-09-26 

 

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 
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KFN §                                         KFN 2024/117 
 

Lokalbehovsutredning Kultur- och fritidsnämnden 
2025–2026 

Förslag till beslut   

1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att fastslå Kultur- och fritidsnämndens 

lokalbehovsutredning 2025–2026 för den kommunövergripande 

sammanställningen. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Sedan några år har kommunen en lokalförsörjningsplanering för hela kommunen som 

utgår från behoven i respektive nämnd. Föreliggande ärende är Kultur- och 

fritidsnämndens underlag till sammanställningen. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande, 2024-08-15  

Lokalbehovsutredning, Kultur- och fritidsnämnden 2025–2026  

 

Beslutet skickas till  

Samhällsbyggnadsnämnden  

Kultur- och fritidsförvaltningen  
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TJÄNSTEUTLÅTANDE    

   
   

Datum  
2024-08-15 

Handläggare  
Lena Sundholm 
0151-191 92 
Lena.sundholm@vingaker.se 
 
Diarienummer  
KFN 2024/117 
 
 

 

Lokalbehovsutredning Kultur- och fritidsnämnden 
2025–2026 

Förslag till beslut  
Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår att  
 
1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar fastslå Kultur- och fritidsnämndens 

lokalbehovsutredning 2025–2026 för den kommunövergripande 
sammanställningen. 

 
Sammanfattning av ärendet 
Sedan några år har kommunen en lokalförsörjningsplanering för hela kommunen som 
utgår från behoven i respektive nämnd. Föreliggande ärende är Kultur- och 
fritidsnämndens underlag till sammanställningen. 
 
Ärendets beredning 
Ärendet har beretts av Kultur- och fritidschef tillsammans med förvaltningens 
ledningsgrupp. 
 
Avstämning med andra förvaltningar: 
☐ Kommunledningsförvaltningen 
☐ Kultur- och fritidsförvaltningen 
☐ Samhällsbyggnadsförvaltningen 
☐ Barn- och utbildningsförvaltningen 
☐ Socialförvaltningen 
☒ Ärendet behöver inte stämmas av med ovan förvaltningar 
 
Bakgrund 
Vingåker kommuns lokalförsörjningsprocess utgår från kommunens 
Lokalförsörjningsstrategi och Lokalförsörjningsplan och syftar till att hålla en effektiv 
lokalförsörjning för att tillhandahålla funktionella och verksamhetsanpassade lokaler. 
Strategin används för att säkerställa det långsiktiga behovet av ändamålsenliga lokaler 
samt beskriva hur kommunen ska möta invånarnas önskemål. Lokalförsörjningsplanen 
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är en förlängning av strategin för att tillgodose både det kort- och långsiktiga behovet 
av lokaler. Lokalförsörjningsplanens beslutade åtgärder följs upp och planens innehåll 
uppdateras årligen. 
 
För att uppdatera lokalförsörjningsplanen krävs att varje nämnd genomför en 
lokalbehovsutredning där verksamheterna själva genomför en inventering av sina 
behov. Detta används sedan som underlag för samplaneringen och ska ske tidsmässigt 
så att ett förslag till kommunövergripande prioritering kan beslutas i samband med 
budgetbeslutet i juni. Där efter sker genomförande av åtgärder följt av uppföljning.  
 
Se bilaga för beskrivning av behoven för Kultur- och fritidsnämnden. 
 
Förvaltningens ståndpunkt 
Förvaltningen ser positivt på att kommunen varje år tar fram en övergripande 
lokalförsörjningsplan Det ligger stora kostnader i lokaler och att hur de ska användas 
prövas i ett kommunövergripande perspektiv, ger stora fördelar.  
 
Ekonomiska konsekvenser 
Förslag till beslut innebär inga omedelbara kostnader men den redogörelse som 
informeras om, kan på både kort och lång sikt leda till ökade eller i något fall 
minskade kostnader liksom intäktsbortfall. 
 
Agenda 2030 
Framförhållning i kommunens lokalförsörjning bidrar framför allt till mål 11, Hållbara 
städer och samhällen.  
 
Barnchecklista 
Kommer beslutet beröra barn/ungdomar? Ja. 
Har de fått uttrycka sin mening? Nej. 
Innebär beslutet att barn/ungdomars bästa sätts främst? Ja. 
 
Bilagor 
Lokalbehovsutredning, Kultur- och fritidsnämnden. 
 
Beslutet skickas till 
För verkställighet - Samhällsbyggnadsnämnden 
För kännedom – Kultur- och fritidsförvaltningen 
 
 
 
 
 
Lena Sundholm 
Kultur- och fritidschef 
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Lokalbehovsutredning,  Kultur- och fritidsnämnden 
2025–2026 

 
1.1 Nulägesbeskrivning 
 
1.2 Befintligt utbud 

Kapaciteter totalt 2021 2022 2023 2024 2025 
Sporthallar  6  6  6  6   
Fritidsgårdar  2   1  1  1   
Bibliotek  2  2  1  1   
Badhus  1  1  1  1  
Slottet – museum och park  1  1  1  1   
Lekplatser     18  
Badplatser  7 7 7  
Aktivitetspark - 

Tennisparken   1  1  

Utegym    2 
 
 

      

Administrativa lokaler   1  

5 
kontors-
platser, 
slottet  

 
1.2.1 Sporthallar 
Sporthallarna är placerade i anslutning till sex grundskolor. KoF hyr ut dessa lokaler 
till externa parter den tid som skolan inte nyttjar hallarna. Till KoF fördelas 
hyresintäkterna från externa hyresgäster. Investeringsmedel för att upprätthålla 
standard och kvalitét i sporthallarna ansvaras för av KoF, som ansvarar för inventering 
av löst material i sporthallarna. 
 
Ett arbete har inletts för att samtliga sporthallar ska hålla en likartad standard avseende 
inventarier.  
 
1.2.2 Fritidsgård 
 I kommunen finns en fritidsgård för målgruppen åk 4 till och med gymnasiet. 
Fritidsgården är belägen i verksamhetsanpassade och relativt nya lokaler vid 
Slottskolan och bedöms inte i behov av renovering denna period. Det kan komma att 
behövas mindre insatser för att anpassa lokalerna efter behov samt hur befintliga 
lokalytor nyttjas idag, detta inom verksamhetens ram. 

mailto:kommun@vingaker.se
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1.2.3 Bibliotek  
I centrala Vingåker finns kommunens folkbibliotek, där KoF tecknat hyreskontraktet. 
Bibliotekshuset i centrala Vingåker har genomgått en omfattande renovering med 
bland annat stambyte och en generell uppfräschning.   
Skolbiblioteken hanteras helt av Barn- och ungdomsförvaltningen (BoU). 
 
1.2.4 Badhus 
KoF hyr Vingåkersbadet av Vingåkers Kommunfastigheter AB som driftar 
badanläggningen.  
Badhuset är ålderstiget och bedöms med hänsyn till miljö- och hälsokrav hålla 
ytterligare ett tiotal år, med hjälp av fastighetsmässigt planerade åtgärder. Framtida 
åtgärder som beslutats ska genomföras, syftar till att bevara badhuset i ytterligare ett 
tiotal år. Åtgärderna bedöms succesivt medverka till ökade driftkostnader samt ett 
behov av hyresjustering när åtgärderna avslutats. Sommaren-24 har åtgärderna i 
badhusets källare främst uteslutande handlat om teknisk utrustning.  
 
1.2.5 Slottet – museum och park 
Säfstaholms slott hyrs av KoF och innefattar museum, café/restaurang som vidare-
uthyrs genom KoF via ett tillfälligt hyresavtal, administrativa lokaler, 
sammanträdesrum, musiksalong och utrymmen för pedagogisk verksamhet året om. 
Slottsparken ansvaras för av Vingåkers Kommunfastigheter och inkluderas i hyran. 
 
1.2.6 Lekparker, aktivitetspark och badplatser  
KoF ansvarar för driftkostnader av allmänna badplatser, tennisparken och lekparker. 
Tekniska enheten sköter dessa på uppdrag av KoF. Detsamma gäller för lokalen med 
kiosk och toalett vid tennisparken. 
Skatehallen driftas av KoF. 
 
Kommunfastigheter har beslutats överta lekparker hemmahörande i skolans 
verksamhet, lokaliserade på skolgårdar.  
 
1.2.7 Administrativa lokaler 
Förvaltningens administration inklusive flera kontorsplatser samt möteslokaler och 
konferensrum är belägna på slottet. 
 
1.3 Behov 
Säfstaholms slott utgör en unik kulturbyggnad som genomgått en kraftig 
förvandlingsprocess. Efter flera års renovering har ett levande kulturhus skapats. 
Renoveringarna omfattade bland annat stambyte, restaurering av slottets takmålningar 
och renovering av ytskikten. Renoveringen har genomförts med största möjliga 
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hänsyn till slottets karaktär och historia samtidigt som den möjliggjort för fortsatt 
användning av lokalerna. 
Slottet som ägs av Vingåkers kommunfastigheter AB kräver fortsatt underhåll, för att 
säkerställa skick och kvalitet. Prioritering av underhållsarbete avseende bland annat 
fönsterbågar och fasad noteras, liksom löpande underhåll av verandan på slottets 
framsida. Den ramp som iordningsställts på slottets baksida är instabil och ojämn och 
parkeringsplats för smidig tillgänglighet för funktionshindrade behöver få sin lösning. 
 
Folkbiblioteken är en av få rum som är öppna och tillgängliga för alla, helt 
kostnadsfritt. Biblioteket är en mötesplats för människor och idéer, ett socialt rum där 
alla är välkomna. I tider av växande ekonomiska klyftor och social utsatthet är det 
alltså inte så konstigt om problem med stökiga ungdomar, missbrukare eller personer 
med gränsöverskridande beteenden koncentreras till biblioteken. Biblioteket speglar 
samhället så om det är otryggt eller stökigt i ett område så märks det i regel också på 
biblioteket.  

Det finns behov av förbättring i framför allt folkbibliotekets kontorsutrymmen vad 
gäller ventilation, larm och säkerhet samt ljus och ljud. Utifrån de mätningar som 
hittills utförts av fastighetsägarens anlitade entreprenör är bedömningen att befintlig 
ventilation i kontorsutrymmena inte kommer godkännas i den obligatoriska 
ventilationskontroll (OVK) som måsta genomföras innan årsskiftet 2024/25. Vad 
gäller säkerhet är biblioteket nu den enda kommunala verksamhet i Vingåker där ett 
larm- och inpasseringssystem som är likvärdigt med det i övriga kommunen saknas. I 
dagsläget finns inte heller någon möjlighet att begränsa allmänhetens tillträde till 
lokalens personalutrymmen. Ett ytterligare led i vårt pågående trygghetsarbete är att 
bygga bort "dolda hörn" i bibliotekets publika utrymmen. Under året har ett flertal 
incidenter med dels vuxna med missbruk, mental ohälsa eller andra sociala utmaningar 
inträffat, dels ungdomar med gränsöverskridande beteende. 

 
Vingåkersbadet 
Under 2025 planeras en omfattande renovering för att säkerhetsställa att kommunen 
kan fortsätta att bedriva badhusverksamhet i befintlig fastighet. Renoveringen kommer 
innebära att badhuset stänger under en preliminärt längre period sommaren 2025. 
Planering av renovering kommer att genomföras hösten 2025 tillsammans med 
Vingåkers Kommunfastigheter AB.  
Politiska beslut kring lokaliseringsutredning för ”Sportcentrum” har tagits, med 
Samhällsbyggnad som utförare. Vingåkers Kommunfastigheter AB har tidigare 
tillsammans med kommunen tagit fram ett förprojekterat underlag för hur ett 
”Sportcentrum” skulle se ut, ett förslag som ”legat på is”. 
 
Anläggningar, allmänt 

Idrottsvanor och rörelsemönster i befolkningen förändras ständigt och ibland snabbt. I 
Vingåker finns behov av att utveckla anläggningar och ytor för många olika idrotter 
och även spontanidrott/motion. Här finns goda möjligheter att utöka Vingåkers utbud 
av anläggningar och ytor för idrott, motion och spontanidrott för att passa dagens 
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intresse av rörelse, idrott och lek. Näridrottsplatser och beachvolleybollplaner skulle 
kunna anläggas respektive förbättras. 
I Vingåker äger många föreningar sina klubbstugor etc. varför inflation, ökade 
driftkostnader för t.ex. drivmedel, försäkringar, el, vatten och sophämtning för att 
nämna några delar, kraftigt påverkar föreningars ekonomi med ökade behov av 
driftbidrag som följd, något som tydligt noteras i sammanhang kopplat till 
bidragsansökningar. 
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SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

Sammanträdesdatum           2024-09-26 

 

Justerandes sign    Utdragsbestyrkande 
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Månadsrapport, augusti 2024  

Förslag till beslut   

1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att godkänna månadsrapporten för augusti och 

överlämna den till kommunstyrelsen och revisorerna.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Förvaltningen följer varje månad upp det ekonomiska utfallet samt sätter prognos för  

helår. Vid uppföljningen i augusti visar utfallet ett resultat på + 94 tkr i  

jämförelse med budget 2024. Prognosen för helår är i nuläget + 250 tkr. 

En utförlig beskrivning för Kultur- och fritidsnämndens samtliga verksamhetsområden  

samt en analys av det ekonomiska resultatet, finns att läsa i ekonomirapporten för  

augusti 2024. 

 

Beslutsunderlag 

Tjänsteutlåtande, 2024-09-12 

Månadsrapport augusti 2024 för Kultur- och fritidsnämnden  

 

Beslutet skickas till  

Kommunstyrelsen  

Revisorerna  

Kultur- och fritidsförvaltningen  
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TJÄNSTEUTLÅTANDE    

   
   

Datum  

2024-09-12 

Handläggare  

Lena Sundholm 

0151-191 92 

Lena.sundholm@vingaker.se 
 
Diarienummer  

KFN 2024/52 

 

 
 

Månadsrapport, augusti 2024  
 

Förslag till beslut  

 
Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår att  

 

1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att godkänna månadsrapporten för augusti och  

överlämna den till kommunstyrelsen och revisorerna. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Förvaltningen följer varje månad upp det ekonomiska utfallet samt sätter prognos för  

helår. Vid uppföljningen i augusti visar utfallet ett resultat på + 94 tkr i  

jämförelse med budget 2024. Prognosen för helår är i nuläget + 250 tkr. 

En utförlig beskrivning för Kultur- och fritidsnämndens samtliga verksamhetsområden  

samt en analys av det ekonomiska resultatet, finns att läsa i ekonomirapporten för  

augusti 2024. 

 

Ärendets beredning 

Avstämning med andra förvaltningar: 

☐ Kommunledningsförvaltningen 

☐ Kultur- och fritidsförvaltningen 

☐ Samhällsbyggnadsförvaltningen 

☐ Barn- och utbildningsförvaltningen 

☐ Socialförvaltningen 

☒ Ärendet behöver inte stämmas av med ovan förvaltningar 

 

Bakgrund 

Kultur- och fritidsförvaltningen har sammanställt månadsrapporten för augusti månad.  

 

Förvaltningens ståndpunkt 

Förvaltningen rekommenderar beslutet.  
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Ekonomiska konsekvenser 

Månadsrapporten medverkar till översyn och budget i balans.  

 

Barnchecklista 

Inte aktuell.  

 

Bilagor 

Månadsrapport augusti 2024 för Kultur- och fritidsnämnden.  

 

Beslutet skickas till 

För verkställighet – Kultur- och fritidsförvaltningen  

För kännedom – Kommunstyrelsen och revisorerna  

 

 

 

Lena Sundholm 

Kultur- och fritidschef  
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Månadsrapport Augusti 
Kultur- och fritidsnämnden 
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Innehållsförteckning 

1 Händelser av väsentlig betydelse ................................................................................... 3 

2 Styrning och uppföljning av den kommunala verksamheten ....................................... 5 

3 God ekonomisk hushållning och ekonomisk ställning ................................................. 7 

3.1 Måluppföljning ........................................................ Fel! Bokmärket är inte definierat. 

3.2 Utvärdering av ekonomisk ställning ............................................................................. 8 

3.3 Åtgärder och handlingsplan för ekonomi i balans ... Fel! Bokmärket är inte definierat. 

3.4 Verksamhetens aktiviteter ...................................... Fel! Bokmärket är inte definierat. 

4 Väsentliga personalförhållanden .................................................................................. 12 

5 Förväntad utveckling ..................................................................................................... 13 

6 Det här är vi extra stolta över ........................................................................................ 14 

 

Bilagor 

Bilaga 1: Ställplatser Åpromenaden. Jämförelse Sommar 2023 - 2024 

  



3 

 

1 Händelser av väsentlig betydelse 

Folkbibliotekets verksamhetsförflyttningar 

På folkbiblioteket är två övergripande verksamhetsförflyttningar påbörjade. Dessa förflyttningar 

formulerades efter en analys av Vingåkers folkbiblioteks karaktär, styrkor och svagheter i relation till 

fastställt uppdrag i bibliotekslagen och är följande: 

I december 2027 ska Vingåkers folkbiblioteks prioritering av barn och unga vara likvärdig med 

genomsnittsnivån i Sörmland OCH vi ska förbli friska samt fira små segrar på vägen dit.  

För att stärka bibliotekets prioritering av barn och unga har följande genomförts under 2024: 

• kompetenshöjande insatser för personalen 

• antalet kvadratmeter för gruppen barn och unga har fördubblats 

• insatser för att delaktiggöra barn och unga i biblioteksverksamheten 

Personal- och kompetensförsörjning 

Biblioteket har öppet 41 timmar i veckan (36 timmar under sommarmånaderna), och i perioder har det 

varit svårt att bemanna. Att stänga verksamheten för allmänheten är en sista utväg men under år 2024 

har biblioteket ändå tvingats hålla stängt vid nio oplanerade tillfällen. Eftersom biblioteket är en 

samhällsviktig verksamhet och dessutom en jämförelsevis mycket välbesökt sådan är öppethållande 

även fortsättningsvis högsta prioritet. Orsaken till årets samtliga fall av stängning var personalbrist p g 

a sjukdom. 

Investeringsbehov för en tryggare arbets- och besöksmiljö 

Som tidigare påtalats finns behov av förbättring i framför allt bibliotekets kontorsutrymmen vad gäller 

ventilation, larm och säkerhet samt ljus och ljud. Vad gäller säkerhet är biblioteket nu den enda 

kommunala verksamhet i Vingåker där ett larm- och inpasseringssystem som är likvärdigt med det i 

övriga kommunen saknas. Investeringar har gjorts för att kunna begränsa allmänhetens tillträde till 

lokalens personalutrymmen. 

Vingåkersbadet 

Badhuset har under augusti månad haft 872 besökare i verksamheten. Den planerade dagen för 

återgång till öppen simhall 2024-08-07 efter sommaruppehåll, blev dessvärre senarelagd till 2024-08-

14 pga. för låga temperaturer i poolerna. Bemanningen helgtid kunde heller inte till fullo 

säkerhetsställas, då nytillträdda resurser saknar viss kompetens. Bubbelpoolen är alltjämt fortsatt 

avstängd, då reservdelar beställts men restnoterats. 

Arbetet gällande rutiner för betalningskrav samt personalbehov påbörjas under september månad. 

Korttidsfrånvaro samt annan frånvaro i samband med utbildningsinsatser mm ökar behovet av 

timvikarier temporärt. Arbetet kan eventuellt innebära tillfälligt ändrade öppettider för besökare. Viss 

omvärldsbevakning genomförs i syfte att jämföra öppettider med andra omkringliggande 

badhusverksamheter. 

Medarbetarna erbjuds under hösten kompetensutveckling för att kunna möta den efterfrågan av 

simundervisning och babysim som verksamheten ska erbjuda. En HLR-utbildning kommer att 

genomföras för samtliga tillsvidareanställda liksom för vikarier, i mån av plats. 

Fritidsgården 

Fritidsgården höll semesterstängt under 24 dagar i juli, och är åter öppen. Totalt 708 barn och unga 

besökte fritidsgården under fem sommarlovsveckor v 25, 26 samt v.31–33. Andelen killar är 

fortfarande procentuellt högre än tjejer och tydligt noteras att besöksantalet sjunker redan v.26 för att 

sedan öka från v.32. Procentuellt varierar andelen tjejer mellan 12% och 37%, men i snitt besöker 22% 

tjejer verksamheten per vecka. 
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Vid skolstart sker en kraftig ökning under de första 2 veckorna, varefter det övergår till mer normalt 

besöksantal. Fritidsgården har fortsatt att prioritera besökare från Vingåkersbygden liksom att neka 

besökare från andra kommuner tills vidare. Detta för att skapa en tryggare arbets- och besöksmiljö. 

Verksamheten fortsätter att neka besökare från andra kommuner fram tills dess att ett fungerande 

system införts som möjliggör ett säkert sätt att kontrollera och säkerhetsställa vilka individer som 

befinner sig i verksamhetens lokaler. Under augusti månad har kartlagts behovet av en app-funktion 

som kan underlätta kommunikation och besökskontroll i verksamheten, Ungdomsappen.   

Slottet 

Sommarutställningen "Jakt - från slott till koja" har attraherat besökare från både nära och avlägsna 

platser. Det är värt att notera att antalet besökare generellt sett är färre än i tiden omedelbart efter 

pandemin. Utställningen har väckt engagemang, eftersom jakten genom historien alltid har bidragit till 

att forma åsikter och positioner i debatten om man är "för eller emot". 

Sommaren är besöksmässigt slottets viktigaste period och den årliga sommarutställningen lockade 

4100 besökare. 

Besöksstatistiken visar att när utställningar genomförs och aktiviteten i slottet ökar, medför detta en 

ökning av antalet besökare också. Under perioden för delårsrapporten kan slottet redovisa positiva      

7 200 besökare, medan slottet för perioden januari och februari endast besöktes av 440. Den tydligaste 

kulmen medförde samverkansprojektet "Lördagskul med Kul med Kultur" vid två tillfällen i februari 

med 50 samt 35 besökare vid respektive tillfälle. 

Uthyrning av slottets café har bidragit till ökad kvalitet och nöjdhet för samtliga besökare. 

Sammantaget bedöms caféverksamheten ha gett en viss positiv effekt också för slottets besöksantal. 

Det aningen ojämna öppethållandet har dock skapat viss osäkerhet, men helt klart medverkat till 

positiva upplevelser i samband med slottsöppen verksamhet och aktiviteter såväl inom- som utomhus. 

Högsäsongen inleddes tyvärr med en kraftfull klotterincident samt en sönderslagen bil. Båda dessa 

händelser rönte negativ uppmärksamhet också i media, något som kan ha påverkat besöksstatistiken 

negativt. En vimpel vajar nu kontinuerligt framför slottet på dess höga flaggstång, ett initiativ som 

startade den 23 augusti 2024, taget av KSO, finansierat av KoF. Vingåkers kommuns förbiseende att 

inte flagga på Sveriges nationaldag ledde, helt förståeligt, till många negativa reaktioner. 

Fordonet som lämnades framför slottet sedan Valborg har orsakat debatt och mycket arbete. Det 

bogserades slutligen bort från slottet den 28 augusti 2024. 

Turism 

Från den första juli har turistkoordinatorn temporärt ersatts av en vikarie för en preliminär period på 

ett år. 

Under juli månad framkom det i samtal med flera företag inom turistsektorn att det har varit en ökning 

av turister från Tyskland. Därför har turistkoordinatorn översatt den engelska delen av kommunens 

turistkarta "Välkommen till Vingåkersbygden" till tyska. Det är värt att notera att inför turistsäsongen 

2025 kan det därmed bli aktuellt att bestämma vilket turistmaterial som skulle vara fördelaktigt att 

översätta till tyska. 

I augusti inleddes arbetet med att verifiera att informationen som överförs från vingaker.se till den nya 

webbplattformen är korrekt. Förvaltningen önskar även säkerställa att programverksamhet och 

verksamhetsinnehåll inom Kultur- och fritid hålles samlad samt är lättillgänglig. Vidare behöver 

arbetet vara på plats i god tid inför lanseringen av den nya webbplattformen Vingaker.se, som är 

planerad till januari-februari 2025. 
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Bokningar Ställplats Åpromenaden i juli/augusti:   

Totalt juli:  121 

Platser med el: 83 

Platser utan el: 16 

Gråvattentömning: 22 

Flerdagars-övernattning: 4 

Utländska besökare: 14 

Totalt augusti:  69 

Platser med el: 44 

Platser utan el: 16 

Gråvattentömning: 13 

Flerdagars-övernattning: 4 

Utländska besökare: 11 

Ställplatsen har vid flera tillfällen under sommaren inventerats utan anmärkningar. Vid samtal med 

husbilsägare har det dock framgått att personbilar åker förbi gråvattentömningen och fyller på dunkar 

med färskvatten. 

 

2 Styrning och uppföljning av den kommunala verksamheten 

För Kultur- och fritidsnämndens beslutade internkontroll, redovisas följande till delårsrapporten. 

Badhuset 

Vingåkersbadets personal genomför vattenkontroller 2 gånger/dag. Vattenkontrollerna innebär 

kontroll av klor- och PH värden i badvattnet. Dessutom skickar Badhuset vattenprover 1 gång/månad 

för analytisk kontroll. Dessa kontroller har under 2024 genomförts utan anmärkning. 

Fritidsgården 

Arbetet kring uppdatering och implementering av arbetssätt kopplat till barnkonventionen är 

pågående. 

Ett verktyg för att involvera och hörsamma ungdomarna i kommunen är Ungdomsrådet, som möts 

regelbundet med undantag för sommarperioden. Ungdomsrådet har under våren informerat om sitt 

pågående arbete vid Kultur- och fritidsnämndens sammanträde. Samtliga av rådets medlemmar deltog 

och ett bildspel kompletterade den muntliga informationen. 

En av medarbetarna på Fritidsgården har utpekat ansvar för kommunens Ungdomsråd och mötet 2024-

09-09 fokuserar på hur ungdomsrådets arbete och framtida planering ska se ut. 

Turism 

Åtgärder av skyltarna längst Hälsans stig slutfördes under augusti månad och därmed är arbetet med 

den första årliga internkontrollen klar. 

Övriga delar av nämndens beslutade internkontroll redovisas vid årets slut. 

  

För hela förvaltningen pågår ett arbete som fokuserar på att anpassa verksamhetsöppen verksamhet till 

hög- respektive lågsäsong, för att bland annat eliminera kostnader för vikarier samt trygga kvaliteten 

genom att säkerställa rätt kompetens. Vidare fortsätter arbetet att minimera inköp av teknisk utrustning 

och samverka kring delade datorer och kopiatorer. Tidigare avtal studeras och avslutas vid behov. Den 
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hittills ofinansierade projektbaserade verksamheten Fritidsbanken Vingåker, föreslås att läggas ned 

permanent. 

Slottet 

Slottets verksamhet bedrivs med ett minimum av personella resurser. Sommartid drivs slottet med en 

ordinarie resurs samt timanställda, för att medge lagstadgad semester. Arbetsmiljömässigt en 

utmaning. 

En begränsad budget innebär att marknadsföringen inte alltid kan genomföras på ett önskvärt och 

nödvändigt sätt. En långsiktig lösning krävs för att kunna skapa en framtida marknadsplan och 

eventuellt möjliggöra annonsering. Att hantera dagliga verksamhet, producera egna utställningar och 

utforma en marknadsplan bedöms inte möjligt att genomföra, med enbart två tillsvidare-anställda. 

Förutsättningen för att erbjuda utställningar av hög kvalitet under sommaren kan genomföras genom 

att produktionen görs in-house. Att låna/hyra in liknande utställningar bedöms inte genomförbart. 

Ambitionen att erbjuda besökare ett spännande program med evenemang och utställningar medför 

kostnader i samband med inköp av föremål, möbler och övrigt material. Att kombinera slottets 

konferenser och samtidigt erbjuda en kulturell mötesplats utmanar. 

Turism 

Från den 10:e till den 28:e juni utförde nio ferieungdomar undersökande arbete för Näringsliv och 

Turism inom tre områden, där två av dessa fokuserade på besöksnäring samt kommunikation och 

marknadsföring. Resultaten från dessa undersökningar presenterades den 28 juni under morgonfikat i 

kommunhuset. 

De slutsatser som dragits i rapporterna kommer att tillämpas för att förbättra arbetsmetoder och 

processer, särskilt i relation till kommunikation och engagemang av ungdomar i näringslivet. 

Den nya kartan över Sörmland levererades i juli och har distribuerats över hela kommunen. 

Den nya kartan över Hjälmaren, som utvecklats i samarbete med kommunerna runt sjön, har nu 

slutförts och ersätter den gamla kartan i Vingåkersbygden. 

Föreningsliv och övriga civilsamhällesaktörer 

Dialogmöten med det lokala föreningslivet har ägt rum på slottet i mars, juni och augusti. Under de 

senare två av dessa möten har information om en åldersvänlig bygd delats ut, tillsammans med detaljer 

om det tillfälliga bidraget från Samhällsbyggnad, kallat "Vingåker växer". Kontakter har skapats och 

planering för ytterligare ett föreningsmöte den 6 november arbetas med. 

Många möten med externa aktörer har genomförts för att gemensamt förbättra och utöka utbudet och 

kvaliteten på kulturprogram, evenemang och aktiviteter som anses bidra till positiv uppmärksamhet, 

folkhälsa och påverkan för både lokalbefolkningen och besökare. Det är allmänt erkänt att publika 

evenemang bidrar till kommunens positiva marknadsföring, och planeringen av möten med både 

interna och externa aktörer fortsätter intensivt. 
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3 God ekonomisk hushållning och ekonomisk ställning 

Biblioteket 

Besöksantal jan-aug: 31 148 fördelat på 183 dagars öppethållande. 

Publika aktiviteter jan-aug: Antalet aktiviteter är 83, varav 66% riktats mot barn och unga. Det 

totala antalet deltagare är 1503 personer, varav 80% deltog i en aktivitet som riktats mot barn och 

unga. Aktiviteter som primärt riktas mot barn och unga är alltså mer välbesökta. 

NB: DigidelCenters handledning på måndagar och fredagar är inte inkluderad i ovanstående. 

 

Måluppfyllelse kopplat till tillväxtmål 10/32 samt föreningslivets, idrottens och kulturens 

betydelse för samhällets utveckling 

Biblioteket skapar kulturell välfärd och främjar därmed välbefinnande samt hälsa för medborgarna. 

Investeringar i kultur bidrar till ett mer innovativt och hållbart samhälle. Ett rikt kultur- och fritidsliv 

gör Vingåkersbygden attraktiv. 

Under 2024 har två offentliga konstverk färdigställts på biblioteket. De nya konstverken tillför det 

specifika och stärker Vingåkers karaktär. Vingåkerborna har relativt god tillgång till litteratur och 

tidskrifter samt en mycket god tillgång till publika aktiviteter jämfört med Sverige som helhet. 

Eftersom många asylsökande barnfamiljer är regelbundna besökare på biblioteket påverkas 

verksamheten kraftigt av de utvisningsbeslut som kommit sedan i höstas. Gruppen asylsökande tillhör 

en av bibliotekets prioriterade målgruppen enligt bibliotekslagen. Besöksantalet sjunker och de 

besökare som kommer mår sämre på grund av sin otrygga livssituation. 

Måluppfyllelse kopplat till samverkan med och stöttning av föreningslivet (mål 19 och 57) 

Biblioteket genomför publika aktiviteter tillsammans med olika civilsamhällesaktörer varje vecka 

(förutom under sommarmånaderna). Under sommaren har biblioteket anpassats för att ytterligare 

tillgängliggöra lokalen som mötesplats. Målet är att kunna erbjuda civilsamhällesaktörer att använda 

biblioteket både för interna möten och publika aktiviteter även utanför ordinarie öppettider fr o m 

hösten 2025. Biblioteket deltar även i länsbildningsförbundet Sörmlands nätverk. 

Måluppfyllelse kopplat till servicecenter på biblioteket för att underlätta deltagande i 

samhällslivet även för den som inte använder den digitala tekniken 

Bibliotekets läs- och litteraturfrämjande arbete är grundläggande eftersom det finns ett tydligt 

samband mellan läsförmåga och välbefinnande samt delaktighet i det demokratiska samhället. 

Biblioteket strävar efter att möjliggöra jämlik tillgång till litteratur, information och lärande genom ett 

anpassat medie- och programutbud för alla. I biblioteket ska tillgänglig media vara placerad 

lättåtkomligt. 

För den medborgare som inte kan besöka biblioteket i centralorten erbjuds individuella besök av 

bibliotekarie och leverans av böcker och tidskrifter till hemmet var fjärde vecka, eller oftare genom 

tjänsterna boken kommer! och talboken kommer. Biblioteket lånar även ut en samling böcker på 

långlån, så kallade bokdepositioner, till kommunens äldreboenden, vårdcentral, familjecentral och 

tandläkarmottagning. 

Fritidsgården 

För tillfället är kassahanteringen otillräcklig på grund av avsaknaden av ett fungerande kassasystem. 

Möjligheten att implementera samma kassasystem på fritidsgården som det som används på badhuset 

utreds. 

Fritidsgårdens leasingavtal för kopiatorn har avslutats från och med den 27 augusti 2024 som en del av 

effektiviseringsarbetet budget/resurser. Vid behov kan slottets kopiator även användas av 
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fritidsgården. För närvarande pågår även en inventering av antalet datorer som behövs i verksamheten. 

Dessa kostnadsbesparingar förväntas delvis balansera eventuella kostnadsökningar som kan uppstå i 

och med det nya avtalet för Ungdoms-appen, vilken anses vara mer anpassad till verksamhetens behov 

och mål. 

Slottet 

För att göra Slottet till ett ännu mer attraktivt besöksmål med året-runt-aktiviteter och marknadsföring 

av dessa, bedöms ytterligare ekonomiska resurser krävas. Att strama åt medan satsning krävs, ger 

dubbla budskap. Ökad samverkan kan mycket väl medföra ökad kvantitet men samtidigt ökad risk för 

sänkt kvalitet. Ökad samverkan kräver automatiskt ökad resursåtgång avseende mantimmar. 

Kultur bidrar till bättre hälsa och välmående. För att locka nya invånare till Vingåkersbygden är det 

viktigt att fortsätta erbjuda ett rikt utbud av fritidsaktiviteter, både fysiska och kulturella. Det blir dock 

allt svårare när kostnaderna ökar för kommunen, förvaltningen och det civila samhället, vilka alla står 

inför ekonomiska utmaningar. 

 

Utvärdering av ekonomisk ställning 

Verksamhetens resultat Årsbudget Årsprognos 

Kultur- och fritidsnämnden 27 122 250 

Bad 4 996 100 

Bibliotek 5 972 100 

Fritidsgård 2 850 150 

Slottet 4 326 -250 

Turism 647 0 

Kultur-och fritidsnämndens totala utfall jämfört med budget är totalt + 94 tkr. Prognosen är 

+250 tkr. 

Nämndens samt Kultur- och fritidschefens liksom föreningsbidragens utfall och prognos kommenteras 

nedan, men har ingen egen rad för sina verksamheter utan ingår i totalen för ovanstående tabell. 

Nämndens utfall mot budget +14 tkr. Årsprognos 0 tkr 

Analys: Bedöms följa budget i balans. 

Här ingår främst arvoden till nämndens förtroendevalda. Längre sammanträden genererar ökade 

kostnader. 

Kultur och fritidschef utfall mot budget +38 tkr. Årsprognos 0 tkr 

Analys: Förvaltningens samlade behov av gemensam besparing finns här. Bedömningen av 

årsprognosen gör ändå gällande att budget i balans kommer att kunna hållas. 

Föreningsbidrag utfall jämfört med budget - 312 tkr. Årsprognos +150 tkr 

Analys: Föreningslivet uppfattas ha stora eller mycket stora behov av bidrag för ökade omkostnader 

för drivmedel, hyra, el, sophämtning etc. varför samtliga bidragsansökningar innebär en efterfrågan 

som vida överskrider budgeterade belopp för de olika bidragstyperna. Flera bidragsposter behandlas 

löpande, medan beslutet gällande förändrade bidragsregler, går mot en mer samlad ansökan för flera 

av bidragstyperna. Budget avseende föreningsbidrag bedöms kunna hållas, med förhoppning om ett 

plusresultat vid årets slut. 
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Badhuset utfall jämfört med budget + 145 tkr. Årsprognos +100 tkr 

Analys: I snitt genomförs 4000 besök per månad. Generellt finns här en stor efterfrågan, dock är 

sommarsäsongen fullt naturligt badhusets lugnaste besöksperiod. Intäktsmässigt har verksamheten 

tappat knappt 100 tkr, medan personalbudget fortsätter medverka till ett plusresultat. Med en låg 

bemanningstäthet som alla dagar i veckan under ca 11 månader om året ansvarar för all service såsom 

undervisning, inköp och försäljning, kassahantering, vattenprovtagning, redovisning och lokalvård, 

behöver trygghet avseende såväl arbets- som besöksmiljö vara i fokus för framtida beslut om rimliga 

öppettider i relation till bemanningstäthet. 

Rekrytering av enhetschef är avslutad och en ny chef är nu anställd från och med augusti. 

 

Biblioteket utfall jämfört med budget + 246 tkr. Årsprognos +100 tkr 

Analys: Överskott avseende personalkostnader förklaras med ovanligt hög sjukfrånvaro, tjänstledighet 

och långtidssjukskrivning. 

Medieinköp: Under Q1 har 33,6% av årets medieanslag använts, vilket innebär att de insatser som 

gjorts för att förbättra medieplaneringen ger gott resultat. 

Biblioteket når målet med en ekonomi i balans m h a beviljade externa medel. Med nuvarande 

rambudget utgör alltså extern finansiering en förutsättning för att bibehålla likvärdig nivå på 

verksamheten. Att kontinuerligt ansöka om extern finansiering tar kraft och tid. 

 

Fritidsgården utfall jämfört med budget + 233 tkr. Årsprognos +150 tkr 

Analys: Beslutet att inte återbesätta en tidigare delvis icke finansierad tjänst medverkar till ett positivt 

utfall. Rekrytering av enhetschef är avslutad och en ny chef är nu anställd från och med augusti. 

 

Säfstaholms slott utfall jämfört med budget - 292 tkr. Årsprognos -250 tkr 

Analys: Högsäsongen är över och besöksintäkterna når långt ifrån intäktskravet. Generellt är slottets 

årliga och tillika primära utställning kostnadsdrivande, detta trots att den till största delen är 

egenproducerad. Viss typ av tjänst, främst bild- och kommunikationsmaterial, kräver externa inköp. 

Visstidssjukskrivning under Q1 minskar det negativa resultatet med ca +50 tkr liksom en för övrigt 

slimmad bemanningstäthet med minimalt antal timvikarier för högsäsongens generösa öppethållande. 

Sammantaget pekar prognosen på ett minusresultat. 

Turismens utfall jämfört med budget +22 tkr. Årsprognos 0 tkr 

Analys: Strikt efterlevnad och planering, samt avsaknaden av oväntade ekonomiska överraskningar, 

bidrar till både resultat och prognos. 

  

Investeringar se rubrik 4.2.2 
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3.1.1 Utfall (ansvar 8 pos) 

Stratsys 8 pos 

  Ack_utfall Ack_budget Budgetavvikelse Årsbudget 

Kultur och 

Fritidsnämnden 
160 174 14 261 

Kultur och 

fritidschef 
3 208 3 246 38 4 938 

Föreningsbidrag 2 447 2 135 -312 3 132 

Badhuset 3 185 3 331 146 4 996 

Fritidsgården 1 667 1 900 233 2 850 

Biblioteket 3 735 3 982 246 5 972 

Slottet 3 176 2 884 -292 4 326 

Turism 409 431 22 647 

Summa 17 988 18 082 94 27 122 

3.1.2 Investeringar 

Investeringar utfall jämfört med budget + 1 405 tkr 

Analys: Av planerade investeringar har hittills verkställts sådana för 290 tkr. 

Uppdraget Digitala skyltar med externa parter är fullbordat. Avtal skrivna med samtliga parter. 

Upphandlingen gällande fotouppdraget är slutfört, avtal skrivet och en första bildserie levererad. 

Möte i oktober med idrottslärarna avseende deras investeringsbehov för lösa inventarier för 

kommunens samtliga idrottshallar, bedöms tillsammans med tillgodoseende av investering för ljud & 

ljus i Slottskolans aula, generera prognosen 0kr vid årets slut. 

2024-04-15 beslutade KF §21 om att oförbrukade investeringsmedel om 120 tkr från 2023 fick föras 

över till investeringsbudget för KFN 2024. Dessa 120 tkr har i tabellen nedan adderats till de 

ursprungliga 100 tkr för årlig investering, hallar och har nu ett totalbelopp om 220 tkr. 

Orsaken till varför investeringsmedlen till lokalanpassning på biblioteket ännu inte nyttjats är att de 

utredningar som pågår gällande luftkvalitet, säkerhet och brandskydd inte är klara. Utredningar utförs 

av hyresvärden entreprenörer och resultat inväntas för att kunna ta beslut om lämpliga åtgärder. 

Detsamma gäller för investeringsmedel till inrättande av studieplatser. 
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KULTUR- OCH 

FRITIDSNÄMNDENS 

REINVESTERINGAR 

2024, KF §175 2023-

11-27 

Totalbelopp 

budget, tkr 
Utfall aug,  tkr Återstår, tkr Prognos, tkr 

Vingåkersbadet; 

bottensug o mobil 

bassänglyft 

105 31 74 0 

Fritidsgården, 

sittmöbler 

50 0 50 0 

Funktionsanpassade 

toaletter bad vid Högsjö 

och Viala 

107 0 107 0 

Lekplatsutrustning vid 

nämndmansvägen inkl. 

markarbeten 

400 0 400 0 

Årlig investering 

idrottshallar samt 

återstående medel från 

2023 med 120 tkr. KF § 

21 20240415 

220 27 193 0 

Föreningsägda objekt 

såsom fastigheter, 

klubbstugor och 

liknande. 

100 0 100 0 

Reinvestering slottet 

besöksmöbler samt 

konst 

80 0 0 0 

Läskojor vid 

folkbiblioteket 

90 75 15 15 

Ljudabsorberande panel 

vid barnavdelningen 

30 5 25 25 

Fönsterfoliering vid ny 

ungdomsavdelning 

35 39 -4 -4 

Inrättande av 4 st. 

studieplatser vid 

biblioteket. Tillgängliga 

enligt användarnas 

behov 

100 0 100 50 

Bildbank för hemsida  

inom turism 

100 69 31 31 

Tre digitala Smartsign-

skärmar på platser där 

det saknas 

150 44 106 0 

Lokalanpassning 

folkbiblioteket 

128 0 128 0 

TOTALT KULTUR- 

OCH 

FRITIDSNÄMNDEN 

1 695 290 1 405 77 
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Synnerliga skäl 

Nedanstående är beslutade och finns inom Kultur- och fritidsnämndens ansvarsområde. 

  

KF 

Beslut, 

synnerliga 

skäl 

KF-beslutat 

totalbelopp, tkr 

Utfall 2020-

2023, tkr 

Utfall 2024 

augusti tkr 
Återstår, tkr Prognos 

§  110 22/11-

2021 

Lekplatser 

och 

badplatser 

(KoF) 

1 500 1 448 0 52 0 

  

  

4 Väsentliga personalförhållanden 

Badhuset 

En tillsvidare-anställd har beviljats tjänstledighet från augusti till december 2024. Under denna period 

täcks personalbehovet med en timanställd vikarie. I oktober ges förvaltningen besked om behov av 

rekryteringsprocess eller ej. För att garantera kontinuerlig personalberedskap pågår rekrytering av 

timvikarier. Det finns en ambition att koordinera timvikarier mellan de två verksamheterna, 

Vingåkersbadet och Fritidsgården, vilket ges prioritet. 

Biblioteket 

Kompetensförsörjning på biblioteket är en utmaning. Personalbrist påverkar arbetsmiljön negativt och 

har lett till oplanerad stängning av biblioteket under våren. 

Fritidsgården 

Vid Fritidsgården har en t.v.-tjänst om 50% inrättats för den medarbetare på 50% som länge 

timvikarierat i verksamheten. På fritidsgården finns sedan den 2024-08-05 därmed 2,5 

tillsvidaretjänster samt ett antal timvikarier, för att täcka de generösa öppettiderna. Här pågår också 

rekryteringar av vikarier för att säkerhetsställa personalförsörjningen. Viss förhoppning om att 

samordna timvikarier i de båda verksamheterna Vingåkersbadet och Fritidsgården prioriteras. Under 

vecka 40–41 genomför en student från Fritidsledarprogrammet sin praktik här. 

Turism 

Från den första juli har turistkoordinatorn temporärt ersatts av en vikarie för en preliminär period på 

ett år. 

Slottet 

På slottet har timvikarier bidragit till att hålla öppet under sommarsäsongen, i linje med ordinarie 

personals semesterperioder, precis som under tidigare år. 

Förvaltningen 

Från den 5 augusti har förvaltningen tillsatt en enhetschef för badhus och fritidsgård, vilket innebär att 

bibliotekschefen nu har en chefskollega. Förvaltningschefen är inte längre direkt ansvarig för dessa 

verksamheter, har ytterligare en chefsresurs samt möjlighet att bilda en ledningsgrupp. 
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5 Förväntad utveckling 

Taxor och avgifter 

Förvaltningen bedöms arbeta med en aktualisering av Taxor och avgifter från 2014, ett ärende som 

behöver processas hela vägen till Kf, med beslut taget i tid till 2025. 

Öppettider 

Vidare behöver de generösa öppettiderna ses över för verksamheterna Fritidsgården, Slottet och 

Badhuset under hösten, med hänsyn till arbetet för budget i fortsatt balans. Detta är aktuellt av främst 

tre anledningar: 

1. Effektivt resurssättande kopplat till efterfrågan och behovsprioriteringar 

2. Redogörelse av BoU gällande minskat behov av badhus-besök samt pedagogisk efterfrågan 

vid slottet 

3. Behov av bemanning av slottet fler vardagar för ökat behov av samverkan. Helgöppen 

verksamhet innebär en ledig vardag före samt en vardag efter arbetshelg för den resurs som 

bemannar helgöppen vht. 

Badhuset 

Vid Vingåkersbadet är personalgruppen något förändrad, varför prioritering av viss utbildning krävs. 

Utifrån rådande läge bedöms utsikterna för kurser i babysim under höstterminen inte kunna erbjudas, 

vilket påverkar intäktsbudget. 

Under 2025 kommer Vingåkersbadet sannolikt att vara stängt under en längre period på grund av 

renoveringar och förbättringsarbeten, enligt beslut som tidigare meddelats av kommunfullmäktige. Så 

snart den exakta tidsramen är fastställd, kommer planeringen av alternativa aktiviteter för personalen 

och verksamheten att påbörjas. Detta behov av en längre period av stängning, förväntas påverka 

intäktsbudgeten. 

Under det nuvarande verksamhetsåret planeras det för rabatterade inköp och andra åtgärder som ska 

marknadsföras, i syfte att bidra till fortsatt stark försäljning och för att undvika alltför stor besvikelse 

för allmänheten under den period verksamheten tvingas hålla stängt. 

Fritidsgården 

Ungdoms-appen är en tjänsteleverantör som kan uppfylla våra behov, men den är betydligt dyrare än 

den nuvarande tjänsten. Personalen har presenterats för Ungdoms-appen, och vi kommer också att 

begära feedback från Katrineholms kommun eftersom de redan använder appen. Den tidigare tjänsten 

kommer att upphöra den 31 december 2024, med uppsägning som börjar den 28 augusti 2024. Ett 

beslut om ny appfunktion kommer att fattas under september. 

Biblioteket 

Investeringsbehov finns för att förbättra luftkvalitet, säkerhet och troligen brandskydd i bibliotekets 

lokaler. För att kunna erbjuda Vingåkersborna säker användning av publik dator, skrivare och kopiator 

på biblioteket krävs en investering om runt 200 tkr under tertial 3 2024. 

Under 2025 kommer skollagen ändras och bemannade skolbibliotek blir obligatoriskt. För 

skolbiblioteken ansvarar Barn- och ungdomsnämnden, men den förändrade lagstiftningen kan likväl 

komma att påverka folkbiblioteket. 

Slottet 

Slottets verksamhet går nu från hög- till lågsäsong med ett årshjul fyllt med spännande aktiviteter och 

utställningar under hela hösten och ett helt år framåt. 2025 avslutas med att slottet på nytt utsetts vara 

värd för den stora konstutställningen "Sörmlandssalongen". 
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Förvaltningen 

Förvaltningen avser föreslå en särskild aktivitetskalender för föreningslivet, där föreningsaktiviteter 

såsom exempelvis matcher, möten, föreläsningar samt styrelsemöten etc. ges utrymme och möjlighet 

att tydligt informeras om. 

6 Det här är vi extra stolta över 

Bokningar Ställplats Åpromenaden i juli/augusti 2023 & 2024:   

 

Totalt juli 2023:  116 

Elplatser:  116 

Utan el-platser: 0 

Gråvattentömning:  0 

Flerdagars övernattning:  5 

Utländska besökare: 15 

 

Totalt juli 2024:  121  

Elplatser: 83  

Utan el-platser: 16  

Gråvattentömning: 22  

Flerdagars övernattning: 4  

Utländska besökare: 14  

 

Totalt augusti 2023:  56 

Elplatser: 56 

Utan el-platser:  

Gråvattentömning:  

Flerdagars övernattning: 2 

Utländska besökare: 3 

Totalt augusti 2024:  73  

Elplatser: 44  

Utan el-platser: 16  

Gråvattentömning: 13  

Flerdagars övernattning: 4  

Utländska besökare: 11  
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KFN §                     
 

Delegationsbeslut 

Förslag till beslut  

1. Kultur- och fritidsnämnden tar del av redovisningen av delegationsbesluten och 

lägger dem till handlingarna.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Följande beslut är tagna på delegation:  

 

Kultur- och fritidschef  

 

2024-06-20 – Beslut om sponsringsbidrag, KFN 2024/82, enligt kultur- och 

fritidsnämndens delegationsordning 2.5.  

 

2024-07-04 – Beslut om evenemangsbidrag, KFN 2024/83, enligt kultur- och 

fritidsnämndens delegationsordning 2.2.  

 

2024-07-04 – Beslut om investeringsbidrag, KFN 2024/87, enligt kultur- och 

fritidsnämndens delegationsordning 2.1.  

 

2024-07-25 – Beslut om evenemangsbidrag, KFN 2024/89, enligt kultur- och 

fritidsnämndens delegationsordning 2.2.  

 

2024-07-26 – Uppsägning av avtal, KFN 2024/106, enligt kultur- och fritidsnämndens 

delegationsordning 6.1.  

 

2024-08-23 – Beslut om investeringsbidrag, KFN 2024/109, enligt kultur- och 

fritidsnämndens delegationsordning 2.1.  

 

2024-09-02 – Beslut om evenemangsbidrag, KFN 2024/110, enligt kultur- och 

fritidsnämndens delegationsordning 2.2.  
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KFN §                     
 

Delgivningar 

Förslag till beslut  

1. Kultur- och fritidsnämnden tar del av informationen och lägger delgivningarna till 

handlingarna.   

 

Sammanfattning av ärendet 

KFN 2024/71 – Redovisning av uppdrag om ökad intern samverkan   

Kommunfullmäktiges beslut  

1. Kommunfullmäktige lägger informationen till handlingarna och uppmanar 

samtidigt nämnderna att använda sammanställningen för diskussioner om 

ökad samordning. 

 

KFN 2024/73 – Begäran om entledigande samt fyllnadsval som ledamot tillika 

ordförande i kultur- och fritidsnämnden (M) 

Kommunfullmäktige beslutar om begäran om entledigande samt fyllnadsval som  

ledamot tillika ordförande i kultur- och fritidsnämnden.  

Kommunfullmäktiges beslut  

3. Kommunfullmäktige entledigar Maria Szabo (M) från sina uppdrag som ledamot 

tillika ordförande i Kultur- och fritidsnämnden, representant i bolagsstämma i 

Sörmlands turismutveckling AB/STUA och representant i Samkultur Sörmland, 

ersättare i Barn och utbildningsnämnden och ersättare i Kommunstyrelsen. 

3. Kommunfullmäktige utser Anders Sjöholm (M) till ledamot tillika ordförande i 

Kultur- och fritidsnämnden efter Maria Szabo (M). 

 

KFN 2024/74 – Remiss: revidering av allmänna lokala föreskrifter för Vingåkers 

kommun samt Kf § 60/2024 - Revidering av allmänna föreskrifter i Vingåkers 

kommun.  

Remiss skickades ut till samtliga förvaltningar gällande revidering av de Allmänna 

lokala föreskrifter i Vingåkers kommun. Kultur- och fritidsförvaltningen framförde i 

sitt remissvar en önskad ändring i rubriken ekonomiska konvenser som led följande; 

Ett positivt beslut medför kostnader för Kultur- och fritidsnämnden i samband med 

framtagande av skyltar för att hundar tillåts samt utpekande av hundbad, liksom 

löpande driftkostnader för hantering av hundlatriner på aktuella platser, högst troligt 

för hela året.   

 

KFN 2024/87 – Cirkulär studieförbund 24:02 – information från 

folkbildningsrådet 

Folkbildningsrådet skickar ut cirkulär när de behöver nå samtliga kommuner och 

regioner med information om nya betydande förutsättningar för studieförbundens 

verksamhet. Utskicket innehåller bland annat att Folkbildningsrådet har tagit fram en 

särskild redovisning av det arbete som pågått sedan 2020 för att öka transparensen i 

hanteringen av statsbidraget till studieförbunden och att säkra att studieförbunden 

följer gällande villkor.  

 

KFN 2024/97 - Införande av e-förslag och upphörande av medborgarförslag 

Kommunfullmäktiges beslut  
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1. Kommunfullmäktige inför e-förslag från den 1 juli 2024, eller från det faktiska 

datum då teknisk lösning finns på plats. 

2. Kommunfullmäktige upphäver möjligheten att lämna medborgarförslag enligt 8 

kap. 1 § kommunallagen (2017:725) från den 30 juni 2024 eller från det faktiska 

datum då teknisk lösning finns på plats.  

3. Kommunfullmäktige beslutar att e-förslag kan lämnas av medlemmar i kommunen 

(folkbokförda) och att det därför krävs e-legitimation för att lämna förslag samt att e-

förslagslämnaren ska ha fyllt 16 år.  

4. Kommunfullmäktige beslutar att e-förslaget ska meddelas kommunfullmäktige som 

informationsärende om minst 15 personer ger e-förslaget positivt omdöme genom 

systemet inom tre månader. I samband med detta redovisas även hur många som givit 

e-förslaget negativt omdöme för att på detta sätt ge en helhet i informationen.  

5. Kommunfullmäktige beslutar att kommunstyrelsen ges i uppdrag att dels se till att 

verkställa besluten, dels ta fram kompletterande regelverk utifrån beslutet om det 

behövs. 

 

KFN 2024/98 - Vingåkers kommun tertialuppföljning 1, januari-april 2024 

Kommunfullmäktiges beslut  

1. Kommunfullmäktige beslutar att ge kommunstyrelsen i uppdrag ta fram förslag på 

fler åtgärder som ger kraftfull effekt för att sänka kommunens kostnader och bidra till 

en ekonomi i balans vid slutet av 2025.  

2. Kommunfullmäktige beslutar att tertialuppföljningen för perioden januari-april 

2024 fastställs och läggs till handlingarna. 

 

KFN 2024/99 - Mindre korrigeringar i dokumentet Bidragsregler för Kultur- och 

fritidsnämnden (revidering av bidragsregler för kultur- och fritidsnämnden) 

I samband med uppdatering av dokumentet Bidragsregler för Kultur- och 

fritidsnämnden har två mindre fel blivit beslutade, men de har upptäckts i tid före 

föreningarnas sista ansökningsdag i augusti. I respektive punkt (2.2 och 2.3) i 

dokumentet stadgas idag "nästkommande år" men det ska vara "innevarande år". Då 

varken Kultur- och Fritidsnämnden eller Kommunstyrelsen har möte före den 25 

augusti behöver kommunfullmäktige uppdatera bidragsreglerna vid sitt möte i juni. 

Kommunfullmäktiges beslut  

1. Kommunfullmäktige beslutar att ändra den sista punkten i 2.2 i dokumentet 

Bidragsregler för Kultur och fritidsnämnden så att lydelsen blir enligt följande: "Sista 

ansökningsdag för driftsbidrag är den 25 augusti och gäller för innevarande år". 2. 

Kommunfullmäktige beslutar att ändra den sista punkten i 2.3 i dokumentet 

Bidragsregler för Kultur och fritidsnämnden så att lydelsen blir enligt följande: "Sista 

ansökningsdag för hyresbidraget är den 25 augusti och gäller för innevarande år". 

 

KFN 2024/101 - Granskning av detaljplan för del av Sävstaholm 13:6 m.fl. 

(Slottsplanen) med bilagor detaljplan, kungörelse och planbeskrivning 

Ett förslag till detaljplan för del av Sävstaholm 13:6 m.fl. har tagits fram för 

granskning.  

 

KFN 2024/141 - Organisation och verksamhet för vuxenutbildnings- och 

arbetsmarknadsfrågor 

Kommunstyrelsens beslut  

1. Kommunstyrelsen beslutar att för år 2025 avsätta 9,6 mkr i budget för 

vuxenutbildnings- och arbetsmarknadsfrågor. Medlen tas från tidigare 
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kommunbidraget till Viadidakt, resterande medel avsätts som ny buffert under 

Kommunstyrelsen.  

2. Kommunstyrelsen beslutar att från och med 1 januari 2025 permanenta det utskott 

som har inrättats med syfte att bygga upp vuxenutbildnings- och 

arbetsmarknadsverksamheterna. Utskottets uppdrag ska vara att under 

kommunstyrelsen leda vuxenutbildnings- och arbetsmarknadsfrågorna. Utskottet ska 

bestå av kommunstyrelsens ordförande, förste och andre vice ordförande. Vid 

förhinder ska personliga ersättare kunna kallas in. Vid behov kan utskottet även 

adjungera företrädare från andra nämnder som exempelvis ordförande i barn- och 

utbildningsnämnden eller socialnämnden 

 

KFN 2024/142 - Planeringsdirektiv 2025–2027 

Kommunstyrelsens beslut   

1. Kommunstyrelsen beslutar att som underlag för beräkning av skatteintäkter och 

generella statsbidrag ska nedan befolkningsantal gälla: o 2025 8.825 personer (1 

november 2024) o 2026 8.850 personer (1 november 2025) o 2027 8.875 personer (1 

november 2026)  

2. Kommunstyrelsen beslutar att uppräkning av budgeterade personalkostnader ska 

göras med 3,0 procent för samtliga nämnder per år under perioden 2025-2027.  

3. Kommunstyrelsen beslutar att uppräkning av lokalkostnader ska göras med 2,0 

procent per år under planperioden samt även för lokalkostnadsdelen i skolpengen för 

bidrag på lika villkor.  

4. Kommunstyrelsen beslutar att inga andra uppräkningar medges. 

 

KFN 2024/143 - Cirkulär studieförbund 24:03 - information från 

folkbildningsrådet 

Folkbildningsrådet skickar ut cirkulär när de behöver nå samtliga kommuner och 

regioner med information om nya betydande förutsättningar för studieförbundens 

verksamhet. Utskicket innehåller bland annat information om att i juni överlämnade 

Christer Nylander folkbildningsutredningens betänkande. Denna skickades ut till 194 

remissinstanser. Svar ska lämnas senast den 9 december 2024. I betänkandet föreslås 

att statens mål och syften med att ge bidrag till studieförbund och folkhögskolor 

ersätts av ett system med mål, delmål och indikatorer. Avsikten är att bidra till ett 

slags nystart för folkbildningen och samtidigt ge riksdagen bättre möjlighet att 

bedöma effekterna av statsbidraget. 
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