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Projektledare
HR-strateg
Socialchef

Socialchef

Marlene Mard
Sekreterare



vingaker.se ﬁ #

Socialnamnden Vingakers

} kommun
SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum 2024-11-18 150 (x)
Sn § 116

Godkannande av foredragningslista

Forslag till beslut

1. Socialndmnden godkanner foredragningslistan enligt utskickat forslag.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden Vingakers

} kommun
SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum 2024-11-18 151 (x)
Sn §117

Val av justerare

Forslag till beslut

1. Socialndmnden utser Camilla Tiredal (S) att tillsammans med ordférande justera
protokollet. Justeringen sker den 18 november 2024 pa kommunhuset i Vingaker.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden Vingakers
) kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum 2024-11-18 152 (x)

Sn §

Information om projektet Ekosystem for aldersvanlig bygd

Forslag till beslut

1. Socialndmnden tar del av informationen och lagger den till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Socialnamnden tar del av information om projektet Ekosystem for aldersvanlig bygd.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden Vingakers
i} kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum 2024-11-18 153 (x)

Sn §

Information om kompetensforsorjning

Forslag till beslut

1. Socialndmnden tar del av informationen och lagger den till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Socialndmnden tar del av information om kompetensforsorjning.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden Vingakers
i} kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum 2024-11-18 154 (x)

Sn §

Information fran socialchefen

Forslag till beslut

1. Socialndmnden tar del av informationen och lagger den till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Socialchefen ger aktuell information fran forvaltningen, bland annat kring:
- Begreppen hemtjanst kontra hemvard, aterrapportering fran diskussion pa
Kommunala Pensionarsradet (KPR) och Kommunala Funktionsrattsradet
(KFR).

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden Vingakers
} kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum 2024-11-18 155 (x)

Sn § SN 2024/83

Manadsrapport oktober 2024

Forslag till beslut

1. Socialngmnden beslutar att godkénna manadsrapporten och éverlamnar den till
kommunstyrelsen och revisorerna som en del i ndmndens internkontroll.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningen har upprattat en manadsrapport som redovisar tiden till och med oktober
2024.

Forvaltningen har paborjat en fordjupad genomlysning av ekonomin. Det &r ett uppdrag
fran kommunfullmaktige beslut 2024-06-17 863, som séager att en genomlysning av
socialndmndens ekonomi ska goras "i syfte att minska kostnaderna i verksamheterna
med stéd av personalpolitiska insatser".

Lansgemensamt verksamhetssystem dr ett projekt som drivs i samverkan mellan lanets
nio kommuner med malet att genomféra en upphandling av ett gemensamt
verksamhetssystem. Nér upphandlingen &r genomférd gors implementationen stegvis
allteftersom nuvarande ramavtal I6per ut hos respektive huvudman.

Det &r fortsatt hart tryck pa ansokningar inom individ- och familjeomsorgen.

Den ekonomiska prognosen visar pa ett underskott pa 16 655 tkr for 2024 och avvikelse
mot budget, januari-oktober uppgar till 11 235 tkr vilket ligger i linje med aviserade
behov.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande, 2024-11-11

Manadsrapport oktober 2024

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Revisorerna

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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TIJANSTEUTLATANDE

Datum

2024-11-11

Handlaggare

Marjo Koivumaa Kaoistinen
0151-191 53
Marjo.koivumaa@vingaker.se

Diarienummer

SN 2024/83

Manadsrapport oktober 2024

Forslag till beslut
Socialforvaltningen foreslar att

1. Socialnamnden beslutar att godkanna manadsrapporten och éverlamnar den till
kommunstyrelsen och revisorerna som en del i namndens internkontroll.

Sammanfattning av arendet

Forvaltningen har upprattat en manadsrapport som redovisar tiden till och med
oktober 2024.

Arendets beredning

Samtliga chefer inom férvaltningen har lamnat bidrag om sina verksamheter samt i
samverkan med kontaktekonom uppréttat ekonomisk prognos for helaret.
Forvaltningens stab samt verksamhetsassistenter har bidragit med att ta fram statistik.

Avstdamning med andra forvaltningar:
Kommunledningsférvaltningen

[ Kultur- och fritidsférvaltningen

1 Samhallsbyggnadsfoérvaltningen

(] Barn- och utbildningsférvaltningen

L1 Socialférvaltningen

[ Arendet behover inte stammas av med ovan forvaltningar

Bakgrund

N&mndplanen ar socialndmndens viktigaste styrdokument och &r det som utover all
grundlaggande lagstiftning anger riktningen for verksamheten. Manadsrapporten &r
den regelbundna aterrapporteringen fran forvaltningen till socialnamnden.

Forvaltningens standpunkt

Forvaltningen har pabarjat en fordjupad genomlysning av ekonomin. Det ar ett
uppdrag fran kommunfullméktige beslut 2024-06-17 §63, som séger att en
genomlysning av socialndmndens ekonomi ska goras "i syfte att minska kostnaderna i
verksamheterna med stéd av personalpolitiska insatser".
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Lansgemensamt verksamhetssystem ar ett projekt som drivs i samverkan mellan lanets
nio kommuner med malet att genomfdra en upphandling av ett gemensamt
verksamhetssystem. Nar upphandlingen &r genomférd gors implementationen stegvis
allteftersom nuvarande ramavtal I6per ut hos respektive huvudman.

Det ar fortsatt hart tryck pa ansokningar inom individ- och familjeomsorgen.

Forvaltningen har sokt och fatt statsbidrag till att rusta och starka krisberedskapen
inom hélso- och sjukvarden. Detta har gett mgjlighet att kdpa in och lagra utrustning.

Ekonomiska konsekvenser

Den ekonomiska prognosen visar pa ett underskott pa 16 655 tkr for 2024 och
avvikelse mot budget, januari-oktober uppgar till 11 235 tkr vilket ligger i linje med
aviserade behov.

Barnchecklista

Ej aktuellt

Bilagor
Manadsrapport efter oktober 2024

Beslutet skickas till

For verkstallighet — Kommunstyrelsen och kommunens revisorer
For kdnnedom — Forvaltningens chefer
Rankan

Marjo Koivumaa Koistinen
Socialchef

2(2)



Vingakers

Manadsrapport Oktober Ao

Socialnamnden




Innehallsférteckning

1 Oversikt Over verksamhetens UtVECKIING .........ccviviiiiiiciiecie e 3
2 Handelser av vasentlig DetydelSE ... 3
3 Styrning och uppfdljning av den kommunala verksamheten .................cooooee. 3
4 God ekonomisk hushallining och ekonomisk StAlNING ..........ccoveiviieiiiee e 4

4.1 Utvardering av eKonomisk StAIINING ............uuuuuiimiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeees 6

4.2 Verksamhetens aKtVItEIET ..........ouii i 10
5 Vasentliga personalforNallandeNn .........c.c.cooiiiiieie e 10

5.1 Genomforda UthildNINGar..........oovviiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeee e 11
(S oY AV 2= Ta 1 €= To IV 1 VA= Tod 1d 11 Lo PSP 12
7 Rapportering av projekt/PrOCESSEr ......cooe e 12
8 Det h&r &r Vi @XIra STOITA OVEI .......viiiiiiiiiiiiie e 12
Bilagor

Bilaga 1: Soc 2410 inkl projekt

11



1 Oversikt 6ver verksamhetens utveckling

Tillgang till sarskilt boende

jan feb mars | april | maj juni | juli aug sept | okt nov dec

Betalningsdagar | 0 0 0 0 0 0 0 0
sjukhus

Antal 0 0 0 0 0 0 0 0
sanktionsavgifte
r for ej
verkstéllda
beslut

Vantetid pa - - 052 | 040 |073 |015 |03 0,37
sjukhus,
genomsnitt
dagar

Statistik kommer i efterhand. Enligt narvardskoordinator kommer statistik pa vantetid for januari och
februari inte inkomma da dessa inte kan tas fram efter IT attacken pa Tieto Every.

Antal arbetsldsa

jan feb mars | april mayj juni juli aug sept okt nov dec

Alla 123 127 119 106 108 125 131 153 151

ung 30 26 21 13 14 16 18 25 21
18-
24ar

Tabellen visar hur manga ar 6ppet arbetslésa manadsvis i Vingaker samt hur manga av dem ar unga
18-24ar. Kalla: Arbetsformedlingens manadsstatistik, finns tillganglig 15:e manaden efter.

2 Handelser av vasentlig betydelse

Vi lever allt langre och &r allt friskare. Barnantalet minskar och den arbetande delen av befolkningen
minskar. Vi arbetar for att ha beredskap for detta och det kravs svara beslut for att méta demografin.

Lansgemensamt verksamhetssystem 4r ett projekt som drivs i samverkan mellan lanets nio kommuner
med malet att genomfdra en upphandling av ett gemensamt verksamhetssystem. Nar upphandlingen &r
genomford gors implementationen stegvis allteftersom nuvarande ramavtal 16per ut hos respektive
huvudman.

Forvaltningen har sokt och fatt statsbidrag till att rusta och starka krisberedskapen inom halso- och
sjukvarden. Detta har gett mojlighet att kdpa in och lagra utrustning.

3 Styrning och uppfdljning av den kommunala verksamheten

Forvaltningen har uppdrag att genomféra en fordjupad genomlysning av ekonomin. Det &r ett uppdrag
fran kommunfullmaktige beslut 2024-06-17 863 som sager att en genomlysning av socialnamndens
ekonomi ska goras "i syfte att minska kostnaderna i verksamheterna med stdd av personalpolitiska
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insatser”. Det &r ett externt foretag som genomfor genomlysningen.

Forvaltningen har arligen tagit fram ett underlag for budgetprocessen dar namnden askar medel for de
behov och krav som ligger pa namndens ansvar att utféra. Medel beviljas regelméssigt inte som tacker
behoven. Underskotten blir darmed i princip det samma som redovisade behov minus tilldelad ram. De
kommande tre aren ska ingen budgetprocess dga rum varfor arbetstid kan agnas at mer produktiva
uppgifter. Namndens verksamhet styrs i stort av lagstiftning och olika tillsynsmyndigheters krav och
tyckanden. Mycket lite paverkas av lokala mal och ambitioner bortsett fran en del personalpolitiska
ambitioner.

Uppféljning av mal, vasentliga forhallanden, internkontroll och ekonomiskt utfall sker genom
manadsrapporter som gors efter samtliga manader forutom juni.

4 God ekonomisk hushallning och ekonomisk stallning

Kostnad for bemanningsforetag per omrade (Tkr)

Jan Feb Mars | April | Maj Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dec
Stab 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
IFO 0 21 0 59 55 79 27 136 204 34
FHO |0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
AO 151 97 293 138 95 76 396 311 373 273

Brukartiden i % av total arbetstid i hemtjansten

jan feb mars | april maj juni juli aug sept okt nov dec

Soder 58,65 | 59,04 | 59,90 | 56,44 | 57,78 | 51,37 | 48,73 | 53,25 | 57,13 | 24,63
Norr 41,09 | 47,66 | 4750 | 51,25 | 38,60 | 46,71 | 40,38 | 41,88 | 46,24 | 3941
City 59,75 | 6391 | 61,78 | 61,41 | 58,68 | 56,61 | 54,19 | 60,40 | 61,5 47,88
Minnas 58,27 | 61,34 | 58,70 | 54,64 | 54,04 | 58,04 | 51,86 | 54,02 | 57,13 | 59,17
Service 64,53 | 68,78 | 64,40 | 65,16 | 60,60 | 54,49 | 58,97 | 27,00 | 0,00

Sévsta 62,76
Genomsnitt | 55,00 | 58,43 | 55,66 | 54,78 | 52,30 | 58,39 | 58,83 | 57,39 | 57,03 | 57,16
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utford tid i timmar i hemtjansten

jan feb mars | april maj juni juli aug sept okt nov dec
Soder | 1397,1 | 1442,4 | 1465,2 | 1377,3 | 1467,0 | 1337,5 | 1202,1 | 1301,1 | 14194 | 412,21
8 2 1 4 3 3 3
Norr 850,25 | 921,84 | 924,6 1011,0 | 1024,3 | 899,49 | 923,34 | 894,46 | 1013,7 | 765,16
7 7 3
City 1165,6 | 1203,3 | 1388,3 | 1453,3 | 1272,8 | 1147,2 | 1125,7 | 1278,5 | 1254,6 | 995,07
3 7 6 9 2 4 8 9 3
Minn | 1264,3 | 1262,4 | 1286,9 | 1198,3 | 1154,9 | 1080,3 | 992,61 | 1052,6 | 1112,4 | 806,21
as 7 6 2 2 0 8 4 3
Servi 253,63 | 200,86 | 131,8 137,66 | 101,52 | 108,59 | 99,07 33,57 0
ce
Sévst 1142,7
a 3
Totalt | 4930,9 | 5030,9 | 5196,9 | 5177,7 | 5020,6 | 4573,2 | 4342,9 | 4560,3 | 4800,2 | 4121,3
8 3 7 6 2 4 3 9 2 8
2023 | 4698,6 | 4437,2 | 4967,2 | 4623 5053,3 | 4794,0 | 4932,6 | 5070,7 | 4806,1 | 5172,8 | 4845,6 | 4872,3
4 8 1 3 8 9 9 8 9 8
Diff | +471 | +1338 | +4,63 | +12% | -06% | -4,6% | - - - -20%
mot % % 11,96 10,07 0,12%
2023 % %

Antal utférda timmar &r farre an under hela 2024 paverkansfaktorer anses kunna vara att flera har gatt
over fran hemtjanst till sabo under manaden men aven fler vistelser pa korttids och sjukhus. Detta kan
aven paverkas av att foljeslagare inte erbjuds langre utan de kan ansoka om ledsagning istallet.

Kontinuitet i hemtjansten, antal personal/tva veckor i snitt/brukare

jan feb mars | apr mayj jun jul aug sept okt nov dec
Soder | 21,4 | 23 20,54 | 20,12 | 21,87 | 2466 |21,02 | 21,35 | 23,07
Norr | 205 | 1872 | 1847 | 19,00 | 20,88 | 21,68 | 18,02 | 2241 | 233
Min | 33,76 | 23,53 | 20,15 | 20,41 | 19,04 | 2095 | 18,71 | 21,8 | 20,88
City |21,1 |2045 |2331 |236 |21,95 | 2344 |2063 |2132 |235
Hemtjanst Séavsta startade upp mitten av oktober sa kontinuitet kommer att raknas ut forst for
november.
Ekonomiskt bistand utbetalt totalt per manad (Tkr)
jan feb mars april mayj juni juli aug sept okt nov dec
1319 | 1280 1260 | 1179 1147 | 1227 1137 | 1192 1153 | 1208
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Utvardering av ekonomisk stéllning

Verksamhetens resultat Arsbudget Arsprognos

Socialndmnden 255 600 -16 655
Stab 9218 -7 555
Individ och familjeomsorg 63 986 -5 400
Funktionshinderomsorg 58 358 -650
Aldreomsorg 100 094 -1350
Haélso och sjukvard 19 087 -1 400
Bemanning 4 857 -300

Individ och familjeomsorg
Ekonomiskt bistand

Antal drenden i oktober 2024: 172 st
Avslutade arenden: 5 st

Nya drenden: 11 st

Utmaningen &r att flertalet arenden med langtids behov av forsorjningsstod ar individer med komplex
social problematik an enbart svarigheter att etablera sig pa arbetsmarknaden eller andra atgarder for att
na egen majlighet till forsorjning.

Det finns en oro med manga fragetecken kring kommunens framtida arbetsmarknadsenhet som ska
starta 2025-01-01, gallande mdjligheter for handlaggare att stéalla krav enligt aktivitetsplikten. Om det
inte finns en arbetsmarknadsenhet med resurser att anvisa till.

Barn och Familj

Aktuella placeringar HVB: 5 ungdomar upp till 18 ar &r placerade pa HVB, varav 4 ar placerade pa
kommunens egna HVB Pegasus. En ny placering pa HVB skedde under oktober.

Placering i familjehem: 18 familjehemsplacerade barn/ungdomar under 18 ar, 1 av dessa ar placerad
genom konsulentstodda familjehem. Det finns ingen aktuell jourplacering.

Barnskyddsutredningar — inledda utredningar géallande barn 0-18 ar under oktober manad, antal 7 st.
Pagaende barnskyddsutredningar i oktober var 49 st.

Vuxen

Vuxenenheten har under oktober fortsatt en placering pa SiS enligt L\VM och denna planeras fortga till
slutet av aret. Kostnaden beraknas dock minska mot tidigare da placeringen nu genomfors enligt 278§
LVM. Tva utredningar enligt LVM fanns pagaende under oktober, som kan komma att medfora
placeringskostnader.

Vuxenenheten har i 6vrigt en fortsatt placering pa HVB Vikingen som beréknas fortga under hosten
2024.

Utover det har vuxenenheten fyra unga vuxna (18-21) placeringar i form av:
- en placering pa Pegasus stodboende (Atlas)
- en i Pegasus jourlagenhet utifran missbruk

- en pa HVB Pegasus
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- en i familjehem.
En av placeringarna pa HVB Pegasus har under oktober dvergatt i annan insats enligt LSS.

Arenden som avser vald har legat fortsatt I1agt och under september 2024 har det inte skett ndgon
placering pa skyddat boende.

Utifran den okning som skett pa vuxenenheten avseende vuxna missbrukare beréknas kostnaderna for
placeringar 6ka under hosten 2024 jamfort med varen 2024, men &n sa lange ar kostnaderna inom
budget.

Aldre och funktionshinder

AO

HGg arbetsbelastning och ett stadigt inflode av arenden och ansékningar. Pagar revidering av riktlinjer
inom aldreomsorgen i samarbete med verkstéllighet.

Antalet nya arenden inom AO/LSS/SoL: 25 st

Antalet avslutade drenden: 22 st

Antalet pagaende arenden: 1159 (antalet personer 715)

Socialpsykiatri/LSS

Aven inom detta omrade ar arbetshelastningen hog och ett stort antal nya ansdkningar att hantera.
Framst ansokan om daglig verksamhet eller boendestdd.

Det finns behov av uttkade platser i stddboende for ungdomar med funktionsvariationer som ej ar i
behov av sarskilt boende men behov av stddinsatser i ett boende.

Boendeenheten Atlas
Kostnader understiger rambudget.

Fem ungdomar inskrivna pa HVB hem och tva ungdomar pa Stédboende som resulterar med
sammanlagt 145 dygn pa HVB hem nagot mer ani september och Stodboende noterar 62 dygn,
vilket &r lika mycket som i september 2024.

Multiteamsinsatser i form av umgangesstdd, tillsyn och social omsorg noterades 113 timmar som ar 5
timmar mindre i jamforelse med insatserna i september. Den har manaden noteras tva umgangesstod i
Stockholm och de timmar och kostnader redovisas separat

Vikariekostnader ckar nagot i oktober men kostnader har planerats och kommer inte att paverka
rambudget.

Funktionshinderomsorg
Total Daglig verksamhet

Englagruppens lokal pa Ekgarden kommer att aterstallas. Vingakers kommunfastigheter tar den
storsta kostnaden.

Engelbrektsgatan har utvecklats enormt pa kort tid. Arbetstagare har fatt bildstod och individuella
scheman. Arbetstagare har utdkat sin tid inom Daglig Verksamhet. Fler kommer till sin sysselsattning.
Arbetstagare har fatt nya arbetskompisar.

Matgladjen pa Savstagarden har utmaningar kring att de aldre inte forstar att vi ar en Daglig
Verksamhet som har arbetstagare hos oss som har sina funktionsvariationer. Gruppen har blivit farre
sd arbetsuppgifterna har anpassats mer.

Trivselhornan tar emot fler arbetsuppgifter fran andra sa som att kopiera upp mappar till nyanstallda
och till hemtjénsten. Fler arbetstagare nérvarar.
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LSS bostader

Dubbelbemanning pa Fabriksgatan utifran 6kade omvardnadsbehov hos servicemottagare. En individ
har pa grund av sina utdkade behov slutat pa sin dagliga verksamhet och behdver darfor extra resurser
pa boendet.

Personlig assistans

Det har inkommit assistansersattningar fran Forsakringskassan for de flesta april-augusti. | tva arenden
ligger utbetalningarna efter fortfarande.

Det ar pagaende handlaggning hos Forsakringskassan gallande det nya arendet. Dér invantaa
assistanserséttning for perioden december 2023 fram till nu.

Socialpsykiatri

Det fortsatter att komma in nya och omfattande beslut inom socialpsykiatrin sérskilt inom boendestdd.
Befintliga resurser ar knappa for att kunna utféra besluten. Det finns dven tva tomma lagenheter pa
gruppboendet.

Barnkorttids

Barnkorttids har nu flera barn med stora behov. Personalen arbetar aktivt for att tillgodose varje barns
individuella behov.

Aldreomsorg

Aktivitetsvardarna

Ingen budget finns for aktivitetsvardar sedan 2023, darav underskottet.
Ekgarden

Fortsatt hog korttidsfranvaro. For att minska korttidsfranvaron har atgarder satts in i form av att man
kontaktar &ven chef vid sjukdom som gor beddmningen om man kan komma in och arbeta med
anpassade arbetsuppgifter.

| september manad visar Ekgarden fortfarande ett positivt resultat i budgeten. Under mars manad togs
resurstid motsvarande 2.3 arsarbetare pa vakansraderna bort, vilket har paverkat det positiva resultatet.

Korttids

Beldggningen pa Korttids har varit fortsatt hog och flera individer med stora behov medicinska- och
omvardnadsbehov vilket kraver en hogre personaltéthet. | dagslaget finns det inga indikationer pa att
detta tryck kommer att minska. Vaxelvardsplatserna ar i snitt belagda med tre individer per vecka
vilket minskar antalet korttidsplatser. Enligt prognos fran myndighet kommer vaxelvardsbehovet 6ka
d& man har svart att motivera att soka in pad SABO.

Halso- och sjukvard
Sjukskoterskor

Det ekonomiska underskottet beror pa att enheten behdver ta in bemannings-sjukskoterskor. Fortsatt
en bemannings-sjukskoterska aret ut.

Statsbidrag har medfort att underskottet blir ndgot mindre.
Paramedicin inklusive tekniska hjalpmedel

En bemannings-fysioterapeut/sjukgymnast och 1 bemannings-arbetsterapeut under hdsten vilket
medfor 6kade kostnader och ett minus-resultat 2024.

Bemanningsenhet
So6kt stadsbidrag 75 000 kr for sprakombudsutbildning.
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4.1.1 Utfall (ansvar 3 pos)

Stratsys 3 pos

Ack_utfall Ack_budget Budgetavvikelse Arsbudget
Socialndmnden 870 956 86 1147
Forvaltningsledning 11775 6725 5050 8070
Admin
IFO 57 464 52 476 -4 987 62 974
FHO 48 567 48 630 63 58 358
AO 104 901 103 361 -1 540 124 038
Ung Integration 650 843 193 1012
Summa 224 227 212991 -11 235 255 600
4.1.2 Investeringar
SOCIALNAMNDENS
REINVESTERINGAR | Totalbelopp 5
2024, KE §175 2023- el e Utfall okt, tkr Aterstar, tkr Prognos, tkr

11-27

AO. Uthyte séngar10 120 120 0
st/ar

Uthyte av 100 100
kontorsmébler

AO. Uthyte mébler sidbo | 100 71 29
AO 0 FHO 150 132 18
Avrbetstekniska

hjalpmedel, tex lyftar

AO. Madrasser 70 st 140 140
IFO. Inventarier i 150 150
samband med

ombyggnad av

Abrogérden

AO. Forbéttring av yttre | 500 500
och inre miljo

Humlegarden/Ekgarden

AO. Fungerande teknik | 250 250
for ljud och bild

Humlegarden och

Sévstagarden

AO o0 FHO. Kladskap 270 270
till personal 50st

Trygghetslarm 0 743 -743
TOTALT 1780 946 834 0

SOCIALNAMNDEN
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Synnerliga
skal for
kannedom
KF Beslut, synnerliga | KF-beslutat Utfall 2020- Utfall 2024 Aterstdr, tkr Prognos
skal totalbelopp, tkr | 2023, tkr (okt), tkr
§ 175 27/11- Nytt 4 605 196 4 409 4 400
2023 verksamhetssystem
mm SOC
SUMMA 4 605 0 196 4 409 4 400
4.2 Verksamhetens aktiviteter
4.2.1 Perspektiv: Vingakerbygdens utveckling
Status Aktiviteter Slutdatum
@ Pagaende Innovationer, projekt och férandringsprocesser 2024-12-31
@ P&gaende Upprakning av olika insatser som gors inom informationsomradet redovisas i 2026-12-31
manadsrapporter.
(®) pagaende Sjukfranvaro 2024-12-31
@ Pagaende Insatser/forandringar for att minska miljopaverkan 2024-12-31
4.2.2 Perspektiv: Trygghet och halsa for Vingakerbygdens medborgare
Status Aktiviteter Slutdatum
® Pagaende Vardsvenska utbildning 2026-12-31
@ Pégaende Inforande av ny teknik sammanfattas arligen i verksamhetsberattelsen. 2026-12-31
4.2.3 Vidtagna atgarder mot befarat underskott
5 Vasentliga personalforhallanden
Sjukfranvaro 2024 dag 1-59 i %
Jan Feb Mars | April Maj Juni Juli Aug Sep Okt Nov Dec
IFO 1435 | 15,18 | 13,22 | 11,71 | 11,36 | 6,46 7,53 9,28 8,21 8,68
FHO 15,82 | 13,88 | 11,46 | 13,71 | 14,22 | 10,17 | 7,14 13,22 | 13.33 | 12,50
Ao 12,53 | 11,73 | 9,58 9,94 10,53 | 9,58 8,27 11.43 | 12,07 | 10,22
Hela 13,05 | 12,24 | 1013 | 1125 | 9,21 9.16 7,70 11,39 | 1190 | 9,76
forv.
Hela 10,80 | 11,62 | 9,82 9,84 9,21 6,99 5,61 8,60 9,31 7,73
kommun

1
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Individ och familjeomsorg

Ledning
Arbetsmiljon ar anstrangd med anledning av det allvarliga sékerhetslaget och paverkan med yttre hot
som nu pagatt i snart 2 ar.

Beddmningar gors dag for dag om detta.
Funktionshinderomsorg

LSS bostader

Fabriksgatan har fortledes en tuff arbetsmiljo med utdkade behov hos servicemottagare, vilket ser ut
att kunna vara langvarigt. Detta innebér att det ar ett permanent behov av utékning pa bemanning pa
Fabriksgatan.

Pa Storgatan ar det ocksa en ansatt arbetsmiljo da det flyttat in servicemottagare med valdigt olika
behov vilket leder till konflikter mellan servicemottagare, da de har sa olika behov.

Personligassistans
Handledning i en av arbetsgrupperna fortgar. 1 tillfalle kvar. Méte med medarbetare och
assistansberattigad ar inbokad for att fortsatta handledning med EC och var stodpedagog.

Socialpsykiatri
Rekrytering av tillsvidare personal pagar, da det i dagslaget ar tre tomma rader.

Aldreomsorg

Humlegarden

En medarbetare har sagt upp sig och avslutar sin tjanst 31 december. Dessutom gar en av
medarbetarna i pension vid arsskiftet. Det innebar att rekrytering pagar samt att viss omflyttning av
personal inom SABO kan bli aktuell.

Hemtjanst
7 st medarbetare som pabdrjat studera till underskoterska samt specialistunderskoterska genom
aldreomsorgslyftet.

3 st medarbetare som gar yrkessvenska.
6 st medarbetare har langre sjukfranvaro an 14 dagar. 4 av dem partiell franvaro.
2 st medarbetare har avslutat sina tjanster under oktober manad och slut 16n betalas ut.

Halso- och sjukvard

Paramedicin
Tva vakanta arbetsterapeuter-tjanster och en vakant fysioterapeut/sjukgymnast-tjanst.

Fa arbetsterapeuter i tjanst vilket medfor att arenden far langre vantetid.

Bemanningsenhet

Utifran varens och tidigare skyddsronder har det pavisat hog arbetsbelastning for alla pa
bemanningsenheten. For att underlatta deras arbetsmilj6 har verksamheten tagit hjalp av
arbetsformedlingen och vi har en person pa 50% med praktiktjanst pa enheten sedan juni och framat.
Alla upplever att det ar en stor hjalp och det har underlattat sa att 6vriga har en hanterbar arbetsmiljo.

5.1 Genomférda utbildningar

Bemanningsenhet
Vi har haft vikarietréffar 15/10 och 22/10, dér har vi tagit upp vikten av att utfora alla insatser,

11

20



dokumentation, avvikelser, bilar, brukartid. Informerat om nytt spraktest till alla vikarier och det ska
genomfdras till nastkommande timanstallningsavtal VT 2025.

Alla har fatt visa korkort och nytt belastningsregister tillsammans med underskrift av nytt
anstallningsavtal.

6 Forvantad utveckling

Forberedelsearbete infor omstéllningen till ny socialtjanstlag pagar inom vard och omsorg samt IFO.
Det ar ett arbete som kommer att genomsyra arbetet framat, bland annat upphandling med
verksamhetssystem for att det ska kunna mota de behov som uppkommer.

Engagemang hos chefer och gruppledare samt aktiv samverkan med lanets andra kommuner ger goda
forutsattningar for att Vingaker ska folja med i utvecklingen.

7 Rapportering av projekt/processer

Funktionshinderomsorg

Total Daglig verksamhet
Daglig Verksamhet arbetar med att utveckla verksamheten for att anpassa arbetsuppgifter till ratt niva
for varje arbetstagare.

Stort behov av att 6ka kunskapen kring kognitiva hjalpmedel.
Aldreomsorg

Hemtjanst
Halsosamtal som ges projektmedel till december -24 har paborjats under oktober manad. Det kommer
utforas av personal fran verksamheten samt anhérigsamordnare.

Hemtjansten har paborjat en dversyn av projektplan for att ta bort minut styrning i hemtjansten.
Arbetet kommer att fortga under hosten.

Omradesfordelningen har tratt i kraft och sedan 14/10 &r det 5 hemtjanstgrupper mot tidigare 4.

Vinnova projektet

De forsta lakemedelsautomaterna &r pa plats och ar redo for inforande i samarbete med Vingakers
vardcentral. Lakemedelsautomaterna ska 6ka mojligheten att fortsatta eller aterigen borja ta ordinerade
lakemedel sjalvstandigt utan stod av hemtjénsten. Sjukskoterska och valfardstekniker beddmer om
lakemedelsautomaten kan vara ett bra stod och lakare pa vardcentralen tar slutligen beslut. Insatsen
foljs sedan regelbundet upp.

Lakemedelsautomater 6kar mojligheten att ta medicin pa egen hand och bidrar till 6kad frihet och
sjalvstandighet, samtidigt som det séakerstaller att ratt medicin tas vid rétt tidpunkt. Férandringen frigor
dessutom vardefull arbetstid inom hemtjénsten som kan anvéndas till omvardnad och personliga
moten dar det verkligen behdvs.

8 Det har ar vi extra stolta dver

Individ och familjeomsorg
Tacksam att det finns lojalitet hos personal som trots det utsatta laget forsoker fullgéra sina uppdrag.

12
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Funktionshinderomsorg

Total Daglig verksamhet

Funktionshinderomsorgen har fatt till ett samarbete med Studieférbundet Vuxenskolan. Ett program ar
satt till 6 tillfallen med "hitta din hobby" som kommer att avslutas tillfalle 7 med en Julfest for alla
inom funktionshinderomsorgen med anhériga + alla inom ledningsfunktioner.

LSS bostader
Flexibel personal som har stort fokus pa de individer som de ér till for.

Socialpsykiatri
En grupp som samarbetar och bryr sig mycket om individerna de ar till for samt varandra och véarnar
om varandras arbetsmiljo.

Aldreomsorg

Dagvard

Under oktober manad har aktivitetsvardarna tillsammans med dagvarden bjudit in till Oktoberfest/Pub
afton, samt en aktivitet med 50-tals tema, med bland annat "gamla jankare™" som nagra gaster fick aka
med i.

Dessa aktiviteter har bekostats av statsbidraget "Motverka ofrivillig ensamhet" och aktivitetsvardarna
dokumenterar bland annat genom att lagga upp bilder pa Instagram.

Ekgarden

Under oktober manad ar vi extra stolta Gver att personalen pa Ekgarden fortsatter att samarbete pa ett
mycket bra satt. Vi har vissa dagar haft manga vikarier inne pa grund av att manga varit sjuka med hdg
feber, men de ordinarie hjélps da at att fordela resurserna.

Korttidsvard

Vill dven denna manad lyfta att personalen visar pa fortsatt hog kvalité och fint bemdtande trots att det
ar hogt tryck pa korttids och manga med véxelvard. Skoterska tillsammans med personalen loser det
mesta ibland med valdigt kort varsel.

Halso- och sjukvard

Paramedicin
Extra stolt Gver samarbetet i gruppen. Att man hjalps at mellan omradena.

Bemanningsenhet

Alla pa bemanningsenheten samarbetar . Under september/oktober har bemanningsenheten skrivit nya
anstéllningsavtal, ny éverenskommelse/fortydligande om tillganglighet har skrivits for paskrift av
vikarie.

Elev- och praktiksamordnare utbildar nya sprakombud inom vard- och omsorg. Ar aktiv i vard- och
omsorgscollege samt planerat in ca 50 praktikplatser, pabdrjat handledartraffar med medarbetare.

Rekryterare och Elev- och praktiksamordnare har paborjat spraktest "sprakkollen B2" pa all ordinarie
personal inom FHO och alla timvikarier inom vard- och omsorg.
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Bilaga 1. Soc 2410 inkl projekt

Ansvar

Ack utfall

Jan 24 - Okt 24

Ack budget

Jan 24 - Okt 24

Awvikelse mot

budget

Arsbudget

Jan 24 - Dec 24

Kod
Ansvar
70100000  Socialndmnden 870 200 955 995 85 795 Namnd- och férvaltning 1147 240
71110000  Forvaltningsledning Admin 11 066 699 6001 799 -5 064 900 minus 4 964 tkr 7202 447
71120000  Anhorigstod 595178 657 440 62263 788 960
71130000 Alkoholhandlaggning 113 292 65 831 -47 461 79 000
71210000 IFO Ledning Administratio 19979 878 18 976 825 -1003 053 IFO 22773101
71220000 Barn och familjeenheten 16 839 156 14 752 879 -2 086 277 minus 4 987 tkr 17 704 163
71230000 Ekonomiskt bistand 12 105911 10 366 252 -1739 659 12 440 000
71231000  Aktivt forsorjningsstod 851453 833300 -18 153 1 000 000
71240000 Vuxenenheten 2997623 4097 919 1100 296 4917 700
71250000  Aldre och funktionshinder 4 689 836 3449 195 -1240 641 4139 200
71310000 FHO Ledning Admin 2 804 693 2841395 36 702 FHO 3409 810
71321000  Gruppbostdder LSS 11 422 506 12 073 398 650 892 plus 63 tkr 14 488 657
71331000  Barnkorttids 2130 258 2538982 408 724 3 046 900
71341000  Socialpsykiatri 7 947 972 6 065 385 -1882 587 7278753
71350000 Personlig assistans 15174 792 15 441 272 266 480 18 530 268
71371000 Daglig verksamhet 9 069 044 9561 748 492 703 11 474 556
71372000 Servering Savstagarden -1532 3395 4927 4074
71390000 Ledsagar- och avldsarserv 19 165 104 162 84 998 125 000
71410000 Ledning AO 8808 987 8461 897 -347 090 AO inkl hemtjanst 10 154 683
71411000 Bemanningsenhet 4334275 4047 688 -286 587 minus 1 540 tkr 4857 420
71420000 Sjukvard 11 233 146 10216 990 -1016 156 12 260 878
71430000  Paramedicin 3663764 3679020 15 256 4 415 000
7143/7002 Tekniska hjdlpmedel 2169 464 2009 001 -160 463 2410898
71441000 Humlegarden Demens 12 407 222 11 944 956 -462 267 14 334 520
71442000 Humlegarden Skriddaren/Va 546 0 -546 0
71443000 Ekgarden 7 168 961 9 740 850 2571 889 11 689 487
71444000 Humlegarden Somatisk avde 5152 423 6094 170 941747 7 313 296
71450000  Natt 12 071 440 10 840 400 -1231 040 13 009 000
71460000  Korttidsboende 4205 429 3649 694 -555 735 4379 808
71471000 Hemtjanst Séder 1740283 0 -1740 283 0
71471/7001 Larm 1033459 -262 910 -1296 369 -315 505
71472000 Hemtjanst Norr 2 736 069 0 -2 736 069 Hemtjanst exkl larm 0
71473000 Hemtjanst Demens 2590 253 0 -2 590 253 plus 817 tkr 0
71474000 Hemtjanst gemensamt 21869 520 31186491 9316971 37 425 286
71475000 Hemtjanst City 1712793 0 -1712793 0
71476000 Hemtjanst Sdvsta -278 939 0 278 939 0
771481000 Dagvard 1338139 843716 -494 423 1012 500
771482000 Demensdagvard 943 363 909 047 -34 316 1090 900
771510000 Ledning/Adm Ul -800 0 Integration 0
71524000  Atlas/Villan -110 091 -91 663 plus 193 tkr -110 000
71531000 Integrationsenhet 760 872 934 963 1122 000
Totaler 224226 701 212 991 480 -11 235 220 255 600 000
14

23



3
et
vingaker.se ﬁ ﬁ‘

Socialnamnden Vingakers
} kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum 2024-11-18 156 (x)

Sn § SN 2024/60

Rapport ej verkstéllda beslut, 2024-10-31

Forslag till beslut

1. Socialndmnden lagger rapporten till handlingarna och éverlamnar den till
kommunfullmaktige och revisorerna fér kannedom.

Sammanfattning av arendet

Vingakers kommun har sedan 2007-07-01 skyldighet att till IVO rapportera gynnande
beslut enligt Socialtjanstlagen (SOL) som inte verkstallts inom tre manader fran datum
for beslut. 2008-07-01 inférdes samma skyldighet for beslut enligt Lagen om stéd och
service till funktionshindrade (LSS).

Fran samma datum géller aven skyldighet att rapportera avbrott i verkstélligheten om
beslut inte verkstalls pa nytt om tre manader fran dagen for avbrott.
Rapporteringsskyldigheten galler beslut i alla former av gynnande beslut enligt SOL
och LSS.

Rapporteringen ska ske pa individniva och en gang per kvartal. Dar framgar vilken form
av bistand/insats som beviljats enligt SOL/LSS, vilka skal som funnits att beslut ej
verkstallts. Som skal finns bland annat resursbrist till exempel att boende saknas
alternativt saknas lamplig person/uppdragstagare. Om den enskilde tackar nej eller
annat skal som anges. Datum for verkstéllt beslut ska dven anges.

Inom &ldre- och funktionshinderomsorgsverksamheten finns for perioden tre beslut som
ej verkstallts. Inom barn- och familjeteamet finns for perioden inga beslut som ej
verkstallts. Inom vuxen- och ekonomiteamet finns inga beslut som inte &r verkstallda.

Beslutsunderlag
Rapport ej verkstallda beslut enligt SOL och LSS, 2024-10-31

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Vingakers
kommun

12

Datum
2024-10-30

Var handlaggare

Annica Pettersson, 0151-191 40
annica.pettersson@vingaket.se

Rapport ej verkstillda beslut enligt SOL och LSS
med rapporteringstillfille 2024-10-31

Forslag till beslut
Forvaltningen foreslar att nimnden beslutar

Lamna rapporten till ovanstiende for kinnedom

Bakgrund

Vingakers kommun har sedan 2007 07 01 skyldighet att till IVO rapportera gynnande
beslut enligt Socialtjanstlagen (SOL) som inte verkstillts inom tre manader fran datum
tor beslut. 2008 07 01 inférdes samma skyldighet f6r beslut enligt Lagen om st6d och
service till funktionshindrade (LSS).

Fran samma datum giller dven skyldighet att rapportera avbrott i verkstalligheten om
beslut inte verkstills pa nytt om tre manader fran dagen f6r avbrott.
Rapporteringsskyldigheten giller beslut 1 alla former av gynnande beslut enligt SOL
och LSS.

Rapporteringen ska ske pa individniva och en gang per kvartal. Dir framgar vilken
form av bistind/insats som beviljats enligt SOL/LSS, vilka skil som funnits att beslut
ej verkstillts. Som skil finns bland annat resursbrist till exempel att boende saknas
alternativt saknas limplig person/uppdragstagare. Om den enskilde tackar nej eller
annat skil som anges. Datum for verkstallt beslut ska dven anges.

Forvaltningens standpunkt
Vir rapportering frin Individ och familjeomsorgsverksamheten har féljande innehall:

Inom ildre och funktionshinder - omsorgsverksamheten aterrapporterades 1 och
rapporterades 2 nya beslut som ej verkstallts for perioden:

Ett gynnande beslut gillande servicebostad édterrapporterade som ej verkstilld
med anledning att detta inte var utfért under rapporteringsperioden.
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En bostad har accepterats av den sékande och kontraktet ar paskrivet och ska

gilla frain den 1 november.

Ett gynnande beslut gillande bostad f6r vuxna i form av servicebostad ¢j
verkstilldes pga. ko, den enskilde dr inskriven pa vintelistan.

Ett gynnande beslut gillande kontaktperson ej verkstilldes med anledning att
den enskilde ej har accepterat erbjudna kontaktpersoner.

Inom barn- och familjeteamet finns inga beslut som inte dr verkstallda.

Inom vuxen- och ekonomiteamet finns inga beslut som inte ar verkstillda.

VINGAKERS KOMMUN
Individ- och familjeomsorgsavdelningen den 23 oktober 2024

Annica Pettersson

IFO chef

26

2(2)



3
et
vingaker.se ﬁ ﬁ‘

Socialnamnden Vingakers
i} kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum 2024-11-18 157 (x)

Sn §

Delegationsbeslut

Forslag till beslut

1. Socialndmnden tar del av redovisningen av delegationsbeslut och lagger dem till
handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Socialchef
2024-08-21 - Avtal avseende tillhandahallande och returnering av hjalpmedel, SN
2024/283.

2024-09-30 - Avtal géllande uppréttande av informationshanteringsplan for individ- och
familjeomsorgen under 2024, SN 2024/282.

2024-10-18 - Beslut gallande begéran om allmén handling, SN 2024/277.

2024-11-06 - Beslut gallande begédran om allmén handling, SN 2024/277.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden Vingakers
) kommun
SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum 2024-11-18 158 (x)
Socialutskottet
Paragraf Arende Beslut Datum
Su § 301 Overvigande enligt SoL Fortsatt vard 2024-10-23
Su § 302 Overvigande enligt SoL Fortsatt vard 2024-10-23
Su § 303 Overvégande enligt SoL Fortsatt vard 2024-10-23
Su § 304 Ansokan om sarskilt boende Beviljat 2024-10-23
enligt SoL
Su § 305 Ansokan om sarskilt boende Beviljat 2024-10-23
enligt SoL
Su § 306 Ansokan om sarskilt boende Beviljat 2024-10-23
enligt SoL
Su § 307 Ansdkan om sarskilt boende Beviljat 2024-10-23
enligt SoL
Su § 308 Ansbdkan om korttidsvistelse Beviljat 2024-10-23
enligt LSS
Su § 318 Forhojt arvode for Beviljat 2024-11-06
kontakpersonsuppdrag
Su 8319 Overvégande enligt LVU Fortsatt vard 2024-11-06
Su § 320 Overvigande enligt LVU Fortsatt vard 2024-11-06
Su § 321 Overvigande enligt LVU Fortsatt vard 2024-11-06
Su § 322 Ansdkan om bostad med sérskild | Beviljat 2024-11-06
service enligt LSS
Su 8 323 Anstkan om sérskilt boende Beviljat 2024-11-06
enligt SoL
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden Vingakers
) kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum 2024-11-18 159 (x)

Ar 2024

Méanad |Forsorjningsstod|Faderskap |AO-arenden |Fardtjanst |Riksfardtjanst|LSS  |FH SoL

Jan 144 0 74 18 2 9 9
Febr 129 2 75 15 1 6 10
Mars 150 1 74 14 5 3 10
April 143 4 79 14 2 9 11
Maj 126 4 102 15 7 11 5
Juni 153 1 54 19 11 13 7
Juli 137 1 54 10 3 6 5
Aug 120 2 61 9 5 9 4
Sept 148 0 54 6 7 9 11
Okt 133 1 77 20 5 11 8
Nov

Dec

S:a 1383 16 704 140 48 86 80
Ar 2023

Méanad |Forsorjningsstod|Faderskap |AO-arenden |Fardtjanst |Riksfardtjanst|LSS  |FH SoL

Jan 133 3 92 25 1 5 11
Febr 173 9 61 11 2 7 8
Mars 178 7 91 16 3 6 7
April 125 5 81 20 2 10 10
Maj 175 2 61 9 1 10 10
Juni 156 0 88 11 5 9 8
Juli 141 0 59 9 1 7 3
Aug 139 1 65 16 3 8 7
Sept 145 1 66 6 2 6 8
Okt 130 5 69 18 4 10 7
Nov 157 0 123 17 4 1 10
Dec 163 1 39 15 3 4 7
S:a 1815 34 895 173 31 83 96

Differens 2024
Méanad Fbrsﬁrjningsst6d|Faderskap |AO-arenden |Férdtjénst |Riksfardtjanst|LSS |FH SoL

Jan 11 -3 -18 -7 1 4 -2
Febr -44 -7 14 4 -1 -1 2
Mars -28 -6 -17 -2 2 -3 3
April 18 -1 -2 -6 0 -1 1
Maj -49 2 41 6 6 1 -5
Juni -3 1 -34 8 6 4 -1
Juli -4 1 -5 1 2 -1 2
Aug -19 1 -4 -7 2 1 -3
Sept 3 -1 -12 0 5 3 3
Okt 3 -4 8 2 1 1 1
Nov

Dec

S:a -112 -17 -29 -1 24 8 1
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden Vingakers
i} kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum 2024-11-18 160 (x)

Sn §

Delgivningar

Forslag till beslut
1. Socialndmnden tar del av informationen och lagger den till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Ks 8§ 153/2024 - Kommunstyrelsen uppdrar till kommunledningsforvaltningen att
genomfora Stralande jul i Vingakersbygden 2024, i form av tva konserter for
allmanheten och en pa aldreboendet Humlegarden. Kommunens kulturskola ska ha en
framtradande roll i evenemanget. Kommunstyrelsen avsétter for andamalet 100 tkr fran
KS resurs, och darutdver kostnaden for deltagande personal fran olika forvaltningar, SN
2024/278.

Kf § 147/2024 - Kommunfullmaktige beslutar att delarsrapporten for perioden januari-
augusti 2024 faststalls och laggs till handlingarna och understryker samtidigt for
namnderna vikten av fullméktiges tidigare beslut om atgarder och handlingsplaner for
en ekonomi i balans, SN 2024/287.

Kf § 106/2024 - Kommunfullmaktige tar del av rapporten och l&gger den till
handlingarna, SN 2024/60.

NSV § 33/2024 - Uppréttande av gemensamt personuppgiftsbitradesavtal med region
och kommunerna som parter avseende upphandlade hjalpmedel med molntjénster
godkanns, SN 2024/288.

Kf § 107/2024 - Kommunfullmaktige faststéller forslaget till taxa for socialndmndens
verksamheter att gélla fran och med 2025-01-01. Kommunfullmaktige antar forslaget
till taxa for serveringstillstand att gélla fran och med 2025-01-01. Kommunfullméktige
beslutar att ge socialndmnden i uppdrag att utreda méjligheten att séanka avgiften for
tillfalligt serveringstillstand. Aterrapporteringen ska ske p& kommunfullméktiges
sammantrade i april, SN 2024/235.

Kf § 114/2024 — Daniel Helmersson (S) entledigas fran sitt uppdrag sim ledamot i
socialnamnden, Misha Tavassoli (S) entledigas fran sitt uppdrag som ersattare i
socialnamnden, Robert Skoglund (S) entledigas fran sitt uppdrag som ersattare i
socialnamnden, SN 2024/289.

Kf § 115/2024 - Misha Tavassoli (S) utses till ledamot i socialn&mnden, Joshua

Saksberg (MP) utses till erséttare i socialndmnden, Marika Bjorkdal (VIP) utses till
ersattare i socialndmnden, SN 2024/289.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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