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Datum 
2025-09-25 
 
Kultur- och fritidsnämnden  

Tid: 2025-09-25 kl 17:00 
 
Plats: Musiksalongen, Säfstaholms slott, Vingåker 
  
Föredragningslista Föredragande 
1. Godkännande av föredragningslista  
2. Val av justerare  
3. Återrapportering, GRO Enhetschef för badhuset 

och fritidsgården  
4. Information från kultur- och fritidschefen Kultur- och fritidschefen  
5. Revidering av kultur- och fritidsnämndens 

delegationsordning  
 

6. Investeringsbidrag, gräsklippare  
7. Investeringsbidrag avseende spårsläde och snösamlare   
8. Evenemangsbidrag avseende Vårtrollet, Kvällstrollet och 

Hösttrollet  
 

9. Åtgärder för att möta reducerad budget för Kultur- och 
fritidsförvaltningen 

 

10. Månadsrapport augusti/delårsrapport 2025  
11. Delegationsbeslut   
12. Delgivningar  
 
 
Välkommen! 
 
Anders Sjöholm Mariam Yassin Mahi 
Ordförande Sekreterare 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nya regler har antagits för närvaro på kultur- och fritidsnämndens sammanträden. För 
mer information se hemsidan, vingaker.se.   
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Kultur- och fritidsnämnden 
 
KALLELSE 
Sammanträdesdatum 2025-09-25 
 

2(15) 
 

KFN § xx  

Godkännande av föredragningslista 
Förslag till beslut 
1. Kultur- och fritidsnämnden godkänner föredragningslistan enligt utskickat förslag.   
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Kultur- och fritidsnämnden 
 
KALLELSE 
Sammanträdesdatum 2025-09-25 
 

3(15) 
 

KFN § xx  

Val av justerare 
Förslag till beslut 
1. Kultur- och fritidsnämnden utser xxxxxxx att tillsammans med ordförande justera 
protokollet.   
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Kultur- och fritidsnämnden 
 
KALLELSE 
Sammanträdesdatum 2025-09-25 
 

4(15) 
 

KFN § xx  

Återrapportering, GRO 
Förslag till beslut 
1. Kultur- och fritidsnämnden tar del av informationen och lägger den till handlingarna.  

Sammanfattning av ärendet 
Enhetschef för badhuset och fritidsgården återrapporterar kring projektet GRO.   
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Kultur- och fritidsnämnden 
 
KALLELSE 
Sammanträdesdatum 2025-09-25 
 

5(15) 
 

KFN § xx  

Information från kultur- och fritidschefen 
Förslag till beslut 
1. Kultur- och fritidsnämnden tar del av informationen och lägger den till handlingarna.  

Sammanfattning av ärendet 
Kultur- och fritidschefen ger aktuell information från förvaltningen.  
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Kultur- och fritidsnämnden 
 
KALLELSE 
Sammanträdesdatum 2025-09-25 
 

6(15) 
 

KFN § xx KFN 2025/101 

Revidering av kultur- och fritidsnämndens 
delegationsordning  
Förslag till beslut 
1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att anta förslag till reviderad delegationsordning 
för kultur- och fritidsnämnden, att gälla från och med 2025-10-01. 

Sammanfattning av ärendet 
De senaste uppdateringarna av bidragsreglerna för Kultur- och fritidsnämnden innebär att 
administrationsbidraget nu tas bort. Trots att bidraget inte längre ingår i de uppdaterade 
reglerna, finns det fortfarande med som en punkt i delegationsordningen. Det föreslås 
därför att även denna punkt tas bort från delegationsordningen. Aktivitetsbidrag har 
ändrat namn till aktivitetsstöd. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2025-08-25.pdf 
Förslag till reviderad delegationsordning för kultur- och fritidsnämnden.pdf  
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Kultur- och fritidsnämnden 
 
KALLELSE 
Sammanträdesdatum 2025-09-25 
 

7(15) 
 

KFN § xx KFN 2025/90 

Investeringsbidrag, gräsklippare 
Förslag till beslut 
1. Kultur- och fritidsnämnden beviljar ansökan från Vingåkers IF om 36 815 kronor för 
utlägg i samband med lagning av gräsklippare. 

Sammanfattning av ärendet 
Vingåkers IF inkom den 8 augusti 2025 med ansökan om investeringsbidrag om 36 815 
kr för egna utlägg i samband med reparation av föreningens gräsklippare. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2025-08-15.pdf  
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Kultur- och fritidsnämnden 
 
KALLELSE 
Sammanträdesdatum 2025-09-25 
 

8(15) 
 

KFN § xx KFN 2025/95 

Investeringsbidrag avseende spårsläde och snösamlare  
Förslag till beslut 
1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att bevilja Högsjö Gymnastikförening 37 063 
kronor för inköp av spårsläde och snösamlare. 

Sammanfattning av ärendet 
Föreningen önskar köpa in en spårsläde och snösamlare till Högsjö Gymnastikförening, 
för underhåll av elljusspåret i Högsjö. Kostnaden uppgår till ett belopp om 57 063kr. 

Beslutsunderlag 
KFN § 33 -2022 Investeringsbidrag HGF.pdf 
Tjänsteutlåtande 2025-08-28.pdf  
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Kultur- och fritidsnämnden 
 
KALLELSE 
Sammanträdesdatum 2025-09-25 
 

9(15) 
 

KFN § xx KFN 2025/96 

Evenemangsbidrag avseende Vårtrollet, Kvällstrollet och 
Hösttrollet  
Förslag till beslut 
1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att avslå bidragsansökan avseende ”Vårtrollet” den 
24 maj. 
2. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att avslå bidragsansökan avseende ”Kvällstrollet” 
den 25 juli. 
3. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att bevilja 10 tkr till evenemanget ”Hösttrollet” 
den 13 september. 

Sammanfattning av ärendet 
SMK Vingåker inkom den 22 augusti med tre bidragsansökningar avseende evenemang 
om sammanlagt 60 tkr under året 2025, där två av tre evenemang genomförts. 
Evenemang nummer ett som genomfördes den 24 maj, ”Vårtrollet” beskrivs som en 
familjedag på Trollåsens motorområde med folkracetävlingen kallad Vårtrollet. Bidraget 
avsågs täcka delar av kostnader för ambulans, pokaler och nödvändiga tillstånd för detta 
arrangemang. Evenemanget besöktes av ca 500 personer. Evenemanget är genomfört och 
bidragsansökan inkommen 3 månader efter genomfört arrangemang.  
  
Evenemang nummer två ”Kvällstrollet” som genomfördes den 24 juli, beskrivs som ett 
liknande evenemang som det första. Bidraget avsågs täcka delar av kostnader för 
ambulans, pokaler och nödvändiga tillstånd för detta arrangemang. Evenemanget 
besöktes av ca 800 personer. Också detta evenemang är genomfört och bidragsansökan är 
inkommen 1 månad efter genomfört evenemang. 
  
Evenemang nummer tre ”Hösttrollet” som planeras till den 13 september, beskrivs som 
ett liknande evenemang som de första två. Bidraget avser täcka delar av kostnader för 
ambulans, pokaler och nödvändiga tillstånd för detta arrangemang. Bidragsansökan för 
evenemang nummer tre är inkommen endast 15 arbetsdagar före planerat evenemang, 
varför Kultur- och fritidsnämnden inte ges möjlighet att besluta detta bidragsärende 
förrän efter genomförandet. 
  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2025-08-28.pdf  
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Kultur- och fritidsnämnden 
 
KALLELSE 
Sammanträdesdatum 2025-09-25 
 

10(15) 
 

KFN § xx KFN 2025/93 

Åtgärder för att möta reducerad budget för Kultur- och 
fritidsförvaltningen 
Förslag till beslut 
1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar uppdra till förvaltningen att minska kostnaderna 
för bemanning med 2 mkr från och med 2026. I första hand bör viss reducering ske inom 
biblioteksverksamheten. I samband med reduceringen ska service såsom öppettider samt 
uppsökande verksamhet anpassas efter de nya förutsättningarna. 
2. Kultur- och fritidsnämnden föreslår Kommunfullmäktige att säga upp hyresavtalet för 
Säfstaholms slott. 
3. Kultur- och fritidsnämnden beslutar, under förutsättning av fullmäktiges beslut enligt 
ovan, uppdra till förvaltningen att flytta de verksamheter som idag är lokaliserade till 
slottet till i första hand biblioteket. 
4. Kultur- och fritidsnämnden uppdrar till förvaltningen att vid nämndens sammanträde i 
december återrapportera till Kultur- och fritidsnämnden vilka konsekvenser besluten 
innebär.  

Sammanfattning av ärendet 
Kultur- och fritidsnämnden har beslutats minska sin budgetram med totalt 3,7 miljoner 
kronor från 2026, vilket också inkluderar ett av nämnden ohanterat underskott. 
Förvaltningen har i dialog med Kommunstyrelsens ordförande samt Kultur- och 
fritidsnämndens ordförande diskuterat olika alternativ för att uppnå detta mål, med fokus 
på samordning av verksamheter, samlokalisering eller nedläggning av verksamheter.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2025-08-18.pdf  
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Kultur- och fritidsnämnden 
 
KALLELSE 
Sammanträdesdatum 2025-09-25 
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KFN § xx KFN 2025/35 

Månadsrapport augusti/delårsrapport 2025 
Förslag till beslut 
1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att godkänna månadsrapporten 
augusti/delårsrapporten och överlämna den till kommunstyrelsen och revisorerna.  

Sammanfattning av ärendet 
Kultur- och fritidsnämnden har ett positivt utfall på 221 tkr i augusti och prognosticerar 
ett överskott om 100 tkr vid årets slut. Förvaltningen har vidtagit åtgärder för att hantera 
minskad budgetram innevarande år samt förberett och föreslagit omställning till lägre 
budgetram 2026. 
 
Kommunens ekonomiska läge är mycket ansträngt, varför förvaltningen arbetar intensivt 
med att hålla kostnader nere för att nå det beslutade resultatmålet om +500 tkr vid årets 
slut. De intäktskrav som fastställts för badhuset men framför allt för  
slottet, bedöms dock svåra att nå. Slottets primära besökare under högsäsong inbringar 
givetvis intäkter medan övriga nyttjar slottet och slottsparken kostnadsfritt i samband med 
lokala och regionala sammanträden och konferenser, kulturprogram, nationella 
högtidsdagar, konserter, lektioner vid kulturskolan, dialogmöten, Slottstorsdag mm. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 2025-09-22.pdf 
Månadsrapport, augusti-delårsrapport jan-aug 2025.pdf 
Bilaga 1 - Tabell.pdf  
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Kultur- och fritidsnämnden 
 
KALLELSE 
Sammanträdesdatum 2025-09-25 
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KFN § xx KFN 2025/66 

Delegationsbeslut  
Förslag till beslut 
1.  Kultur- och fritidsnämnden tar del av redovisningen av delegationsbesluten och lägger 
dem till handlingarna.  

Sammanfattning av ärendet 
Kultur- och fritidsnämnden tar del av sammanställning av delegationsbeslut. 

Beslutsunderlag 
Delegationsbeslut.docx  
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Kultur- och fritidsnämnden 
 
KALLELSE 
Sammanträdesdatum 2025-09-25 
 

13(15) 
 

KFN § xx  

Delgivningar 
Förslag till beslut 
1. Kultur- och fritidsnämnden tar del av informationen och lägger delgivningarna till 
handlingarna.  

Sammanfattning av ärendet 
KFN 2025/81 - Lokalförsörjningsplan 2025-2026 
Inkommande beslut från kommunfullmäktige  
Kommunfullmäktiges beslut 
1. Kommunfullmäktige beslutar att anta förslag till Lokalförsörjningsplan 2025-2026  
förutom att lokaliseringsprövningen för ny sporthall ska fortgå.   
  
KFN 2025/73 - Förstudie om att bygga ut Slottsskolans sporthall och beslut om 
kostnadsberäkning för att lägga nytt golv i Högsjö idrottshall 
Inkommande beslut från kommunfullmäktige  
Kommunfullmäktiges beslut 
1. Kommunfullmäktige uppdrar till Vingåkers kommunfastigheter AB att göra en 
förstudie om att bygga ut Slottsskolans sporthall så att den godkänns för matcher på högre 
nivå än idag. Uppdraget ska redovisas på fullmäktiges sammanträde den 24 november 
2025. Bolaget ska initialt ta kostnaden för förstudien.  
2. Kommunfullmäktige uppdrar till Vingåkers kommunfastigheter AB att beräkna 
kostnad och tidplan för att skyndsamt lägga nytt golv i Högsjö idrottshall. Uppdraget ska 
redovisas på fullmäktiges sammanträde den 15 september 2025.  
  
KFN 2025/72 - Tertialuppföljning januari-april 2025 för Vingåkers kommun 
Inkommande beslut från kommunfullmäktige  
Kommunfullmäktiges beslut 
1. Kommunfullmäktige beslutar att kommunstyrelsen vid bokslut 2025 ska redovisa ett 
överskott jämfört med budget på minst +4,0 mkr, varav 3,0 mkr för "Ny buffert under 
KS" och 1,0 mkr för kollektivtrafiken.   
2. Kommunfullmäktige beslutar att kultur- och fritidsnämnden vid bokslut 2025 ska 
redovisa ett överskott jämfört med budget på minst +0,5 mkr.   
3. Kommunfullmäktige beslutar att samhällsbyggnadsnämnden vid bokslut 2025 ska 
redovisa ett överskott jämfört med budget på minst+ 1,0.   
4. Kommunfullmäktige beslutar att ge i uppdrag till samhällsbyggnadsnämnden, 
Vingåkers kommunfastigheter AB samt AB Vingåkershem att utreda möjliga 
effektiviseringar genom samlade organisationer för vaktmästeritjänst, yttre skötsel samt 
lokalvård inom koncernen. Samhällsbyggnadsnämnden ska vara sammanhållande i 
uppdraget, som ska redovisas både skriftligt och muntligt på kommunstyrelsens 
sammanträde den 13 oktober 2025.   
5. Kommunfullmäktige beslutar att tertialuppföljningen för periodenjanuari-april 2025 
fastställs och läggs till handlingarna.   
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Kultur- och fritidsnämnden 
 
KALLELSE 
Sammanträdesdatum 2025-09-25 
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KFN 2025/71 - Revidering av Taxa för kopiering av allmänna handlingar 
Inkommande beslut från kommunfullmäktige  
Kommunfullmäktiges beslut 
1. Kommunfullmäktige beslutar att anta revideringen av Taxa för kopiering av allmänna 
handlingar, att gälla från 2025-07-01.   
  
KFN 2025/70 - Kommunplan med budget 2026 och flerårsplan 2027-2028 
Inkommande beslut från kommunfullmäktige  
Kommunfullmäktiges beslut 
1. Kommunfullmäktige beslutar att befolkningsunderlaget för beräkning av skatteintäkter 
och generella statsbidrag år 2026 fastställs till 8.625 personer den 1 november 2025 och 
därefter en årlig minskning med 100 personer i enlighet med befolkningsprognosen i april 
2025.  
2. Kommunfullmäktige beslutar att uppräkning av personalkostnader ska göras med 3 
procent per år under planperioden.  
3. Kommunfullmäktige beslutar att resultatmålet för 2026 ska uppgå till 1,0 procent av 
skatteintäkter och generella statsbidrag, för år 2027 till 1,5 procent och för år 2028 till 2,0 
procent.  
4. Kommunfullmäktige beslutar att den uppräkning av hyreskostnader med 2 procent år 
2027 och 2028 som tidigare beslutats i flerårsplanen tas bort.  
5. Kommunfullmäktige beslutar att en demografisk anpassning med -2,5 procent på 
nämndernas budgetramar 2027 samt med -1,75 procent år 2028 ska genomföras. 
Undantaget socialnämnden.  
6. Kommunfullmäktige beslutar att ytterligare 3,0 mkr tillförs bufferten för oförutsedda 
händelser på finansen från och med år 2028. Totalt uppgår den då till 5,5 mkr.  
7. Kommunfullmäktige beslutar att i övrigt godkänna ekonomiska ramar för nämndernas 
driftbudget år 2026-2028 enligt förslaget i ärendet.  
8. Kommunfullmäktige beslutar att den totala investeringsramen ska uppgå till 15, 1 mkr 
per år. Fördelningen till respektive nämnd sker genom beslut av kommunfullmäktige i 
november.  
9. Kommunfullmäktige beslutar att investeringar med synnerliga skäl ska gälla år 2026-
2028 i enlighet med förslaget i ärendet.  
10 .Kommunfullmäktige ger Vingåkers Kommunfastigheter AB i uppdrag att 
effektivisera lokalvårdens verksamhet med god städkvalitet så att Vingåkers kommuns 
kostnader minskar med 1,0 mkr år 2026.  
11.Kommunfullmäktige uppdrar till nämnderna och de kommunala fastighetsbolagen att 
på kommunstyrelsens sammanträde den 13 oktober redovisa en lägesrapport och plan för 
det fortsatta arbetet med att hålla budgetramen innevarande år, nästa år och 
fortsättningsvis.   
  
KFN 2025/34 - Medborgarförslag om att tillåta hundar på de kommunala 
badplatserna (hundbad) 
Inkommande beslut från kommunfullmäktige  
Kommunfullmäktiges beslut 
1. Kommunfullmäktige beslutar att anse medborgarförslaget besvarat.  
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Sammanträdesdatum 2025-09-25 
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KFN 2025/75 - Entledigande och fyllnadsval som ersättare i Kultur- och 
fritidsnämnden (SD) 
Inkommande beslut från kommunfullmäktige  
Kommunfullmäktiges beslut 
1. Kommunfullmäktige entledigar Sara Gustafsson (SO) från sina uppdrag som ledamot i 
Patientnämnden och ersättare i Kultur- och fritidsnämnden.  
3. Kommunfullmäktige utser Ulrika Grave (SD) till ersättare i Kultur- och fritidsnämnden 
efter Sara Gustafsson (SD).  
  
 KFN 2025/98 - Remiss - Aktivitetsplan 2026 inom Kulturplan Sörmland 2023-2026 
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TJÄNSTEUTLÅTANDE    

   
   

Datum  

2025-08-25 

Handläggare  

Mariam Yassin Mahi 

0151-191 66 

Mariam.Yassin-Mahi@vingaker.se 
 
Diarienummer  

KFN 2025/101 

 

 
 

Revidering av kultur- och fritidsnämndens 
delegationsordning  

Förslag till beslut  

Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår att  

 

1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att anta förslag till reviderad 

delegationsordning för kultur- och fritidsnämnden, att gälla från och med 2025-10-

01.  

 

Sammanfattning av ärendet 

De senaste uppdateringarna av bidragsreglerna för Kultur- och fritidsnämnden innebär 

att administrationsbidraget nu tas bort. Trots att bidraget inte längre ingår i de 

uppdaterade reglerna, finns det fortfarande med som en punkt i delegationsordningen. 

Det föreslås därför att även denna punkt tas bort från delegationsordningen. 

Aktivitetsbidrag har ändrat namn till aktivitetsstöd.  

 

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts tillsammans med kultur- och fritidschef. 

 

Avstämning med andra förvaltningar: 

☐ Kommunledningsförvaltningen 

☐ Kultur- och fritidsförvaltningen 

☐ Samhällsbyggnadsförvaltningen 

☐ Barn- och utbildningsförvaltningen 

☐ Socialförvaltningen 

☒ Ärendet behöver inte stämmas av med ovan förvaltningar 

 

Bakgrund 

Delegationsordningen behöver uppdateras kontinuerligt när förändringar sker. 
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Förvaltningens ståndpunkt 

Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår kultur- och fritidsnämnden besluta enligt 

förslag till beslut. 

 

Ekonomiska konsekvenser 

Ej aktuell 

 

Barnchecklista 

Ej aktuellt.  

 

Bilagor 

Förslag till reviderad delegationsordning för kultur- och fritidsnämnden 

 

Beslutet skickas till 

För verkställighet - Författningssamlingen, hemsidan 

För kännedom - Kultur- och fritidsförvaltningen 

 

 

Lena Sundholm  

Kultur- och fritidschef  

 

 

 

 



 

  

 

 

Delegationsordning för kultur-och fritidsnämnden 
Kultur-och fritidsnämnden  

Flik 2.3 
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Dokumenttyp Delegationsordning                                                           

Dokumentnamn Delegationsordning för kultur-och fritidsnämnden                                                                      

Fastställd  2020-xx 

Beslutande Kultur-och fritidsnämnden                                                       

Giltighetstid Tillsvidare 

Processägare Förvaltningschef  

Senast reviderad 2024-12-05, KFN § 91/2024 

Detta dokument gäller för Kultur-och fritidsnämnden    

 

  



DELAGATIONSORDNING   VINGÅKERS KOMMUN 

Inledning  

Vad är delegering  

Enligt 6 kap. 37 § Kommunallagen (2017:725) får en nämnd, med vissa undantag, uppdra åt ett utskott, en ledamot eller ersättare, eller enligt 7 kap 5-8 §§ åt 

en anställd i kommunen att besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden. Beslut som har fattats på uppdrag, delegation, ska 

enligt 6 kap. 40 § kommunallagen anmälas till nämnden.  

En nämnd får enligt 6 kap. 39 § Kommunallagen uppdra åt ordförande eller annan ledamot som nämnden utsett att besluta på nämndens vägnar i ärenden som 

bedöms så brådskande att nämndens avgörande inte kan avvaktas.  

Ärenden som inte får delegeras regleras i 6 kap. 38 § Kommunallagen. I följande ärendeslag får inte beslutanderätten delegeras: 

1. ärenden som avser verksamhetens mål, inriktning, omfattning eller kvalitet,  

2. framställning eller yttranden till fullmäktige liksom yttranden med anledning av att beslut av nämnden i dess helhet eller av fullmäktige har 

överklagats.  

3. ärenden som rör myndighetsutövning mot enskilda, om de är av större principiell beskaffenhet eller annars av större vikt, och  

4. ärenden som väckts genom medborgarförslag och som lämnats över till nämnden, eller  

5. ärenden som enligt lag eller annan författning inte får delegeras.  

 

Rätten att besluta i en viss ärendegrupp innefattar även rätten att besluta om överklagan av beslut och domar som innefattar ändring av delegatens beslut. 

Yttrande till besvärsinstans gällande överklagat beslut som fattats på delegation avges av respektive delegat. 

Delegeringsordningens beslutsstruktur  

Delegationsordning för kultur- och fritidsnämnden i Vingåkers kommun med stöd av reglemente för Vingåkers kultur- och fritidsnämnd lämnar nämnden rätt 

för utskott/förtroendeman och tjänsteman att fatta beslut i de grupper av ärenden och i den omfattning som anges i dessa delegationsbestämmelser.  
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I bestämmelserna anges vilken/vilka beslutsnivåer som kan fatta beslut i en viss grupp ärenden. Härutöver gäller som förutsättning för utövande av 

beslutanderätt å kultur- och fritidsnämndens vägnar: att av nämnden utfärdade riktlinjer och övriga bestämmelser för verksamheten iakttages, att frågor som är 

av principiell beskaffenhet eller i övrigt av större vikt underställes nämnden, att beslut fattade med stöd av delegation anmäles till nämnden.  

Blandad delegation får inte förekomma, dvs. delegation får inte ges till politiker och tjänstepersoner ihop eller inte till en grupp av tjänstepersoner.  

En nämnd har befogenhet att när som helst återkalla en lämnad delegation. Detta kan bero på exempelvis missbruk av delegeringsbefogenheten. 

Tjänstepersonen återkallelse av delegering kan göras generellt eller i ett särskilt ärende.  

Vidaredelegation  

I de ärenden då nämnden delegerat beslutanderätten till förvaltningschef har förvaltningschef även rätt att vidaredelegera beslutanderätten om inget annat 

anges. Förvaltningschefs vidaredelegering får endast ske i två led. En förvaltningschefs vidaredelegering ska anmälas till kultur- och fritidsnämnden så snart 

det är möjligt. 

Anmälan av delegationsbeslut  

Anmälan av fattade delegationsbeslut ska ske vid nästkommande sammanträde. Anmälan sker genom förteckning. 

Vid anmälan av delegationsbeslut till kultur- och fritidsnämnden ska följande framgå:  

• diarienummer eller ett unikt löpnummer – ärendet ska gå att identifiera  

• hänvisning till vilken punkt i delegationsordningen som ligger till grund för beslutet  

• datum för beslut  

• beslutsfattare/delegat  

 

Överklagandetid  

Överklagandetiden för ett delegationsbeslut börjar gälla från och med berörd sakägare har tagit del av beslutet och tre veckor framåt i enlighet med 

förvaltningslagen (förvaltningsbesvär). Om ärendet överklagas med stöd av kommunallagen (laglighetsprövning) räknas tiden för överklagande från den 

tidpunkt då protokollet från det sammanträde vid vilket delegeringsbeslutet anmäldes anslagits på kommunens anslagstavla.  
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Brådskande ärenden  

Enligt kommunallagen 6 kap 39 § får en nämnd uppdra åt ordförande eller en annan ledamot som nämnden har utsett att besluta på nämndens vägnar i ärenden 

som är så brådskande, att nämndens avgörande inte kan avvaktas. Sådana beslut ska anmälas vid nämndens nästa sammanträde. Denna speciella delegation 

framgår av delegationsordningen.  

Jäv  

Reglerna om jäv i kommunallagen 6 kap 30–32 §§ gäller också vid delegationsbeslut. Delegat får därför inte fatta delegationsbeslut i ärende där delegaten är 

jävig. Ärendet ska istället överlämnas till annan behörig delegat eller till nämnden för beslut. 

Revidering  

Delegationsordningen ska revideras så snart förändringar sker som påverkar delegationsordningen, t.ex. ändring i lagstiftning eller organisation. Nämnden är 

ansvarig för att revidering sker och beslutar om ändring i delegationsordning. Kommunchefen/förvaltningschefen beslutar om ändrad vidaredelegering. En 

övergripande översyn av delegationsordning och verkställighetsuppgifter ska göras årligen. 

Hänskjutning av beslut  

En delegat ska hänskjuta beslut uppåt till det delegerande organet om beslutet, trots att det i formell mening kan sägas rymma inom delegationen, innehåller 

sådana omständigheter att det av principiella eller politiska skäl bör fattas av det delegerande organet.  

Verkställighetsbeslut  

Utöver de beslut som kan fattas enligt denna delegation, fattar tjänstepersoner på Vingåkers kommun så kallade verkställighetsbeslut. Verkställighet betyder 

att åtgärden är en normal del av en tjänstepersons uppdrag i kraft av dennes tjänsteställning och innebär tillämpning/verkställande av tidigare beslut, lag, 

instruktion eller befattningsbeskrivning. För att beslut ska kunna anses som verkställighet krävs att det finns politiskt fastställda mål för verksamheten samt en 

politiskt fastställd ekonomisk ram. Kännetecknande för verkställighetsbeslut är att det inte finns utrymme för självständiga bedömningar. En stor del av de 

beslut som fattas på Vingåkers kommun är av typen verkställighet. Verkställighetsbeslut behöver inte anmälas. 

Definitioner  

KFN = Kultur- och fritidsnämnden  
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 Ärendetyp Lagrum  Delegat Ersättare Kommentar 

      

1. Allmänna ärenden     

      

1.1 Underteckna handlingar för 

kultur- och fritidsnämnden 

 Kultur- och 

fritidsnämndens 

ordförande 

1:e vice ordförande Avtal och andra handlingar som 

beslutas av kultur- och 

fritidsnämnden. Kontrasignering 

ska ske av Förvaltningschef 

      

1.2 Rätt att ingå och underteckna 

avtal som inte är av 

principiell betydelse eller i 

övrigt av större vikt 

 Förvaltningschef   

 

      

1.3 Utse ombud att föra 

kommunens talan inför 

domstol samt vid 

förrättningar av skilda slag  

RB 12 kap. 

14 § 

Förvaltningschef Kanslichef  

      

1.4 Besvara inkomna skrivelser 

och remisser som inte är av 

principiell betydelse eller i 

övrigt av större vikt 

 Förvaltningschef   

      

1.5 Rätt vid förfall för angivna 

tjänstepersonsdelegeringar 

själv utöva den delegerade 

beslutanderätten 

 Överordnad chef   

      

1.6 Beslut om att helt eller delvis 

avslå enskilds framställan om 

utlämnade av allmän 

handling eller beslut att 

lämna ut den med förbehåll 

 Förvaltningschef Kanslichef Den enskilde har rätt att få beslut 

med besvärshänvisning.  

 

Prövningen av utlämnandet ska 

ske skyndsamt.  
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som inskränker den enskildes 

rätt att röja innehållet eller 

annars förfoga över 

handlingen.  

 

      

1.7 Beslut att utfärda fullmakt att 

kvittera postförsändelser och 

andra försändelser 

 Förvaltningschef    

      

1.8 Beslut i så brådskande 

ärenden att nämndens beslut 

inte kan avvaktas 

KL 6 kap. 39 

§ 

Kultur – och 

fritidsnämndens 

ordförande  

Vice ordförande  

      

1.9 Yttrande som ankommer på 

kultur- och fritidsnämnden 

av ej principiell betydelse 

eller av annan större vikt och 

där tid ej medger nämndens 

behandling  

 Kultur- och 

fritidsnämndens 

beredningsutskott 

Ordförande   

      

1.10 Beslut om avvisning av för 

sent inkommen överklagan 

 Delegaten i 

ursprungsärendet 

Förvaltningschef  

      

1.11 Beslut om omprövning av 

delegationsbeslut  

 Delegaten i 

ursprungsärendet 

Förvaltningschef   

      

1.12 Yttrande över överklagat 

beslut  

 Delegaten i 

ursprungsbeslutet 

Förvaltningschef  Yttrande över överklagat beslut 

som nämnden fattat i sin helhet 

kan inte delegeras, KL 6 kap. 34 § 

      

1.13 Förordnanden enligt GDPR 

 

 Förvaltningschef   Exempelvis anmälan om 

personuppgiftsincident till 

Integritetsskyddsmyndigheten  
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Ärendetyp Lagrum  Delegat Ersättare Kommentar 

      

2. Bidrag     

      

2.1 Investeringsbidrag under 

30 000 kr 

 Förvaltningschef   

      

2.2 Evenemangsbidrag under  

30 000 kr 

 Förvaltningschef   

      

2.3 Aktivitetsbidrag Aktivitetsstöd 

enligt fördelningsnyckeln 

 Förvaltningschef 

 

  

      

2.4  Administrationsbidrag enligt 

fördelningsnyckel 

 Förvaltningschef   

      

2.5 

2.4 

Övriga bidrag under 

30 000 kr 

 Förvaltningschef   

      

 

3. Ekonomi     

      

1.14 Rättelse av skrivfel i 

delegationsbeslut  

 Delegat i aktuellt 

ärende 

  

      

1.15 Rättelse av skrivfel och 

liknande i beslut som inte har 

delegerats, det vill säga 

nämnd- och ordförandebeslut 

 Nämndsekreterare  Kanslichef  
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3.1 Inköp av inventarier, tjänster 

och investeringar enligt 

budgetram 

 Förvaltningschef/ 

enhetschef 

  

      

3.2 Inköp av konst   Förvaltningschef 

 

  

      

3.3 Beslut om attestförteckning  Förvaltningschef  Aktuell förteckning lämnas och 

förvaras på ekonomienheten.  

      

3.4 Ansökan om externa medel 

(inkl EU-medel) för projekt 

och utvecklingsarbete 

 Förvaltningschef/ 

enhetschef 

  

      

3.5 Anstånd med betalning av 

fordran inom Kultur- och 

fritidsnämndens verksamhet 

 Förvaltningschef   

      

3.6 Omdisponering av budget 

mellan ansvar inom kultur- 

och fritidsförvaltningen  

- Mellan enhet/område 

 Förvaltningschef   

      

3.7  Omdisponering av budget 

mellan ansvar inom kultur- 

och fritidsförvaltningen  

- Inom område/enhet 

 Förvaltningschef   

      

 

4. Kultur/arrangemang     
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4.1 Representation och 

uppvaktningar 

 Kultur- och 

fritidsnämndens 

ordförande 

Vice ordförande  

      

 

5. Upplåtelse av lokaler     

      

5.1 Upplåtelse av lokaler för 

kultur-, fritids- och 

turiständamål  

 Förvaltningschef   

      

5.2 Upplåtelse av park och 

utescen vid Säfstaholms slott. 

 Förvaltningschef Kommundirektör   

      

5.3 Tillfällig stängning av 

verksamheter inom kultur och 

fritidsenheterna. 

 Förvaltningschef Kommundirektör   

      

 

6. Upphandling/Avtal     

      

6.1 Teckna resp. säga upp 

avtal/kontrakt som behövs för 

verksamheten och som inte är 

av principiell betydelse eller 

av annan större vikt och som 

ryms inom budgetram  

 Budgetansvarig   

      

6.2 Undertecknande av avtal som 

berör hela kultur- och 

fritidsförvaltningen 

 Förvaltningschef   
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6.3 Tilldelningsbeslut  Ekonomichef Upphandlingssamord

naren 

 

      

6.4 Undertecknade av avtal 

gällande upphandlingar som 

genomförts av Telge Inköp 

AB 

 Telge Inköp AB:s VD Upphandlingssamord

naren 

 

      
 

 Ärendetyp Lagrum  Delegat Ersättare Kommentar 

      

7. Personalärenden     

      

7.1 Beslut om att anställa och 

avsluta anställning av 

förvaltningschef  

 Kommundirektör  HR-chef   

      

7.2 Anställa och avsluta 

anställning för personal 

direkt underställda 

förvaltningschef 

 Förvaltningschef HR-chef   

 

      

7.3 Anställa och avsluta 

anställning för personal inom 

respektive verksamhet 

 Enhetschef Förvaltningschef   

 

      

7.4 Beslut om att göra undantag 

från beslutet om att alla 

tjänster ska vara heltid  

 HR-chef Förvaltningschef   

      

7.5 Uppsägning av personliga 

skäl eller avsked 

 Förvaltningschef HR-chef  
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7.6 Ej avtals- eller lagstadgad 

ledighet över 6 månader  

 HR-chef  HR-strateg  

      

7.7 Ej avtals- eller lagstadgad 

ledighet upp till 6 månader  

 Enhetschef/förvaltningschef  Exempelvis för att pröva annat 

arbete  

 

      

7.8 Ansvar för arbetsmiljöfrågor 

efter separat delegation från 

Kultur- och fritidsnämnden 

 Förvaltningschef  HR-chef  Kan vidaredelegeras till 

enhetschef  

      

7.9 Beordra övertid för 

enhetschef 

 

 Förvaltningschef   

      

7.10 

 

Beordra övertid för  

övrig personal 

 Förvaltningschef/ 

enhetschef 

HR-chef  

      

7.11 Beslut angående semester för  

enhetschef 

 Förvaltningschef HR-chef  

      

7.12 Beslut angående semester för 

övrig personal 

 Förvaltningschef/ 

enhetschef 

HR-chef  

      

7.13 Beslut angående 

tjänstledighet för enhetschef 

 Förvaltningschef HR-chef   

      

7.14 Beslut angående 

tjänstledighet för 

övrig personal 

 Förvaltningschef/ 

enhetschef 

HR-chef  

      

7.15 Ledighet för enskilda 

angelägenheter 

AB § 32 Lönehandläggare  HR-strateg  
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7.16 Beslut om ledighet för 

fackligt arbete och 

skyddsarbete 

FML 

AML 

HR-chef HR-strateg   

      

7.17 Beslut om att på grund av 

förseelse tillfälligt ta 

arbetstagare ur arbete 

 HR-chef Kommundirektör  

      

7.18 Beställning av 

företagshälsovårdstjänster 

vid ett första enskilt besök  

 Överordnad chef  HR-chef  Efter samråd med HR-strateg 

      

7.19 Beställning av 

företagshälsovård vid mer än 

ett besök 

 HR-strateg HR-chef   

      

7.20 Tecknande av lokala 

kollektivavtal i frågor 

rörande förhållandet mellan 

kommunen som arbetsgivare 

och dess arbetstagare 

 HR-chef  Kommundirektör  

      

7.21 Avgöra om tolkning och 

tillämpning av lag, avtal och 

andra bestämmelser rörande 

förhållandet mellan 

kommunen som arbetsgivare 

och dess arbetstagare 

 HR-chef  Kommundirektör  

      

7.22 Företräda kultur- och 

fritidsnämnden i samverkan 

eller förhandling  

MBL 11-13, 

38 §§ 

HR-chef Kommundirektör  

      

7.23 Företräda arbetsgivare i 

förhandling  

MBL § 10  HR-chef Överordnad chef  
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7.24 Beslut om förbud mot 

bisyssla för anställd  

AB § 8  HR-chef  Kommundirektör  

      

7.25 Beslut om disciplinpåföljd   HR-chef Kommundirektör   

      

7.26 Beslut om ändrad tjänstetitel  HR-chef  Förvaltningschef Efter samråd med 

förvaltningschef  

      

7.27 Bibehållen lön vid frånvaro 

då den anställde utsatts för 

våld, hot eller misshandel i 

arbetet i enlighet med 

kommunens rutiner 

 Förvaltningschef HR-chef  

      

7.28 Beslut om pensionsförmåner 

enligt avtal och policy  

 HR-chef    

      

7.29 Beslut om tidsbegränsad 

tidsbegränsat lönetillägg 

 HR-chef HR-strateg 

Lönehandläggare  

Lönehandläggare fattar 

besluten för Kommunals 

avtalsområde 

      

7.30 Lönesättning vid 

nyanställning 

 HR-chef HR-strateg 

Lönehandläggare  

Lönehandläggare fattar 

besluten för Kommunals 

avtalsområde  

      

7.31 Lönesättning av underställd 

personal vid lönerevision 

inom ramen för kommunens 

lönepolicy och kollektivavtal 

 Överordnad chef HR-chef   

      

7.32 Övriga lag- och 

avtalsreglerade 

personalbeslut 

 Överordnad chef HR-strateg  Efter samråd med HR-strateg  
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7.33 Kurser/konferenser och övrig 

utbildning för enhetschef 

 Förvaltningschef   

      

7.34 Kurser/konferenser och övrig 

utbildning för övrig personal  

 Förvaltningschef/ 

enhetschef 

HR-chef  

      

7.35 Förtroendevaldas deltagande 

i kurser, konferenser och 

liknande 

 

 Ordförande   

      

7.36 Förvaltningschefens 

deltagande i utbildning, 

konferens, kurs eller liknande 

 Kommundirektör    

      

 

 Ärendetyp Lagrum  Delegat Ersättare Kommentar 

      

8. Lotteritillstånd     

      

8.1 Beslut om registrering av 

lotterier 

 

 Kultur- och 

fritidshandläggare  

Förvaltningschef  

 

      

8.2 Godkänna 

lotteriföreståndare, 

lotterikontrollant 

 Kultur- och 

fritidshandläggare  

Förvaltningschef  
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TJÄNSTEUTLÅTANDE    
   
   

Datum  

2025-08-15 

Handläggare  

Lena Sundholm 

0151-192 91 

lena.sundholm@vingaker.se 
 
Diarienummer  

KFN 2025/90 

 

 

Investeringsbidrag, gräsklippare 

Förslag till beslut  

Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår att  

 

1. Kultur- och fritidsnämnden beviljar ansökan från Vingåkers IF om 36 815 kronor 

för utlägg i samband med lagning av gräsklippare. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Vingåkers IF inkom den 8 augusti 2025 med ansökan om investeringsbidrag om 

36 815 kr för egna utlägg i samband med reparation av föreningens gräsklippare.  

 

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts i samråd med förvaltningen. 

 

Avstämning med andra förvaltningar: 

☐ Kommunledningsförvaltningen 

☐ Kultur- och fritidsförvaltningen 

☐ Barn- och utbildningsförvaltningen 

☐ Socialförvaltningen 

☒ Ärendet behöver inte stämmas av med ovan förvaltningar 

 

Bakgrund 

Vingåkers IF redogör noggrant och väldokumenterat för alla utgifter i samband med 

reparationen av gräsklipparen. 

 

Förvaltningens ståndpunkt 

Det belopp som efterfrågas för reparationen bör beviljas, då gräsklipparen är helt 

avgörande för föreningens verksamhet. 

 

Ekonomiska konsekvenser 

Bidraget belastar beslutad investeringsbudget för föreningsbidrag. 
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Barnchecklista 

Beslutet berör såväl barn som unga vuxna och vuxna. 

 
Beslutet skickas till 

Ekonomienheten 

Vingåkers IF 

 

 

 

Lena Sundholm 

Kultur- och fritidschef 
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TJÄNSTEUTLÅTANDE    
   
   

Datum  

2025-08-28 

Handläggare  

Susanne Briander 

0151-192 33 

susanne.briander@vingaker.se 
 
Diarienummer  

KFN 2025/95 

 

Investeringsbidrag avseende spårsläde och 
snösamlare  

Förslag till beslut  

Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår att 

 

1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att bevilja Högsjö Gymnastikförening 37 063 

kronor för inköp av spårsläde och snösamlare. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Föreningen önskar köpa in en spårsläde och snösamlare till Högsjö 

Gymnastikförening, för underhåll av elljusspåret i Högsjö. Kostnaden uppgår till ett 

belopp om 57 063kr. 

 

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts i förvaltningen ur ett demokratiskt och övergripande perspektiv, 

med hänsyn till tidigare beslutade bidrag. 

 

Avstämning med andra förvaltningar: 

☐ Kommunledningsförvaltningen 

☒ Kultur- och fritidsförvaltningen 

☐ Barn- och utbildningsförvaltningen 

☐ Socialförvaltningen 

☐ Ärendet behöver inte stämmas av med ovan förvaltningar 

 

Bakgrund 

Föreningen arbetar för att hålla elljusspåren/skidspåren i Högsjö öppna året runt. 

 

Förvaltningens ståndpunkt 

Förvaltningen rekommenderar beslutet. Längdskidåkning möjliggörs med hjälp av 

föreningens arbetsinsatser att preparera skidspår i bygden, vilket i sin tur främjar hälsa 

och rörelse under vintersäsongen. 
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Ekonomiska konsekvenser 

Beslutet innebär att budget för investeringsbidrag belastas. 

 
Barnchecklista 

Beslutet berör såväl barn som unga vuxna och vuxna. 

 

Bilagor 

KFN § 33/2022 

 
Beslutet skickas till 

Ekonomienheten 

Högsjö Gymnastikförening 

 

 

 

 

Lena Sundholm 

Kultur- och fritidschef 
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TJÄNSTEUTLÅTANDE    
   
   

Datum  

2025-08-25 

Handläggare  

Lena Sundholm 

0151-191 92 

lena.sundholm@vingaker.se 
 
Diarienummer  

KFN 2025/96 

 

 

Evenemangsbidrag avseende Vårtrollet, Kvällstrollet 
och Hösttrollet  

Förslag till beslut  

Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår att 

 

1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att avslå bidragsansökan avseende 

”Vårtrollet” den 24 maj. 

2. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att avslå bidragsansökan avseende 

”Kvällstrollet” den 25 juli. 

3. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att bevilja 10 tkr till evenemanget 

”Hösttrollet” den 13 september. 

 

Sammanfattning av ärendet 

SMK Vingåker inkom den 22 augusti med tre bidragsansökningar avseende 

evenemang om sammanlagt 60 tkr under året 2025, där två av tre evenemang 

genomförts. 

 
Evenemang nummer ett som genomfördes den 24 maj, ”Vårtrollet” beskrivs som en 

familjedag på Trollåsens motorområde med folkracetävlingen kallad Vårtrollet. 

Bidraget avsågs täcka delar av kostnader för ambulans, pokaler och nödvändiga 

tillstånd för detta arrangemang. Evenemanget besöktes av ca 500 personer. 

Evenemanget är genomfört och bidragsansökan inkommen 3 månader efter genomfört 

arrangemang, 

 

Evenemang nummer två ”Kvällstrollet” som genomfördes den 24 juli, beskrivs som 

ett liknande evenemang som det första. Bidraget avsågs täcka delar av kostnader för 

ambulans, pokaler och nödvändiga tillstånd för detta arrangemang. Evenemanget 

besöktes av ca 800 personer. Också detta evenemang är genomfört och 

bidragsansökan är inkommen 1 månad efter genomfört evenemang. 

 

Evenemang nummer tre ”Hösttrollet” som planeras till den 13 september, beskrivs 

som ett liknande evenemang som de första två. Bidraget avser täcka delar av kostnader 

för ambulans, pokaler och nödvändiga tillstånd för detta arrangemang. 

Bidragsansökan för evenemang nummer tre är inkommen endast 15 arbetsdagar före 
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planerat evenemang, varför Kultur- och fritidsnämnden inte ges möjlighet att besluta 

detta bidragsärende förrän efter genomförandet. 
 

Ärendets beredning 

Avstämning med andra förvaltningar: 

☐ Kommunledningsförvaltningen 

☐ Kultur- och Samhällsbyggnadsförvaltningen 

☐ Barn- och utbildningsförvaltningen 

☐ Socialförvaltningen 

☒ Ärendet behöver inte stämmas av med ovan förvaltningar 

 

Bakgrund 

SMK Vingåker ansöker om bidrag till tre evenemang som beskrivs locka hela familjen 

oavsett ålder och kön. Vidare bedöms motorbanan som både fin och rolig, varför 

tävlingen brukar locka såväl förare som släkt, vänner samt övriga intresserade också 

från andra orter. 

 

Förvaltningens ståndpunkt 

Kultur- och fritidsförvaltningen förordar beslutet. 

 

Ekonomiska konsekvenser 

Beslutet belastar budget för evenemang. 

 
Barnchecklista 

Evenemanget inkluderar alla, således också barn och unga. 

Beslutet innebär att barn och ungdomar också bjuds in för möjligheten att delta vid 

eventet folkrace och familjedag. 

 

Beslutet skickas till 

SMK Vingåker 

Ekonomienheten 

 

 

 

 

Lena Sundholm 

Kultur- och fritidschef 
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TJÄNSTEUTLÅTANDE    

   
   

Datum  

2025-08-18 

Handläggare  

Lena Sundholm 

0151-191 92 

lena.sundholm@vingaker.se 
 
Diarienummer  

KFN 2025/93 

 

 
 

Åtgärder för att möta reducerad budget för Kultur- 
och fritidsförvaltningen 

Förslag till beslut  

Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår att  

 

1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar uppdra till förvaltningen att minska 

kostnaderna för bemanning med 2 mkr från och med 2026. I första hand bör viss 

reducering ske inom biblioteksverksamheten. I samband med reduceringen ska 

service såsom öppettider samt uppsökande verksamhet anpassas efter de nya 

förutsättningarna. 

2. Kultur- och fritidsnämnden föreslår Kommunfullmäktige att säga upp hyresavtalet 

för Säfstaholms slott. 

3. Kultur- och fritidsnämnden beslutar, under förutsättning av fullmäktiges beslut 

enligt ovan, uppdra till förvaltningen att flytta de verksamheter som idag är 

lokaliserade till slottet till i första hand biblioteket  

4. Kultur- och fritidsnämnden uppdrar till förvaltningen att vid nämndens 

sammanträde i december återrapportera till Kultur- och fritidsnämnden vilka 

konsekvenser besluten innebär. 

 

Sammanfattning av ärendet 

Kultur- och fritidsnämnden har beslutats minska sin budgetram med totalt 3,7 miljoner 

kronor från 2026, vilket också inkluderar ett av nämnden ohanterat underskott. 

Förvaltningen har i dialog med Kommunstyrelsens ordförande samt Kultur- och 

fritidsnämndens ordförande diskuterat olika alternativ för att uppnå detta mål, med 

fokus på samordning av verksamheter, samlokalisering eller nedläggning av 

verksamheter. 

 

Ärendets beredning 

Ärendet har beretts av kultur- och fritidschefen i samråd med Kommunstyrelsens 

ordförande, Kultur- och fritidsnämndens ordförande, kommundirektör, stf 

kommundirektör och förvaltningschef samt enhetschefer i kultur- och 

fritidsförvaltningen. Förslaget till beslut är formulerat så som den politiska viljan 

uppfattats. I en bruttolista framtagen av förvaltningen finns fler förslag. 

Notera att någon djupare konsekvensbedömning inte är gjord. 
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Avstämning med andra förvaltningar: 

☒ Kommunledningsförvaltningen 

☒ Kultur- och fritidsförvaltningen 

☐ Samhällsbyggnadsförvaltningen 

☐ Barn- och utbildningsförvaltningen 

☐ Socialförvaltningen 

☐ Ärendet behöver inte stämmas av med ovan förvaltningar 

 

Bakgrund 

Kommunfullmäktige har i juni 2025 beslutat att minska Kultur- och fritidsnämndens 

ram med 3,0 mkr från 2026. I tillägg finns ett så kallat ohanterat underskott om 670 

tkr. 

 

Förvaltningens ståndpunkt 

Förvaltningens verksamheter engagerar. Att tvingas välja bort delar av det som 

främjar ett gott och hälsosamt liv, påverkar människor påtagligt. Verksamheter som 

medverkar till sociala sammanhang, möjliggör skapande samt kulturell och idrottslig 

kreativitet liksom aktivitet, är fullt naturligt viktiga beståndsdelar i våra liv. När dessa 

ska minska eller helt utebli, väcker det därför starka reaktioner. 

Att från kultur och fritid bortprioritera det som berikar människors liv vid sidan av 

måsten, reducerar allas möjligheter till upplevelser, utveckling, bildning och 

demokratiska mötesplatser —är något som på sikt riskerar att försvaga det 

demokratiska samhället. 

 

Förvaltningen har föreslagit alternativ för att vägleda nämnden gällande beslutet att 

minska Kultur- och fritidsnämndens budgetram med 3,7 mkr. Då hyreskostnaderna 

uppgår till knappt 14 mkr, dvs 48% av den totala budgeten, är stor del av budgeten låst 

till lokalkostnader. Fokus har i förvaltningen därför främst handlat om samlokalisering 

och samordning av verksamheter för att förtäta bemanningen. En samlokalisering till 

biblioteket eller slottet innebär att besökare får tillgång till flera tjänster på samma 

plats, men det kan också innebära utmaningar vad gäller utrymme och arbetsmiljö för 

personalen.  

 

Flera av verksamheterna har förberett sig för slottet som ett kultur- och aktivitetsslott 

mitt i samhället. Såvida Kultur- och fritidsnämnden beslutar säga upp hyran för 

slottets verksamhet, förordar därför förvaltningen att kulturverksamhet samt turism 

och turistbyrå som idag är lokaliserade till slottet, samlokaliseras till biblioteket för 

samordning av Kultur- och fritidsnämndens prioriteringar gällande 

kulturverksamheten i kommunen.  

 

 

Ekonomiska konsekvenser 

Förslagen innebär att kostnaderna i Kultur- och fritidsförvaltningen minskas med ca 4 

mkr. 

 

Omställningen kan ta tid att genomföra och beräknas få full effekt tidigast vid 

halvårsskiftet år 2026. 
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Barnchecklista 

Beslutet kommer absolut att påverka barn och unga 

Barn och unga har inte fått uttrycka sin mening. 

Barn och ungas bästa sätts inte främst 
 

 

Beslutet skickas till 

För verkställighet – Kultur- och fritidschefen 

För kännedom – HR-enheten 

 

 

Lena Sundholm 

Kultur- och fritidschef 

 

  

 Mattias Gustafsson 

Stf Kommundirektör 
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TJÄNSTEUTLÅTANDE    

   
   

Datum  

2025-09-22 

Handläggare  

Lena Sundholm 

0151-191 92 

lena.sundholm@vingaker.se 
 
Diarienummer  

KFN 2025/35 

 

 
 

Månadsrapport augusti/delårsrapport 2025 

Förslag till beslut  

Kultur- och fritidsförvaltningen föreslår att  

 

1. Kultur- och fritidsnämnden beslutar att godkänna månadsrapporten 

augusti/delårsrapporten och överlämna den till kommunstyrelsen och revisorerna.  

 

Sammanfattning av ärendet 

Kultur- och fritidsnämnden har ett positivt utfall på 221 tkr i augusti och 

prognosticerar ett överskott om 100 tkr vid årets slut. Förvaltningen har vidtagit 

åtgärder för att hantera minskad budgetram innevarande år samt förberett och 

föreslagit omställning till lägre budgetram 2026. 

Kommunens ekonomiska läge är mycket ansträngt, varför förvaltningen arbetar 

intensivt med att hålla kostnader nere för att nå det beslutade resultatmålet om +500 

tkr vid årets slut. De intäktskrav som fastställts för badhuset men framför allt för 

slottet, bedöms dock svåra att nå. Slottets primära besökare under högsäsong inbringar 

givetvis intäkter medan övriga nyttjar slottet och slottsparken kostnadsfritt i samband 

med lokala och regionala sammanträden och konferenser, kulturprogram, nationella 

högtidsdagar, konserter, lektioner vid kulturskolan, dialogmöten, Slottstorsdag mm. 

 

Ärendets beredning 

Månadsrapporten/delårsrapporten har sammanställts av Kultur- och 

fritidsförvaltningen, i huvudsak av förvaltningschef tillsammans med enhetschef för 

bibliotek respektive fritidsgård och badhus samt kontaktekonom. 

 

Avstämning med andra förvaltningar: 

☐ Kommunledningsförvaltningen 

☐ Kultur- och fritidsförvaltningen 

☐ Samhällsbyggnadsförvaltningen 

☐ Barn- och utbildningsförvaltningen 

☐ Socialförvaltningen 

☒ Ärendet behöver inte stämmas av med ovan förvaltningar 
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Bakgrund 

Kultur- och fritidsförvaltningen har sammanställt månadsrapporten för augusti månad 

samt delårsrapport för januari-augusti.  
 

Förvaltningens ståndpunkt 

Förvaltningen konstaterar att det mycket bekymmersamma ekonomiska läget för 

kommunen är utmanande. Kultur- och fritidsnämnden erbjuder möjligheter till kultur- 

och fritidsaktiviteter samt en oerhört viktig besöksnäring, detta trots att en betydande 

del av nämndens budget utgörs av hyreskostnader. Nämnden behöver 2025 hantera de 

besparingskrav som uppstått som följd av kommunens ekonomiska läge och 

förvaltningsarbetet pågår. 

 

Ekonomiska konsekvenser 

Intäktskraven för slottet och badhuset är högt ställda, i nuläget är utfallet i båda 

verksamheterna i underkant och bedöms påverka prognosen negativt. 

Månadsrapporten medverkar till översyn och budget i balans. 

 
Barnchecklista 

Kommer beslutet beröra barn/ungdomar? – Nej, inte beslutet som sådant. 

Har de fått uttrycka sin mening? – Nej.  

Innebär beslutet att barn/ungdomars bästa sätts främst? – Nej.  

 

Bilagor 

Månadsrapport, augusti/delårsrapport Jan-Aug 2025 

Bilaga 1: tabell  

 

Beslutet skickas till 

För verkställighet - Kultur- och fritidsförvaltningen  

För kännedom - Revisorerna och Kommunstyrelsen  

 

 

Lena Sundholm 

Kultur- och fritidschef 
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1 Händelser av väsentlig betydelse 

Sammanfattning till kommunens delårsrapport: 

Besöksstatistik för förvaltningens verksamheter delåret januari-augusti 2025 

• Slottet: Slottet har besökts av lokala, regionala, nationella och internationella besökare 

knappt 8000 gånger, varav Evenemang 1 900, möten/konferenser 650, 500 guidade visningar, 

2 200 i samband med visningar. Slottstorsdag 700. Övriga; turistbyrå, café, Slottsboden och 

firande av Sveriges Nationaldag, Valborg.  

• Fritidsgården: knappt 3 500 lokala besök, 90% av barnen finns i åldersgruppen 10–15 år. 

Vingåkersbadet: knappt 16 000 besök 

• Biblioteket: Drygt 27 550 fördelat på 184 dagars öppethållande samt aktiviteter för barn & 

unga: 70 program & 1182 deltagare. 

• Turism: 232 bokade ställplatser juni-augusti, varav 16 med utländsk härkomst.  

Nedan punkter redovisas dessutom till nämnden: 

Turism 

Nya informationsskyltar har satts upp vid samtliga av kommunens sju badplatser. Skyltarna 

innehåller tydlig information om vad som gäller vid varje plats, inklusive regler för hundar samt en 

översikt över vilka faciliteter och möjligheter som finns på respektive badplats (till exempel toaletter, 

grillplatser, bryggor och parkeringsmöjligheter). 

Syftet med skyltningen är att förbättra orienteringen för besökare, öka trivseln och säkerställa att 

gällande ordningsregler efterlevs. Arbetet fördröjdes något på grund av en senarelagd upphandling av 

nytt tryckeri, som slutfördes i mitten av maj. 

Familjedagen i Högsjö har genomförts enligt plan, i samverkan mellan Turism, 

Samhällsbyggnadsförvaltningen, lokala föreningar och näringsliv. Dagen präglades av god stämning, 

engagerade medverkande och ett välfungerande, praktiskt genomförande. Alla inblandade aktörer 

uttryckte nöjdhet med arrangemanget och samarbetet. Trots att intresset för de lediga tomterna i 

området uteblev under aktuell dag, noterades ett positivt inslag i form av besökare från andra orter än 

Högsjö, vilket är glädjande ur ett plats-utvecklingsperspektiv. Nästa steg blir att utvärdera insatserna 

och identifiera förbättringsområden inför framtida evenemang med liknande syfte. 

Bokningar Ställplats Åpromenaden – Jämförelse 2024 vs 2025 

Se bif. tabell 

Turism: 232 bokade ställplatser juni-augusti, varav 16 med utländsk härkomst. (19 färre totalt, men 

med en ökning om 100% för utländska gästnätter, dvs 16 i år mot 8 föregående år). 

Slottsleden 

Vingåker har tillsammans med Katrineholms och Flens kommuner skapat ett förslag om en ny 

cykelled – Slottsleden. Denna led ersätter delvis Näckrosleden i detta område. Leden sträcker sig cirka 

23 mil genom de tre kommunerna. Syftet är att främja turism, folkhälsa och lokal utveckling. 

Kommunerna har nu skickat ut och bett om synpunkter från väghållare och näringsidkare gällande 

trafiksäkerhet, vägvisning och lokala besöksmål längs leden. Svar har önskats senast 15 augusti 2025. 

Dessa synpunkter är relevanta då leden kan påverka våra vägar och verksamheter i området. Endast 

positiv respons har inkommit. 

Turism har även gått igenom alla målpunkter för Slottsleden och den Nationella cykelleden runt 

Hjälmaren. 

Vingåkersbadet 

Vingåkersbadet har haft knappt 16 000 besök under perioden januari-augusti. Inga driftsstopp har 
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rapporterats. Under perioden har nya rutiner implementerats utifrån nya öppettider samt det nya 

schemat som införts från och med 2025-01-01. Vingåkersbadet är numera stängt på måndagar, men 

med möjlighet för föreningar, företag och andra verksamheter att hyra badhuset. 

Hälsoskyddstillsyn har genomförts av Samhällsbyggnadsförvaltningen 2025-04-10. Under tillsynen 

framkom det vissa punkter som uppdaterades och justerades utifrån de nya öppettider och rutiner som 

genomförts. Egenkontroll och internkontroll har genomförts utan anmärkning. 

Simskolan till kommunens grundskolor har genomförts utan anmärkning under januari-juni 2025. 

Enheten har även genomfört simskola till andra än BoU liksom uthyrning till civilsamhälle och 

Räddningstjänst, då dessa aktörer hyrt ett obemannat badhus. Vingåkersbadet har även hyrt ut till LSS-

boende privat, då deras brukare behöver en lugnare miljö. Planeringen inför hösten 2025 och våren 

2026 är genomförd och simskolorna påbörjades igen 2025-09-02. 

Färre antal skolbesök förväntas från BoU från och med hösten 2025 då BoU beslutat att minska antalet 

klassbad för årskurs 2–9. Tidigare har klassbad genomförts 2 gånger per termin. Från och med h.t-25 

erbjuds endast 1 tillfälle per termin. Konsekvensen av detta blir att färre elever som är i behov av 

simträning får möjlighet att träna simning, livräddning samt vattenvana. 

Simskolan för barnen i förskoleklass och årskurs 1 fortsätter som tidigare. Vingåkersbadet kommer f o 

m augusti-25 upprätta tydligare statistik gällande andelen simskole-elever i åldern 6–7 år med godkänt 

resultat enligt simprov. 

Renoveringen av Vingåkersbadet har påbörjats. Utvändigt fasadarbete har påbörjats och vissa arbeten 

kring el- samt reningssystem genomförts. Den större delen av renovering av bassänger och 

duschutrymmen har dock inte påbörjats. Vingåkers Kommunfastigheter AB äger uppdraget att arbeta 

fram en tidsplan för detta arbete, då en längre tids stängning kommer att påverka såväl intäkter som all 

simundervisning, också för kommunens grundskoleelever. 

Fritidsgården 

Fritidsgården har under perioden januari-augusti haft knappt 3 500 besök. Andelen tjejer har minskat 

något och visar åter de procentuella siffror som under delåret 2024, dvs 20,5%. Majoriteten av 

besökare är barn och ungdomar i åldern 10–15 år. Denna målgrupp utgör 90% av antalet besök totalt. 

Resterande 10% utgörs av åldersgruppen 16–19 år. 

Verksamheten har genomfört 15 olika aktiviteter vid 26 olika tillfällen och särskild planering för 

specifika aktiviteter har genomförts under såväl sport-som påsklov. 

Sommarens delprojekt Aktivitetsbussen i GRO-projektet genomfördes under perioden 2025-06-16 t o 

m 2025-08-08. Delprojektet nådde 136 unika deltagare och totalt 257 deltagare under perioden. Dessa 

deltagare är inte medräknade i fritidsgårdens besöksstatistik, men räknas med i årsredovisningen 

utifrån att fritidsgårdens ordinarie verksamhet utgår under denna period, då arbetet prioriteras för 

Aktivitetsbussen. Tack vare Aktivitetsbussen och samarbetet mellan Vingåkersbadet och Fritidsgården 

kan Kultur- och fritidsförvaltningen bedriva verksamhet för kommunens barn och unga även under 

samtliga sommarmånader, då det tidigare år under ca 4 veckor hållits stängt för semester. 

Aktivitetsbussen genomförde aktiviteter dagligen på olika platser i Vingåkersbygden och utgick även 

från Fritidsgårdens lokaler. 

 Biblioteket 

Besöksantal jan-aug: Drygt 27 550 fördelat på 184 dagars öppethållande. Bibliotekets uppsökande 

arbete till förskolorna redovisar att bibliotekarie har träffat 256 barn och pedagoger, och 947 böcker 

har lånats ut till förskolorna. Det är rekordmånga besök och utlån! Samverkan mellan bibliotek, 

förskola och barnhälsovård bedöms vara mycket framgångsrik 

Antal utlån och omlån jan-aug 40 536 

Publika aktiviteter jan-aug: Antalet aktiviteter för barn & unga: 70 program & 1182 deltagare 
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Sommarlovs-aktiviteter: 343 barn deltog 

Arrangemang inom vården och omsorgen: 7 program & 265 deltagare 

DigidelCenters handledning på måndagar och fredagar är inte inkluderad i ovanstående. 

Läsfrämjande insatser under sommarlovet genomfördes för att motverka sommarens lästapp för 

barn och unga i bygden. Insatserna var främst uppsökande och i samverkan med kulturskolans 

Summer Camp, fritidsgården, badhuset, Sävstaskolans fritidshem, tjejjouren Miranda och lokala 

konstnärer. Uppsökande verksamhet genomfördes inom ramen för projektet Mer läsning! där 

biblioteket anställt fyra tonåringar som läsambassadörer. Sex aktiviteter utanför biblioteket 

genomfördes under vecka 25 och 26 med sammanlagt 234 besökare. Dessutom medverkade 

biblioteket på Trivselträff för seniorer den 3 juni vid Säfstaholms slott samt flera Slottstorsdagar under 

våren. Det avslutande programmet den 22 maj var Biologiska mångfaldens dag, som lockade över 100 

besökare. 

Vingåkers bibliotek deltar i regeringens särskilda satsning på ungas läsning i områden med 

socioekonomiska utmaningar och har därigenom beviljats projektmedel från Kulturrådet. Fyra 

ungdomsambassadörer mellan 14 och 18 år har rekryterats. Inom projektet planerades och 

genomfördes läsfrämjande insatser under sommarlovet, för att motverka sommarens lästapp för barn 

och unga i bygden. Insatserna var främst uppsökande och skedde i samverkan med kulturskolans 

Summer Camp, fritidsgården, badhuset, Sävstaskolans fritidshem, tjejjouren Miranda och lokala 

konstnärer. 

Kassaapparaten på biblioteket har gått sönder, vilket medför oväntade utgifter. Tidigare kassaapparat 

var av en äldre modell varför nytt avtal med upphandlad part har upprättats. 

Investeringsbehov för en tryggare arbets- och besöksmiljö 

Som tidigare påtalats finns behov av förbättring i framför allt bibliotekets kontorsutrymmen vad gäller 

ventilation, larm och säkerhet samt ljus och ljud. Vad gäller säkerhet är biblioteket nu den enda 

kommunala verksamhet i Vingåker där ett larm- och inpasseringssystem som är likvärdigt med det i 

övriga kommunen saknas. Investeringar har gjorts för att kunna begränsa allmänhetens tillträde till 

lokalens personalutrymmen. 

För att stärka bibliotekets prioritering av barn och unga har följande genomförts under 2025: 

Kompetenshöjande insatser för personalen, BRIS arbetsmetod Expertgrupp barnutbildning har 

genomförts. Syftet är att ge medarbetarna verktyg för att skapa delaktighet och inflytande i 

verksamheten på ett barnrättssäkert sätt. Även fritidsgårdens personal och enhetschef deltog. 

Utbildningen bekostades av bidrag från Biblioteksutveckling Sörmland och Kulturrådet. 

Bibliotekets uppsökande arbete till förskolorna är avslutat för vårterminen. Bibliotekarie har träffat 

256 barn och pedagoger, och 947 böcker har lånats ut till förskolorna. Det är rekordmånga besök och 

utlån! Samverkan mellan bibliotek, förskola och barnhälsovård bedöms vara mycket framgångsrik. 

Personal- och kompetensförsörjning Biblioteket har öppet 39 timmar i veckan (36 timmar under 

sommarmånaderna). Eftersom biblioteket är en samhällsviktig verksamhet och dessutom en 

jämförelsevis mycket välbesökt sådan är öppethållande även fortsättningsvis högsta prioritet. 

Mot bakgrund av beslut om ytterligare besparingar om 500 tkr för Kultur och fritid under innevarande 

år har biblioteket infört inköpsstopp av litteratur juli-dec 2025 för att bidra till en ekonomi i balans 

Bibliotekets tjänst för ljud- och e-böcker, Biblio, har lanserats i en ny uppgraderad version. Nya Biblio 

är mer användarvänlig för både låntagare och personal men många personaltimmar har krävts för att 

klara övergången och integreringen av den nya digitala katalogen med bibliotekssystemet. Efterfrågan 

på framför allt ljudböcker ökar, vilket lett till att biblioteket fått justera utlåningsreglerna för att hålla 

budget. 

Avtalet mellan Flens och Vingåkers bibliotek om Digibokbilen har förlängts att gälla till och med 
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januari 2026.  En utvärdering av Digibokbilen visar att biblioteket inte är beroende av bilen för att 

bedriva uppsökande verksamhet. Det finns fördelar med att bedriva uppsökande verksamhet med 

Digibokbilen men det är också dyrare och mer tidskrävande. 

Slottet 

Slottet har besökts av lokala, regionala, nationella och internationella besökare knappt 8000 gånger, 

varav Evenemang såsom firande av Sveriges Nationaldag, Valborg, drop-in-vigsel, allsång och 

konserter mm medfört 1 900 besök. 650 personer har använt slottet som mötes- eller konferensplats 

medan 500 har erhållit guidade visningar och 2 200 är besök i samband med utställningar. 

Slottstorsdag knappt 700 besökare. Övriga besök till slottet: Turistbyrån, Slottsboden, caféet och 

toaletten, liksom repetitioner, Kulturskolans och Komteks verksamhet samt workshops. 

Kontorsutrymmen nyttjas för 3 medarbetare och 2 chefer samt ordförande för kultur- och fritid. 

2 Styrning och uppföljning av den kommunala verksamheten 

I Kultur- och fritidsförvaltningen arbetas intensivt med en mängd kostnadseffektiva idéer som 

samtliga bedöms öka möjligheterna till budget i balans 2025. Restriktivitet i hela förvaltningen vid 

anställningar och inköp råder, liksom allmän återhållsamhet. Eventuella projekt eller ny verksamhet 

ska prövas av förvaltningschef. 

Flera olika förslag avseende effektiviseringar och besparingar för innevarande år har lämnats. En 

bruttolista med åtskilliga förslag för att möta reducerad budget med 3,7 mkr 2026 har lämnats från 

förvaltningens ledningsgrupp. Då 48% av den totala budgeten är låst i hyreskostnader, har fokus i 

förvaltningen främst handlat om samlokalisering och samordning av verksamheter till slottet för att 

förtäta bemanningen och möjliggöra fortsatt service. 

Enligt internkontroll-planen redovisas barnkonventionens följsamhet vid fritidsgården, larmrutiner vid 

biblioteket och provtagning vid Vingåkersbadet också vid delårsrapporten. Ansvariga för detta 

rapporterar att detta genomförts utan anmärkning. 

Vad gäller Barnkonventionen har fritidsgårdens medarbetare tillsammans med bibliotekets 2025-05-26 

genomfört en BRIS-utbildning. Denna syftade till ökad medvetenhet och ökad kunskap kring barns 

delaktighet och involvering i verksamheternas utformning och beslut. BRIS utgick från 

Barnkonventionen och ett ökat inflytande för barnen. 

  

  

3 God ekonomisk hushållning och ekonomisk ställning 

Förvaltningsövergripande 

Medvetenhet avseende ekonomisk hushållning generellt samt minskade resurser för timvikarier 

specifikt, fortsätter att prioriteras. Scheman för bemanning har reviderats och antalet timvikarier 

minimerats. Resultatet kan till exempel innebära stängd verksamhet eller reducerad öppettid vid 

plötslig sjukdom. Varje återanställning prövas, liksom tjänstgöringsgrad. Medarbetare som under året 

avslutat sin tjänst, har ersatts temporärt eller inte alls. 

Vid interna och externa sammankomster i förvaltningen såsom föreningsmöten, lednings- och 

verksamhetsmöten och liknande, prioriteras aldrig fikabröd och liknande. Vid dialogmöten med 

föreningslivet erbjuds frukt och vatten. Arbetsluncher i samband med möten och vid interna samt 

externa konferenser, betalas alltid privat. Datalicenser samt licenser vid biblioteket har setts över och 

reducerats. Icke affärsmässiga avtal samt hyror har avslutats. Digitala möten prioriteras framför 

fysiska. 

Verkställande av investeringar har medvetet senarelagts. Varje bidragsansökan från föreningslivet 
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prövas noga och kontrolleras mot regelverket för föreningsbidrag och sponsring. 

3.1 Måluppföljning fokusområden 

3.1.1 Ekonomi i balans 

Status - just nu 

 

   Status - prognos 

 

Analys T2 2025 

Kultur- och fritidsnämnden har ett positivt utfall på 221 tkr i augusti och prognosticerar ett överskott 

på 100 tkr vid årets slut. Förvaltningen har vidtagit åtgärder för att hantera minskad budgetram 

innevarande år samt förberett och föreslagit omställning till lägre budget ram 2026. 

Analys: Intäktskraven för slottet och badhuset är högt ställda, i nuläget i underkant och bedöms 

påverka prognosen negativt. 

3.1.2 Tillväxtmål 10/32 (planering och beredskap år 2032 för 10 000 invånare) 

     

3.1.3 Hållbar tillväxt, entreprenörskap och ett gott näringslivsklimat 

     

3.1.4 Föreningslivets, idrottens och kulturens betydelse för samhällets utveckling 

Status - just nu 

 

   Status - prognos 

 

Analys T2 2025 

• Kultur- fritids- och föreningslivet är en stor tillgång för Vingåkersbygden. 

• Ökad samverkan bidrar till meningsfull fritid och sysselsättning, engagemang och ett socialt 

ansvarstagande, för de flesta helt avgörande faktorer vid val av boplats eller lokalisering av 

företag. 

• Kultur och fritid har en mycket stor betydelse för Vingåkersbygdens tillväxt och bygdens 

attraktivitet. 

• Investeringar i kultur och fritid bidrar till ett mer innovativt, demokratiskt och hållbart 

samhälle. 

• Kultur- och fritid sprider bygdens kvalitéer utanför kommungränsen, varför mycket av det 

som erbjuds också tillför kunskap och intresse för andra som lockas hit från andra platser långt 

utanför Vingåkersbygden. 

Civilsamhället/föreningslivet initierar, medverkar och inkluderas vid planering och utförande i allt 

större utsträckning. Barnkonventionen är alltid i fokus, och med ytterligare en prioriterad målgrupp, 

den seniora, pekar allt mer på att medel för de båda fälten Kultur och Fritid med tonvikt på vad det 

sociala livet och dess betydelse dessa möjliggör, kommer att behöva utökas. 

• För att fler ska kunna åldras hälsosamt och leva ett självständigt liv arbetar vi förebyggande -

 för samhällets bästa!  

• Sociala och fysiska aktiviteter spelar en avgörande roll för både välmående och 

självständighet. 

Analys: Den avgjort viktigaste av alla för en positiv riktning bedöms kultur- och fritid såväl enskilt 



8 

 

som tillsammans med föreningsliv, studieförbund, näringsliv och externa aktörer möjliggöra. 

Genom att bland annat erbjuda mötesplatser för aktiviteter, samvaro, bildning, upplevelser, idrott och 

kulturevenemang för olika åldrar och inte sällan på samma platser parallellt, medverkar vi till en 

fortsatt hälsosam och engagerad bygd med rika möjligheter till fri tids innehåll inom båda fälten. 

3.1.5 Förbättrad infrastruktur 

     

3.1.6 Klimat, miljö och energieffektivisering 

     

3.1.7 Arbetsro och trygghet för barn och unga 

     

3.1.8 Förbättrade skolresultat och ökad utbildningsnivå 

     

3.1.9 Trygghet inom vård och omsorg/äldreomsorg 

     

3.1.10 Ökad sysselsättning och kompetensförsörjning 

     

3.1.11 Folkhälsan, idrottens och kulturens betydelse 

Status - just nu 

 

   Status - prognos 

 

Analys T2 2025 

Turism har tagit fram inspirerande lovprogram i samverkan med verksamheter, föreningsliv och 

externa aktörer, fyllda med roliga och meningsfulla aktiviteter för barn och unga. Programmet har 

förmedlats till skolor i kommunen och satts upp på strategiska platser runt om i Vingåker för att nå så 

många som möjligt. För att göra det enkelt för både invånare och besökare att hitta information har 

alla aktiviteter även: 

lagts in i Evenemangskalendern på kommunens webbplats och fått egna sidor med detaljerad 

information om tid, plats och innehåll 

Information om aktiviteter, utställningar, kulturprogram, konserter och liknande, informeras om 

löpande på kommunens hemsida samt på samtliga smartsigns och på sociala medier. genom KoF. 

Nytt turist-material för 2025 har skapats genom samverkan med olika aktörer. Besöksmagasinet och 

Sörmlandskartan är exempel på dessa och som under högsäsong levereras till besöksnärings-företagen 

i kommunen. 

Analys: Betydelsen av att tillgodose det löpande behovet av att kommunicera allt som produceras och 

genomförs behöver prioriteras i kommunen. 
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3.1.12 Förbättring av trafiksituationen 

     

3.1.13 Trygghet och säkerhet 

     

3.2 Utvärdering av ekonomisk ställning 

Verksamhetens resultat Årsbudget Årsprognos 

Kultur- och fritidsnämnden 29 377 100 

Nämnd 261 0 

Kultur- och fritidschef 5 017 -250 

Föreningsbidrag 4 505 100 

Bad 5 335 100 

Fritidsgård 3 146 100 

Bibliotek 6 149 200 

Slottet 4 284 -200 

Turism 680 50 

Sammanfattning till kommunens delårsrapport: 

Kultur- och fritidsnämnden har ett positivt utfall på 221 tkr i augusti och prognosticerar ett överskott 

på 100 tkr vid årets slut. Förvaltningen har vidtagit åtgärder för att hantera minskad budgetram 

innevarande år samt förberett och föreslagit omställning till lägre budget ram 2026. 

Åtgärder som genomförts är kraftig återhållsamhet, vakanshållning, vikarietillsättning, köpstopp, 

minskad ledning, begränsade öppettider. Högt satta intäktskrav bedöms svåra att nå. 

Nedan redovisas dessutom till nämnden: 

Knappt 14 mkr /48 % av Kultur- och fritidsnämndens totala budget åtgår till hyror. 

Biblioteket: Inköpsstopp av medier. Underskott kopplat till personal kommer övergå i ett överskott 

under närmaste månaderna i o m vakanta tjänster och tidsbegränsade anställningar som löper ut. 

Chefstjänst är tidsbegränsad och förändrad från 100% till 75%. 

Generellt: Behovet av timvikarier har minimerats, scheman justerats, varje tillfälle av oförutsett 

behov prövas. 2,0 vakanser, 0,25 minskad tjänstgöringsgrad 0,25 minskad tjänstgöringsgrad 

turistkoordinator nov-dec. Försäljning av utställningsföremål. 

Stängd verksamhet prioriteras före vikarietillsättning. 

Mängder av åtgärder i varje respektive verksamhet förväntas medverka till en budget i balans. Inköps-

stopp, återhållsamhet vid köp av tjänst, uppsägning av lokalvård på fritidsgården 2026, ökad 

samverkan för möjligheter till kulturella och idrottsliga aktiviteter för att producera något alls liksom 

ökad samverkan med närings- och föreningsliv liksom Region Sörmland, medför genomförande av 

aktiviteter - trots allt. Kommunens kultur- och fritidsliv lever alltjämt och ännu har det inte blivit helt 

tyst. 
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3.2.1 Utfall (ansvar 8 pos) 

Stratsys 8 pos 

  Ack_utfall Ack_budget Budgetavvikelse Årsbudget 

Kultur och 

Fritidsnämnden 
151 174 23 261 

Kultur och 

fritidschef 
3 586 3 345 -241 5 017 

Föreningsbidrag 2 854 3 003 150 4 505 

Badhuset 3 592 3 557 -34 5 336 

Fritidsgården 2 059 2 098 39 3 146 

Biblioteket 4 080 4 100 19 6 149 

Kultur 3 0 -3 0 

Slottet 2 687 2 856 169 4 284 

Turism 353 453 100 680 

Summa 19 365 19 586 221 29 377 

Kultur-och fritidsnämndens totala utfall jämfört med budget är totalt + 221 tkr. Prognosen är 

+100 tkr. 

Nämndens utfall mot budget +23 tkr. Årsprognos 0 tkr 

Analys: Bedöms följa budget i balans. 

Här ingår främst arvoden till nämndens förtroendevalda. Längre sammanträden genererar ökade 

kostnader. 

Kultur och fritidschef utfall mot budget -241 tkr. Årsprognos -250 tkr 

Analys: Förvaltningens samlade behov av gemensam besparing finns här, varför ett underskott kan 

utläsas. Den samlade bedömningen av årsprognosen gör ändå gällande att budget i balans kommer att 

kunna hållas. 

Föreningsbidrag utfall jämfört med budget + 150 tkr. Årsprognos + 100 tkr 

Analys: Föreningsbidrag förutsätts i vissa fall hanteras löpande, medan andra betalas ut vid endast ett 

eller två tillfällen per år. Föreningslivet uppfattas ha stora eller mycket stora behov av bidrag för ökade 

omkostnader för drivmedel, hyra, el, etc. varför samtliga bidragsansökningar innebär en efterfrågan 

som vida överskrider budgeterade belopp för vissa av bidragstyperna. En tillfällig ökning av 

föreningsbidrag har tillskjutits 2025, varför prognosen på sikt skulle kunna lämna ett försiktigt 

överskott. 

Badhuset utfall jämfört med budget - 34 tkr. Årsprognos +100 tkr 

Analys: Färre besök samt minskad försäljning av årskort bedöms utgöra delar av det negativa utfallet. 

Vidare har verksamheten genom bemannings-förändringar tappat viss kompetens för specifika kurser. 

Dessa kurser har därför inte kunnat erbjudas såsom tidigare, varför intäkterna minskat. Sommaren 

innebär i tillägg en stängd period, varför prognosen bedöms kunna hämtas hem innan årets slut. 

Viss vakans under en period bedöms bidra till årsprognosen. 

Biblioteket utfall jämfört med budget + 19 tkr. Årsprognos +200 tkr 

Analys: Överskott avseende personalkostnader under senare delen av året bedöms utgöra den 

huvudsakliga anledningen till årets prognos. Tidsbegränsade anställningar samt minskning av 
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tjänstgöringsgrad för bibliotekarie och enhetschef medverkar till detta vid årets slut. 

Medieinköp: De insatser som gjorts för att förbättra medieplaneringen ger gott resultat och ytterligare 

insatser förväntas ge effekt senare i år. 

Biblioteket når målet med en ekonomi i balans m h a beviljade externa medel. Med nuvarande 

rambudget utgör alltså extern finansiering en förutsättning för att bibehålla likvärdig nivå på 

verksamheten. 

Fritidsgården utfall jämfört med budget +39 tkr. Årsprognos +100 tkr 

Analys: Beslutet att minimera timvikarier vid behov samt inte återbesätta den 0,50 vakansen som 

fritidsledare bidrar det aktuella överskottet, liksom ökad försäljning av kioskvaror och bedöms kunna 

öka resultatet. 

Säfstaholms slott utfall jämfört med budget + 169 tkr. Årsprognos -200 tkr 

Analys: Det positiva utfallet beror främst på att aktiviteter minskats eller alls inte genomförts. Inköp 

av material och föremål för sommarens utställning är genomförda och förväntas återge vissa 

ekonomiska medel tillbaka vid försäljning. Högsäsongen går mot sitt slut och trots ett välbesökt slott 

nås inte intäktskraven som är för högts ställda, trots nedskrivning av dessa krav under den senaste 2-

årsperioden. Entréavgifterna för det dessa avser, matchar inte intäktskraven. Besöksintäkterna som i 

dagsläget ligger drygt 300 tkr för lågt, bedöms inte kunna nå intäktskravet, varför prognosen pekar på 

ett minusresultat. 

Understrykas ska trots allt att slottet är mycket väl använt av kommunens egna verksamheter, vid 

besök i samband med regionala möten samt i samband med olika forum för näringsliv och 

föreningsliv, enskilt och i samverkan. Slottstorsdag nyttjades helt avgiftsfritt av 700 personer under 14 

torsdagar jan-maj. Slottet utgör kommunens viktigaste besöksmål och innebär utöver det en angelägen 

plats för hitintills 650 konferensgäster och 1 900 evenemangsbesök, de allra flesta helt gratis, dvs ett 

fritt nyttjande av service och Vingåkers vackraste vardagsrum! 

Turismens utfall jämfört med budget +100 tkr. Årsprognos +50 tkr 

Analys: Kostnader som hör samman med högsäsong har ännu inte belastat budget. Verksamheten går 

mot en lågsäsong, där beslut avseende att inte fullt ut återbesätta tjänsten under nov-dec har tagits och 

medför en lägre kostnad. 

OBS! I nuläget verkställer KoF-chef uppdraget från 2018 som innebär att Norra vattentornet ska 

förses med en konstnärlig utsmyckning, i detta fall ljussättas. I nuläget belastar investeringsprojektet 

utfallet med 60 tkr, som bör hanteras som ett investeringsprojekt och möjligen flyttas till ekonomiskt 

ansvarig nämnd för detta ljussättande projekt. 

3.2.2 Investeringar 

KULTUR- OCH 

FRITIDSNÄMNDENS 

REINVESTERINGAR 

2025, KF §124 2024-

11-25 

Totalbelopp 

budget, tkr 
Utfall augusti,  tkr Återstår, tkr Prognos, tkr 

Vingåkersbadet 40  40 40 

Fritidsgården 50  50 50 

Funktionsanpassade 

toaletter bad vid Högsjö 

och Viala 

143  143 143 
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KULTUR- OCH 

FRITIDSNÄMNDENS 

REINVESTERINGAR 

2025, KF §124 2024-

11-25 

Totalbelopp 

budget, tkr 
Utfall augusti,  tkr Återstår, tkr Prognos, tkr 

Årlig investering 

idrottshallar och övrig 

uthyrningsbara lokaler 

100 44 56 0 

Föreningsägda objekt 

såsom fastigheter, 

klubbstugor och 

liknande. 

100  100 100 

Passerbommar till 

Ställplats Åpromenad 

70  70 70 

Mobil Scen bibliotek 60  60 60 

Tre digitala Smartsign-

skärmar på platser där 

det saknas 

0 7 -7 -7 

Oförutsedda behov 178  178 0 

TOTALT KULTUR- 

OCH 

FRITIDSNÄMNDEN 

741 51 690 273 

Sammanfattning till kommunens delårsrapport: 

Inga investeringar har genomförts 2025. De investeringar om 51 tkr som kan utläsas 2025 är endast 

överskjutande kostnader från 2024, i samband med att investeringarna då inte fullt ut färdigställts. 

I nuläget verkställer KoF-chef ett tidigare uppdrag i tidigare organisation från 2018 som innebär att 

Norra vattentornet ska förses med en konstnärlig utsmyckning, i detta fall ljussättas. I nuläget belastar 

investeringsprojektet nämndens utfall med ca 60 tkr, som bör hanteras som ett investeringsprojekt. 

Kostnaderna bör därmed flyttas till ekonomiskt ansvarig nämnd för detta ljussättande projekt. 

Delegationsbeslut ligger till grund för igångsättandet.  

3.3 Åtgärder och handlingsplan för ekonomi i balans 

Kommunfullmäktiges beslut i november 2023, kf §175, beslutspunkt 5, 231127: 

”Kommunfullmäktige beslutar att samtliga nämnder och kommunala bolag månadsvis ska följa 

budgetläget och upprätta prognos för året. Nämnder eller bolag som prognostiserar ett underskott ska 

upprätta en åtgärds- och tidsplan för budgetbalans samt rapportera till kommunstyrelsen inklusive 

redan vidtagna åtgärder. Senast i samband med delårsrapporten och årsprognosen för 2025 ska 

kommunen ha en ekonomi i balans vilket betyder att åtgärder och handlingsplaner för att nå detta ska 

prioriteras framför arbete med nya behov av äskanden.” 

3.3.1 Beslutade och vidtagna åtgärder sedan fullmäktiges beslut i november 

Flera verksamhetsbeslut har fattats vid årsskiftet, för att möjliggöra ökade möjligheter till budget i 

balans. Ett nytt kontrakt med Visita för auktorisation av InfoPoints genomförs inte, som ett led i att 

minska kostnaderna. 

En paus under 2025 har tagits i arbetet med den tidigare mycket uppskattade 

Besöksnäringskampanjen. 

Inköp av större karaktär har inte gjorts. Förvaltningen strävar efter att minimera inköp av alla slag. 
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Färre antal vikarietimmar på fritidsgården har beslutats om. 

Externa tjänster för aktiviteter på slottet och biblioteket genomförs i mindre skala än tidigare, då 

finansiering för detta i princip saknas. 

Öppethållandet under högsäsong på slottet har minskat med en dag per vecka för att medvetet minska 

kostnaderna i samband med timvikarier under sommarsemestern. Utbudet på slottet har dessutom 

beslutats minska något, i samband med att antalet guidade turer blir färre för att dessutom minimera 

behovet av timvikarier också i detta sammanhang. 

Också öppethållande på Vingåkersbadet har justerats, för att effektivisera resurserna. För allmänheten 

har det inneburit stängd verksamhet en dag per vecka, då trots allt föreningslivet medges möjligheter 

att hyra badhuset för föreningsaktiviteter. 

Prenumerationer av mjukvarulicenser på biblioteket har minskats. 

En enhetschef har från och med hösten-24 tillsatts över t-v-å verksamheter. 

Nytt avtal med RF-SISU Sörmland INKLUSIVE målgrupp 65+ har avtalats, som ett led i att öka 

seniorers möjligheter till aktivitet och rörelse. 

Bidragsregler har reviderats liksom förenklande av bidragstyper genomförts som ett led i att 

effektivisera för samtliga involverade i dessa processer. 

Efterfrågan på framför allt ljudböcker ökar, vilket lett till att biblioteket fått justera utlåningsreglerna 

för att öka möjligheterna till budget i balans. 

Justerat öppettider på Slottet till "Icke högsäsong" 2025 som ett led i att minska personalkostnader. 

Slottstorsdag har införts, som ett led i att öka öppethållandet i vår förvaltning med gemensamma 

krafter under ett tillfälle på ett och samma ställe, samt utvidga möjligheterna att samverka för bygdens 

bästa utan adderande kostnader. Detta har också uppmärksammats utanför bygden, något som bedöms 

väsentligt i samband med målet 10´/32. 

Vakanshållit 1,0 tj på Slottet sedan Q2-24. 

Vakanshållit och/eller minskat tjäntgöringsgrad på biblioteket. 

Minskat utbud i Slottsboden. 

Planerar och genomför färre aktiviteter och programutbud i egen regi. Köp av tjänst undviks helt 

hösten-25. 

Medvetet arbeta för likabehandlingsprincipen i kommunen och därmed genomlysa och justera avtal 

vid behov. 

Minskat antalet platsbesök i samband med högsäsong för leverans av turistmaterial. 

Det har inte gjorts några större inköp och förvaltningen minimerar dessa. 

Framtida justeringar av medarbetarnas schema på fritidsgården kan komma att resultera i ytterligare 

överskott. Lokalvårds-avtalet är uppsagt, vilket kommer generera en besparing 2026 på cirka 

100.000:- 

Mot bakgrund av beslut om ytterligare besparingar om 500 tkr för Kultur och fritid under innevarande 

år kommer biblioteket införa inköpsstopp av litteratur juli-dec 2025 för att bidra till en ekonomi i 

balans. 

  

3.3.2 Planerade ännu ej vidtagna åtgärder utifrån fullmäktiges beslut 

Kultur- och fritidsnämnden har ännu inte fattat beslut om vilka åtgärder som prioriteras för att möta 
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beslut om reducerad budget 2026. 

Förvaltningen har lämnat en bruttolista med många olika förslag, där fokus främst handlar om 

samlokalisering och samordning av verksamheter för att förtäta bemanningen och därmed möjliggöra 

fortsatt medborgar- och besöks-service på slottet, kultur- och fritidsaktiviteter hela livet, bidrag till 

studieförbund och föreningsliv samt ett aktivt liv vid friluftsbad, på leder och i angelägen regional 

samverkan. 

3.3.3 Nämndens process fram till delårsrapport 2025 

Förvaltningen har löpande informerat nämnden, skriftligt via månadsrapporter i Stratsys liksom 

muntligt under nämndens sammanträden. Det har redovisats utfall och resultat, besöksstatistik, 

verksamheternas planering och genomförande liksom önskemål samt behov av att erhålla förslag om 

vägval och riktning avseende beslut om besparingar. Vid nämndens sammanträde 250612 föredrogs 

ett särskilt bildspel med fokus på förvaltningens delar av förvaltningens bruttolista som främst 

handlade om verksamhetens egna möjligheter och mandat att förändra verksamheternas innehåll för att 

möta innevarande års nya budgetramar. Önskemål om tydlighet avseende beslut av kraftfullare 

karaktär genom politiska beslut inför 2026 påtalades och påmindes om. 

4 Väsentliga personalförhållanden 

Förvaltningsövergripande 

Resultatet av HME- undersökning har presenterats och arbetet med att hitta prioriteringsområden 

samt upprätta handlingsplan har påbörjats på enheternas arbetsplats-träffar. Arbetet kommer att fortgå 

under hösten/vintern 2025. 

Sjukfrånvaron har kraftigt minskat från 8,52 % för perioden jan-aug 2024 till 

2, 22 % för perioden jan-aug 2025. 

Vingåkersbadet 

Arbetet gällande det systematiska arbetsmiljöarbetet är genomfört som planerat. 

Rekryteringarna av de två lediga tjänsterna på Vingåkersbadet är genomförda och tillsätts i september 

månad. Detta innebär en avlastning för ordinarie medarbetare, minskar behovet av tim-vikarier samt 

sparar tid och resurser gällande schemaläggning och bemanning. 

Uppföljning av schema-förändringar som genomförts har utvärderats av medarbetarna och vissa 

justeringar kan komma att ske utifrån medarbetarnas önskemål. Dock under förutsättning att vi följer 

arbetstidsreglerna. Enheten har valt att avvakta med dessa justeringar till nyrekryterade medarbetare är 

på plats i september. 

Medarbetarna på Vingåkersbadet har under sommaren att arbeta tillsammans med fritidsgårdens 

personal i projektet GRO-Aktivitetsbussen. Delprojektet följs upp under augusti-september. 

Fritidsgård 

Arbete kring kommunikation och grupprocesser har genomförts under en planeringsdag i februari. 

Detta arbete har fortsatt under våren för att förbättra samarbete och gruppdynamik i arbetsgruppen. 

En medarbetare på 0,5% tjänst har sagt upp sig och verksamheten kommer i dagsläget inte rekrytera 

för denna tjänst. I stället utökas verksamheten med ytterligare en tim-vikarie och löser 

bemanningsbehovet med vikarie. 

 Biblioteket 

1.0 bibliotekarie har sagt upp sig. Sista arbetsdag 11 april. Tjänsten återbesätts inte, som ett led i 

besparingskraven om 0,5 mkr. 
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1.0 bibliotekschef har sagt upp sig. Sista arbetsdag 31 augusti. Tjänsten har återbesatts temporärt med 

enbart 75% som ett led i att möta besparingskraven om 0,5 mkr 

1.0 bibliotekarie tidsbegränsad anställning har avslutat tjänst 21 augusti, som utgjort en del av 

läsfrämjande projektet med medel från Kulturrådet. 

1.0 bibliotekarie med tidsbegränsad anställning löper ut 30 september och har beslutats belasta 

projektmedel för att möta besparingskraven om 0,5 mkr. 

Personal- och kompetensförsörjning Biblioteket har öppet 39 timmar i veckan (36 timmar under 

sommarmånaderna). Eftersom biblioteket är en samhällsviktig verksamhet och dessutom en 

jämförelsevis mycket välbesökt sådan är öppethållande även fortsättningsvis högsta prioritet. 

Slottet 

1,0 kulturpedagog har vakanshållits hela året som ett led i att möta besparingskraven om 0,5 mkr. 

Schematekniska lösningar, färre öppettider samt förändrade tillfällen för guidade turer på slottet har 

medfört färre behov av timvikarier, för att möta besparingskraven om 0,5 mkr. 

Turism 

Vakanshållning av 0,25% nov-dec sker i samband med återgång i arbete efter föräldraledighet. 

Besparing sker för att möta kraven om besparingar om 0,5 mkr. 

5 Förväntad utveckling 

Med ett beslut om reducerad budget med 3,7 mkr för KFN från 2026, råder stor oro för kultur- och 

fritidslivet såväl i bygden som i förvaltningen. 

Då hyreskostnaderna för Kultur- och fritid uppgår till knappt 14 mkr, dvs 48% av den totala 

budgeten, är stor del av budgeten låst till lokalkostnader. Fokus har i förvaltningen därför främst 

handlat om samlokalisering och samordning av verksamheter för att förtäta bemanningen. En 

samlokalisering till främst slottet men alternativt till biblioteket, innebär att besökare får tillgång till 

flera tjänster på samma plats, men det kan också innebära utmaningar vad gäller utrymme och 

arbetsmiljö för personalen. 

Flera av verksamheterna kan mycket snabbt samlokaliseras till slottet som ett kultur- och 

aktivitetsslott mitt i samhället, något som bedöms gagna inte enbart medborgare redan boende i 

bygden idag, utan också tillresande besökare samt framtida invånare här. 

Minskat antal medborgare 

Med ett lågt födslotal samt utflyttning från kommunen, kommer detta kännbart märkas av i flera av 

verksamheterna med fokus på just barn och unga. Antalet elever i simskola, vattenlek och besökare till 

fritidsgården bedöms krympa kraftigt, meden den äldre andelen av befolkningen ökar och dessutom 

förväntas erbjudas aktiviteter och mötesplatser under en längre period än tidigare. Förväntad 

utveckling bedöms därför handla om ökat behov av mötesplatser prioriterade för seniorer, snarare än 

barn och unga. Med hänsyn till en kraftigt reducerad budget samt färre intäkter, behöver samordningen 

för ett aktivt kultur-och fritidsliv i Vingåkersbygden vid sidan om livets alla måsten, snarare öka än 

minska för att inte endast utgöras av en kommuns åtaganden skola, vård och omsorg. 

Satsningar: 

Arbetet med åldersvänlig bygd och det sociala arbetspaketet har i förvaltningen arbetats med intensivt. 

Många möten med fokus på civilsamhälleliga insatser och samverkan med föreningsliv, 

pensionärsföreningar och studieförbund som alla finns och regelbundet möts inom armlängds avstånd 

för Kultur- och fritid, bedöms utgöra primära instanser och enormt viktiga parter för framtiden. Miljön 

för en åldersvänlig bygd behöver vara utformad för att stödja och möjliggöra ett hälsosamt och aktivt 

åldrande, en plats där seniorer kan leva tryggt, upprätthålla sin hälsa och fortsätta delta i samhället på 
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meningsfulla sätt. Kultur- och fritid 

6 Det här är vi extra stolta över 

Mest stolta över är Kultur- och fritidsförvaltningen som med endast 17 personer totalt fördelade på 

hela 5 vitt skilda verksamheter, erbjuder aktiviteter för ett hälsosamt, intressant, varierande, berikande 

och brett innehåll för besökare och medborgare i alla åldrar, till en ytterst begränsad kostnad. 

Vi ska alla påminna oss om att kommunen ansvarar för all kommunal service, där samtliga 

verksamheter och dess innehåll möjliggörs av skattefinansierade intäkter. 

Vissa delar av kommunens service förväntas inbringa intäkter. 

Kultur- och fritidsförvaltningens verksamheter specifikt har beslutats att inbringa intäkter med 80 tkr 

för turism, 343 tkr på slottet, 35 kr på fritidsgården, 1,6 mkr på badhuset samt 5 tkr på biblioteket och 

knappt 3 mkr för idrottsanläggningar. Intäkterna för detta förväntas därmed inbringa drygt 5 mkr. 

Hyreskostnaderna för förvaltningen som uppgår till 14 mkr i tillägg ger vid hand att inte stora 

finansiella kostnader medges för all denna kommunala spetskompetens samt service.  

 



Bokningar Ställplats Åpromenaden – Jämförelse 2024 vs 2025  

  jun-24  jun-25  jul-24  jul-25  aug-24  aug-25  

Totalt  61  47  121  107  69  78  

Platser med el  30  29  81  67  41  46  

Platser utan el  17  9  18  23  16  17  

Gråvattentömning  14  9  22  17  12  15  

Flerdagars-
övernattning  

4  0  4  5  4  2  

Utländska besökare  11  6  12    7   8    16  

 



Delegationsbeslut  
 

Kultur- och fritidschef  

2025–06–19 – Beslut om evenemangsbidrag, KFN 2025/68, enligt kultur- och 
fritidsnämndens delegationsordning 2.2.  

2025-07-07 – Sponsoravtal, Vingåkers ryttarförening, KFN 2025/46, enligt kultur- och 
fritidsnämndens delegationsordning 1.2.   

2025-07-07 – Avtal, avsiktsförklaring gällande etablering av nationell turismcykelled 
Hjälmaren, KFN 2025/52, enligt kultur- och fritidsnämndens delegationsordning 6.2 

2025-07-14 – Beslut om evenemangsbidrag, KFN 2025/78, enligt kultur- och fritidsnämndens 
delegationsordning 2.2.  

2025-07-15 – Beslut om investeringsbidrag, KFN 2025/74, enligt kultur- och fritidsnämndens 
delegationsordning 2.1.  

2025-08-18 – Beslut om fyra evenemangsbidrag, KFN 2025/86, enligt kultur- och 
fritidsnämndens delegationsordning 2.2.  

2025-09-01 – Beslut om attestförteckning, KFN 2025/102, enligt kultur- och fritidsnämndens 
delegationsordning 3.3.  

2025-09-11 – Beslut om investeringsbidrag, KFN 2025/42, enligt kultur- och fritidsnämndens 
delegationsordning 2.1.  

 

Kultur- och fritidsnämndens ordförande  

2025-07-11 – Ordförandebeslut gällande utsmyckning av vattentornet, KFN 2019/139, enligt 
kultur- och fritidsnämndens delegationsordning 1.8.  
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