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Foredragningslista Foredragande
1. Godkénnande av foredragningslista
2. Val av justerare
3. Aterrapportering, GRO Enhetschef for badhuset
och fritidsgarden
4. Information fran kultur- och fritidschefen Kultur- och fritidschefen
5. Revidering av kultur- och fritidsndmndens
delegationsordning
6. Investeringsbidrag, grasklippare
7. Investeringsbidrag avseende sparslide och sndsamlare
8. Evenemangsbidrag avseende Vartrollet, Kvéllstrollet och
Hosttrollet
9. Atgirder for att mota reducerad budget for Kultur- och
fritidsforvaltningen
10. Maénadsrapport augusti/delarsrapport 2025
11. Delegationsbeslut
12. Delgivningar

Valkommen!

Anders Sjoholm Mariam Yassin Mahi
Ordf6rande Sekreterare

Nya regler har antagits for nérvaro pa kultur- och fritidsndmndens sammantréaden. For
mer information se hemsidan, vingaker.se.
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Kultur- och fritidsnamnden Vingakers
kommun

KALLELSE

Sammantradesdatum 2025-09-25

KFN § xx

Godkannande av foredragningslista
Forslag till beslut

1. Kultur- och fritidsndmnden godkénner foredragningslistan enligt utskickat forslag.
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Kultur- och fritidsnamnden Vingakers
kommun

KALLELSE

Sammantradesdatum 2025-09-25

KFN § xx

Val av justerare

Forslag till beslut

1. Kultur- och fritidsndmnden utser xxxxxxx att tillsammans med ordférande justera
protokollet.
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Kultur- och fritidsnamnden Vingakers
kommun

KALLELSE

Sammantradesdatum 2025-09-25

KFN § xx

Aterrapportering, GRO
Forslag till beslut

1. Kultur- och fritidsndmnden tar del av informationen och ldgger den till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Enhetschef for badhuset och fritidsgirden aterrapporterar kring projektet GRO.
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Kultur- och fritidsnamnden Vingakers
kommun

KALLELSE

Sammantradesdatum 2025-09-25

KFN § xx

Information fran kultur- och fritidschefen

Forslag till beslut

1. Kultur- och fritidsndmnden tar del av informationen och ldgger den till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Kultur- och fritidschefen ger aktuell information fran forvaltningen.
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Kultur- och fritidsnamnden Vingakers
kommun

KALLELSE

Sammantradesdatum 2025-09-25

KFN § xx KFN 2025/101

Revidering av kultur- och fritidsnamndens
delegationsordning

Forslag till beslut

1. Kultur- och fritidsndmnden beslutar att anta forslag till reviderad delegationsordning
for kultur- och fritidsndmnden, att gélla fran och med 2025-10-01.

Sammanfattning av arendet

De senaste uppdateringarna av bidragsreglerna for Kultur- och fritidsndmnden innebér att
administrationsbidraget nu tas bort. Trots att bidraget inte ldngre ingér i de uppdaterade
reglerna, finns det fortfarande med som en punkt i delegationsordningen. Det foreslés
darfor att &ven denna punkt tas bort fran delegationsordningen. Aktivitetsbidrag har
dndrat namn till aktivitetsstod.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 2025-08-25.pdf
Forslag till reviderad delegationsordning for kultur- och fritidsndmnden.pdf
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Kultur- och fritidsnamnden Vingakers
kommun

KALLELSE

Sammantradesdatum 2025-09-25

KFN § xx KFN 2025/90

Investeringsbidrag, grasklippare

Forslag till beslut

1. Kultur- och fritidsndmnden beviljar ansdkan fran Vingakers IF om 36 815 kronor for
utldgg i samband med lagning av grésklippare.

Sammanfattning av arendet

Vingakers IF inkom den 8 augusti 2025 med ansdkan om investeringsbidrag om 36 815
kr for egna utldgg i samband med reparation av foreningens grasklippare.

Beslutsunderlag
Tjénsteutlatande 2025-08-15.pdf
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Kultur- och fritidsnamnden Vingakers
kommun

KALLELSE

Sammantradesdatum 2025-09-25

KFN § xx KFN 2025/95

Investeringsbidrag avseende sparslade och snésamlare

Forslag till beslut

1. Kultur- och fritidsndmnden beslutar att bevilja Hogsjo Gymnastikforening 37 063
kronor for ink6p av sparslade och snésamlare.

Sammanfattning av arendet

Foreningen onskar kdpa in en spérsldde och sndsamlare till Hogsjo Gymnastikforening,
for underhall av elljussparet i Hogsjo. Kostnaden uppgar till ett belopp om 57 063kr.

Beslutsunderlag

KFN § 33 -2022 Investeringsbidrag HGF.pdf
Tjansteutlatande 2025-08-28.pdf
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Kultur- och fritidsnamnden Vingakers

kommun
KALLELSE
Sammantriadesdatum 2025-09-25
KFN § xx KFN 2025/96

Evenemangsbidrag avseende Vartrollet, Kvallstrollet och
Hosttrollet

Forslag till beslut

1. Kultur- och fritidsndmnden beslutar att avsla bidragsansdkan avseende Vartrollet” den
24 maj.

2. Kultur- och fritidsndmnden beslutar att avsla bidragsansékan avseende ”Kvéllstrollet”
den 25 juli.

3. Kultur- och fritidsndmnden beslutar att bevilja 10 tkr till evenemanget ”Hosttrollet”
den 13 september.

Sammanfattning av arendet

SMK Vingéker inkom den 22 augusti med tre bidragsansdkningar avseende evenemang
om sammanlagt 60 tkr under aret 2025, dar tva av tre evenemang genomforts.
Evenemang nummer ett som genomfordes den 24 maj, ”Vértrollet” beskrivs som en
familjedag pa Trollasens motoromrade med folkracetévlingen kallad Vartrollet. Bidraget
avsags ticka delar av kostnader for ambulans, pokaler och nddvindiga tillstand for detta
arrangemang. Evenemanget besoktes av ca 500 personer. Evenemanget dr genomfort och
bidragsansdkan inkommen 3 manader efter genomfort arrangemang.

Evenemang nummer tva "Kvillstrollet” som genomfordes den 24 juli, beskrivs som ett
liknande evenemang som det forsta. Bidraget avsags ticka delar av kostnader for
ambulans, pokaler och nddvindiga tillstand for detta arrangemang. Evenemanget
besdktes av ca 800 personer. Ocksa detta evenemang ar genomfort och bidragsansdkan ér
inkommen 1 méanad efter genomfort evenemang.

Evenemang nummer tre ”Hosttrollet” som planeras till den 13 september, beskrivs som
ett liknande evenemang som de forsta tva. Bidraget avser técka delar av kostnader for
ambulans, pokaler och nddvéndiga tillstdnd for detta arrangemang. Bidragsansokan for
evenemang nummer tre dr inkommen endast 15 arbetsdagar fore planerat evenemang,
varfor Kultur- och fritidsndmnden inte ges mojlighet att besluta detta bidragsarende
forrén efter genomforandet.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2025-08-28.pdf
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Kultur- och fritidsnamnden Vingakers
kommun

KALLELSE

Sammantradesdatum 2025-09-25

KFN § xx KFN 2025/93

Atgarder for att mota reducerad budget for Kultur- och
fritidsforvaltningen

Forslag till beslut

1. Kultur- och fritidsndmnden beslutar uppdra till férvaltningen att minska kostnaderna
for bemanning med 2 mkr frdn och med 2026. I férsta hand bor viss reducering ske inom
biblioteksverksamheten. I samband med reduceringen ska service sdsom Oppettider samt
uppsokande verksamhet anpassas efter de nya forutsattningarna.

2. Kultur- och fritidsndmnden foreslar Kommunfullméktige att sdga upp hyresavtalet for
Séfstaholms slott.

3. Kultur- och fritidsndmnden beslutar, under forutséttning av fullméktiges beslut enligt
ovan, uppdra till férvaltningen att flytta de verksamheter som idag ar lokaliserade till
slottet till 1 forsta hand biblioteket.

4. Kultur- och fritidsndmnden uppdrar till férvaltningen att vid nimndens sammantréde i
december aterrapportera till Kultur- och fritidsndmnden vilka konsekvenser besluten
innebdr.

Sammanfattning av arendet

Kultur- och fritidsndmnden har beslutats minska sin budgetram med totalt 3,7 miljoner
kronor fran 2026, vilket ocksa inkluderar ett av nimnden ohanterat underskott.
Forvaltningen har i dialog med Kommunstyrelsens ordférande samt Kultur- och
fritidsndmndens ordforande diskuterat olika alternativ for att uppna detta méal, med fokus
pa samordning av verksamheter, samlokalisering eller nedldggning av verksambheter.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande 2025-08-18.pdf
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Kultur- och fritidsnamnden Vingakers
kommun

KALLELSE
Sammantriadesdatum 2025-09-25
KFN § xx KFN 2025/35

Manadsrapport augusti/delarsrapport 2025
Forslag till beslut

1. Kultur- och fritidsndmnden beslutar att godkdnna manadsrapporten
augusti/delarsrapporten och 6verldmna den till kommunstyrelsen och revisorerna.

Sammanfattning av arendet

Kultur- och fritidsndmnden har ett positivt utfall pa 221 tkr i augusti och prognosticerar
ett dverskott om 100 tkr vid érets slut. Forvaltningen har vidtagit atgérder for att hantera
minskad budgetram innevarande ar samt forberett och foreslagit omstéllning till lagre
budgetram 2026.

Kommunens ekonomiska ldge dr mycket anstrangt, varfor forvaltningen arbetar intensivt
med att hélla kostnader nere for att nd det beslutade resultatmélet om +500 tkr vid érets
slut. De intéktskrav som faststéllts for badhuset men framfor allt for

slottet, bedoms dock svara att na. Slottets priméra besdkare under hdgsdsong inbringar
givetvis intikter medan Ovriga nyttjar slottet och slottsparken kostnadsfritt i samband med
lokala och regionala sammantrdden och konferenser, kulturprogram, nationella
hogtidsdagar, konserter, lektioner vid kulturskolan, dialogmé&ten, Slottstorsdag mm.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 2025-09-22.pdf
Manadsrapport, augusti-delarsrapport jan-aug 2025.pdf
Bilaga 1 - Tabell.pdf
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Kultur- och fritidsnamnden Vingakers
kommun

KALLELSE

Sammantradesdatum 2025-09-25

KFN § xx KFN 2025/66

Delegationsbeslut

Forslag till beslut

1. Kultur- och fritidsndmnden tar del av redovisningen av delegationsbesluten och ligger
dem till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Kultur- och fritidsndmnden tar del av sammanstillning av delegationsbeslut.

Beslutsunderlag

Delegationsbeslut.docx
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Kultur- och fritidsnamnden Vingakers

kommun
KALLELSE
Sammantradesdatum 2025-09-25
KFN § xx
Delgivningar

Forslag till beslut

1. Kultur- och fritidsndmnden tar del av informationen och ligger delgivningarna till
handlingarna.

Sammanfattning av arendet

KFN 2025/81 - Lokalforsérjningsplan 2025-2026

Inkommande beslut fran kommunfullmdktige

Kommunfullméktiges beslut

1. Kommunfullmiktige beslutar att anta forslag till Lokalforsorjningsplan 2025-2026
forutom att lokaliseringsprovningen for ny sporthall ska fortga.

KFN 2025/73 - Forstudie om att bygga ut Slottsskolans sporthall och beslut om
kostnadsberikning for att ligga nytt golv i Hogsjo idrottshall

Inkommande beslut fran kommunfullmdktige

Kommunfullméktiges beslut

1. Kommunfullmiktige uppdrar till Vingékers kommunfastigheter AB att gora en
forstudie om att bygga ut Slottsskolans sporthall sa att den godkénns for matcher pa hogre
niva dn idag. Uppdraget ska redovisas pa fullméktiges sammantrdde den 24 november
2025. Bolaget ska initialt ta kostnaden for forstudien.

2. Kommunfullméktige uppdrar till Vingékers kommunfastigheter AB att berékna
kostnad och tidplan for att skyndsamt ldgga nytt golv i Hogsjo idrottshall. Uppdraget ska
redovisas pa fullmiktiges sammantrdde den 15 september 2025.

KFN 2025/72 - Tertialuppfoljning januari-april 2025 for Vingikers kommun
Inkommande beslut fran kommunfullmdktige

Kommunfullmiktiges beslut

1. Kommunfullmiktige beslutar att kommunstyrelsen vid bokslut 2025 ska redovisa ett
overskott jamfort med budget pa minst +4,0 mkr, varav 3,0 mkr for "Ny buffert under
KS" och 1,0 mkr for kollektivtrafiken.

2. Kommunfullmiktige beslutar att kultur- och fritidsndmnden vid bokslut 2025 ska
redovisa ett Overskott jamfort med budget pa minst +0,5 mkr.

3. Kommunfullméktige beslutar att samhéllsbyggnadsndmnden vid bokslut 2025 ska
redovisa ett dverskott jaimfort med budget pa minst+ 1,0.

4. Kommunfullméiktige beslutar att ge i uppdrag till samhéllsbyggnadsndmnden,
Vingékers kommunfastigheter AB samt AB Vingakershem att utreda mojliga
effektiviseringar genom samlade organisationer for vaktmaisteritjanst, yttre skotsel samt
lokalvérd inom koncernen. Samhillsbyggnadsnimnden ska vara sammanhéallande i
uppdraget, som ska redovisas bade skriftligt och muntligt p4 kommunstyrelsens
sammantride den 13 oktober 2025.

5. Kommunfullmiktige beslutar att tertialuppfoljningen for periodenjanuari-april 2025
faststélls och ldggs till handlingarna.

13(15)
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Kultur- och fritidsnamnden Vingakers

kommun
KALLELSE
Sammantriadesdatum 2025-09-25

KFN 2025/71 - Revidering av Taxa for kopiering av allméinna handlingar
Inkommande beslut fran kommunfullmdktige

Kommunfullméktiges beslut

1. Kommunfullmiktige beslutar att anta revideringen av Taxa for kopiering av allménna
handlingar, att gélla fran 2025-07-01.

KFN 2025/70 - Kommunplan med budget 2026 och flerirsplan 2027-2028
Inkommande beslut fran kommunfullmdktige

Kommunfullméktiges beslut

1. Kommunfullméktige beslutar att befolkningsunderlaget for berdkning av skatteintékter
och generella statsbidrag ar 2026 faststélls till 8.625 personer den 1 november 2025 och
dérefter en arlig minskning med 100 personer i enlighet med befolkningsprognosen i april
2025.

2. Kommunfullméktige beslutar att upprikning av personalkostnader ska goras med 3
procent per ar under planperioden.

3. Kommunfullméktige beslutar att resultatmalet for 2026 ska uppga till 1,0 procent av
skatteintdkter och generella statsbidrag, for ar 2027 till 1,5 procent och for ar 2028 till 2,0
procent.

4. Kommunfullméktige beslutar att den upprékning av hyreskostnader med 2 procent ar
2027 och 2028 som tidigare beslutats i flerarsplanen tas bort.

5. Kommunfullmiktige beslutar att en demografisk anpassning med -2,5 procent pa
ndmndernas budgetramar 2027 samt med -1,75 procent ar 2028 ska genomforas.
Undantaget socialndmnden.

6. Kommunfullméktige beslutar att ytterligare 3,0 mkr tillfors bufferten for oférutsedda
héndelser pé finansen fran och med ar 2028. Totalt uppgar den da till 5,5 mkr.

7. Kommunfullmiktige beslutar att i 6vrigt godkédnna ekonomiska ramar for ndmndernas
driftbudget ar 2026-2028 enligt forslaget i drendet.

8. Kommunfullméktige beslutar att den totala investeringsramen ska uppga till 15, 1 mkr
per ar. Fordelningen till respektive nimnd sker genom beslut av kommunfullmaktige i
november.

9. Kommunfullmiktige beslutar att investeringar med synnerliga skil ska gélla ar 2026-
2028 i enlighet med forslaget i drendet.

10 .Kommunfullméktige ger Vingékers Kommunfastigheter AB i uppdrag att
effektivisera lokalvardens verksamhet med god stiddkvalitet sa att Vingékers kommuns
kostnader minskar med 1,0 mkr ar 2026.

11.Kommunfullméktige uppdrar till nimnderna och de kommunala fastighetsbolagen att
pa kommunstyrelsens sammantrdde den 13 oktober redovisa en ldgesrapport och plan for
det fortsatta arbetet med att halla budgetramen innevarande ar, nésta ar och
fortsdttningsvis.

KFN 2025/34 - Medborgarforslag om att tillita hundar pa de kommunala
badplatserna (hundbad)

Inkommande beslut fran kommunfullmdktige

Kommunfullméktiges beslut

1. Kommunfullméktige beslutar att anse medborgarforslaget besvarat.
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Kultur- och fritidsnamnden Vingakers
kommun

KALLELSE

Sammantradesdatum 2025-09-25

KFN 2025/75 - Entledigande och fyllnadsval som ersiittare i Kultur- och
fritidsnimnden (SD)

Inkommande beslut fran kommunfullmdktige

Kommunfullmiktiges beslut

1. Kommunfullméktige entledigar Sara Gustafsson (SO) fran sina uppdrag som ledamot i
Patientndmnden och erséttare i Kultur- och fritidsndmnden.

3. Kommunfullméktige utser Ulrika Grave (SD) till erséttare i Kultur- och fritidsndmnden
efter Sara Gustafsson (SD).

KFN 2025/98 - Remiss - Aktivitetsplan 2026 inom Kulturplan Sormland 2023-2026

15(15)
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TJANSTEUTLATANDE

Datum

2025-08-25

Handlaggare

Mariam Yassin Mahi

0151-191 66

Mariam.Y assin-Mahi@vingaker.se

Diarienummer

KFN 2025/101

Revidering av kultur- och fritidsnamndens
delegationsordning

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar att

1. Kultur- och fritidsndmnden beslutar att anta forslag till reviderad
delegationsordning for kultur- och fritidsndmnden, att gélla frdn och med 2025-10-
0l.

Sammanfattning av drendet

De senaste uppdateringarna av bidragsreglerna for Kultur- och fritidsndmnden innebar
att administrationsbidraget nu tas bort. Trots att bidraget inte lingre ingar i de
uppdaterade reglerna, finns det fortfarande med som en punkt i delegationsordningen.
Det foreslas dérfor att &ven denna punkt tas bort fran delegationsordningen.
Aktivitetsbidrag har dndrat namn till aktivitetsstod.

Arendets beredning

Arendet har beretts tillsammans med kultur- och fritidschef.

Avstdmning med andra forvaltningar:

U Kommunledningsforvaltningen

U Kultur- och fritidsforvaltningen

[ Samhéllsbyggnadsforvaltningen

U] Barn- och utbildningsforvaltningen

U] Socialforvaltningen

Arendet behdver inte stimmas av med ovan forvaltningar

Bakgrund

Delegationsordningen behdver uppdateras kontinuerligt nér forandringar sker.
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Forvaltningens standpunkt

Kultur- och fritidsférvaltningen foreslar kultur- och fritidsndmnden besluta enligt
forslag till beslut.

Ekonomiska konsekvenser

Ej aktuell

Barnchecklista
Ej aktuellt.

Bilagor

Forslag till reviderad delegationsordning for kultur- och fritidsndmnden

Beslutet skickas till

For verkstillighet - Forfattningssamlingen, hemsidan
For kéinnedom - Kultur- och fritidsforvaltningen

Lena Sundholm
Kultur- och fritidschef
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DELAGATIONSORDNING  VINGAKERS KOMMUN

Organiserande Aktiverande Normerande
Reglementen for . )
styrelsenamndirad Strategi Policy

Delegations- Program Riktlinje
ordning

Bolagsordning
och &gardirektiv

Plan Regler

Dokumenttyp Delegationsordning

Dokumentnamn Delegationsordning for kultur-och fritidsnamnden
Faststalld 2020-xx

Beslutande Kultur-och fritidsnédmnden

Giltighetstid Tillsvidare

Processédgare Forvaltningschef
Senast reviderad 2024-12-05, KFN § 91/2024

Detta dokument galler for Kultur-och fritidsndmnden

Avgifter/taxor
och forskrifter

Avgifter
och taxa

Faéreskrifter



DELAGATIONSORDNING  VINGAKERS KOMMUN

Inledning

Vad ar delegering

Enligt 6 kap. 37 § Kommunallagen (2017:725) far en nimnd, med vissa undantag, uppdra at ett utskott, en ledamot eller erséttare, eller enligt 7 kap 5-8 §§ at
en anstdlld i kommunen att besluta pa ndmndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. Beslut som har fattats pa uppdrag, delegation, ska
enligt 6 kap. 40 § kommunallagen anmélas till nimnden.

En ndmnd fér enligt 6 kap. 39 § Kommunallagen uppdra &t ordférande eller annan ledamot som nimnden utsett att besluta pd ndmndens végnar i d&renden som
beddms sa bradskande att nimndens avgoérande inte kan avvaktas.

Arenden som inte fir delegeras regleras i 6 kap. 38 § Kommunallagen. I foljande drendeslag far inte beslutanderitten delegeras:

1. é&renden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller kvalitet,

2. framstéllning eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med anledning av att beslut av ndmnden i dess helhet eller av fullméktige har
overklagats.

3. édrenden som rér myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av storre principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt, och

4. drenden som vickts genom medborgarforslag och som ldmnats dver till ndmnden, eller

5. é&renden som enligt lag eller annan forfattning inte fér delegeras.

Rétten att besluta i en viss drendegrupp innefattar dven rétten att besluta om dverklagan av beslut och domar som innefattar dndring av delegatens beslut.

Yttrande till besvérsinstans géllande dverklagat beslut som fattats pa delegation avges av respektive delegat.
Delegeringsordningens beslutsstruktur

Delegationsordning for kultur- och fritidsndmnden i Vingakers kommun med stdd av reglemente for Vingékers kultur- och fritidsndmnd lamnar ndimnden rétt
for utskott/fortroendeman och tjdnsteman att fatta beslut i de grupper av drenden och i den omfattning som anges i dessa delegationsbestimmelser.



DELAGATIONSORDNING  VINGAKERS KOMMUN

I bestdimmelserna anges vilken/vilka beslutsnivaer som kan fatta beslut i en viss grupp drenden. Harutover géller som forutsittning for utdvande av
beslutanderétt & kultur- och fritidsndmndens végnar: att av ndmnden utfardade riktlinjer och 6vriga bestimmelser for verksamheten iakttages, att frdgor som é&r

av principiell beskaffenhet eller 1 6vrigt av storre vikt understilles nimnden, att beslut fattade med stod av delegation anméles till nimnden.
Blandad delegation far inte féorekomma, dvs. delegation far inte ges till politiker och tjanstepersoner ihop eller inte till en grupp av tjanstepersoner.

En ndmnd har befogenhet att ndr som helst aterkalla en 1amnad delegation. Detta kan bero pa exempelvis missbruk av delegeringsbefogenheten.
Tjénstepersonen aterkallelse av delegering kan goras generellt eller i ett sarskilt drende.

Vidaredelegation

I de drenden da nimnden delegerat beslutanderétten till forvaltningschef har forvaltningschef dven ritt att vidaredelegera beslutanderitten om inget annat
anges. Forvaltningschefs vidaredelegering far endast ske i tva led. En forvaltningschefs vidaredelegering ska anmalas till kultur- och fritidsndimnden sa snart
det 4r mojligt.

Anmalan av delegationsbeslut

Anmidlan av fattade delegationsbeslut ska ske vid ndstkommande sammantride. Anmaélan sker genom forteckning.

Vid anmélan av delegationsbeslut till kultur- och fritidsnimnden ska f6ljande framga:

e diarienummer eller ett unikt 16pnummer — drendet ska ga att identifiera
e hinvisning till vilken punkt i delegationsordningen som ligger till grund for beslutet
e datum for beslut
e Dbeslutsfattare/delegat
Overklagandetid

Overklagandetiden for ett delegationsbeslut borjar gilla fran och med berdrd sakigare har tagit del av beslutet och tre veckor framét i enlighet med
forvaltningslagen (forvaltningsbesvér). Om drendet 6verklagas med stod av kommunallagen (laglighetsprovning) riknas tiden for 6verklagande fran den
tidpunkt dé protokollet fran det sammantrade vid vilket delegeringsbeslutet anméldes anslagits pd4 kommunens anslagstavla.
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Bradskande arenden

Enligt kommunallagen 6 kap 39 § far en ndmnd uppdra &t ordforande eller en annan ledamot som ndmnden har utsett att besluta pé ndimndens végnar i drenden
som &r sa bradskande, att nimndens avgorande inte kan avvaktas. Sddana beslut ska anmélas vid nimndens nésta sammantride. Denna speciella delegation
framgér av delegationsordningen.

Jav

Reglerna om jiv i kommunallagen 6 kap 30-32 §§ géller ocksa vid delegationsbeslut. Delegat far darfor inte fatta delegationsbeslut i drende dar delegaten ar
javig. Arendet ska istillet overldimnas till annan behorig delegat eller till nimnden for beslut.

Revidering

Delegationsordningen ska revideras sa snart fordndringar sker som paverkar delegationsordningen, t.ex. dndring i lagstiftning eller organisation. Nimnden &r
ansvarig for att revidering sker och beslutar om éndring i delegationsordning. Kommunchefen/forvaltningschefen beslutar om dndrad vidaredelegering. En
overgripande dversyn av delegationsordning och verkstillighetsuppgifter ska goras arligen.

Hanskjutning av beslut

En delegat ska hédnskjuta beslut uppét till det delegerande organet om beslutet, trots att det i formell mening kan ségas rymma inom delegationen, innehaller
sadana omstandigheter att det av principiella eller politiska skél bor fattas av det delegerande organet.

Verkstallighetsbeslut

Utover de beslut som kan fattas enligt denna delegation, fattar tjinstepersoner pa Vingékers kommun sé kallade verkstillighetsbeslut. Verkstillighet betyder
att atgdrden dr en normal del av en tjanstepersons uppdrag i kraft av dennes tjanstestillning och innebar tillimpning/verkstillande av tidigare beslut, lag,
instruktion eller befattningsbeskrivning. For att beslut ska kunna anses som verkstéllighet krévs att det finns politiskt faststéllda mal for verksamheten samt en
politiskt faststdlld ekonomisk ram. Kédnnetecknande for verkstéllighetsbeslut &r att det inte finns utrymme for sjdlvstindiga bedomningar. En stor del av de

beslut som fattas pa Vingakers kommun é&r av typen verkstéllighet. Verkstéllighetsbeslut behdver inte anmélas.

Definitioner

KFN = Kultur- och fritidsndmnden
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Arendetyp

Lagrum

Delegat

Ersattare

Kommentar

Allmanna arenden

1.1

Underteckna handlingar for
kultur- och fritidsndimnden

Kultur- och
fritidsndmndens
ordférande

1:e vice ordférande

Avtal och andra handlingar som
beslutas av kultur- och
fritidsndmnden. Kontrasignering
ska ske av Forvaltningschef

1.2

Ratt att ingé och underteckna
avtal som inte dr av
principiell betydelse eller i
Ovrigt av storre vikt

Forvaltningschef

1.3

Utse ombud att fora
kommunens talan infor
domstol samt vid
forrattningar av skilda slag

RB 12 kap.
14§

Forvaltningschef

Kanslichef

1.4

Besvara inkomna skrivelser
och remisser som inte dr av
principiell betydelse eller i
Ovrigt av storre vikt

Forvaltningschef

1.5

Ratt vid forfall for angivna
tjdnstepersonsdelegeringar
sjilv utdva den delegerade
beslutanderitten

Overordnad chef

1.6

Beslut om att helt eller delvis
avsla enskilds framstédllan om
utlimnade av allméin
handling eller beslut att
ldmna ut den med forbehall

Forvaltningschef

Kanslichef

Den enskilde har rétt att fa beslut
med besvirshianvisning.

Provningen av utlimnandet ska
ske skyndsamt.
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som inskrdnker den enskildes
ritt att rdja innehéllet eller
annars forfoga dver
handlingen.

1.7 Beslut att utfarda fullmakt att Forvaltningschef
kvittera postforsédndelser och
andra forséndelser
1.8 Beslut i sa bradskande KL 6 kap. 39 | Kultur — och Vice ordférande
drenden att nimndens beslut | § fritidsndmndens
inte kan avvaktas ordforande
1.9 Yttrande som ankommer pa Kultur- och Ordforande
kultur- och fritidsndmnden fritidsndmndens
av ¢j principiell betydelse beredningsutskott
eller av annan storre vikt och
dar tid ej medger ndimndens
behandling
1.10 | Beslut om avvisning av for Delegaten i Forvaltningschef
sent inkommen dverklagan ursprungsirendet
1.11 | Beslut om omprovning av Delegaten i Forvaltningschef
delegationsbeslut ursprungsirendet
1.12 | Yttrande 6ver dverklagat Delegaten i Forvaltningschef Yttrande 6ver dverklagat beslut
beslut ursprungsbeslutet som ndmnden fattat i sin helhet
kan inte delegeras, KL 6 kap. 34 §
1.13 | Forordnanden enligt GDPR Forvaltningschef Exempelvis anmélan om

personuppgiftsincident till
Integritetsskyddsmyndigheten
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1.14 | Rattelse av skrivfel i Delegat i aktuellt
delegationsbeslut drende
1.15 | Rattelse av skrivfel och Némndsekreterare Kanslichef
liknande i beslut som inte har
delegerats, det vill sdga
ndmnd- och ordférandebeslut
Arendetyp Lagrum Delegat Ersittare Kommentar
2. | Bidrag
2.1 | Investeringsbidrag under Forvaltningschef
30 000 kr
2.2 | Evenemangsbidrag under Forvaltningschef
30 000 kr
2.3 | Aktivitetsbidrag Aktivitetsstod Forvaltningschef
hiotfordelni kel
27 — - . - Eorvalon ot
SSrdelni el EeRig
2.5 | Ovriga bidrag under Forvaltningschef
2.4 |30000 kr
3. | Ekonomi
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3.1 | Ink&p av inventarier, tjénster Forvaltningschet/
och investeringar enligt enhetschef
budgetram

3.2 | Inkdp av konst Forvaltningschef

3.3 | Beslut om attestforteckning Forvaltningschef Aktuell forteckning ldmnas och

forvaras pa ekonomienheten.

3.4 | Anstkan om externa medel Forvaltningschef/
(inkl EU-medel) for projekt enhetschef
och utvecklingsarbete

3.5 | Anstand med betalning av Forvaltningschef
fordran inom Kultur- och
fritidsndmndens verksamhet

3.6 | Omdisponering av budget Forvaltningschef
mellan ansvar inom kultur-
och fritidsforvaltningen

- Mellan enhet/omréde

3.7 | Omdisponering av budget Forvaltningschef
mellan ansvar inom kultur-
och fritidsforvaltningen

- Inom omrdde/enhet

4. | Kultur/arrangemang
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4.1

Representation och
uppvaktningar

Kultur- och
fritidsndmndens
ordférande

Vice ordforande

Upplatelse av lokaler

5.1

Upplatelse av lokaler for
kultur-, fritids- och
turistindamal

Forvaltningschef

5.2

Upplatelse av park och
utescen vid Safstaholms slott.

Forvaltningschef

Kommundirektor

53

Tillféllig sténgning av
verksamheter inom kultur och
fritidsenheterna.

Forvaltningschef

Kommundirektor

Upphandling/Avtal

6.1

Teckna resp. sdga upp
avtal/kontrakt som behovs for
verksamheten och som inte ar
av principiell betydelse eller
av annan storre vikt och som
ryms inom budgetram

Budgetansvarig

6.2

Undertecknande av avtal som
beror hela kultur- och
fritidsforvaltningen

Forvaltningschef
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6.3 | Tilldelningsbeslut Ekonomichef Upphandlingssamord
naren
6.4 | Undertecknade av avtal Telge Inkép AB:s VD | Upphandlingssamord
géllande upphandlingar som naren
genomforts av Telge Inkop
AB
Arendetyp Lagrum Delegat Ersittare Kommentar
7. Personalarenden
7.1 Beslut om att anstélla och Kommundirektor HR-chef
avsluta anstéllning av
forvaltningschef
7.2 Anstélla och avsluta Forvaltningschef HR-chef
anstéllning for personal
direkt understillda
forvaltningschef
7.3 Anstilla och avsluta Enhetschef Forvaltningschef
anstéllning for personal inom
respektive verksamhet
7.4 Beslut om att gora undantag HR-chef Forvaltningschef
frén beslutet om att alla
tjinster ska vara heltid
7.5 Uppségning av personliga Forvaltningschef HR-chef
skél eller avsked
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7.6 Ej avtals- eller lagstadgad HR-chef HR-strateg
ledighet dver 6 manader
7.7 Ej avtals- eller lagstadgad Enhetschef/forvaltningschef Exempelvis for att préva annat
ledighet upp till 6 ménader arbete
7.8 Ansvar for arbetsmiljéfragor Forvaltningschef HR-chef Kan vidaredelegeras till
efter separat delegation fran enhetschef
Kultur- och fritidsnimnden
7.9 Beordra overtid for Forvaltningschef
enhetschef
7.10 | Beordra 6vertid for Forvaltningschet/ HR-chef
Ovrig personal enhetschef
7.11 | Beslut angaende semester for Forvaltningschef HR-chef
enhetschef
7.12 | Beslut angéende semester for Forvaltningschet/ HR-chef
Ovrig personal enhetschef
7.13 | Beslut angéende Forvaltningschef HR-chef
tjénstledighet for enhetschef
7.14 | Beslut angdende Forvaltningschef/ HR-chef
tjanstledighet for enhetschef
Ovrig personal
7.15 | Ledighet for enskilda AB § 32 Lonehandlaggare HR-strateg

angeldgenheter
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7.16

Beslut om ledighet for
fackligt arbete och
skyddsarbete

FML
AML

HR-chef

HR-strateg

7.17

Beslut om att pa grund av
forseelse tillfalligt ta
arbetstagare ur arbete

HR-chef

Kommundirektor

7.18

Bestillning av
foretagshilsovardstjanster
vid ett forsta enskilt besdk

Overordnad chef

HR-chef

Efter samrdd med HR-strateg

7.19

Bestillning av
foretagshilsovard vid mer dn
ett besok

HR-strateg

HR-chef

7.20

Tecknande av lokala
kollektivavtal i fragor
rorande forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare

HR-chef

Kommundirektor

7.21

Avgora om tolkning och
tillimpning av lag, avtal och
andra bestimmelser rorande
forhallandet mellan
kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare

HR-chef

Kommundirektor

7.22

Foretrada kultur- och
fritidsndmnden 1 samverkan
eller forhandling

MBL 11-13,
38 §§

HR-chef

Kommundirektor

7.23

Foretrdda arbetsgivare i
forhandling

MBL § 10

HR-chef

Overordnad chef
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7.24 | Beslut om férbud mot AB § 8 HR-chef Kommundirektor
bisyssla for anstilld
7.25 | Beslut om disciplinpafoljd HR-chef Kommundirektor
7.26 | Beslut om dndrad tjénstetitel HR-chef Forvaltningschef Efter samrad med
forvaltningschef
7.27 | Bibehallen 16n vid franvaro Forvaltningschef HR-chef
dé den anstéllde utsatts for
vald, hot eller misshandel i
arbetet i enlighet med
kommunens rutiner
7.28 | Beslut om pensionsformaner HR-chef
enligt avtal och policy
7.29 | Beslut om tidsbegrinsad HR-chef HR-strateg Lonehandléggare fattar
tidsbegrénsat 16netilldgg Lonehandlaggare besluten for Kommunals
avtalsomrade
7.30 | Lonesittning vid HR-chef HR-strateg Lonehandléggare fattar
nyanstallning Lonehandldggare besluten for Kommunals
avtalsomréde
7.31 | Lonesittning av understilld Overordnad chef HR-chef
personal vid I6nerevision
inom ramen fér kommunens
16nepolicy och kollektivavtal
7.32 | Ovriga lag- och Overordnad chef HR-strateg Efter samrdd med HR-strateg

avtalsreglerade
personalbeslut
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7.33 | Kurser/konferenser och dvrig Forvaltningschef
utbildning for enhetschef
7.34 | Kurser/konferenser och dvrig Forvaltningschef/ HR-chef
utbildning for dvrig personal enhetschef
7.35 | Fortroendevaldas deltagande Ordférande
1 kurser, konferenser och
liknande
7.36 | Forvaltningschefens Kommundirektor
deltagande i utbildning,
konferens, kurs eller liknande
Arendetyp Lagrum Delegat Ersittare Kommentar
8. Lotteritillstand
8.1 Beslut om registrering av Kultur- och Forvaltningschef
lotterier fritidshandlaggare
8.2 Godkénna Kultur- och Forvaltningschef
lotteriforestandare, fritidshandlaggare

lotterikontrollant
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TJANSTEUTLATANDE

Datum

2025-08-15

Handlaggare

Lena Sundholm

0151-192 91
lena.sundholm@vingaker.se

Diarienummer

KFN 2025/90

Investeringsbidrag, grasklippare

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar att

1. Kultur- och fritidsndmnden beviljar ansdkan frén Vingakers IF om 36 815 kronor
for utligg 1 samband med lagning av grisklippare.

Sammanfattning av arendet

Vingékers IF inkom den 8§ augusti 2025 med ans6kan om investeringsbidrag om

36 815 kr for egna utldgg i samband med reparation av foreningens griasklippare.

Arendets beredning

Arendet har beretts i samrad med forvaltningen.

Avstdmning med andra forvaltningar:

[ Kommunledningsforvaltningen

[ Kultur- och fritidsférvaltningen

L] Barn- och utbildningsforvaltningen

U Socialférvaltningen
Arendet behdver inte stimmas av med ovan forvaltningar

Bakgrund

Vingékers IF redogor noggrant och vildokumenterat for alla utgifter i samband med
reparationen av grésklipparen.

Forvaltningens standpunkt

Det belopp som efterfragas for reparationen bor beviljas, da grésklipparen ar helt
avgorande for foreningens verksamhet.

Ekonomiska konsekvenser

Bidraget belastar beslutad investeringsbudget for féreningsbidrag.

Vingakers
kommun

1(2)
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Barnchecklista

Beslutet beror savél barn som unga vuxna och vuxna.

Beslutet skickas till

Ekonomienheten
Vingakers IF

Lena Sundholm
Kultur- och fritidschef

2(2)
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TJANSTEUTLATANDE

Datum

2025-08-28

Handlaggare

Susanne Briander

0151-192 33
susanne.briander@yvingaker.se

Diarienummer

KFN 2025/95

Investeringsbidrag avseende sparslade och
snosamlare

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar att

1. Kultur- och fritidsndmnden beslutar att bevilja Hogsjo Gymnastikforening 37 063
kronor for inkop av sparsldde och snésamlare.

Sammanfattning av arendet

Foreningen onskar kdpa in en spérsldde och sndsamlare till Hogsjo
Gymnastikforening, for underhall av elljussparet i Hogsjo. Kostnaden uppgar till ett
belopp om 57 063kr.

Arendets beredning

Arendet har beretts i forvaltningen ur ett demokratiskt och évergripande perspektiv,
med hénsyn till tidigare beslutade bidrag.

Avstimning med andra forvaltningar:

[J Kommunledningsforvaltningen

Kultur- och fritidsforvaltningen

U] Barn- och utbildningsforvaltningen

U] Socialforvaltningen

[J Arendet behdver inte stimmas av med ovan forvaltningar

Bakgrund

Foreningen arbetar for att halla elljussparen/skidspéren i Hogsjo dppna aret runt.

Forvaltningens standpunkt

Forvaltningen rekommenderar beslutet. Langdskidakning mdjliggdrs med hjélp av
foreningens arbetsinsatser att preparera skidspér i bygden, vilket i sin tur fraimjar hélsa
och rorelse under vintersdsongen.
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Ekonomiska konsekvenser

Beslutet innebér att budget for investeringsbidrag belastas.

Barnchecklista

Beslutet beror savil barn som unga vuxna och vuxna.

Bilagor
KFN § 33/2022

Beslutet skickas till

Ekonomienheten
Hogsjo Gymnastikforening

Lena Sundholm
Kultur- och fritidschef

2(2)
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Kultur- och fritidsnamnden Vingakers
’ kommun

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum 2022-06-09 45 (51)

KFN § 33 KFN 2022/27

Ansdkan om investeringsbidrag HGF

Kultur och fritidsnimndens beslut

1. Kultur-fritidsnimnden beviljar Hogsjo Gymnastikforening ett investeringsbidrag
om 100 000 kronor for ombyggnad elljusspar med tillhérande utegym.

Sammanfattning av drendet

Hogsj6 Gymnastikforening séker bidrag for en ombyggnad av elljusspar med
tillhgrande utegym.

Den totala ombyggnaden beriknas kosta 980 000 kronor. Féreningen soker 200 000
kr frdn ndmnden i investeringsbidrag,

Om némnden beviljar hilften av det s6kta bidraget, 100 000 kronor mdjliggors det for
flera foreningar att s6ka investeringsbidrag.

Hogsjo GymnastikfSrening uppmuntras till kommande ar 2023 att anséka om
resterande bidragssumma.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande 2022-05-19
Ansotkan

Beslut skickas till

Hogsjo Gymnastikforening

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
4
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Kultur- och fritidsnamnden Vingakers

" kommun
SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum 2022-06-09 37 (51)
Tid och plats

Torsdagen den 9 juni 2022 k1. 17.00 — 18.30 i sammantridesrummet Slottsdammen pa
Séfstaholms slott i Vingaker

Beslutande ledamoter Ej tianstgorande ersittare
Caisa Siévheden-Larsson (S) ordférande ~ Marie Jansson (C)

Anna Lejon (M) v. ordférande Louise Karlsson (SD)
Jonatan Andersson (S)

Aziz Jaali (S)

Hans Jonsson (SD)

Ovriga deltagare

Elin Pettersson, kultur och fritidschef
Josefin Frank, sekreterare

Paragrafer 27-38
Justering 2022-06-13
Sekreterare
Ordférande
eden-Larsson
Justerande e e N

Anna Lejon
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Kultur- och fritidsndgmnden Vingakers
" kommun
SAMMANTRADESPROTOKOLL
Sammantradesdatum 2022-06-09 38 (51)
ANSLAG/BEVIS

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillk&nnagivits genom anslag

Na&mndens namn Kultur- och fritidsndmnden
Sammantradesdatum 2022-06-09

Datum fér anslagsuppséattande 2022 - 06-16

Datum fér anslagsnedtagande 2022 - 07-08
Férvaringsplats for protokollet Kommunhuset, Vingaker

Underskrift
Namnfértydligande

osefin Fran

Justerandes sign Utdragsbestyrkande

dl, O~
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Vingakers
kommun

1(2)

TJANSTEUTLATANDE

Datum

2025-08-25

Handlaggare

Lena Sundholm

0151-191 92
lena.sundholm@vingaker.se

Diarienummer

KFN 2025/96

Evenemangsbidrag avseende Vartrollet, Kvillstrollet
och Hosttrollet

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsférvaltningen foreslar att

1. Kultur- och fritidsndmnden beslutar att avsla bidragsansokan avseende
”Vartrollet” den 24 ma,j.

2. Kultur- och fritidsndmnden beslutar att avsla bidragsansokan avseende
”Kvillstrollet” den 25 juli.

3. Kultur- och fritidsndmnden beslutar att bevilja 10 tkr till evenemanget
”Hosttrollet” den 13 september.

Sammanfattning av arendet

SMK Vingéker inkom den 22 augusti med tre bidragsansokningar avseende
evenemang om sammanlagt 60 tkr under &ret 2025, dér tva av tre evenemang
genomforts.

Evenemang nummer ett som genomfordes den 24 maj, ”Vértrollet” beskrivs som en
familjedag pa Trolldsens motoromréde med folkracetdavlingen kallad Vértrollet.
Bidraget avségs ticka delar av kostnader for ambulans, pokaler och nédvéndiga
tillstdnd for detta arrangemang. Evenemanget besoktes av ca 500 personer.
Evenemanget dr genomfort och bidragsansékan inkommen 3 méanader efter genomfort
arrangemang,

Evenemang nummer tva “Kvillstrollet” som genomfordes den 24 juli, beskrivs som
ett liknande evenemang som det forsta. Bidraget avsags tdcka delar av kostnader for
ambulans, pokaler och nddvéndiga tillstind for detta arrangemang. Evenemanget
besoktes av ca 800 personer. Ocksa detta evenemang dr genomfort och
bidragsansdkan dr inkommen 1 ménad efter genomfort evenemang.

Evenemang nummer tre ”Hosttrollet” som planeras till den 13 september, beskrivs
som ett liknande evenemang som de forsta tva. Bidraget avser tdcka delar av kostnader
for ambulans, pokaler och nédvéndiga tillstand for detta arrangemang.

Bidragsansokan for evenemang nummer tre dr inkommen endast 15 arbetsdagar fore
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planerat evenemang, varfor Kultur- och fritidsndmnden inte ges mojlighet att besluta
detta bidragsdrende forrén efter genomforandet.

Arendets beredning

Avstimning med andra forvaltningar:

[J Kommunledningsforvaltningen

L] Kultur- och Samhéllsbyggnadsforvaltningen

L] Barn- och utbildningsforvaltningen

L] Socialforvaltningen

Arendet behdver inte stimmas av med ovan forvaltningar

Bakgrund

SMK Vingéker ansdker om bidrag till tre evenemang som beskrivs locka hela familjen
oavsett alder och kon. Vidare beddms motorbanan som bade fin och rolig, varfor
tavlingen brukar locka savél forare som slékt, vinner samt dvriga intresserade ocksa
frén andra orter.

Forvaltningens standpunkt

Kultur- och fritidsférvaltningen foérordar beslutet.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet belastar budget for evenemang.

Barnchecklista

Evenemanget inkluderar alla, séledes ocksa barn och unga.
Beslutet innebir att barn och ungdomar ocksa bjuds in for mojligheten att delta vid
eventet folkrace och familjedag.

Beslutet skickas till

SMK Vingéker
Ekonomienheten

Lena Sundholm
Kultur- och fritidschef
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Datum
2025-08-18

Handlaggare

Lena Sundholm

0151-191 92
lena.sundholm@vingaker.se

Diarienummer

KFN 2025/93

Atgarder for att mota reducerad budget for Kultur-
och fritidsforvaltningen

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsférvaltningen foreslar att

1. Kultur- och fritidsndmnden beslutar uppdra till forvaltningen att minska
kostnaderna for bemanning med 2 mkr frén och med 2026. I forsta hand bor viss
reducering ske inom biblioteksverksamheten. I samband med reduceringen ska
service sdsom Oppettider samt uppsdkande verksamhet anpassas efter de nya
forutsattningarna.

2. Kultur- och fritidsndmnden foreslar Kommunfullméktige att sdga upp hyresavtalet
for Safstaholms slott.

3. Kultur- och fritidsnimnden beslutar, under forutsittning av fullméktiges beslut
enligt ovan, uppdra till forvaltningen att flytta de verksamheter som idag &r
lokaliserade till slottet till i forsta hand biblioteket

4. Kultur- och fritidsndmnden uppdrar till férvaltningen att vid nimndens
sammantrdde i december aterrapportera till Kultur- och fritidsndmnden vilka
konsekvenser besluten innebér.

Sammanfattning av arendet

Kultur- och fritidsndmnden har beslutats minska sin budgetram med totalt 3,7 miljoner
kronor fran 2026, vilket ocksa inkluderar ett av nimnden ohanterat underskott.
Forvaltningen har i dialog med Kommunstyrelsens ordférande samt Kultur- och
fritidsndmndens ordforande diskuterat olika alternativ for att uppna detta mal, med
fokus pa samordning av verksambheter, samlokalisering eller nedldggning av
verksambheter.

Arendets beredning

Arendet har beretts av kultur- och fritidschefen i samrad med Kommunstyrelsens
ordforande, Kultur- och fritidsndmndens ordférande, kommundirektor, stf
kommundirektdr och forvaltningschef samt enhetschefer i kultur- och
fritidsforvaltningen. Forslaget till beslut dr formulerat s& som den politiska viljan
uppfattats. I en bruttolista framtagen av forvaltningen finns fler forslag.

Notera att ndgon djupare konsekvensbedomning inte ar gjord.
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Avstdmning med andra forvaltningar:
Kommunledningsforvaltningen

Kultur- och fritidsforvaltningen

[J Samhaéllsbyggnadsforvaltningen

[] Barn- och utbildningsforvaltningen

U Socialforvaltningen

[J Arendet behgver inte stimmas av med ovan forvaltningar

Bakgrund

Kommunfullméktige har i juni 2025 beslutat att minska Kultur- och fritidsndmndens
ram med 3,0 mkr frén 2026. I tilldgg finns ett sa kallat ohanterat underskott om 670
tkr.

Forvaltningens standpunkt

Forvaltningens verksamheter engagerar. Att tvingas vilja bort delar av det som
framjar ett gott och hilsosamt liv, paverkar manniskor patagligt. Verksamheter som
medverkar till sociala ssmmanhang, mojliggér skapande samt kulturell och idrottslig
kreativitet liksom aktivitet, &r fullt naturligt viktiga bestdndsdelar i véra liv. Nér dessa
ska minska eller helt utebli, vicker det darfor starka reaktioner.

Att fran kultur och fritid bortprioritera det som berikar méanniskors liv vid sidan av
mésten, reducerar allas mojligheter till upplevelser, utveckling, bildning och
demokratiska mdtesplatser —ér nagot som pé sikt riskerar att forsvaga det
demokratiska samhiillet.

Forvaltningen har foreslagit alternativ for att vigleda ndamnden géllande beslutet att
minska Kultur- och fritidsndmndens budgetram med 3,7 mkr. D& hyreskostnaderna
uppgar till knappt 14 mkr, dvs 48% av den totala budgeten, ar stor del av budgeten last
till lokalkostnader. Fokus har i forvaltningen dérfor framst handlat om samlokalisering
och samordning av verksamheter for att fortdta bemanningen. En samlokalisering till
biblioteket eller slottet innebér att besdkare far tillgang till flera tjdnster pa samma
plats, men det kan ocksa innebéra utmaningar vad géiller utrymme och arbetsmiljo for
personalen.

Flera av verksamheterna har forberett sig for slottet som ett kultur- och aktivitetsslott
mitt i samhéllet. Sdvida Kultur- och fritidsndmnden beslutar sdga upp hyran for
slottets verksamhet, forordar déarfor forvaltningen att kulturverksamhet samt turism
och turistbyra som idag &r lokaliserade till slottet, samlokaliseras till biblioteket for
samordning av Kultur- och fritidsndmndens prioriteringar géllande
kulturverksamheten i kommunen.

Ekonomiska konsekvenser
Forslagen innebar att kostnaderna i Kultur- och fritidsférvaltningen minskas med ca 4
mkr.

Omstillningen kan ta tid att genomfora och berdknas fa full effekt tidigast vid
halvarsskiftet ar 2026.
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Barnchecklista

Beslutet kommer absolut att pdverka barn och unga
Barn och unga har inte fatt uttrycka sin mening.
Barn och ungas bista sitts inte fraimst

Beslutet skickas till

For verkstéllighet — Kultur- och fritidschefen
For kinnedom — HR-enheten

Lena Sundholm
Kultur- och fritidschef

Mattias Gustafsson
Stf Kommundirektor
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TJANSTEUTLATANDE

Datum

2025-09-22

Handlaggare

Lena Sundholm

0151-191 92
lena.sundholm@yvingaker.se

Diarienummer

KFN 2025/35

Manadsrapport augusti/delarsrapport 2025

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsforvaltningen foreslar att

1. Kultur- och fritidsndmnden beslutar att godkdnna manadsrapporten
augusti/delarsrapporten och dverldmna den till kommunstyrelsen och revisorerna.

Sammanfattning av arendet

Kultur- och fritidsndmnden har ett positivt utfall pa 221 tkr i augusti och
prognosticerar ett dverskott om 100 tkr vid arets slut. Forvaltningen har vidtagit
atgarder for att hantera minskad budgetram innevarande ar samt forberett och
foreslagit omstéllning till 14gre budgetram 2026.

Kommunens ekonomiska ldge dr mycket anstrangt, varfor forvaltningen arbetar
intensivt med att halla kostnader nere for att né det beslutade resultatmalet om +500
tkr vid érets slut. De intdktskrav som faststéllts for badhuset men framfor allt for
slottet, bedoms dock svéra att na. Slottets priméra besokare under hogsasong inbringar
givetvis intdkter medan Ovriga nyttjar slottet och slottsparken kostnadsfritt i samband
med lokala och regionala sammantréden och konferenser, kulturprogram, nationella
hogtidsdagar, konserter, lektioner vid kulturskolan, dialogméten, Slottstorsdag mm.

Arendets beredning

Manadsrapporten/delarsrapporten har sammanstéllts av Kultur- och
fritidsforvaltningen, i huvudsak av forvaltningschef tillsammans med enhetschef for
bibliotek respektive fritidsgard och badhus samt kontaktekonom.

Avstdmning med andra forvaltningar:

[ Kommunledningsforvaltningen

[ Kultur- och fritidsforvaltningen

L] Samhéllsbyggnadsforvaltningen

L] Barn- och utbildningsforvaltningen

L Socialférvaltningen

Arendet behdver inte stimmas av med ovan forvaltningar
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Bakgrund

Kultur- och fritidsfoérvaltningen har sammanstéllt manadsrapporten fér augusti manad
samt delarsrapport for januari-augusti.

Forvaltningens standpunkt

Forvaltningen konstaterar att det mycket bekymmersamma ekonomiska ldget for
kommunen &r utmanande. Kultur- och fritidsndmnden erbjuder moéjligheter till kultur-
och fritidsaktiviteter samt en oerhdrt viktig besdksnéring, detta trots att en betydande
del av nimndens budget utgors av hyreskostnader. Naimnden behdver 2025 hantera de
besparingskrav som uppstatt som f6ljd av kommunens ekonomiska lage och
forvaltningsarbetet pagar.

Ekonomiska konsekvenser

Intéktskraven for slottet och badhuset dr hogt stéllda, i nuldget r utfallet i bada
verksamheterna i underkant och bedoms péverka prognosen negativt.
Manadsrapporten medverkar till versyn och budget i balans.

Barnchecklista

Kommer beslutet beréra barn/ungdomar? — Nej, inte beslutet som sadant.
Har de fatt uttrycka sin mening? — Nej.

Innebér beslutet att barn/ungdomars bésta sétts fraimst? — Nej.

Bilagor

Manadsrapport, augusti/delarsrapport Jan-Aug 2025

Bilaga 1: tabell

Beslutet skickas till

For verkstéllighet - Kultur- och fritidsférvaltningen
For kdnnedom - Revisorerna och Kommunstyrelsen

Lena Sundholm
Kultur- och fritidschef
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1 Handelser av vasentlig betydelse

Sammanfattning till kommunens deldrsrapport:
Besoksstatistik for forvaltningens verksamheter deliret januari-augusti 2025

o Slottet: Slottet har besokts av lokala, regionala, nationella och internationella besokare
knappt 8000 ganger, varav Evenemang 1 900, méten/konferenser 650, 500 guidade visningar,
2200 i samband med visningar. Slottstorsdag 700. Ovriga; turistbyra, café, Slottsboden och
firande av Sveriges Nationaldag, Valborg.

e Fritidsgarden: knappt 3 500 /okala besék, 90% av barnen finns i aldersgruppen 1015 ér.
Vingikersbadet: knappt 16 000 besok

e Biblioteket: Drygt 27 550 fordelat pa 184 dagars oppethéllande samt aktiviteter for barn &
unga: 70 program & 1182 deltagare.

e Turism: 232 bokade stillplatser juni-augusti, varav 16 med utlindsk hiarkomst.

Nedan punkter redovisas dessutom till ndmnden:
Turism

Nya informationsskyltar har satts upp vid samtliga av kommunens sju badplatser. Skyltarna
innehaller tydlig information om vad som géller vid varje plats, inklusive regler fér hundar samt en
oversikt dver vilka faciliteter och méjligheter som finns pé respektive badplats (till exempel toaletter,
grillplatser, bryggor och parkeringsmojligheter).

Syftet med skyltningen é&r att forbéttra orienteringen for besokare, 6ka trivseln och sikerstélla att
gillande ordningsregler efterlevs. Arbetet fordrojdes nadgot pa grund av en senarelagd upphandling av
nytt tryckeri, som slutfordes i mitten av maj.

Familjedagen i Hogsjo har genomforts enligt plan, i samverkan mellan Turism,
Samhiéllsbyggnadsforvaltningen, lokala foreningar och néringsliv. Dagen préiglades av god stdmning,
engagerade medverkande och ett vilfungerande, praktiskt genomforande. Alla inblandade aktorer
uttryckte ndjdhet med arrangemanget och samarbetet. Trots att intresset for de lediga tomterna i
omradet uteblev under aktuell dag, noterades ett positivt inslag i form av besokare fran andra orter dn
Hogsjo, vilket ar gladjande ur ett plats-utvecklingsperspektiv. Nésta steg blir att utvardera insatserna
och identifiera forbattringsomraden infor framtida evenemang med liknande syfte.

Bokningar Stillplats Apromenaden — Jimforelse 2024 vs 2025
Se bif. tabell

Turism: 232 bokade stillplatser juni-augusti, varav 16 med utlindsk hiarkomst. (19 farre totalt, men
med en 6kning om 100% for utlindska géstnétter, dvs 16 1 ar mot 8 foregéende ar).

Slottsleden

Vingéker har tillsammans med Katrineholms och Flens kommuner skapat ett forslag om en ny
cykelled — Slottsleden. Denna led ersitter delvis Nackrosleden i detta omrade. Leden stricker sig cirka
23 mil genom de tre kommunerna. Syftet dr att frimja turism, folkhélsa och lokal utveckling.
Kommunerna har nu skickat ut och bett om synpunkter fran vighéllare och niringsidkare gillande
trafiksékerhet, vigvisning och lokala besoksmal langs leden. Svar har dnskats senast 15 augusti 2025.
Dessa synpunkter &r relevanta da leden kan paverka vara végar och verksamheter i omrédet. Endast
positiv respons har inkommit.

Turism har &ven gatt igenom alla malpunkter for Slottsleden och den Nationella cykelleden runt
Hjalmaren.

Vingikersbadet
Vingékersbadet har haft knappt 16 000 besok under perioden januari-augusti. Inga driftsstopp har



rapporterats. Under perioden har nya rutiner implementerats utifran nya Sppettider samt det nya
schemat som inforts fran och med 2025-01-01. Vingékersbadet &r numera stéingt pd mandagar, men
med mdjlighet for féreningar, féretag och andra verksamheter att hyra badhuset.

Haélsoskyddstillsyn har genomforts av Samhéllsbyggnadsforvaltningen 2025-04-10. Under tillsynen
framkom det vissa punkter som uppdaterades och justerades utifran de nya oppettider och rutiner som
genomforts. Egenkontroll och internkontroll har genomf6rts utan anmérkning.

Simskolan till kommunens grundskolor har genomforts utan anmérkning under januari-juni 2025.
Enheten har dven genomfort simskola till andra 4n BoU liksom uthyrning till civilsamhélle och
Réddningstjanst, da dessa aktorer hyrt ett obemannat badhus. Vingakersbadet har dven hyrt ut till LSS-
boende privat, d& deras brukare behdver en lugnare miljo. Planeringen infor hosten 2025 och varen
2026 ar genomford och simskolorna paborjades igen 2025-09-02.

Férre antal skolbesok forvintas fran BoU fran och med hosten 2025 da BoU beslutat att minska antalet
klassbad for arskurs 2—-9. Tidigare har klassbad genomforts 2 génger per termin. Fran och med h.t-25
erbjuds endast 1 tillfélle per termin. Konsekvensen av detta blir att firre elever som &r i behov av
simtréning far mojlighet att trdna simning, livrdddning samt vattenvana.

Simskolan for barnen i forskoleklass och arskurs 1 fortsétter som tidigare. Vingakersbadet kommer f o
m augusti-25 uppritta tydligare statistik géllande andelen simskole-elever i dldern 6—7 ar med godkéant
resultat enligt simprov.

Renoveringen av Vingakersbadet har paborjats. Utvandigt fasadarbete har paborjats och vissa arbeten
kring el- samt reningssystem genomforts. Den storre delen av renovering av bassénger och
duschutrymmen har dock inte paborjats. Vingakers Kommunfastigheter AB dger uppdraget att arbeta
fram en tidsplan for detta arbete, da en langre tids stingning kommer att paverka savil intékter som all
simundervisning, ocksa for kommunens grundskoleelever.

Fritidsgarden

Fritidsgirden har under perioden januari-augusti haft knappt 3 500 besok. Andelen tjejer har minskat
ndgot och visar ater de procentuella siffror som under delaret 2024, dvs 20,5%. Majoriteten av
besokare dr barn och ungdomar i dldern 10—-15 &r. Denna malgrupp utgdr 90% av antalet besok totalt.
Resterande 10% utgors av aldersgruppen 16—19 ar.

Verksamheten har genomfort 15 olika aktiviteter vid 26 olika tillfdllen och sérskild planering for
specifika aktiviteter har genomforts under sévil sport-som pasklov.

Sommarens delprojekt Aktivitetsbussen i GRO-projektet genomfordes under perioden 2025-06-16t o
m 2025-08-08. Delprojektet nadde 136 unika deltagare och totalt 257 deltagare under perioden. Dessa
deltagare ar inte medréknade i fritidsgardens besoksstatistik, men rdknas med i arsredovisningen
utifrén att fritidsgardens ordinarie verksamhet utgér under denna period, d& arbetet prioriteras for
Aktivitetsbussen. Tack vare Aktivitetsbussen och samarbetet mellan Vingékersbadet och Fritidsgarden
kan Kultur- och fritidsforvaltningen bedriva verksamhet for kommunens barn och unga &dven under
samtliga sommarmanader, da det tidigare ar under ca 4 veckor hallits stdngt for semester.
Aktivitetsbussen genomforde aktiviteter dagligen pa olika platser i Vingakersbygden och utgick dven
frén Fritidsgardens lokaler.

Biblioteket

Besoksantal jan-aug: Drygt 27 550 fordelat pa 184 dagars 6ppethéllande. Bibliotekets uppsokande
arbete till forskolorna redovisar att bibliotekarie har traffat 256 barn och pedagoger, och 947 bocker
har lanats ut till férskolorna. Det &r rekordmanga besok och utlan! Samverkan mellan bibliotek,
forskola och barnhilsovéard beddms vara mycket framgéngsrik

Antal utlan och omlan jan-aug 40 536
Publika aktiviteter jan-aug: Antalet aktiviteter for barn & unga: 70 program & 1182 deltagare



Sommarlovs-aktiviteter: 343 barn deltog
Arrangemang inom varden och omsorgen: 7 program & 265 deltagare
DigidelCenters handledning p&d méndagar och fredagar ar inte inkluderad i ovanstaende.

Liasframjande insatser under sommarlovet genomfordes for att motverka sommarens léstapp for
barn och unga i bygden. Insatserna var frimst uppsokande och i samverkan med kulturskolans
Summer Camp, fritidsgérden, badhuset, Sdvstaskolans fritidshem, tjejjouren Miranda och lokala
konstnérer. Uppsokande verksamhet genomfordes inom ramen for projektet Mer ldsning! dar
biblioteket anstillt fyra tondringar som ldsambassadorer. Sex aktiviteter utanfor biblioteket
genomfordes under vecka 25 och 26 med sammanlagt 234 besokare. Dessutom medverkade
biblioteket pa Trivseltraff for seniorer den 3 juni vid Safstaholms slott samt flera Slottstorsdagar under
varen. Det avslutande programmet den 22 maj var Biologiska mangfaldens dag, som lockade 6ver 100
besokare.

Vingakers bibliotek deltar i regeringens sérskilda satsning pa ungas liisning i omrdden med
socioekonomiska utmaningar och har darigenom beviljats projektmedel frdn Kulturradet. Fyra
ungdomsambassaddrer mellan 14 och 18 ar har rekryterats. Inom projektet planerades och
genomfordes ldsframjande insatser under sommarlovet, for att motverka sommarens lastapp for barn
och unga i bygden. Insatserna var fraimst uppsdkande och skedde i samverkan med kulturskolans
Summer Camp, fritidsgérden, badhuset, Sdvstaskolans fritidshem, tjejjouren Miranda och lokala
konstnérer.

Kassaapparaten pa biblioteket har gatt sonder, vilket medfor ovantade utgifter. Tidigare kassaapparat
var av en dldre modell varfor nytt avtal med upphandlad part har uppréttats.

Investeringsbehov for en tryggare arbets- och besoksmiljo

Som tidigare patalats finns behov av forbattring i framfor allt bibliotekets kontorsutrymmen vad géller
ventilation, larm och sikerhet samt ljus och ljud. Vad giller sékerhet ar biblioteket nu den enda
kommunala verksamhet i Vingéker dér ett larm- och inpasseringssystem som é&r likvirdigt med det i
Ovriga kommunen saknas. Investeringar har gjorts for att kunna begrinsa allménhetens tilltrade till
lokalens personalutrymmen.

For att stiirka bibliotekets prioritering av barn och unga har féljande genomforts under 2025:

Kompetenshdjande insatser for personalen, BRIS arbetsmetod Expertgrupp barnutbildning har
genomforts. Syftet dr att ge medarbetarna verktyg for att skapa delaktighet och inflytande i
verksamheten pa ett barnrittssikert sitt. Aven fritidsgardens personal och enhetschef deltog.
Utbildningen bekostades av bidrag fran Biblioteksutveckling S6rmland och Kulturrédet.

Bibliotekets uppsokande arbete till forskolorna &r avslutat for varterminen. Bibliotekarie har tréffat
256 barn och pedagoger, och 947 bocker har lanats ut till forskolorna. Det &r rekordmanga besok och
utldn! Samverkan mellan bibliotek, forskola och barnhilsovard bedoms vara mycket framgangsrik.

Personal- och kompetensforsorjning Biblioteket har 6ppet 39 timmar i veckan (36 timmar under
sommarmanaderna). Eftersom biblioteket dr en samhillsviktig verksamhet och dessutom en
jamforelsevis mycket vilbesokt sddan ar oppethéllande dven fortsattningsvis hogsta prioritet.

Mot bakgrund av beslut om ytterligare besparingar om 500 tkr f6r Kultur och fritid under innevarande
ar har biblioteket infort inkdpsstopp av litteratur juli-dec 2025 for att bidra till en ekonomi i balans

Bibliotekets tjénst for ljud- och e-bdcker, Biblio, har lanserats i en ny uppgraderad version. Nya Biblio
ar mer anvéndarvénlig for bade lantagare och personal men ménga personaltimmar har kréavts for att
klara 6vergangen och integreringen av den nya digitala katalogen med bibliotekssystemet. Efterfragan
pa framfor allt ljudbdcker okar, vilket lett till att biblioteket fatt justera utlaningsreglerna for att hélla
budget.

Avtalet mellan Flens och Vingékers bibliotek om Digibokbilen har forldangts att gélla till och med



januari 2026. En utvirdering av Digibokbilen visar att biblioteket inte dr beroende av bilen for att
bedriva uppsokande verksamhet. Det finns fordelar med att bedriva uppsokande verksamhet med
Digibokbilen men det ar ocksd dyrare och mer tidskrédvande.

Slottet

Slottet har besokts av lokala, regionala, nationella och internationella besokare knappt 8000 ganger,
varav Evenemang sdsom firande av Sveriges Nationaldag, Valborg, drop-in-vigsel, allséng och
konserter mm medfort 1 900 besdk. 650 personer har anvint slottet som motes- eller konferensplats
medan 500 har erhéllit guidade visningar och 2 200 ar besok i samband med utstéllningar.
Slottstorsdag knappt 700 besokare. Ovriga besdk till slottet: Turistbyran, Slottsboden, caféet och
toaletten, liksom repetitioner, Kulturskolans och Komteks verksamhet samt workshops.
Kontorsutrymmen nyttjas for 3 medarbetare och 2 chefer samt ordforande for kultur- och fritid.

2 Styrning och uppféljning av den kommunala verksamheten

I Kultur- och fritidsforvaltningen arbetas intensivt med en méngd kostnadseffektiva idéer som
samtliga bedoms 6ka mojligheterna till budget i balans 2025. Restriktivitet i hela forvaltningen vid
anstillningar och ink6p rader, liksom allmén aterhallsamhet. Eventuella projekt eller ny verksamhet
ska provas av forvaltningschef.

Flera olika forslag avseende effektiviseringar och besparingar for innevarande ar har ldmnats. En
bruttolista med étskilliga forslag for att mota reducerad budget med 3,7 mkr 2026 har lamnats fran
forvaltningens ledningsgrupp. Da 48% av den totala budgeten é&r 1ast i hyreskostnader, har fokus i
forvaltningen framst handlat om samlokalisering och samordning av verksamheter till slottet for att
fortdta bemanningen och majliggdra fortsatt service.

Enligt internkontroll-planen redovisas barnkonventionens foljsamhet vid fritidsgérden, larmrutiner vid
biblioteket och provtagning vid Vingékersbadet ocksa vid delarsrapporten. Ansvariga for detta
rapporterar att detta genomforts utan anmérkning.

Vad giller Barnkonventionen har fritidsgardens medarbetare tillsammans med bibliotekets 2025-05-26
genomfort en BRIS-utbildning. Denna syftade till 6kad medvetenhet och 6kad kunskap kring barns
delaktighet och involvering i verksamheternas utformning och beslut. BRIS utgick frén
Barnkonventionen och ett dkat inflytande for barnen.

3 God ekonomisk hushallning och ekonomisk stéllning

Forvaltningsovergripande

Medvetenhet avseende ekonomisk hushéllning generellt samt minskade resurser for timvikarier
specifikt, fortsdtter att prioriteras. Scheman f6r bemanning har reviderats och antalet timvikarier
minimerats. Resultatet kan till exempel innebéra stangd verksamhet eller reducerad 6ppettid vid
plotslig sjukdom. Varje ateranstillning provas, liksom tjanstgoringsgrad. Medarbetare som under aret
avslutat sin tjénst, har ersatts temporért eller inte alls.

Vid interna och externa sammankomster i forvaltningen sdsom foéreningsméten, lednings- och
verksamhetsmdéten och liknande, prioriteras aldrig fikabrod och liknande. Vid dialogméten med
foreningslivet erbjuds frukt och vatten. Arbetsluncher i samband med moten och vid interna samt
externa konferenser, betalas alltid privat. Datalicenser samt licenser vid biblioteket har setts Over och
reducerats. Icke affdrsméssiga avtal samt hyror har avslutats. Digitala méten prioriteras framfor
fysiska.

Verkstillande av investeringar har medvetet senarelagts. Varje bidragsansokan fran foreningslivet



provas noga och kontrolleras mot regelverket for foreningsbidrag och sponsring.

3.1 Maluppfoljning fokusomraden

3.1.1 Ekonomi i balans

Status - just nu  Status - prognos

Analys T2 2025

Kultur- och fritidsndmnden har ett positivt utfall pd 221 tkr i augusti och prognosticerar ett overskott
pa 100 tkr vid arets slut. Forvaltningen har vidtagit atgérder for att hantera minskad budgetram
innevarande ar samt forberett och foreslagit omstéllning till 14gre budget ram 2026.

Analys: Intéktskraven for slottet och badhuset &r hogt stéllda, i nuldget i underkant och bedéms
paverka prognosen negativt.

3.1.2 Tillvaxtmal 10/32 (planering och beredskap ar 2032 for 10 000 invanare)

3.1.3 Hallbar tillvdaxt, entreprendrskap och ett gott naringslivsklimat

3.1.4 Foreningslivets, idrottens och kulturens betydelse for samhallets utveckling

Status - just nu  Status - prognos

Analys T2 2025

o  Kultur- fritids- och foéreningslivet &r en stor tillgang for Vingakersbygden.
Okad samverkan bidrar till meningsfull fritid och sysselsittning, engagemang och ett socialt
ansvarstagande, for de flesta helt avgorande faktorer vid val av boplats eller lokalisering av

foretag.

e Kultur och fritid har en mycket stor betydelse for Vingékersbygdens tillvixt och bygdens
attraktivitet.

e Investeringar i kultur och fritid bidrar till ett mer innovativt, demokratiskt och hallbart
sambhille.

e Kultur- och fritid sprider bygdens kvalitéer utanfér kommungréansen, varfér mycket av det
som erbjuds ocksa tillfor kunskap och intresse for andra som lockas hit fran andra platser langt
utanfor Vingakersbygden.

Civilsamhillet/foreningslivet initierar, medverkar och inkluderas vid planering och utforande i allt
storre utstrackning. Barnkonventionen ar alltid i fokus, och med ytterligare en prioriterad méalgrupp,
den seniora, pekar allt mer pa att medel for de bada filten Kultur och Fritid med tonvikt pa vad det
sociala livet och dess betydelse dessa mojliggér, kommer att behdva utokas.

o For att fler ska kunna aldras héalsosamt och leva ett sjalvstandigt liv arbetar vi forebyggande -
for samhillets bésta!

e Sociala och fysiska aktiviteter spelar en avgorande roll for bade vilméende och
sjélvsténdighet.

Analys: Den avgjort viktigaste av alla for en positiv riktning beddms kultur- och fritid sévél enskilt



som tillsammans med foreningsliv, studieforbund, néringsliv och externa aktorer mojliggdra.

Genom att bland annat erbjuda moétesplatser for aktiviteter, samvaro, bildning, upplevelser, idrott och
kulturevenemang for olika aldrar och inte séllan pd samma platser parallellt, medverkar vi till en
fortsatt hdlsosam och engagerad bygd med rika mdjligheter till fri tids innehéll inom bada félten.

3.1.5 Forbattrad infrastruktur

3.1.6 Klimat, miljo och energieffektivisering

3.1.7 Arbetsro och trygghet for barn och unga

3.1.8 Forbattrade skolresultat och 6kad utbildningsniva

3.1.9 Trygghet inom vard och omsorg/dldreomsorg

3.1.10 Okad sysselsittning och kompetensférsérjning

3.1.11 Folkhalsan, idrottens och kulturens betydelse

Status - just nu  Status - prognos

Analys T2 2025

Turism har tagit fram inspirerande lovprogram i samverkan med verksamheter, foreningsliv och
externa aktdrer, fyllda med roliga och meningsfulla aktiviteter fér barn och unga. Programmet har
formedlats till skolor i kommunen och satts upp pa strategiska platser runt om i Vingéker for att na sa
manga som mojligt. For att gora det enkelt for bade invanare och besdkare att hitta information har
alla aktiviteter dven:

lagts in i Evenemangskalendern pd kommunens webbplats och fétt egna sidor med detaljerad
information om tid, plats och innehall

Information om aktiviteter, utstdllningar, kulturprogram, konserter och liknande, informeras om
l6pande pad kommunens hemsida samt pa samtliga smartsigns och pé sociala medier. genom KoF.

Nytt turist-material for 2025 har skapats genom samverkan med olika aktorer. Besoksmagasinet och
Sérmlandskartan &r exempel pa dessa och som under hogsédsong levereras till besoksnérings-foretagen
i kommunen.

Analys: Betydelsen av att tillgodose det 16pande behovet av att kommunicera allt som produceras och
genomfors behdver prioriteras i kommunen.



3.1.12 Forbattring av trafiksituationen

3.1.13 Trygghet och sdkerhet

3.2 Utvirdering av ekonomisk stillning

Verksamhetens resultat Arsbudget Arsprognos

Kultur- och fritidsnimnden 29377 100
Nimnd 261 0
Kultur- och fritidschef 5017 -250
Foreningsbidrag 4505 100
Bad 5335 100
Fritidsgard 3 146 100
Bibliotek 6 149 200
Slottet 4284 -200
Turism 680 50

Sammanfattning till kommunens delérsrapport:

Kultur- och fritidsndmnden har ett positivt utfall pa 221 tkr i augusti och prognosticerar ett overskott
pa 100 tkr vid arets slut. Forvaltningen har vidtagit atgérder for att hantera minskad budgetram
innevarande ar samt forberett och foreslagit omstéllning till 14gre budget ram 2026.

Atgirder som genomforts ér kraftig aterhdllsamhet, vakanshallning, vikarietillsittning, kdpstopp,
minskad ledning, begrinsade dppettider. Hogt satta intdktskrav bedoms svara att na.

Nedan redovisas dessutom till nimnden:
Knappt 14 mkr /48 % av Kultur- och fritidsndmndens totala budget atgar till hyror.

Biblioteket: Inkdpsstopp av medier. Underskott kopplat till personal kommer 6vergé i ett dverskott
under ndrmaste manaderna i o0 m vakanta tjanster och tidsbegransade anstéllningar som I6per ut.
Chefstjénst dr tidsbegransad och foréndrad frén 100% till 75%.

Generellt: Behovet av timvikarier har minimerats, scheman justerats, varje tillfélle av oforutsett
behov provas. 2,0 vakanser, 0,25 minskad tjanstgoéringsgrad 0,25 minskad tjanstgoringsgrad
turistkoordinator nov-dec. Forséljning av utstillningsforemal.

Stidngd verksamhet prioriteras fore vikarietillsattning.

Maingder av atgérder i varje respektive verksamhet forvintas medverka till en budget i balans. Inkops-
stopp, aterhéllsamhet vid kop av tjanst, uppsdgning av lokalvard pa fritidsgarden 2026, 6kad
samverkan for majligheter till kulturella och idrottsliga aktiviteter for att producera nagot alls liksom
okad samverkan med nérings- och foreningsliv liksom Region Sérmland, medfér genomforande av
aktiviteter - trots allt. Kommunens kultur- och fritidsliv lever alltjdimt och dnnu har det inte blivit helt
tyst.



3.2.1 Utfall (ansvar 8 pos)

Stratsys 8 pos

Ack_utfall Ack_budget Budgetavvikelse Arsbudget
Fritidsnimaden 151 174 23 261
puttur och 3586 3345 241 5017
Foreningsbidrag 2 854 3003 150 4505
Badhuset 3592 3557 -34 5336
Fritidsgarden 2 059 2 098 39 3 146
Biblioteket 4 080 4100 19 6 149
Kultur 3 0 -3 0
Slottet 2 687 2 856 169 4284
Turism 353 453 100 680
Summa 19 365 19 586 221 29377

Kultur-och fritidsniimndens totala utfall jimfort med budget ir totalt + 221 tkr. Prognosen éir
+100 tkr.

Nimndens utfall mot budget +23 tkr. Arsprognos 0 tkr
Analys: Bedoms folja budget i balans.

Haér ingér framst arvoden till nimndens fortroendevalda. Langre sammantridden genererar 6kade
kostnader.

Kultur och fritidschef utfall mot budget -241 tkr. Arsprognos -250 tkr

Analys: Forvaltningens samlade behov av gemensam besparing finns hér, varfor ett underskott kan
utldsas. Den samlade beddmningen av arsprognosen gor dnda géllande att budget i balans kommer att
kunna héllas.

Foreningsbidrag utfall jimfort med budget + 150 tkr. Arsprognos + 100 tkr

Analys: Foreningsbidrag forutsétts i vissa fall hanteras 16pande, medan andra betalas ut vid endast ett
eller tva tillféllen per &r. Foreningslivet uppfattas ha stora eller mycket stora behov av bidrag for 6kade
omkostnader for drivmedel, hyra, el, etc. varfor samtliga bidragsansokningar innebér en efterfragan
som vida overskrider budgeterade belopp for vissa av bidragstyperna. En tillfillig 6kning av
foreningsbidrag har tillskjutits 2025, varfor prognosen pa sikt skulle kunna ldmna ett forsiktigt
overskott.

Badhuset utfall jaimfort med budget - 34 tkr. Arsprognos +100 tkr

Analys: Férre besok samt minskad forséljning av arskort bedoms utgora delar av det negativa utfallet.
Vidare har verksamheten genom bemannings-forandringar tappat viss kompetens for specifika kurser.
Dessa kurser har darfor inte kunnat erbjudas sdsom tidigare, varfor intdkterna minskat. Sommaren
innebdr i tilligg en stingd period, varfor prognosen beddms kunna hdmtas hem innan érets slut.

Viss vakans under en period beddms bidra till arsprognosen.
Biblioteket utfall jimfort med budget + 19 tkr. Arsprognos +200 tkr

Analys: Overskott avseende personalkostnader under senare delen av aret bedoms utgdra den
huvudsakliga anledningen till &rets prognos. Tidsbegransade anstéllningar samt minskning av
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tjénstgoringsgrad for bibliotekarie och enhetschef medverkar till detta vid érets slut.

Medieinkdp: De insatser som gjorts for att forbéttra medieplaneringen ger gott resultat och ytterligare
insatser forvéntas ge effekt senare 1 ar.

Biblioteket ndr malet med en ekonomi i balans m h a beviljade externa medel. Med nuvarande
rambudget utgor alltsé extern finansiering en forutséttning for att bibehalla likvérdig niva pa
verksamheten.

Fritidsgarden utfall jimfért med budget +39 tkr. Arsprognos +100 tkr

Analys: Beslutet att minimera timvikarier vid behov samt inte aterbesétta den 0,50 vakansen som
fritidsledare bidrar det aktuella Gverskottet, liksom 6kad forsdljning av kioskvaror och bedoms kunna
oOka resultatet.

Sifstaholms slott utfall jimfort med budget + 169 tkr. Arsprognos -200 tkr

Analys: Det positiva utfallet beror framst pa att aktiviteter minskats eller alls inte genomforts. Inkdp
av material och foremal for sommarens utstillning dr genomforda och forvéntas aterge vissa
ekonomiska medel tillbaka vid forsédljning. Hogsésongen gar mot sitt slut och trots ett vilbesokt slott
nas inte intdktskraven som dr for hogts stillda, trots nedskrivning av dessa krav under den senaste 2-
arsperioden. Entréavgifterna for det dessa avser, matchar inte intdktskraven. Besoksintdkterna som i
dagsléaget ligger drygt 300 tkr for 14gt, bedoms inte kunna na intidktskravet, varfér prognosen pekar pé
ett minusresultat.

Understrykas ska trots allt att slottet &r mycket vél anviant av kommunens egna verksamheter, vid
besok i samband med regionala moéten samt i samband med olika forum for néringsliv och
foreningsliv, enskilt och i samverkan. Slottstorsdag nyttjades helt avgiftsfritt av 700 personer under 14
torsdagar jan-maj. Slottet utgér kommunens viktigaste besoksmal och innebar utdver det en angeldgen
plats for hitintills 650 konferensgéster och 1 900 evenemangsbesok, de allra flesta helt gratis, dvs ett
fritt nyttjande av service och Vingékers vackraste vardagsrum!

Turismens utfall jimfort med budget +100 tkr. Arsprognos +50 tkr

Analys: Kostnader som hor samman med hogsidsong har dnnu inte belastat budget. Verksamheten gar
mot en lagsdsong, dir beslut avseende att inte fullt ut aterbesétta tjansten under nov-dec har tagits och
medfor en lagre kostnad.

OBS! I nuldget verkstiller KoF-chef uppdraget fran 2018 som innebér att Norra vattentornet ska
forses med en konstndrlig utsmyckning, i detta fall ljussattas. I nuldget belastar investeringsprojektet
utfallet med 60 tkr, som bor hanteras som ett investeringsprojekt och mdjligen flyttas till ekonomiskt
ansvarig ndmnd for detta ljusséttande projekt.

3.2.2 Investeringar

KULTUR- OCH

FRITIDSNAMNDENS Totalbelo

REINVESTERINGAR | 0 ¥ tlf’rp Utfall augusti, tkr | Aterstir, tkr Prognos, tkr
2025, KF §124 2024- get,

11-25

Vingakersbadet 40 40 40
Fritidsgérden 50 50 50
Funktionsanpassade 143 143 143

toaletter bad vid Hogsjo

och Viala
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KULTUR- OCH
FRITIDSNAMNDENS
REINVESTERINGAR
2025, KF §124 2024-
11-25

Totalbelopp

budget, tkr Utfall augusti, tkr Aterstar, tkr Prognos, tkr

Arlig investering 100 44 56 0
idrottshallar och &vrig
uthyrningsbara lokaler

Foreningsdgda objekt 100 100 100
sasom fastigheter,
klubbstugor och
liknande.

Passerbommar till 70 70 70
Stillplats Apromenad

Mobil Scen bibliotek 60 60 60

Tre digitala Smartsign- | 0 7 -7 -7
skdrmar pé platser dér
det saknas

Of6rutsedda behov 178 178 0

TOTALT KULTUR- | 741 51 690 273
OCH
FRITIDSNAMNDEN

Sammanfattning till kommunens delarsrapport:

Inga investeringar har genomforts 2025. De investeringar om 51 tkr som kan utldsas 2025 &r endast
overskjutande kostnader fran 2024, i samband med att investeringarna da inte fullt ut fardigstallts.

I nulaget verkstaller KoF-chef ett tidigare uppdrag i tidigare organisation frdn 2018 som innebér att
Norra vattentornet ska forses med en konstnérlig utsmyckning, i detta fall ljusséttas. I nuldget belastar
investeringsprojektet nimndens utfall med ca 60 tkr, som bor hanteras som ett investeringsprojekt.
Kostnaderna bor dédrmed flyttas till ekonomiskt ansvarig ndmnd for detta ljusséttande projekt.
Delegationsbeslut ligger till grund for igdngséttandet.

3.3 Atgirder och handlingsplan fér ekonomi i balans

Kommunfullmaktiges beslut i november 2023, kf §175, beslutspunkt 5, 231127:

”Kommunfullmdktige beslutar att samtliga ndmnder och kommunala bolag manadsvis ska folja
budgetldget och uppridtta prognos for daret. Namnder eller bolag som prognostiserar ett underskott ska
upprdtta en dtgdrds- och tidsplan for budgetbalans samt rapportera till kommunstyrelsen inklusive
redan vidtagna dtgdrder. Senast i samband med deldrsrapporten och drsprognosen for 2025 ska
kommunen ha en ekonomi i balans vilket betyder att dtgdrder och handlingsplaner for att na detta ska
prioriteras _framfor arbete med nya behov av dskanden.”

3.3.1 Beslutade och vidtagna atgarder sedan fullmaktiges beslut i november

Flera verksamhetsbeslut har fattats vid arsskiftet, for att mojliggora okade majligheter till budget i
balans. Ett nytt kontrakt med Visita for auktorisation av InfoPoints genomfors inte, som ett led i att
minska kostnaderna.

En paus under 2025 har tagits i arbetet med den tidigare mycket uppskattade
Besoksniringskampanjen.

Inkdp av storre karaktér har inte gjorts. Forvaltningen strévar efter att minimera inkdp av alla slag.
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Férre antal vikarietimmar pé fritidsgarden har beslutats om.

Externa tjénster for aktiviteter pa slottet och biblioteket genomfors i mindre skala én tidigare, da
finansiering for detta i princip saknas.

Oppethallandet under hogsisong pa slottet har minskat med en dag per vecka for att medvetet minska
kostnaderna i samband med timvikarier under sommarsemestern. Utbudet pa slottet har dessutom
beslutats minska nagot, i samband med att antalet guidade turer blir farre for att dessutom minimera
behovet av timvikarier ocksé i detta ssmmanhang.

Ocksa oppethéllande pa Vingakersbadet har justerats, for att effektivisera resurserna. For allmidnheten
har det inneburit stingd verksamhet en dag per vecka, da trots allt foreningslivet medges mojligheter
att hyra badhuset for foreningsaktiviteter.

Prenumerationer av mjukvarulicenser pé biblioteket har minskats.
En enhetschef har frén och med hosten-24 tillsatts over t-v-& verksambheter.

Nytt avtal med RF-SISU S6rmland INKLUSIVE malgrupp 65+ har avtalats, som ett led i att 6ka
seniorers mojligheter till aktivitet och rorelse.

Bidragsregler har reviderats liksom forenklande av bidragstyper genomforts som ett led i att
effektivisera for samtliga involverade i dessa processer.

Efterfrigan pa framfor allt ljudbocker okar, vilket lett till att biblioteket fatt justera utlaningsreglerna
for att 6ka mdjligheterna till budget i balans.

Justerat 6ppettider pé Slottet till "Icke hogsdsong" 2025 som ett led i att minska personalkostnader.

Slottstorsdag har inforts, som ett led i att 6ka Oppethallandet i var forvaltning med gemensamma
krafter under ett tillfalle pa ett och samma stille, samt utvidga mojligheterna att samverka for bygdens
basta utan adderande kostnader. Detta har ocksa uppmérksammats utanfér bygden, nagot som bedoms
vasentligt i samband med malet 107/32.

Vakanshallit 1,0 tj pa Slottet sedan Q2-24.
Vakanshallit och/eller minskat tjantgdringsgrad pa biblioteket.
Minskat utbud i Slottsboden.

Planerar och genomfor férre aktiviteter och programutbud i egen regi. Kop av tjanst undviks helt
hosten-25.

Medvetet arbeta for likabehandlingsprincipen i kommunen och dirmed genomlysa och justera avtal
vid behov.

Minskat antalet platsbesdk i samband med hogsdsong for leverans av turistmaterial.
Det har inte gjorts ndgra storre inkdp och forvaltningen minimerar dessa.

Framtida justeringar av medarbetarnas schema pa fritidsgarden kan komma att resultera i ytterligare
overskott. Lokalvards-avtalet dr uppsagt, vilket kommer generera en besparing 2026 pé cirka
100.000:-

Mot bakgrund av beslut om ytterligare besparingar om 500 tkr f6r Kultur och fritid under innevarande
ar kommer biblioteket infora ink&psstopp av litteratur juli-dec 2025 for att bidra till en ekonomi i
balans.

3.3.2 Planerade dnnu ej vidtagna atgarder utifran fullmaktiges beslut

Kultur- och fritidsndmnden har &nnu inte fattat beslut om vilka atgérder som prioriteras for att méta
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beslut om reducerad budget 2026.

Forvaltningen har ldmnat en bruttolista med manga olika forslag, dir fokus frémst handlar om
samlokalisering och samordning av verksamheter for att fortdta bemanningen och dirmed mgjliggéra
fortsatt medborgar- och besoks-service pa slottet, kultur- och fritidsaktiviteter hela livet, bidrag till
studieférbund och foreningsliv samt ett aktivt liv vid friluftsbad, pa leder och i angelédgen regional
samverkan.

3.3.3 Namndens process fram till delarsrapport 2025

Forvaltningen har 16pande informerat nimnden, skriftligt via ménadsrapporter i Stratsys liksom
muntligt under nimndens sammantraden. Det har redovisats utfall och resultat, besoksstatistik,
verksamheternas planering och genomforande liksom 6nskemél samt behov av att erhalla férslag om
vagval och riktning avseende beslut om besparingar. Vid ndmndens sammantride 250612 foredrogs
ett sérskilt bildspel med fokus pé forvaltningens delar av forvaltningens bruttolista som framst
handlade om verksamhetens egna mdjligheter och mandat att fordndra verksamheternas innehall for att
méta innevarande ars nya budgetramar. Onskemal om tydlighet avseende beslut av kraftfullare
karaktir genom politiska beslut infér 2026 patalades och pamindes om.

4 Vasentliga personalforhallanden

Forvaltningsovergripande

Resultatet av HME- undersokning har presenterats och arbetet med att hitta prioriteringsomraden
samt uppratta handlingsplan har pabdrjats pa enheternas arbetsplats-traffar. Arbetet kommer att fortga
under hosten/vintern 2025.

Sjukfranvaron har kraftigt minskat fran 8,52 % for perioden jan-aug 2024 till
2,22 % for perioden jan-aug 2025.

Vingikersbadet

Arbetet géllande det systematiska arbetsmiljoarbetet dr genomfort som planerat.

Rekryteringarna av de tva lediga tjdnsterna pa Vingékersbadet dr genomforda och tillsdtts i september
manad. Detta innebdr en avlastning for ordinarie medarbetare, minskar behovet av tim-vikarier samt
sparar tid och resurser gillande schemaldggning och bemanning.

Uppf0ljning av schema-foérandringar som genomforts har utvirderats av medarbetarna och vissa
justeringar kan komma att ske utifrdn medarbetarnas dnskemal. Dock under forutsittning att vi foljer
arbetstidsreglerna. Enheten har valt att avvakta med dessa justeringar till nyrekryterade medarbetare ar
pa plats i september.

Medarbetarna pa Vingékersbadet har under sommaren att arbeta tillsammans med fritidsgardens
personal i projektet GRO-Aktivitetsbussen. Delprojektet f6ljs upp under augusti-september.

Fritidsgard

Arbete kring kommunikation och grupprocesser har genomforts under en planeringsdag i februari.
Detta arbete har fortsatt under varen for att forbéttra samarbete och gruppdynamik i arbetsgruppen.

En medarbetare pé 0,5% tjanst har sagt upp sig och verksamheten kommer i dagsléget inte rekrytera
for denna tjénst. I stdllet utokas verksamheten med ytterligare en tim-vikarie och 16ser
bemanningsbehovet med vikarie.

Biblioteket

1.0 bibliotekarie har sagt upp sig. Sista arbetsdag 11 april. Tjénsten aterbesitts inte, som ett led i
besparingskraven om 0,5 mkr.
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1.0 bibliotekschef har sagt upp sig. Sista arbetsdag 31 augusti. Tjénsten har aterbesatts temporért med
enbart 75% som ett led i att mota besparingskraven om 0,5 mkr

1.0 bibliotekarie tidsbegrinsad anstillning har avslutat tjanst 21 augusti, som utgjort en del av
lasfraimjande projektet med medel fran Kulturradet.

1.0 bibliotekarie med tidsbegransad anstéllning 16per ut 30 september och har beslutats belasta
projektmedel for att mota besparingskraven om 0,5 mkr.

Personal- och kompetensforsorjning Biblioteket har 6ppet 39 timmar i veckan (36 timmar under
sommarmanaderna). Eftersom biblioteket adr en samhiéllsviktig verksamhet och dessutom en
jamforelsevis mycket vilbesokt sddan ar 6ppethéllande dven fortsdttningsvis hogsta prioritet.

Slottet
1,0 kulturpedagog har vakanshallits hela &ret som ett led i att mdta besparingskraven om 0,5 mkr.

Schematekniska 16sningar, farre 6ppettider samt fordndrade tillfillen for guidade turer pa slottet har
medfort farre behov av timvikarier, for att mota besparingskraven om 0,5 mkr.

Turism

Vakanshdllning av 0,25% nov-dec sker i samband med atergang i arbete efter fordldraledighet.
Besparing sker for att mdéta kraven om besparingar om 0,5 mkr.

5 Forvantad utveckling

Med ett beslut om reducerad budget med 3,7 mkr for KFN fran 2026, rader stor oro for kultur- och
fritidslivet savél i bygden som i férvaltningen.

Da hyreskostnaderna {for Kultur- och fritid uppgér till knappt 14 mkr, dvs 48% av den totala
budgeten, &r stor del av budgeten last till lokalkostnader. Fokus har i férvaltningen darfor framst
handlat om samlokalisering och samordning av verksamheter for att fortidta bemanningen. En
samlokalisering till frimst slottet men alternativt till biblioteket, innebér att besdkare far tillgang till
flera tjanster p4 samma plats, men det kan ocksa innebdra utmaningar vad géller utrymme och
arbetsmiljo for personalen.

Flera av verksamheterna kan mycket snabbt samlokaliseras till slottet som ett kultur- och
aktivitetsslott mitt i samhéllet, ndgot som bedoms gagna inte enbart medborgare redan boende i
bygden idag, utan ocksa tillresande besokare samt framtida invanare har.

Minskat antal medborgare

Med ett lagt fodslotal samt utflyttning fran kommunen, kommer detta kénnbart mirkas av i flera av
verksamheterna med fokus pa just barn och unga. Antalet elever i simskola, vattenlek och besokare till
fritidsgarden beddms krympa kraftigt, meden den &ldre andelen av befolkningen 6kar och dessutom
forvéntas erbjudas aktiviteter och motesplatser under en langre period an tidigare. Forvantad
utveckling bedoms dérfor handla om 6kat behov av moétesplatser prioriterade for seniorer, snarare dn
barn och unga. Med hénsyn till en kraftigt reducerad budget samt férre intikter, behover samordningen
for ett aktivt kultur-och fritidsliv i Vingakersbygden vid sidan om livets alla masten, snarare 6ka dn
minska for att inte endast utgéras av en kommuns ataganden skola, vard och omsorg.

Satsningar:

Arbetet med dldersvénlig bygd och det sociala arbetspaketet har i forvaltningen arbetats med intensivt.
Manga méten med fokus pa civilsamhélleliga insatser och samverkan med foreningsliv,
pensiondrsforeningar och studieférbund som alla finns och regelbundet mots inom armléngds avstdnd
for Kultur- och fritid, beddms utgora priméra instanser och enormt viktiga parter for framtiden. Miljon
for en aldersvénlig bygd behdver vara utformad for att stodja och mojliggora ett hdlsosamt och aktivt
aldrande, en plats dér seniorer kan leva tryggt, upprétthélla sin hélsa och fortsétta delta i samhaéllet pa
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meningsfulla sétt. Kultur- och fritid

6 Det har ar vi extra stolta over

Mest stolta dver dr Kultur- och fritidsforvaltningen som med endast 17 personer totalt férdelade pa
hela 5 vitt skilda verksamheter, erbjuder aktiviteter for ett hdlsosamt, intressant, varierande, berikande
och brett innehall for besdkare och medborgare i alla &ldrar, till en ytterst begridnsad kostnad.

Vi ska alla pdminna oss om att kommunen ansvarar for all kommunal service, dir samtliga
verksamheter och dess innehdll mdojliggors av skattefinansierade intédkter.

Vissa delar av kommunens service forvintas inbringa intédkter.

Kultur- och fritidsférvaltningens verksamheter specifikt har beslutats att inbringa intékter med 80 tkr
for turism, 343 tkr pa slottet, 35 kr pa fritidsgérden, 1,6 mkr pa badhuset samt 5 tkr pé biblioteket och
knappt 3 mkr for idrottsanlédggningar. Intdkterna for detta forvéntas ddrmed inbringa drygt 5 mkr.

Hyreskostnaderna for forvaltningen som uppgar till 14 mkr i tilligg ger vid hand att inte stora
finansiella kostnader medges for all denna kommunala spetskompetens samt service.
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Bokningar Stallplats Apromenaden - Jamférelse 2024 vs 2025

jun-24 jun-25  |jul-24 jul-25 aug-24 aug-25
Totalt le1 47 121 107 69 78
Platser med el 30 29 81 67 41 46
[Platser utan el 17 9 18 23 16 17
|Gravattentémning 14 9 22 17 12 15
|Flerdagars- 4 0 4 5 4 2
overnattning

Utlandska besodkare 11 6 12 7 8 16




Delegationsbeslut

Kultur- och fritidschef

2025-06—-19 — Beslut om evenemangsbidrag, KFN 2025/68, enligt kultur- och
fritidsnamndens delegationsordning 2.2.

2025-07-07 — Sponsoravtal, Vingakers ryttarférening, KFN 2025/46, enligt kultur- och
fritidsnamndens delegationsordning 1.2.

2025-07-07 — Avtal, avsiktsforklaring gallande etablering av nationell turismcykelled
Hjalmaren, KFN 2025/52, enligt kultur- och fritidsnamndens delegationsordning 6.2

2025-07-14 — Beslut om evenemangsbidrag, KFN 2025/78, enligt kultur- och fritidsnamndens
delegationsordning 2.2.

2025-07-15 — Beslut om investeringsbidrag, KFN 2025/74, enligt kultur- och fritidsnamndens
delegationsordning 2.1.

2025-08-18 — Beslut om fyra evenemangsbidrag, KFN 2025/86, enligt kultur- och
fritidsndmndens delegationsordning 2.2.

2025-09-01 — Beslut om attestforteckning, KFN 2025/102, enligt kultur- och fritidsnamndens
delegationsordning 3.3.

2025-09-11 — Beslut om investeringsbidrag, KFN 2025/42, enligt kultur- och fritidsnamndens
delegationsordning 2.1.

Kultur- och fritidsndmndens ordférande

2025-07-11 — Ordférandebeslut gallande utsmyckning av vattentornet, KFN 2019/139, enligt
kultur- och fritidsnamndens delegationsordning 1.8.
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